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' ATOS DO PODER EXECUTIVO

: Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 227, DE 29 DE JULHO DE 2022

Abre crédito adicional suplementar autorizado pela Lei Municipal n®
5.332, de 17 de dezembro de 2021, e da outrasprovidéncias.

O PREFEITO DO
Parana, no uso

MUNICIPIO DE CIANORTE,Estado do
de suasatribuigdes que lhe foram
conferidas por Lei,

DECRETA
Art. 1°.  Fica aberto um crédito adicional suplementar no
valor de R$ 290.918,45 (duzentos e noventa mil, novecentos e dezoito
reais e quarenta e cinco centavos), para reforco das seguintes dotacdes
do orgamento vigente:
Suplementacio
11.000.00.000.0000.0.000.

11.002.00.000.0000.0.000.
11.002.27.811.0017.1.038.

Secretaria de Esportes e Lazer
Divisdo de Esportes ¢ Lazer
Construgdio ¢ Reforma de Gindsios, Campos ¢ Quadras de Esportes

1470 - 4.4.90.51.00.00 1025 Obras ¢ Instalagdes 263.953,01
1471 - 4.4.90.51.00.00 31025 Obras e Instalagdes 26.965,44
Total Suplementagio: 290.918,45

Art. 2°. O crédito aberto no artigo anterior tem como suporte financeiro os recursos provenientes de:

T - Superavit financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio anterior, na forma do

disposto pelo artigo 43, § 1°, 1 da lei 4.320, de 17 de margo de 1964, nas seguintes fontes de recursos:
31025 1025 Cessdo Onerosa - Pré-Sal - Lei n° 13.885/2019

Total Superavit

26.965,44
26.965,44

II — Excesso de arrecadagdo, na forma do disposto pelo artigo 43, § 1°, II da lei 4.320, de 17
de margo de 1964, na seguinte fonte de recursos:

Receita: 1.7.1.9.99.01.01.00000000 Fonte: 1025 263.953,01

Total Excesso: 263.953,01

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.
Paco Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 29 de julho de
2022.

MARCO ANTONIO FRANZATO

PREFEITO

DECRETO N° 229, DE 29 DE JULHO DE 2022
Efetua remanejamento parcial de recursos entre 6rgaos, conforme autorizado
pela Lei n® 5.265, de 5 de julho de 2021, e da outras providéncias.

(0) PREFEITO DO MUNICIPIO DE
CIANORTE, Estado do Parana, no uso
de suas atribui¢des que lhe foram conferidas por Lei,
DECRETA

Art. 1°. Fica efetuado um remanejamento parcial de

recursos entre 6rgaos, no valor de R$ 215.010,15 (duzentos e quinze mil, dez
reais e quinze centavos), para refor¢o de saldo das seguintes dota¢des orga-
mentarias:

Suplementacio
05.000.00.000.0000.0.000.
05.003.00.000.0000.0.000.
05.003.28.846.0000.0.003.

1472 - 4.4.90.93.00.00
07.000.00.000.0000.0.000.
07.004.00.000.0000.0.000.
07.004.04.122.0004.2.043.

Secretaria Municipal da Fazenda
Divisio de Tesouraria
Indenizagdes ¢ Restituigdes
3885 Indenizagdes ¢ Restituigdes 10,15
Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Divisdo de Obras e Servicos de Engenharia
Manutengfio da Diviso de Obras e Servicos de Engenharia

244 - 3.3.90.40.00.00 01000 Servicos de Tecnologia da Informagao ¢ Comunicagio — 205.000,00
11.000.00.000.0000.0.000. Secretaria de Esportes ¢ Lazer
11.002.00.000.0000.0.000. Divisio de Esportes ¢ Lazer
11.002.27.811.0017.1.038. Construgio ¢ Reforma de Gindsios, Campos e Quadras de Esportes
1470 - 4.4.90.51.00.00 1025 Obras ¢ Instalagdes 10.000,00
Total Suplementagdo: 215.010,15

Art. 2°. O remanejamento efetuado no artigo anterior tem como suporte financeiro os
recursos provenientes dos programas 0006, 0007 e 0016, na forma do disposto no artigo 24, IT da lei 5.265,
de 5 de julho de 2021, conforme redugdes das seguintes dotagdes orcamentarias:

Reducio

02.000.00.000.0000.0.000.
02.004.00.000.0000.0.000.
02.004.06.181.0006.2.173.

Gabinete do Prefeito
Guarda Municipal
Guarda Municipal de Cianorte

1332-3.3.9039.00.00 01000 Outros Servios De Terceiros - Pessoa Juridica 140.950,00
1333-4.49052.00.00 01000 Equipamentos ¢ Material Permanente 64.050,00
08.000.00.000.0000.0.000. Secretaria de Saiide - FMS
08.005.00.000.0000.0.000. Divisio de Administragio da Sec de Satide
08.005.10.122.0007.2.057. A 30 da Divisao de 40 da Secretaria de Satide
1310 - 4.4.90.52.00.00 1025 Equipamentos ¢ Material Permanente 10.000,00
10.000.00.000.0000.0.000. Sec de Agric Abast e Fom Agropecudrio
10.005.00.000.0000.0.000. Fundo de Desenvolvimento Rural
10.005.20.605.0016.2.084. Apoio ao Desenvolvimento Rural
1140 - 4.4.90.52.00.00 3885 Equipamentos ¢ Material Permanente 10,15
Total Redugio: 215.010,15

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigdes em contrario.
Paco Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 29 de julho de
2022.
MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO
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PORTARIA N° 160/2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CIANORTE, Estado do Parana, usando das
atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei e,

Considerando as disposi¢des da Lei Municipal n® 3.467/10, de 19 de maio de
2010;

Considerando a Portaria n® 124/2021;

Considerando o Oficio n°® 47/2022 do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente;

RESOLVE

Art. 1°. Nomear como membro suplente do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente, representante de Orgio Governamental da Politica
voltada a crianga e adolescente de protecdo especial (cumprimento de medidas
socioeducativas de protecdo) a Sra. Erika Mayumi Sakai, em substitui¢do a Sra.
Amanda Soares de Oliveira.

Paragrafo tnico: A conselheira nomeada no caput deste artigo devera
completar o periodo de sua antecessora, nos termos da Portaria n® 124/2021.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Paco Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 28 de julho de 2022.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 161/2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CIANORTE, Estado do Parana, usando das
atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei e,

Considerando a Portaria n® 121/2021;
Considerando o Oficio n° 015/2022 do Conselho Municipal de Satude;
RESOLVE

Art. 1°. A composi¢do do Conselho Municipal de Satide descrita no art. 1° da
Portaria n® 121/2021 passa a vigorar com as seguintes altera¢des:

()

VI— 1 (um) representante de entidades ou orgados de psicologos e seu suplente:
Titular: Thaise Rosseli Moreira Dantas

Suplente: Alessandra da Silva Araujo Nunes

()

Il — 1 (um) representante do Estado e seu suplente:

Titular: Patricia Regina de Oliveira

Suplente: Adriana Batista Gongalves Guimardes

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Paco Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 28 de julho de 2022.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

Secretaria de Administracao
Div. de Licitagao

MUNICIPIO DE CIANORTE
AVISO DE REVOGACAO DE LICITACAO
Ref.: Edital de Licita¢do n® 60/2022 — Modalidade Inexigibilidade
O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei,
TORNA PUBLICO
I - Revogada a Licitagdo modalidade Inexigibilidade n° 60/2022, processo n°
245/2022, referente a Contratagdo da Caixa Econdmica Federal para a Presta-
¢do de Servigos de Pagamentos diversos a fornecedores conforme descrito no
Termo de Referéncia, com cobranga de tarifas por intermédio de suas agén-
cias; nos termos da Lei Federal n° 8.666/93.
Pago Municipal Wilson Ferreira Varella, 29 de Julho de 2022.
Marco Antonio Franzato
Prefeito

MUNICIPIO DE CIANORTE

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 210/2022
O Municipio de Cianorte, através da Divisao de Licita¢des, torna publico o
procedimento administrativo denominado Registro de Precos realizado por
este Municipio mediante Pregdo Eletronico n° 116/2022, homologado em
27/07/2022.
Objeto: Aquisicdo de carimbos, borrachas para carimbo, refis de tinta e
tinta para refil para as secretarias em geral.
Empresa: Lidia Franca dos Santos Molina 05490188910
Valor Homologado: R$ 38.667,15 (trinta e oito mil, seiscentos e sessenta e sete reais e
quinze centavos).
Prazo da Ata de Registro de Pregos: 12 meses
Itens constantes da Ata de Registro de Precos:

Item Codigo Descrigao Uni- Quant. Valor Unit. Valor Total Marca

dade R$ RS

CARIMBO AUTOMATICO | UN 110,0000 R$ 16,23 1.785.30 Nykon
COM TINTA INTERNA,
ESTRUTURA

EM PLASTICO
RESISTENTE TAMANHO
APROXIMADAMENTE DE
26X10 MM.

1 40696

2 40708 | Carimbo automatico com UN
tinta interna, estrutura em
pléstico resistente tamanho
aproximadamente de 30mm
de diametro, redondo.

10,0000 R$ 45,26 452,60 Nykon

3 40703 | Carimbo automético com UN
tinta interna, estrutura em
plastico resistente tamanho
aproximadamente de
30x45 mm

CARIMBO AUTOMATICO | UN
COM TINTA INTERNA,
ESTRUTURA

EM PLASTICO
RESISTENTE TAMANHO
APROXIMADAMENTE DE
38X14 MM.302

CARIMBO AUTOMATICO | UN
COM TINTA INTERNA,
ESTRUTURA

EM PLASTICO
RESISTENTE TAMANHO
APROXIMADAMENTE DE
47X18 MM.

CARIMBO AUTOMATICO | UN
COM TINTA INTERNA,
ESTRUTURA

EM PLASTICO
RESISTENTE TAMANHO
APROXIMADAMENTE DE
58X22 MM.

CARIMBO AUTOMATICO | UN
COM TINTA INTERNA,
ESTRUTURA

EM PLASTICO
RESISTENTE TAMANHO
APROXIMADAMENTE DE
60X40 MM.

CARIMBO AUTOMATICO | UN
COM TINTA INTERNA,
ESTRUTURA

EM PLASTICO
RESISTENTE TAMANHO
APROXIMADAMENTE DE
70X10 MM.

CARIMBO AUTOMATICO | UN
COM TINTA INTERNA,
ESTRUTURA

EM PLASTICO
RESISTENTE TAMANHO
APROXIMADAMENTE DE
76X38 MM.

30,0000 R$ 58,67 1.760,10 Nykon

4 40697 190,0000 R$ 17,51 3.326,90 Nykon

5 40698 190,0000 R$ 20,79 3.950,10 Nykon

6 40702 160,0000 R$ 26,18 4.188,80 Nykon

7 40706 100,0000 R$ 49,28 4.928,00 Nykon

8 54700 80,0000 R$ 44,59 3.567,20 Nykon

9 54699 80,0000 R$ 47,52 3.801,60 Nykon

10 40709 | Carimbo automatico redondo | UN
dimensdes aproximadas 40

mm de diametro.

10,0000 R$ 56,68 566,80 Nykon
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Item Codigo Descrigdo Uni- Quant. Valor Unit. Valor Total Marca
dade RS R$
11 25156 Carimbo automatico, com UN 10,0000 R$ 45,29 452,90 Nykon
tinta interna, tipo Carimbo
Datador, com regulagem
manual. Com 9 digitos ex.
(01 JAN 2022).
12 51052 | Carimbo de Madeira, UN 20,0000 R$ 13,51 270,20 NOS
dimensoes aproximadas 25
X 40 mm
13 54776 Carimbo, base de madeira UN 50,0000 RS 12,60 630,00 NOS
30x30 mm.
14 54701 BORRACHA 26X10 MM UN 40,0000 R$ 10,33 413,20 NOS
15 54702 BORRACHA 38X14 MM UN 65,0000 R$ 12,27 797,55 NOS
16 54703 BORRACHA 47X18 MM UN 55,0000 RS 14,86 817,30 NOS
17 54704 BORRACHA 58X22 MM UN 35,0000 R$ 12,41 43435 NOS
18 54705 | BORRACHA 60X40 MM UN 30,0000 R$ 16,42 492,60 NOS
19 54707 BORRACHA 70X10 MM UN 25,0000 R$ 15,92 398,00 NOS
20 54706 | BORRACHA 76X38 MM UN 25,0000 R$ 16,18 404,50 NOS
21 40721 REFIL 26X10 MM. UN 30,0000 RS 12,44 373,20 Nykon
22 40722 REFIL 38X14 MM. UN 65,0000 R$ 17,93 1.165,45 Nykon
23 52888 REFIL 47x18 mm UN 55,0000 R$ 19,77 1.087,35 Nykon
24 52889 REFIL 58X22 MM UN 30,0000 R$ 21,08 632,40 Nykon
25 40729 REFIL 60X40 MM UN 35,0000 R$ 33,25 1.163,75 Nykon
26 54708 REFIL 76X38 MM UN 25,0000 R$ 17,86 446,50 Nykon
27 40727 REFIL 70X10 MM. UN 25,0000 RS 14,42 360,50 Nykon

aco Municipal Wilson Ferreira Varella, 27 de Julho de 2022.
Marco Antonio Franzato
Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N ° 512/2022 - LCT-PMC
PARTES:
MUNICIPIO DE CIANORTE, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, com sede ao Centro Civico n® 100, inscrita no CNPJ/MF
n® 76.309.806/0001-28 ¢ a Empresa CLINICA DE NEUROLOGIA E
PSICOLOGIA LTDA, com sede na cidade de Cianorte, Estado do Parana, na
Rua Guararapes, 73, Zona Um, CEP 87.200-0001, inscrita no CNPJ sob n°
06.010.783/0001-70.
FUNDAMENTO LEGAL: O contrato decorre do processo de licitagdo
modalidade Inexigibilidade n°® 64/2022.
OBJETO: Contratagdo da empresa CLINICA DE NEUROLOGIA E
PSICOLOGIA LTDA, credenciada através do Chamamento Publico n® 06/2017
para prestagdo de servigos na area de saiide aos pacientes, mediante solicitagao
da Secretaria Municipal de Saude.
VALOR: R$ 102.000,00 (Cento e dois mil reais).
PRAZO DE EXECUCAO: 12 meses E VIGENCIA: 14 meses.
Pago Municipal Wilson Ferreira Varella, em 12 de Julho de 2022.
Marco Antonio Franzato
Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N ° 535/2022 - LCT-PMC
PARTES:
MUNICIPIO DE CIANORTE, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, com sede ao Centro Civico n® 100, inscrita no CNPJ/MF n®
76.309.806/0001-28 e a empresa P.S. MIRAS - SOM, pessoa juridica de direito
privado, com sede 8 RUA NAZARE, 109, ZONA 4, CEP 87210080, na cidade
de CIANORTE-PR, inscrita no CNPJ/MF sob n° 03.796.065/0001-83.
FUNDAMENTO LEGAL: O contrato decorre do processo de licitagdo
modalidade Pregdo Eletronico n° 59/2021.
OBJETO: Contratag¢iao de empresas para locacio de aparelhagem de som,
carro de som, gradil, arquibancada e palco.
VALOR: R$ 9.450,00 (nove mil, quatrocentos e cinquenta reais)
PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA: 31/12/2022
Pago Municipal Wilson Ferreira Varella, em 27 de Julho de 2022.
Marco Antonio Franzato
Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N ° 544/2022 - LCT-PMC

PARTES:

MUNICIPIO DE CIANORTE, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, com sede ao Centro Civico n® 100, inscrita no CNPJ/MF n®
76.309.806/0001-28 ¢ a empresa FABIANO DELL ARCIPRETE, pessoa
juridica de direito privado, com sede a RODOVIA PR-323, CEP 87.208-
303, na cidade de CIANORTE, Estado do Parana inscrita no CNPJ sob n°
35.840.991/0001-03.

FUNDAMENTO LEGAL: O contrato decorre do processo de licitacao
modalidade Pregao Eletronico n°® 70/2022.
OBJETO: Aquisi¢do de pecas e 6leo lubrificante, além de contratacio de
servicos mecénicos, servigos hidraulicos, servicos elétricos, servigos de
solda, servicos de caldeiraria, servicos de torno, servicos de embuchamentos,
servicos de alinhamento e balanceamento, servicos em bombas injetoras,
servicos em suspensdes, servicos de tapecaria e servicos de manuten¢io em
carrocerias de madeira, ambos para manutencfio de caminhdes, tratores,
equipamentos rodoviarios da Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos.
VALOR: RS 326.623,16 (trezentos e vinte e seis mil, seiscentos e vinte e trés reais e
dezesseis centavos).
PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA: 31/12/2022
Pago Municipal Wilson Ferreira Varella, em 28 de Julho de 2022.
Marco Antonio Franzato
Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N ° 547/2022 - LCT-PMC
PARTES:
MUNICIPIO DE CIANORTE, Estado do Parani, pessoa juridica de
direito publico, com sede ao Centro Civico n® 100, inscrita no CNPJ/MF n®
76.309.806/0001-28 ¢ a empresa L G AFONSO EIRELI , pessoa juridica de
direito privado, com sede a AVENIDA SANTOS DUMONT, 565, JARDIM
ALTO DA CIDADE, CEP 87205290, na cidade de CIANORTE, estado do
Parand, inscrita no CNPJ/MF sob n° 23.186.849/0001-05.
FUNDAMENTO LEGAL: O contrato decorre do processo de licitagdo
modalidade Pregao Eletronico n°® 54/2021.
OBJETO: Aquisi¢io de materiais de constru¢iio e demais correlatos para
as secretarias em geral.
VALOR: RS 79.424,62 (setenta e nove mil, quatrocentos e vinte e quatro reais e
sessenta e dois centavos)
PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA: 31/12/2022
Pago Municipal Wilson Ferreira Varella, em 29 de Julho de 2022.
Marco Antonio Franzato
Prefeito

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CIANORTE
EDITAL DE HOMOLOGACAO

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei,
TORNA PUBLICO

I - A homologacdo do procedimento administrativo referente a
Licitagdo n° 116/2022, modalidade Pregdo Eletronico, Processo 239/2022,
concernente a Aquisi¢do de carimbos, borrachas para carimbo, refis de
tinta e tinta para refil para as secretarias em geral.

II — A adjudicagdo do objeto da licitagdo para a empresa: Lidia
Franc¢a dos Santos Molina 05490188910 como vencedora dos Itens 1 ao 27 no
valor total de R$ 38.667,15 (trinta e oito mil, seiscentos e sessenta e sete reais e quinze
centavos).
Pago Municipal Wilson Ferreira Varella, em 27 de Julho de 2022.

Marco Antonio Franzato
Prefeito

PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECO N°
112/2021

PREGAO N° 54/2021

OBJETO: Aquisi¢io de materiais de constru¢iio e demais correlatos para
as secretarias em geral.

Pelo presente Termo Aditivo resultante do contrato e certame descrito acima,
que celebram entre si o Municipio de Cianorte - Pr, devidamente inscri-
to no CNPJ/MF n° 76.309.806/0001-28, neste ato representado pelo Sr. Pre-
feito, Marco Antonio Franzato, Portador da Cédula de Identidade RG n°
30370277SSP/PR, e do CPF no 306.800.859-04, aqui denominado CONTRA-
TANTE e, de outro, a empresa D. MANTOVANELI MINERACAO, pessoa
juridica de direito privado, com sede 8 ESTRADA MIRINDIBA, KM 7, ZONA
RURAL, CEP 87200001, na cidade de CIANORTE, estado do Parana, inscri-
ta no CNPJ/MF sob n° 17.470.310/0001-72, telefone 44 99968-8292, Email:
escobrasil.tuneiras@gmail.com, neste ato representada pelo seu titular, o Sr.
Diogenes Mantovaneli, portador da Cédula de Identidade 33.870.908-3/SSP/
SP e do CPF 017.168.539-31, residente e domiciliado em CIANORTE-PR, do-
ravante denominado, simplesmente CONTRATADA, tém justo ¢ acordado o
quanto adiante se vé:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO HISTORICO DO CONTRATO
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Ata de Registro de Preco
Ata de
Registro de D?m i Execucio até Vigéncia até Valor total
assinatura
Prego
112/2021 10/08/2021 10/08/2022 10/08/2022 R$ 79.186,34
Aditivos
.. . Execucio Vigéncia Valor
N.? Aditivo Motivo ,c g . valor
até até total

CLAUSULA SEGUNDA — DAS ALTERACOES
O presente termo aditivo tem por objeto realinhar os precos da presente Ata a
partir da data de 28/07/2022, conforme tabela abaixo:

Lote | ltem Cédigo Descrigio Unidade Quant Valor Unit. RS Valor Valor Total RS
reajustado

02 1 22512 Areia lavada M3 194 R$ 77,54 120,00 23.280,00
grossa - m*

03 17 22513 Areia lavada M3 439,50 R$ 55,92 88,00 38.676,00
fina - m*

03 60 | 29813 PEDRA M3 190,50 R$ 72,00 105,00 20.002,50
BRITANC® 1

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas as demais clausulas, itens e condi¢des do Contrato descrito
acima, desde que nao conflitem com o presente TERMO ADITIVO.

Por estarem assim, justos e concordes, firmam o presente Termo Aditivo, os
representantes das partes.

Cianorte - PR, em 28 de julho de 2022.

Marco Antonio Franzato
Municipio de Cianorte
CONTRATANTE

Diogenes Mantovaneli
D. MANTOVANELI MINERACAO
CONTRATADA

Div. de Recursos Humanos

PORTARIA N° 900/2022-SEC/ADM.

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei, e
Considerando a lei complementar n® 169, de 06/05/202 e,
Considerando o Memorando n® 287/2022, de 20/05/2022, da Secretaria
Municipal de Educacdo,

RESOLVE:
Art. 1°- DESIGNAR, ao servidor publico municipal, LUAN CRISTIAN
MENDES FERREIRA, para desempenhar a fungdo gratificada de
COORDENADORIA SETORIAL DE ASSEIO E CONSERVACAO, da
Secretaria Municipal de Educagdo, percebendo gratificagdo correspondente ao
simbolo GPE-24, da Lei Complementar n® 06/2017 de 21/03/2017, a partir de
09 de Maio de 2022.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Paco Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 23 de Maio de 2022

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

REPUBLICADA POR INCORRECAO.

PORTARIA N° 901/2022-SEC/ADM.
O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parand, usando das atribui¢oes
que lhe sdo conferidas por Lei, e
Considerando a lei complementar n® 169, de 06/05/202 e,
Considerando o Memorando n°® 287/2022, de 20/05/2022, da Secretaria
Municipal de Educacao,

RESOLVE:

Art. 1 DESIGNAR, ao servidor piblico municipal, MARCIO
JOSE BRUSIGUELLO, para desempenhar a funcgdo gratificada de
COORDENADORIA SETORIAL DE ASSEIO E CONSERVACAO, da
Secretaria Municipal de Educagao, percebendo gratificagdo correspondente ao
simbolo GPE-24, da Lei Complementar n° 06/2017 de 21/03/2017, a partir de
09 de Maio de 2022.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 23 de Maio de 2022.
MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO
REPUBLICADA POR INCORRECAO.

PORTARIA N° 902/2022-SEC/ADM.

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parand, usando das atribui¢des
que lhe sdo conferidas por Lei, e

Considerando a lei complementar n® 169, de 06/05/202 e,

Considerando o Memorando n°® 287/2022, de 20/05/2022, da Secretaria

Municipal de Educacao,
RESOLVE:
Art.  1°- DESIGNAR, ao servidor publico municipal, MICHAEL

REGINALDO RUSSO, para desempenhar a fungdo gratificada de
COORDENADORIA SETORIAL DE LOGISTICA, da Secretaria Municipal
de Educacao, percebendo gratificacdo correspondente ao simbolo GPE-24, da
Lei Complementar n° 06/2017 de 21/03/2017, a partir de 09 de Maio de 2022.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 23 de Maio de 2022.

MARCO ANTONIO FRANZATO

PREFEITO

REPUBLICADA POR INCORRECAO

PORTARIA N° 903/2022-SEC/ADM.
O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei, e
Considerando a lei complementar n® 169, de 06/05/202 e,
Considerando o Memorando n°® 287/2022, de 20/05/2022, da Secretaria
Municipal de Educagao,
RESOLVE:
Art. 1°- DESIGNAR, a servidora publica municipal, VERANI TOLONI
PRAXEDES DE ALMEIDA LEAL, para desempenhar a fungdo gratificada
de COORDENADORIA DE DOCUMENTACAO ESCOLAR DOS
CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCACAO INFANTIL, da Secretaria
Municipal de Educagado, percebendo gratificagdo correspondente ao simbolo
GPE-11, da Lei Complementar n° 06/2017 de 21/03/2017, a partir de 09 de
Maio de 2022.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Paco Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 23 de Maio de 2022.
MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO
REPUBLICADA POR INCORRECAO.

PORTARIA N° 1359/2022-SEC/ADM.
O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribui¢des
que lhe sdo conferidas por Lei, e
Tendo em vista o contido no processo protocolado sob n° 10462,
de 27/07/2022,
RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER, a servidora publica municipal VERA LUCIA SALES
DA COSTA, ocupante do cargo de provimento efetivo de AUXILIAR DE
SERVICOS, 03 (trés) meses de licenca especial, referente ao quinquénio de
04/04/2016 a 03/04/2021 no periodo de 29/07/2022 a 26/10/2022, de acordo
com o Artigo n. ° 145 da Lei n. ° 1.267/90, de 11/09/90, com as alteragdes
introduzidas pela Lei n. © 3.801/2012, de 20/03/2012.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Paco Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 27 de Julho de 2022.
MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 1362/2022-SEC/ADM

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana,

usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei,
Considerando o memorando n°® 105/2022 de 27/07/2022, da Divisdo

de Material, da Secretaria Municipal de Administragdo,

RESOLVE:
Art.1°- CONCEDER, férias no periodo de 01/08/2022 a 03/08/2022, e
de 08/08/2022 a 19/08/2022, a servidora publica municipal ADRIANE
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LUCIANE VIVIANE CKRISTINE PIO BAILL ocupante do cargo efetivo
de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, referente ao periodo interrompido
através da Portaria n® 260/2022 de 15 de Fevereiro de 2022.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 28 de Julho de 2022.

MARCO ANTONIO FRANZATO

PREFEITO

PORTARIA N° 1374/2022-SEC/ADM

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana,
usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, e

Tendo em vista o resultado do Processo Seletivo
Simplificado PSS, de acordo com o Edital n® 005/2021, de 04 de Novembro de
2021,

RESOLVE:
Art.1°.  CONTRATAR por prazo determinado, MARIA LEONICE
BALTAZAR MESSIAS para exercer a fung¢do publica inerente ao cargo
de EDUCADOR INFANTIL 40 HORAS, no periodo de 03/08/2022 a
15/12/2022, aprovada no Processo Seletivo Simplificado PSS, para Contrato de
Regime Especial de Trabalho, conforme Lei Municipal n®4.615 de 13/08/2015,
em substituicdo a servidora CLEONICE PEREIRA GOMES CABRAL,
vaga remanescente de Professor de Apoio Educacional Especializado (PAEE),
percebendo vencimento atribuido ao Nivel C, Classe 1, de acordo com a Lei
Municipal n° 4.163/2013, ¢/c com a Lei n°® 4.845/2016.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Paco Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 01 de Agosto de de 2022.
MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 1375/2022-SEC/ADM

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana,
usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei, e

Tendo em vista o resultado do Processo Seletivo
Simplificado PSS, de acordo com o Edital n® 005/2021, de 04 de Novembro de
2021,

RESOLVE:
Art.1°.  CONTRATAR por prazo determinado, DELAINE NAIARA
FAGUNDES para exercer a fungao publica inerente ao cargo de EDUCADOR
INFANTIL 40 HORAS, no periodo de 03/08/2022 a 06/09/2022, aprovada
no Processo Seletivo Simplificado PSS, para Contrato de Regime Especial de
Trabalho, conforme Lei Municipal n°® 4.615 de 13/08/2015, em substitui¢ao a
servidora ANDREIA CABRAL DE OLIVEIRA, que se encontra em licenga
para tratamento de satde, percebendo vencimento atribuido ao Nivel C, Classe
1, de acordo com a Lei Municipal n® 4.163/2013, ¢/c com a Lei n° 4.845/2016.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 01 de Agosto de de 2022.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

Secretaria de Cultura

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE CIANORTE
Secretaria Municipal de Cultura

CHAMAMENTO PUBLICO

A Prefeitura de Cianorte, por meio da Secretaria
de Cultura, torna piblico que no dia 10 de agosto de 2022, as 9h, promovera,
no auditorio do Pago Municipal, uma reunido para os interessados em participar
do desfile civico-militar em celebrag@o a Independéncia do Brasil, que ocorrera
no dia 07 de setembro, as 9h, em frente ao Pagco Municipal. Poderdo aderir
ao cortejo entidades, faculdades, universidades, escolas municipais, colégios
estaduais, clubes, escolinhas de esportes, clubes de servigo, academia de letras,
associagdes e demais grupos que queiram participar.

RODRIGO SEVERINO DE JESUS
Secretario de Cultura

Secretaria de Saude

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS DA SAUDE
EDITAL N° 05/2022

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribui¢des
que lhe sdo conferidas por Lei e considerando o disposto no inciso IX, do art.
37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, no inciso IX art. 83 da
Lei Organica do Municipio de Cianorte e Lei Municipal n® 4.615/2015, que
dispde sobre a contratagdo por prazo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, resolve TORNAR PUBLICO
a abertura de inscri¢gdes para realizagdo de Processo Seletivo Simplificado
(PSS) para contratagio temporaria de MEDICO CLINICO GERAL (40 horas),
MEDICO PSIQUIATRA (20 horas) e TERAPEUTA OCUPACIONAL (30
horas), para a Secretaria Municipal de Saide do Municipio de Cianorte, nos
termos do presente edital.

1. DO OBJETIVO E DISPOSICOES PRELIMINARES

L.1. O Processo Seletivo Simplificado 05/2022 sera executado pela Comissao
Especial designada pela Portaria Municipal n° 157/2022, com atribui¢des para:
receber as inscrigdes, conferir as fotocopias e documentos originais, atestar
que as fotocOpias conferem com os originais, realizar analise documental e do
curriculo e encaminhar para a Divisdo de Recursos Humanos para que sejam
realizados os procedimentos e atos administrativos necessarios a respectiva
contratagdo.

L.2. O Processo Seletivo Simplificado 05/2022 regido por este edital sera
realizado para suprimento da Secretaria Municipal de Saude, principalmente
aos pacientes nos Centros de Assisténcia Psicossocial (CAPS I e CAPS i),
Unidades Basica de Saude (UBS), Central de Especialidades e Unidade de
Pronto Atendimento (UPA) do Municipio, exclusivamente para atender os casos
descritos na Lei n® 4615/2015, artigo 2°, inciso V:

V — atender ao suprimento imediato de pessoal especializado na area da saude,
desde que ndo existam cargos vagos e candidatos aprovados em concurso. (Re-
dacao acrescida pela Lei n® 5056/2019).

IL. DA SELECAO

I1.1. A selegdo sera feita por meio de provas de titulos e experiéncia profissional,
mediante analise de documentos que comprovam habilitagdo para o exercicio
da medicina, da psiquiatria e terapia ocupacional, documentos de cursos
informados para prova de titulos e xérox da carteira de trabalho comprovando o
tempo de servigo (documentos descritos no item VIIL.6.)

I1.1.1 Laudo médico em casos de inscrigdes da reserva de vagas para deficiente
(modelo em anexo).

I1.2. A selecdo feita pelo presente edital valera por 01 ano podendo ser
prorrogada por igual periodo.

I1.3. O Municipio ndo se obriga a contratagdo imediata. Para a contratagdo
tempordria, inicialmente serd observado o quadro abaixo, ressaltando que
a contratacdo podera ser prorrogada conforme necessidade da Secretaria
Municipal de Saude no periodo de 01 ano.

11.3.1. Todo contrato aberto sera encerrado conforme necessidade do setor.
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MEDICO CLINICO GERAL - 40 HORAS

Para atuagdo na medicina - clinica geral, nas UBS, CAPS, CTA, Vigilancia
Epidemiologica e UPA, cuja formagio seja:

a. Em nivel superior, com curso de graduagéio em Medicina;

b. Com inscrigdo como Médico no Conselho Regional de
Medicina do Parana (CRM-PR) — apresentagdo da carteira de
identidade profissional do CRM-PR.

MEDICO PSIQUIATRA - 20 HORAS

Para atuagdo na medicina - clinica geral, nos CAPS ¢ central de especialidades,
cuja formagio scja:

REQUISITOS

a Em nivel superior, com curso de graduagiio em Medicina;

b. Com inscrigdio como Médico no Conselho Regional de
Medicina do Parana (CRM-PR) — apresentagio da carteira de
identidade profissional do CRM-PR.

c. Residéncia em psiquiatria.

d. Registro no RQE em psiquiatria no CRM-PR.

TERAPEUTA OCUPACIONAL - 30 HORAS
Para atuagdo como Terapeuta Ocupacional, nas UBS e CAPS, cuja
formacao seja:
a) Em nivel superior, com curso de graduagdo em Terapia
Ocupacional;
b) Com inscrigdo como Terapeuta Ocupacional no Con-
selho Regional de Fisi ¢ Terapia O i do
Parana (CREFITO-PR) — apresentagao da carteira de
identidade profissional do CREFITO-PR.

- Médico clinico geral - 40 horas

CARGA HORARIA

SEMANAL R
- Médico psiquiatra - 20 horas

- Terapeuta ocupacional - 30 horas

- 01 vaga - Médico clinico geral - 40 horas

VAGAS
- 01 vaga - Médico psiquiatra - 20 horas

- 01 vaga - Terapeuta ocupacional - 30 horas

- Médico clinico geral - 40 horas ----------- R$ 21.253,27
VENCIMENTOS

- Médico psiquiatra - 20 horas ---------------- RS 11.020,44

- Terapeuta ocupacional - 30 horas ------- RS 3.716,64

OUTRAS VAGAS
(no decorrer da vigéncia deste

PSS) Serdo divulgadas pela Secretaria Municipal de Saude de Cianorte.

VAGAS PARA DEFICIENTES

final, dentro do prazo de validade deste Edital que ¢ de 01 (um) ano prorrogavel
por igual periodo.

11.3.3. A Convocagao prévia para apresentagdo de documentos ndo obriga a
contratagdo. Tem a finalidade de demonstrar que o candidato esta apto para ser

admitido e formara um quadro de reserva.

11.3.3.1. Na medida em que for necessaria a contratagdo o candidato sera
convocado.

11.3.3.2. O candidato que deixar de comparecer no prazo da Convocagido
sera considerado como desistente e substituido, na sequéncia, pelo proximo
candidato classificado.

I1I- DA CARGA HORARIA E CONTRATACAO:

I11.1. Os contratos para os cargos terdo as seguintes carga horarias semanais:

. Médico clinico geral -----------------=----- 40 horas
. Médico Psiquiatra ---------==----===-mmcun- 20 horas
. Terapeuta ocupacional ------------------ 30 horas

I11.2. A contratagdo podera ser prorrogada conforme necessidade da Secretaria
Municipal de Saude no periodo de 01 ano. Todo contrato aberto sera encerrado
conforme a necessidade do setor.

IIL.2.1. A contratagdo ocorrera conforme necessidade da satde publica
municipal, decorrendo de abertura de vagas para atuacdo na Secretaria
Municipal de Satde, principalmente aos pacientes nos Centros de Assisténcia
Psicossocial (CAPS I e CAPS i), Unidades Basica de Satde (UBS), Central
de Especialidades e Unidade de Pronto Atendimento (UPA) do Municipio,
sendo que as vagas serdo decorrentes para atender os casos descritos na Lei n°
4615/2015, artigo 2°, inciso V:

V — atender ao suprimento imediato de pessoal especializado na area da saude,
desde que ndo existam cargos vagos e candidatos aprovados em concurso. (Re-
dacao acrescida pela Lei n° 5056/2019).

As vagas para PSS serdo disponibilizadas observada a indisponibilidade de pro-
fissional concursado para assumir em carga horaria suplementar.

IV- DAS VAGAS

IV.1. As vagas serdo disponibilizadas e distribuidas mediante organizagdo da
Secretaria Municipal de Satude de Cianorte.

IV.2. Para a distribui¢do sera efetuada a chamada pelo RH da prefeitura
municipal conforme o niimero de vagas, respeitando-se a ordem de classificagdo
dos candidatos que estejam em dia com a documentagao solicitada.

V — DAS ATRIBUICOES

As atribui¢des resumidas da fungdo estdo estabelecidas no Anexo I deste Edital.

VI. DO REGIME JURIDICO

VI.1. As contratagdes decorrentes do presente Edital tem carater juridico-
administrativo, sendo um contrato de direito publico e dar-se-a sob a
denominagao de Contrato de Regime Especial de Trabalho.

VII - DAS DESPESAS

VIIL.1. As despesas de pagamento dos profissionais ¢ de recolhimento serdo
decorrentes da Lei Or¢amentaria para o ano respectivo, previstas nas seguintes
rubricas:

08.008.10.302.0009.2.060

Manutenc¢ao do Centro de Atencio Psicossocial Adulto (CAPS I)
3.1.90.11.00 - Vencimentos e vantagens fixas. Fonte 303
3.1.90.11.00 - Vencimentos e vantagens fixas. Fonte 494

11.3.2. A participag@o dos candidatos no Processo Seletivo Simplificado 05/2022
nao implica obrigatoriedade de sua contratacdo, ocorrendo apenas a expectativa
de convocagdo e contratagdo, ficando reservado ao Municipio de Cianorte, o
direito de proceder as contratagdes em numero que atenda ao interesse e as
necessidades do servigo, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagao

3.1.90.13.00 - Obrigagdes patronais. Fonte 303
3.1.90.13.00 - Obrigagdes patronais. Fonte 494
3.1.90.16.00 — Outras despesas variaveis - pessoal civil — Fonte 303

08.008.10.302.0009.2.145
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Manutenc¢ao do Centro de Atencéiio Psicossocial Infantil (CAPSi)
3.1.90.11.00 - Vencimentos e vantagens fixas. Fonte 303
3.1.90.11.00 - Vencimentos e vantagens fixas. Fonte 494
3.1.90.13.00 - Obrigacdes patronais. Fonte 303

3.1.90.16.00 — Outras despesas variaveis - pessoal civil — Fonte 303

08.002.10.301.0007.2.048

Manutengio dos Postos de Satide do Municipio

31.90.11.00.00 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil - 303
31.90.11.00.00 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil - 494
31.90.13.00.00 - Obrigagdes patronais - 303

31.90.16.00.00 - Outras despesas variaveis - pessoal civil - 303

08.003.10.302.0009.2.049

Manuteng¢io da Unidade de Pronto Atendimento Faustino Bongiorno
31.90.11.00.00 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil - 303
31.90.11.00.00 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil - 494
31.90.13.00.00 - Obrigagdes patronais - 303

31.90.16.00.00 - Outras despesas variaveis - pessoal civil - 303

VIII. DAS INSCRICOES

VIII.1. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera tomar conhecimento do
disposto neste Edital e anexos I, II e III que integram o presente edital, a fim de
certificar-se de que preenche os requisitos exigidos.

VIIIL.2. A inscri¢do no Processo Seletivo Simplificado 05/2022 implica, desde
logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo pelo candidato das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

VIIL.3. A inscri¢do ocorrerda no periodo de 04/08/2022 a 17/08/2022, pelo
candidato ou procurador com procuragdo especifica cuja assinatura tenha
reconhecimento de firma, junto a Comissdo do PSS, na Secretaria Municipal
de Saude, no horario das 08h30min as 11h30min e das 14h00min as 16h00min,
situada na Av. América n° 5080, mediante o preenchimento da Ficha de Inscrigdo
disponibilizada no local.

VIII.4. O candidato preencherda a ficha de inscrigdo onde atestarda a
responsabilidade pela veracidade das informagdes prestadas.

VIII. 5. Nao havera pagamento de taxa de inscrigdo.
VIIL.6. No ato da inscri¢do o candidato devera entregar copias dos documentos:

MEDICO CLINICO GERAL - 40 HORAS

RG;

CPF;

Titulo de eleitor e comprovante de regularidade eleitoral;

Carteira de Trabalho;

Certificado de reservista se candidato homem;

Registro de nascimento ou certiddo de casamento se for casado;
Carteira profissional (CRM-PR - Médico);

Comprovante de habilitagdo para o cargo pleiteado (diploma ou
certificado e Historico Escolar de graduagdo em medicina);

. Demais certificados descritos na inscri¢ao;

. Comprovante de tempo de servigo como médico - Xérox da carteira
de trabalho e/ou declaragdo de Institui¢do quando Exercido servigo publico,
comprovando o tempo de servigo.

. Nao ter sido demitido do servigo publico estadual, federal ou
municipal, observando-se o disposto no Art. 223 e respectivo paragrafo da Lei
N° 1267/90 (modelo anexo III).

MEDICO PSIQUIATRA - 20 HORAS

RG;

CPF;

Titulo de eleitor e comprovante de regularidade eleitoral;
Carteira de Trabalho;

Certificado de reservista se candidato homem;

Registro de nascimento ou certiddo de casamento se for casado;
Carteira profissional (CRM-PR - Médico);

Comprovante do RQE em psiquiatria no CRM-PR.
Comprovante de habilitagdo para o cargo médico psiquiatra (diploma
ou certificado e Historico Escolar de residéncia em psiquiatria);

. Comprovante de habilitagdo para o cargo pleiteado (diploma ou
certificado e Historico Escolar de graduagdo em medicina);
. Demais certificados descritos na inscri¢ao;

. Comprovante de tempo de servigo como médico - Xérox da carteira
de trabalho e/ou declaracdo de Instituicdo quando Exercido servigo publico,
comprovando o tempo de servigo.

. Nao ter sido demitido do servigo publico estadual, federal ou
municipal, observando-se o disposto no Art. 223 e respectivo paragrafo da Lei
N° 1267/90 (modelo anexo III).

TERAPEUTA OCUPACIONAL - 30 HORAS

RG;

CPF;

Titulo de eleitor e comprovante de regularidade eleitoral;

Carteira de Trabalho;

Certificado de reservista se candidato homem,;

Registro de nascimento ou certiddo de casamento se for casado;
Carteira profissional de Terapeuta Ocupacional (CREFITO-PR);
Comprovante de habilitagdo para o cargo pleiteado (diploma ou
certificado e Historico Escolar de Terapeuta Ocupacional);

. Demais certificados descritos na inscrigéo;

. Comprovante de tempo de servigo como terapeuta ocupacional -
Xérox da carteira de trabalho e/ou declaragao de Institui¢do quando Exercido
servigo publico, comprovando o tempo de servigo.

. Nao ter sido demitido do servigo publico estadual, federal ou
municipal, observando-se o disposto no Art. 223 e respectivo paragrafo da Lei
N° 1267/90 (modelo anexo III).

VIIIL.7.1. Os documentos citados nos itens 08 a 11 sdo para prova de titulos: sera
feita a contagem da pontuagao dos titulos e experiéncia profissional, mediante
analise de documentos que comprovam habilitagdo para o exercicio da medicina
e terapia ocupacional conforme a vaga pleiteada.

VIIIL.7.2. O candidato deve apresentar os originais de todos os documentos para
fins de autenticacao.

VIIL.7. Na ficha de inscri¢@o o candidato devera informar obrigatoriamente:

MEDICO-CLINICO GERAL:

1. Nome completo;

2. Documento de identidade — RG;

3. Numero do CPF;

4. Numero do CRM-PR;

5. Data de nascimento;

6. Enderego completo e atualizado;

7. Telefone fixo e celular;

8. E-mail;

9. Se pessoa com deficiéncia fisica, a indicagao da deficiéncia;
10. Estado civil;

11. Numero de filhos;

12. Escolaridade, area de formagdo, nivel de habilitacio e
aperfeigoamento.

13. Tempo de servigo como médico em anos.

MEDICO PSIQUIATRA:

1. Nome completo;

2. Documento de identidade — RG;

3. Numero do CPF;

4. Numero do CRM-PR e do Comprovante do RQE em psiquiatria no
CRM-PR.

5. Data de nascimento;

6. Enderego completo e atualizado;

7. Telefone fixo e celular;

8. E-mail;

9. Se pessoa com deficiéncia fisica, a indicagao da deficiéncia;
10. Estado civil;

11. Numero de filhos;

12. Escolaridade, area de formacdo, nivel de habilitacio e
aperfeigoamento.

13. Tempo de servigo como médico em anos.

TERAPEUTA OCUPACIONAL:

1. Nome completo;

2. Documento de identidade — RG;

3. Numero do CPF;

4 Numero do CREFITO-PR;
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5. Data de nascimento;

6. Enderego completo e atualizado;

7. Telefone fixo e celular;

8. E-mail;

9. Se pessoa com deficiéncia fisica, a indicagdo da deficiéncia;

10. Estado civil;

11. Numero de filhos;

12. Escolaridade, area de formagdo, nivel de habilitacio e
aperfeigoamento.

13. Tempo de servigo como terapeuta ocupacional em anos.

VIILS. O preenchimento da Ficha de inscrigdo ¢ de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Comissdo do direito de exclui-lo do Processo Seletivo
Simplificado caso o preenchimento for feito com dados incorretos, bem como
se constatado serem inveridicas as referidas informagdes.

VIILY. O candidato ndo podera apds a inscrigao, sob qualquer hipétese, incluir
ou alterar as informagdes efetuadas.

VIII.10. O candidato que fizer constar declaragao falsa em qualquer documento;
deixar de apresentar os documentos exigidos ou deixar de atender as exigéncias
do presente Edital, ainda que verificado posteriormente, serda excluido do
Processo Seletivo 05/2022 com a consequente anulagdo do ato de contratagao,
sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

IX. DA RESERVA DE VAGAS PARA DEFICIENTE (PcD)

IX.1. Aos candidatos com deficiéncia serdo reservadas 10% (dez por cento) das
vagas desde que as atribui¢des do cargo sejam compativeis com a deficiéncia e
o candidato seja classificado ao final do processo seletivo, consoante com a Lei
Municipal n.° 4.615/2015.

IX.2. No decorrer da validade do processo seletivo simplificado, caso surja(m)
nova(s) vaga(s) para o cargo que o candidato com deficiéncia concorreu, o
candidato com deficiéncia classificado em 1° lugar na lista de vagas reservadas
sera convocado para ocupar a vaga: 2* vaga — médico clinico geral (40 horas), 2*
vaga — médico psiquiatra (20 horas), 2* vaga — terapeuta ocupacional (30 horas);
12* vaga — médico clinico geral (40 horas), 12* vaga — médico psiquiatra (20
horas), 12* vaga — terapeuta ocupacional (30 horas); 22 vaga — médico clinico
geral (40 horas), 22* vaga — médico psiquiatra (20 horas), 22* vaga — terapeuta
ocupacional (30 horas); 32* vaga — médico clinico geral (40 horas), 32° vaga
— médico psiquiatra (20 horas), 32* vaga — terapeuta ocupacional (30 horas) e,
assim sucessivamente, observada a ordem de classificagdo e 0 nimero maximo
de aprovados.

IX.3. Serdo consideradas pessoas com necessidades especiais aquelas que se
enquadrem nas categorias discriminadas no Decreto Federal n.® 3.298/1999 e
respectivas alteragdes posteriores.

IX.4. O candidato com deficiéncia participara do PSS em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos.

IX.5. O candidato indicara na solicitagdo de inscricdo se ¢ pessoa com
deficiéncia, devendo declarar essa condigdo e a deficiéncia, apresentando para
a Comissao do PSS, até a data final do prazo para as inscri¢des, laudo médico
(original ou copia autenticada em cartorio) atestando a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia com expressa referéncia ao codigo da Classificagdo Internacional
de Doengas — CID, emitido nos 12 (doze) meses anteriores ao ltimo dia do
periodo de inscrigao.

IX.6. A deficiéncia informada pelo candidato, mesmo apds a apresentagao do
laudo médico, ficara sujeita a comprovagao em tipo e grau quando da avaliagdo
médica para fins de contratagdo.

IX.7. A ndo observancia do disposto no item IX.4 acarretara ao candidato a
perda do direito de pleitear as vagas a serem disponibilizadas para a distribuigao.

IX.8. Nao havendo candidatos com deficiéncia inscritos ou classificados, as
vagas reservadas retornam ao contingente global.
X. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES
X.1. As inscrigdes serdo objeto de homologacdo, a qual sera publicada no

orgao oficial do municipio de Cianorte e divulgada no site www.cianorte.
pr.gov.br apoés o término das inscri¢des, devendo o candidato certificar-se da

homologagao de sua inscrigao.

X.2. As inscri¢does ndo homologadas serdo objeto de recurso pelo candidato
interessado que devera observar o prazo previsto no cronograma contido nesse
edital.

X.3. Para participar do processo seletivo o candidato deve comprovar os
seguintes requisitos:

1) A nacionalidade brasileira ou estrangeira na forma da lei;

2) O gozo dos direitos politicos;

3) Haver cumprido as obrigagdes e os encargos militares previstos em
Lei;

4) O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

5) A idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data do contrato;
6) Possuir habilitagdo legal para o exercicio do cargo; e

7) Nao ter sido demitido do servigo publico estadual, federal ou

municipal, observando-se o disposto no Art. 223 e respectivo paragrafo da Lei
n°® 1267/90.

XI. DA ANALISE DOS TITULOS

XI.1. O Processo Seletivo Simplificado 05/2022 consistira em Analise de Titulos
referentes a Escolaridade, ao Aperfeigoamento Profissional, a Experiéncia
Profissional.

XI.2. A titulagdo referente a formagao exigida como requisito para contratagdo
sera para curso de Graduagdo em Medicina, Residéncia Médica em Psiquiatria e
Graduagao em Terapia Ocupacional de acordo com a vaga pleiteada.

XI.3. A analise de Curriculo, Titulos e a Experiéncia Profissional valerdo no

maximo 100 (cem pontos), conforme quadro a seguir discriminado:

TABELA DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE
TIiTULOS

MEDICOS — CLINICO GERAL - 40 HORAS
Titulo Valor de cada Valor maximo
tit! o dos 1;_8 l0s
Curso de Graduagao em Medicina
Reconhecido  pelo  Ministério  da
Educagao.
Certificado de Curso de Pos Gra- 0 0
duagdo em Satde Piblica a nivel de
Especializagio, com carga minima de
360 horas.
Certificado de Curso de Pos Gra- 0,5 5
duag@o a nivel de Especializagdo em
outras areas da medicina, com carga
minima de 360 horas.
Certificados de Cursos de Formagao 0.2 T0
Continuada na area de medicina, (para cada
minimo de 20 horas, sendo validos certificado)
aqueles emitidos a partir de 2016.
EXPERTENCIA PROFISSTONAT.
Tempo de servigo na Fungao de Médico. 0.3 15
(para cada
ano)
| MAXIMO DE PONTOS A SER OBTIDO T00

MEDICOS - PSIQUIATRA - 20 HORAS

Titulo Valor de cada Valor maximo
i dos tjé]] oS
Curso de Graduagao em Medicina '5‘8 5
Reconhecido pelo Ministério da
Educagdo. Certificado de residén-
cia médica em psiquiatria. E com-
provante do RQE em psiquiatria no
CRM-PR.
Certificado de Curso de Pds Gra- 10 10

duagdo a nivel de Especializa¢io
em Satde Publica.

Certiicado de Curso de Pos Gra- 035 T
duagdo a nivel de Especializagio
em outras areas da medicina, com
carga minima de 360 horas.
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Certificados de Cursos de Forma- 0.2 T0
¢do Continuada na area de medi- (para cada
cina, minimo de 20 horas, sendo certificado)
validos aqueles emitidos a partir
de 2016.
£ SSIONAL
empo de servico na Fungao de Medico. 03 15
(para cada ano)
| MAXIMO DE PONTOS A SER OBTIDO T00
TERAPEUTA OCUPACIONAL - 30 HORAS
Titulo Valor de cada Valor maximo
titulo dos !]’611 0s
Curso de Graduacao em Terapia 98
Ocupacional Reconhecido pelo
Ministério da Educagdo.
Certificado de Curso de Pés Gra- 10 10
duagdo em Saude Publica a nivel
de Especializagdo, com carga
minima de 360 horas.
Certificado de Curso de Pos Gra- 0,5 T
duagiio a nivel de Especializagao
em outras areas da medicina, com
carga minima de 360 horas.
Certificados de Cursos de Forma- 0.2 10
¢ao Continuada na area da sau- (para cada
de, minimo de 20 horas, sendo certificado)
validos aqueles emitidos a partir
de 2016.
N INAL
empo dc servico na fungao erapeuta 0. T
Ocupacional. (para cada ano)
| MAXIMO DE PONTOS A SER OBTIDO T00

1.3.1. A Nota Final serd igual a soma das notas obtidas na prova de titulos e
experiéncia profissional sendo considerado aprovado o candidato que obter a
nota 50 ou mais.

XI.4. Em caso de empate nos pontos observar-se-a para o desempate

prioritariamente:

1)  Candidato mais idoso;

2)  Candidato com maior titulagdo;

3) Candidato que apresentar maior tempo de servico na fun¢do conforme
vaga pleiteada.

XII. EXCLUSAO DO CANDIDATO

XII.1. O candidato sera excluido deste Processo Seletivo Simplificado 05/2022

na ocorréncia de qualquer das hipoteses descritas nos itens abaixo:

1) Tenha sofrido rescisdo de contrato de trabalho como penalidade em decor-
réncia de sindicancia, conforme art. 15 da Lei Complementar Estadual n.°
108/2005, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados retroativamente a partir
da primeira convocagao, excetuados os casos em que a sindicancia tenha
constatado contratacdo/ admissdo indevida por parte da administragdo;

2)  Tenha sofrido penalidade de demissdo em processo administrativo disci-
plinar apds sindicancia, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados retroativa-
mente a partir da primeira convocagao;

3)  Tiver configurado, no momento da contrata¢do, o acimulo ilegal de car-
gos, excetuando-se os casos permitidos pelo Art. 37, inciso X VI, da Cons-
titui¢do Federal;

4)  Tenha 75 (setenta e cinco) anos completos por ocasido da primeira convo-
cacdo ou da contratagio;

5)  Esteja aposentado, na condi¢do de readaptado definitivo ou por invalidez,
em cargo ou funcdo equivalente a pretendida;

6)  Tiver comprovada ilegalidade nos documentos apresentados, ou declara-
¢ao falsa ou inexata;

7)  Apresente laudo médico atestando deficiéncia incompativel com a nature-
za das atribui¢des e exigéncias para o desempenho da fungéo;

8)  Nao comprove a escolaridade minima exigida;

9)  Ainda que comprovada a escolaridade minima exigida, conste em seu
comprovante de inscri¢do escolaridade que gere pontuagdo ou remunera-
¢do maior que a efetivamente comprovada;

10) Se inscrito na lista de classificacdo de PcD, ndo apresente laudo médico
ou apresente em desacordo com o estabelecido neste Edital ou que ndo
caracterize a deficiéncia de acordo com a legislagdo vigente;

11) Na data da abertura do contrato ndo apresente as mesmas condigdes fisicas
e mentais declaradas no atestado de saude ocupacional.

XII.1.2. Caso seja constatado que o candidato tenha incorrido em qualquer das

hipdteses citadas no item XII.1 apds sua contratagdo, estara sujeito a rescisao
contratual, assegurados o contraditorio ¢ a ampla defesa, mediante processo
administrativo.

XIIL. DA PUBLICACAO

XIII.1. Os editais de classificagdes, convocagdes e demais atos serdo divulgados
por meio do endereco eletronico http:/www.cianorte.pr.gov.br.

XII1.2. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagdo de
todos os atos referentes a este PSS — 05/2022.

XIV. DAS VAGAS

XIV.1. As vagas para contratagdo de médico clinico geral (40 horas), médico
psiquiatra (20 horas) e terapeuta ocupacional (30 horas), serdo preenchidas em
chamada publica dos classificados, por ordem de classificagao.

XIV.2. Cabe a Secretaria Municipal de Satide definir em quais estabelecimentos
de satide havera necessidade de médico psiquiatra (20 horas).

XIV.3. Havendo existéncia de vaga para médico clinico geral (40 horas),
médico psiquiatra (20 horas) e terapeuta ocupacional (30 horas), a mesma sera
divulgada no quadro de vagas e por meio do enderego eletronico http:/www.

XV. DO PRAZO PARA IMPUGNACAO DO EDITAL

XV.1. Sera admitida a impugnacao deste Edital no prazo de 2 (dois) dias corridos
a contar da data de sua publicagdo no 6rgao oficial do Municipio de Cianorte. A
impugnacao devera ser apresentada por escrito, devidamente fundamentada, e
protocolada no horario das 8h00min as 11h00min e das 13h30min as 17h00min,
do ultimo dia do prazo, junto a Secretaria Municipal de Saude, situada na
Avenida América, n® 5080, protocolada através do endereco eletronico saude@
cianorte.pr.gov.br.

XVI. DA CONTRATACAO
XVIL1. Serdo contratados somente aqueles que tenham comparecido que
apresentem os documentos comprobatorios ¢ declarados aptos pela pericia

médica do municipio.

XVI.2. Qualquer irregularidade ou ndo apresentagao dos documentos no prazo
devido sera motivo de impedimento da contratagao.

XVIL3. O encerramento de contrato ¢ impeditivo para nova contratagdo na
vigéncia deste processo de selecdo simplificada.

XVII. CRONOGRAMA

XVIL.1. O Processo Seletivo Simplificado sera composto das seguintes fases:

FASES PERIODOS
Publicagao do Edital. 0170872022
Prazo para impugnagao do cdital. 0270872022 a 0370872022 |

0470872022 a 17/08/2022

Perfodo de inscrigdes ¢ entrega de prova de titulos.

Jata limite para entrega/recebimento da documentagao das T77087202.
pessoas com deficiéncia.
Homologagao das inscrigdes, resultado dos pedidos de vagas a T97087202.
pessoas com deficiéncia.
Prazo para recurso quanto ao indeferimento de InScriao. 227087202
divulgacao das notas preliminares. 747087202

Prazo para recursos do resultado das notas preliminares. 2570872022 a 26/08/2022

Divulgagao das notas definitivas ap6s julgamento dos recursos ¢ 2970872022
classificagio final.
Homologagao da classificagao final- 797087202,

Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 01 de agosto de
2022.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO MUNICIPAL
EDITAL REPUBLICADO POR INCORRECAO
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ANEXO I - Edital do PSS — n° 05/2022 Terapéutico Singular - PTS;
. Realizar diagnosticos, intervengdes e tratamentos de pacientes utili-
zando os devidos procedimentos de terapia ocupacional;
1- ATRIBUICOES DO MEDICO — CLINICO GERAL - 40 HORAS o Orientar pacientes, familiares, cuidadores e responsaveis;
Compete ao Médico Clinico Geral, no exercicio de suas fungdes segundo a Lei o Desenvolver e organizar programas de prevengao, promogao de sail-
Municipal n°.1344, de 28 de agosto de 1991: de e qualidade de vida;
Descriciio Sintética: Realizar tarefas inerentes as areas de saude publica. . Realizar todo o trabalho de forma inter e multiprofissional;
Descri¢iio Analitica: . Realizar visitas domiciliares juntamente com outros profissionais;
. Participar de formulagdo de diagndsticos de saude publica, realizan- o Participar das reunides com a equipe, inclusive com familiares dos
do levantamentos da situag@o dos servigos de saude do municipio, identificando usuarios;
prioridades, para determinagéo de programas a serem desenvolvidos; . Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS, conforme as Politicas
. Realizar avaliagdo periodica dos servigos prestados; Publicas de Satde.
. Participar dos trabalhos de prevencédo e controle de doengas trans-
missiveis em geral (Programa de Vigilancia Epidemiologica); ANEXO II - Edital do PSS — n° 05/2022
. Opinar e participar tecnicamente dos programas e atividades de as- DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA CONTRATACAO:

sisténcia integral e saude individual, bem como de grupos especificos, particu-
larmente, daqueles prioritarios e de alto risco;

. Participar da operacionalizagdo do sistema de referéncia e contra-re-
feréncia ao paciente nos diferentes niveis de atengdo a satde;

. Participar de programas de atividades de educacéo sanitaria, visando
a melhoria da satide do individuo, da familia e da comunidade;

. Participar junto ao setor competente, das atividades relacionadas
com o recrutamento, selecdo e treinamento de pessoal;

. Efetuar pesquisas na area, visando contribuir para o aprimoramento
da prestacdo dos servigos de satde;

. Dar, quando solicitado, parecer técnico nos processos de padroniza-

¢do, aquisi¢ao, distribui¢do, instalagdo e manutencdo de equipamentos e mate-
riais para a area de saude;

. Promover o registro dos atendimentos efetuados;

. Participar das defini¢des dos programas de atualizagdo e aperfeigoa-
mento das equipes que atuam na area de satde, fornecendo subsidios técnicos
para a composi¢do dos contetidos programaticos;

. Prestar atendimento médico preventivo, terapéutico ou de emergén-
cia, examinando o paciente e diagnosticando, prescrevendo tratamento, prestan-
do orientagdes e solicitando hospitaliza¢ao, se necessario;

. Requisitar, analisar e interpretar exames complementares de labora-
torio, para fins de diagnostico e acompanhamento clinico;
. Participar de juntas médicas, avaliando a capacidade de pacientes,

verificando suas condi¢des de satide, emitindo laudos para admissao de servido-
res, concessao de licengas, aposentadorias, readaptagdes, e emissao de carteiras
¢ atestados de sanidade fisica mental;

. Executar outras tarefas correlatas.

2 - ATRIBUICOES DO MEDICO PSIQUIATRA - 20 HORAS
Compete ao Médico Psiquiatra, no exercicio de suas fungdes:

Descriciio Sintética: Realizar tarefas inerentes as areas de saude publica.
Descriciio Analitica:

. Realizar atendimentos na 4rea de psiquiatria, inclusive os de
urgéncia;

. Realizar intervengoes clinicas em situagdes de crise;

. Desempenhar fungdes preventiva e curativa;

. Realizar atendimentos, exames, diagnostico, terapéutica e
acompanhamento de pacientes;

. Atuar em ambulatério na area de saide mental;

. Atuar em equipe multiprofissional, na elaboracdo de diagndstico e
atividades de prevenc¢do e promogédo da satde;

. Executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja
inserida no ambito das atribuigdes pertinentes ao cargo e a area;

. Executar outras tarefas correlatas.

3 - ATRIBUICOES DO TERAPEUTA OCUPACIONAL - 30 HORAS
Compete ao Terapeuta Ocupacional, no exercicio de suas fungdes segundo a Lei
Municipal n°.1344, de 28 de agosto de 1991:

Descriciio Sintética: Executar métodos e técnicas terapéuticas e recreacionais
com a finalidade de restaurar, desenvolver e conservar a capacidade mental do

paciente.
Descriciio Analitica:
. Atender os portadores de transtornos mentais, no tocante as suas

necessidades especificas, objetivando o resgate da cidadania e a consequente
reinser¢do no meio familiar e social;

. Atuar em laboratorio e domicilios na area de satide mental, na pre-
vengao, tratamento e reabilitagdo terapéutica ocupacional;

. Participar de equipe multiprofissional para elaborac¢ao de diagnosti-
co e atividades de prevengao e promogao de saude;

. Executar métodos e técnicas terapéuticas e recreacionais objetivan-
do restaurar, desenvolver e conservar a capacidade mental do paciente;

. Participar com a equipe multiprofissional na elabora¢do do Projeto

MEDICO CLINICO GERAL - 40 HORAS

01 (uma) foto 3x4 recente;

Carteira de Trabalho (fotocopia);

PIS/PASEP se ja inscrito (fotocopia);

Carteira de Identidade (fotocopia);

C.PF. (fotocopia);

Carteira Profissional / CRM-PR (fotocopia);

Titulo de Eleitor (fotocopia);

Certidao de C: ou Nascil (fotocopia);

Registro de nascimento de filhos menores de 18 anos (fotocopia);

Certidio Negativa do Férum, expedida pelo Cartério Distribuidor;

Certiddo Negativa do Cartorio de Protestos;

Certiddo Negativa de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual ¢ Justica Federal, onde o candidato residiu
nos 5 (cinco) Gltimos anos;

Atestado de satde ocupacional (Exame pré-admissional);

Comprovante de escolaridade e historico escolar (fotocopia);

Declaragdo de bens ¢ valores que constituem seu patrimdnio;

Declaragio sobre exercicio de outro cargo publico (actimulo de cargo);

Certidao de tempo de servigo piiblico anterior na fungido de médico;

Comprovante de residéncia (taldo de agua, luz, telefone);

Declaragao de que nio foi demitido ou exonerado do servigo publico federal, estadual, distrital ou municipal (modelo
em anexo);

OBS.: TRAZER TODOS 0S DOCUMENTOS ORIGINAIS PARA REALIZACAO DA CONFERENCIA.

MEDICO PSIQUIATRA - 20 HORAS

01 (uma) foto 3x4 recente;

Carteira de Trabalho (fotocopia);

PIS/PASEP se ja inscrito (fotocopia);

Carteira de Identidade (fotocopia);

C.PF. (fotocopia);

Carteira Profissional / CRM-PR (fotocépia) ¢ comprovante do RQE em psiquiatria no CRM-PR

Titulo de Eleitor (fotocopia);

Certiddo de C: ou i ( opia);

Registro de nascimento de filhos menores de 18 anos (fotocopia);

Certiddo Negativa do Férum, expedida pelo Cartorio Distribuidor;

Certidao Negativa do Cartorio de Protestos;

Certiddo Negativa de antecedentes criminais fornecidas pela Justi¢a Estadual e Justi¢a Federal, onde o candidato residiu
nos 5 (cinco) ultimos anos;
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Atestado de satide ocupacional (Exame pré-admissional); () INAPTO para exercer a fungdo de
Comprovante de escolaridade e historico escolar (fotocopia); Problemas de satde identificados na consulta:
Declaragdo de bens e valores que constituem seu patriménio;
Declaragiio sobre exercicio de outro cargo piblico (actmulo de cargo);
WSO de gestante, informar: A gestante encontra-se na semana

Certidao de tempo de servigo publico anterior na fun¢do de médico;

Comprovante de residéncia (taldo de agua, luz, telefone);

Declaragdo de que ndo foi demitido ou exonerado do servi¢o publico federal, estadual, distrital ou municipal (modelo
em anexo);

OBS.: TRAZER TODOS OS DOCUMENTOS ORIGINAIS PARA REALIZACAO DA CONFERENCIA.

TERAPEUTA OCUPACIONAL - 30 HORAS

01 (uma) foto 3x4 recente;

Carteira de Trabalho (fotocopia);

PIS/PASEP se ja inscrito (fotocopia);

Carteira de Identidade (fotocopia);

C.PF. (fotocopia);

Carteira Profissional / CREFITO-PR (fotocopia);

Titulo de Eleitor (fotocopia);

Certiddo de Casamento ou Nascimento (fotocopia);

Registro de nascimento de filhos menores de 18 anos (fotocopia);

de gestagdo com data prevista para o partoem __ / /

Local: Data:

/ /2022.

Meédico Examinador Assinatura e Carimbo/CRM

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — CIANORTE/ PARANA
(SO PARA A CONTRATACAO)

DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGOS - TERMO DE OPCAO

ADOS PESSOAIS:
Nome: RGn°
Data de nascimento: / / Sexo: masculino [ ]

ffeminino [ ]
[Endereco residencial:

Municipio: CEP: -
Certidao Negativa do Forum, expedida pelo Cartorio Distribuidor;
IFone: ( ) Celular( )
Certiddo Negativa do Cartorio de Protestos;
Certiddo Negativa de antecedentes criminais fornecidas pela Justi¢a Estadual e Justi¢a Federal, onde o candidato
residiu nos 5 (cinco) tltimos anos; ADOS DO 1° CARGO/EMPREGO:
Atestado de satide | (Exame pré-admissional); Local de
trabalho:
Comprovants de escolaridade ¢ histérico escolar (fotocspia); Manha [ ] das as Tarde [ ]das as Noite [ ] das
as
Declaragdo de bens e valores que constituem seu patrimonio;
ADOS DO 2" CARGO/EMPREGO:
Declaragdo sobre exercicio de outro cargo publico (acimulo de cargo); Local de
— —— - - - trabalho:
Certidao de tempo de servigo piiblico anterior na fungio de terapeuta ocupacional; N N N N
Manha [ ]das as Tarde [ ]das as Noite [ ] das
Comprovante de residéncia (taldo de agua, luz, telefone); as
Declaragao de que nao foi demitido ou exonerado do servigo pablico federal, estadual, distrital ou municipal (modelo N Laras ~ ~7Tys
Dot ADOS DO 3° CARGO/EMPREGO:
Local de
OBS.: TRAZER TODOS OS DOCUMENTOS ORIGINAIS PARA REALIZAGCAO DA CONFERENCIA. trabalho:
Manha [ ]das as Tarde [ ]das as Noite [ ] das
as
ANEXO III - Edital do PSS — n° 05/2022
ECLARACAO:

MODELOS DE DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA APRESENTAR
A COMISSAO:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — CIANORTE/ PARANA

(SO PARA A CONTRATACAO)

ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL

Nome:
RG: UF: CPF:
Data de Nascimento: / / Sexo:

PARECER DO MEDICO EXAMINADOR

Atesto que o candidato acima descrito foi submetido a Exame Médico, goza de
plena satde fisica e mental e encontra-se:

() APTO para exercer a fungdo de

Declaro que as informagdes prestadas sdo verdadeiras, responsabilizando-me
na forma da Lei pela exatiddo da presente declaragao.

Data: / /

Assinatura do Declarante

ERMO DE OPCAO:
Fago opcao pelo(s) cargo(s):

Data: / /

Assinatura do Declarante

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — CIANORTE/ PARANA

ORGAO OFICIAL DO MUNICIPIO DE CIANORTE
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(ENTREGAR NA INSCRICAO) DENTIFICACAO:
OME:
LAUDO MEDICO PARA INSCRITOS COMO PESSOA COM DEFICIENCIA DATANASC. /. / SEXO: ( )Masculino () Feminino
IDADE NASC. ESTADO NASC.__ (sigla do Estado nasc.)
MEDICO CLINICO GERAL - 40 HORAS PAJZ
FUNCAO PRETENDIDA: . MAE:
MEDICO PSIQUIATRA - 20 HORAS ESTADO CIVIL: N° FILHOS
RUA /AV N°
TERAPEUTA OCUPACIONAL - 30 HORAS SAIRRO: CIDADE
TELEFONE: () Celular: ( )
ome: E-MAIL:
G: UF: CPF:
ata de Nascimento: / / Sexo:
OCUMENTOS PESSOATIS:
A-Tipo da Deficiéncia: RG: SSP/ CPF:
[TITULO DE ELEITOR: ZONA SECAO

— Cadigo CID:

[C — Limita¢des Funcionais:

UMERO DO REGISTRO DO CONSELHO PROFISSIONAL DO PARANA
RQE EM PSIQUIATRIA NO CRM-PR

[TEMPO DE SERVICO COMO MEDICO EM ANOS:
[TEMPO DE SERVICO COMO MEDICO PSIQUIATRA EM ANOS:
[TEMPO DE SERVICO COMO TERAPEUTA OCUPACIONAL EM ANOS:

[ATSTORICO ACADEMICO:
[D - PARECER DO MEDICO ESPECTALISTA NA AREA DA DEFICIENCIA: IGRADUACAO:
IDe acordo com a fungéo pretendida, declaro que a deficiéncia do candidato é:
) COMPATIVEL para exercer a fungio de INSTITUICAO ANO DE CONCLUSAO
) INCOMPATIVEL para exercer a funcdo de
[RESTDENCTA EM PSIQUIATRIA:
Médico Examinador Assinatura do candidato
Assinatura e Carimbo/CRM INSTITUICAO

Local: Data: / /2022.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — CIANORTE/ PARANA

(ENTREGAR NA INSCRICAO)

DECLARACAO
Eu, N abaixo
assinado(a), brasileiro(a), estado civil , portador(a) de RG n.°
SSP/ e CPF n.° , em atendimento ao

item X, declaro para o fim especifico de contratagdo pelo Processo Seletivo Simplificado da Secretaria
Municipal de Saude de Cianorte, que ndo fui demitido(a) ou exonerado(a) do servigo publico federal,
estadual, distrital ou municipal em consequéncia de aplica¢do de pena disciplinar apds sindicancia, nos
altimos 5 (cinco) anos, contados de forma retroativa a partir da data da contratagdo, e que ndo perdi o cargo

em razao de ordem judicial transitada em julgado a ser cumprida ou em cumprimento.

Ando veracidade da declaragdo prestada ¢ considerada como crime de falsidade ideologica, sujeitando-me

as penas na lei.

Cianorte - PR, de de 2022.

ASSINATURA:
RG:
(PREENCHER NA INSCRICAO)
Edital do PSS — n° 05/2022
FICHA DE INSCRICAO
MEDICO CLINICO GERAL — 40 HORAS
FUNCAO PRETENDIDA:

MEDICO PSIQUIATRA —20 HORAS

TERAPEUTA OCUPACIONAL - 30 HORAS

) CONCLUIDO EM

RQE

INSTITUICAO

POS-GRADUACAO EM SAUDE PUBLICA:

) CONCLUIDO EM

INSTITUICAO

[OUTRA POS-GRADUACAO NA AREA DE SAUDE:

POS-GRADUACAO EM

ONCLUIDO EM

INSTITUICAO

POS-GRADUACAO EM

(' )CONCLUIDO EM

INSTITUICAO

POS-GRADUACAO EM

(' )CONCLUIDO EM

IA INDICACAO DA DEFICIENCIA:

[SE PESSOA COM DEFICTENCTA FISICA:

Assinatura do candidato ou seu representante legal
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TABELA DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TiTULOS

Nome do Candidato:

MEDICO CLINICO GERAL - 40 HORAS

Titulo

Valor de cada
titulo

Valor maximo
dos titulos

Valor
obtido pelo

Curso de Graduagao
em Medicina Reco-
nhecido pelo Minis-
tério da Educagdo.

50

50

Certificado de Curso
de Pos Graduagio
em Saude Publica a
nivel de Especializa-
¢do, com carga mini-
ma de 360 horas.

horas.

Certificado de Curso
de Pos Graduagdo a
nivel de Especializa-
¢do em outras areas
da medicina,
carga minima de 360

com

03

sos de

2016.

Certificados de Cur-
Formagio
Continuada na drea
de medicina, minimo
de 20 horas,
do vilidos aqueles
emitidos a partir de

sen-

0.2
(para cada
certificado)

EXPERIENCIA PROFISSIONAT

Tempo de servico na Fungao de
Meédico.

0.3
(para cada ano)

T00

Representante da C

TABELA DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TiTULOS

Nome

Candidato:

TERAPEUTA OCUPACIONAL - 30 HORAS

Titulo

Valor de cada

titulo

Valor

méximo dos

Valor obtido

pelo candidato

Curso de  Graduagao em
Terapia Ocupacional Reco-
nhecido pelo Ministério da
Educagéo.

50

titulos
H

Certificado de Curso de Pos
Graduagio em Satade Publi-
ca a nivel de Especializagio,
com carga minima de 360
horas.

Certificado de Curso de Pos
Graduagdo a nivel de Espe-
cializagdo em outras areas
da Terapia Ocupacional,
com carga minima de 360
horas.

Certificados de Cursos de
Formagdo Continuada na
area da saude, minimo de 20
horas, sendo validos aqueles
emitidos a partir de 2016.

02
(para cada
certificado)

EXPERIENCIA PROFISSIONAT

TABELA DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TiTULOS C

Nome do Candidato:

Tempo de servico na Funcdo de Terapeuta
Ocupacional.

03
(para cada ano)

[ MAXIMO DE PONTOS A SER OBTIDO

T00

Representante

MEDICO PSIQUIATRA - 20 HORAS

Titulo

Valor de cada

titulo

Valor maximo

dos titulos

Valor
obtido pelo

¢do em

cagdo.

Curso de Gradua-

Medicina

Reconhecido  pelo
Ministério da Edu-
Certificado
de residéncia mé-
dica em psiquiatria.
E comprovante do
RQE em psiquiatria
no CRM-PR.

30

50

Curso de

a nivel de

Certificado de

Pos Gra-

Satde Publica.

areas da

Certificado de Cur-
so de Pos Gradua-
¢d0 a nivel de Espe-
cializagdo em outras

medicina,

com carga minima
de 360 horas.

0,5

area de

de 2016.

Certificados de
Cursos de Forma-
¢do Continuada na

medicina,

minimo de 20 horas,
sendo validos aque-
les emitidos a partir

0.2
(para cada
certificado)

PROFISSIONAL

Tempo de servico na Fungao de
Meédico.

(para cada ano)

100

Representante da C

do

da
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DELIBERACAO PLENARIA AD REFERENDUN N° 001/2022.

A Mesa Diretora do Conselho Municipal de Saude de Cianorte, através de seus
membros, no uso das prerrogativas que lhe conferem o Art. 21 §§ 2° e 3°
do Regimento Interno do Conselho Municipal de Satde aprovado pelo Plenario

em 02 de dezembro de 2021; ¢

Considerando os termos do oficio n.° 429/2022 da Secretaria Municipal de

Saude;
Resolve:

Art. 1° - Aprovar “ad referendum” a substitui¢ao de equipamentos do Termo de Ade-
sdo a Resolucdo 773/2019 de protocolo 17.735.811-8/2021, para os equipamentos

a seguir:

11- armarios de duas portas;

08 — detectores de batimentos cardiacos fetal
15 — mesas de escritorio;

02 — eletrocardiografos;

14 — estadidémetro;

03 — impressoras.

Art. 2°- Esta deliberagdo devera ser homologada pelos demais conselheiros na reunido
seguinte a da sua assinatura, em conformidade com o § 3° do art. 21, do

Regimento Interno do CMS.

Art. 3° - Esta deliberagdo entra em vigor na data de sua publicac@o.

Cianorte, 02 de agosto de 2022.

INTENCAO DE DISPENSA DE LICITACAO
ART. 75, INCISO II E §3° DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021

O MUNICIPIO DE CIANORTE/PR, inscrito no CNPJ/MF sob o n°76.309.806/0001-28 com
sede n. Centro Civico, n° 100, zona 01, na cidade de Cianorte/PR, CEP 87200-127, neste ato

representado pelo Prefeito Municipal, o Sr. Marco Antonio Franzato, nos termos do art. 75, inciso IT

combinado com o seu §3°, da Lei Federal n° 14.133, de 01 de abril de 2021, torna publico que tem

interesse em realizar a aquisi¢io de aparelhos glicosimetros e medidor de pressio digital de

braco, na forma descritiva e requisitos constantes em anexo I. Considerando o exposto e a

intengdo de realizagdo de dispensa de licitagdo para a contratagio direta do objeto acima

especificado, a Prefeitura TORNA PUBLICO o interesse da Administragdo em obter propostas

adicionais de eventuais interessados pelo prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar dessa publicagdo. A

manifestagio  de  interesse e orcamentos deve ser enviada para

compras.saude@cianorte.pr.gov.br das 07h30min as 17h00min. Cianorte-PR, 01 de Agosto de

2022. Marco Anténio Franzato — Prefeito Municipal. PUBLIQUE-SE

o

e-mail:

14.977/760/000 04! Registro na ANVISA; Com selo do

. TRAN

AVENIDA SANTA CATARINA, 81 - CINTRO

Prefeitura do Municipio de Cianorte
Secretaria Municipal de Salude
Setor de Compras

Contato com o setor: (44) 3619-0306
Entregar preenchido, datado e assinado, em no méximo 5 (cinco) dias uteis.

Cotagdo de prego, para “Dispensa para aquisi¢o de glicosimetros e aparelhos de pressdo digital”.

Empresa: L. T ro onTeNy  TawbS B Cro ATOA
CNPI: O 997. 260 ozt OF
Enderego: AU Soata 5_47@6//’\/& NE !

Telefone de Contato:

(44) 9.9A9g5. 359/ (%4) 3629 /057

indicada para contato:

Nome da pessoa

Fraeveis Teovs po S7/4s0 Seatds

E-mail: ‘ AnT A m&Dica < omeh <l @ Yolto. monn o \

Responsavel pela

empresa: ‘fﬁﬁe;(}o JESLS - S Sewies  |Cargo: ﬁw@«c—r&'ﬁl

Validade da proposta

2o PIaS

Item

. Valor
Chl) Unitario

Med.

Valor Total

Qtde. Descrigao do item:

Aparelho Glicosimetro marca On Cal ‘ \
Plus, que deve ser compativel com tiras ~
60 | UN |para teste de glicemia capilar desta 65O 139 *13/ X
marca. BR0389556. Registro na \

ANVISA; Garantia de 5 anos.

2. |60 UN

TUNES & CIA. A - 1R aparelho de 4 (quatro) anos;

APARELHO MEDIDOR DE PRESSAO
ARTERIAL DIGITAL DE BRAGO, COM
AS SEGUINTES CARACTERISTICAS
MINIMAS: Memoria: até 30 leituras;
Visor digital LCD; Faixa de medig&o: 0 a
299 mmHg; Pulsagéo: 40 a 180
batidas/minutos; Valvula de liberagéo
automatica; Alimentagéo: 04 pilhas AAA
de 1,5v; Método: Oscilométrico;
Temperatura de operagao/unidade:
10°C a 40°/15 a 90% de umidade
relativa 700 — 1060 hPa;

Ativag&o ao toque de 01 (um) botéo;
Bragadeira ergondmica ajustavel com
garantia de 3 meses;

Circunferéncia: de 22 cm a 32 cm;
Acompanha: manual de instrugéo;

ZC
15950 | 1275

INMETRO. Garantia minima do

37200-000 - CIAMORTE- PR}

SRR Prefeitura do Municipio de Cianorte
Secretaria Municipal de Saude

Setor de Compras

4

Carimbo da Empresa

Qﬁata: _’&/ _@4_/ o2

' 04.977.760/0001-04! < A /’\T

L TRARIONTINI UNES & CIA. LTDA. - 1ig

g/ ) }
Assina\turagfi< ponsavel
AVENIDA h /
SANTA CATARINA, 81 - GENTRO A //
87200-000 - CIANORTE - PR | Fo \///
- / \

v X
A o

Rebeca Figueira de Atruda Oliveira
Chefe da Divis3o de Ateng30 Basica  Saide
Portaria 530:22 SECIADM

Unidade de Pronto

Avenida Piaui, 281 - CEP 87.209-024 — Cianorte - PR
e-mail: upa.adminstracao@cianorte.pr.gov.br

,(//\“‘\&‘, ol
Tl
l,ﬂwﬁw‘g\;@
Unidade de’P. ndimento

Avenida Piaui, 281 - CEP 87.209-024 — Cianorte -
e-mail: upa.adminstracao@cianorte.pr.gov.br

PR
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Prefeitura do Municipio de Cianorte

Secretaria Municipal de Saude
Setor de Compras

Contato com o setor: (44) 3619-0306
Entregar preenchido, datado e assinado, em no méximo 5 (cinco) dias tteis.

Cotagao de prego, para “Dispensa para aquisi¢ao de glicosimetros e aparelhos de pressio digital”.

Empresa: CLaAoaline Amewrane oo Heduomntd
CNPJ: 34, GB3.48L [0378- 44 .
Enderego: Avenpda, Goriy, YO2LB.

Telefone de Contato:

(44) 363132049

Nome da pessoa

indicada para contato:

O Emea

E-mail:

nodine . sehotol @ dame.

corubr

Responsavel pela
empresa:

Gloncea I Bondtn,

Cargo;,—;
g~%uﬂa/}4/§rn y

Validade da proposta 30 dias

Unid.

Item Med.

Qtde.

l

Descrigao do item:

Valor

Unitario Valor Total

60 UN

Aparelho Glicosimetro marca On Cal
Plus, que deve ser compativel com tiras
para teste de glicemia capilar desta
marca. BRO389556. Registro na
ANVISA; Garantia de 5 anos.

rRY 5399

R~ 32304

APARELHO MEDIDOR DE PRESSAO
ARTERIAL DIGITAL DE BRACO, COM
AS SEGUINTES CARACTERISTICAS
MINIMAS: Memdria: até 30 leituras;
Visor digital LCD; Faixa de medigéo: 0 a
299 mmHg; Pulsagao: 40 a 180
batidas/minutos; Valvula de liberagao
automatica; Alimentagao: 04 pilhas AAA
de 1,5v; Método: Oscilométrico;
Temperatura de operagao/unidade:
10°C a 40°15 a 90% de umidade
relativa 700 — 1060 hPa;

Ativacéo ao toque de 01 (um) botéo;
Bragadeira ergondmica ajustavel com
garantia de 3 meses;

Circunferéncia: de 22 cm a 32 cm;
Acompanha: manual de instrucao;
Registro na ANVISA; Com selo do
INMETRO. Garantia minima do

aw&ho de 4 (quatro) anos;

R 1$990

o4 10,394

Refieca mutlra de

Alruda O

Basukw

r;\e!eﬁawséﬂ ekt sgumM

Unidade de Pronto

Avenida Piaui, 281 - CEP 87.209-024 — Cianorte - PR
e-mail: upa.adminstracao@cianorte.pr.gov.br

Prefeitura do Municipio de Cianorte

Secretaria Municipal de Salude
Setor de Compras

Carimbo da Empresa Data:

2 OF [ R/

134 683 481/0378- 4.‘4,1

CIA. LATINO A
DE MEDICA]

AV. GOIAS,

; VW&%L e Bondl

Assinatura do Responsavel

NAOT-TEP @

EL 76
L.X canorre - pavnh |

=

wia a::n::il)\iveiva
4Saude

Unidade de Pronto A

Avenida Piaui, 281 - CEP 87.209-024 — Cianorte - PR
e-mail: upa.adminstracao@cianorte. pr.gov.br

Prefeitura do Municipio de Cianorte

Secretaria Municipal de Saude

Setor de Compras

Contato com o setor: (44) 3619-0306

Entregar preenchido, datado e assinado, em no méximo 5 (cinco) dias uteis.

Cotagdo de prego, para “Dispensa pﬂm icdo de glicost e aparelhos de pressdo digital™.
Empresa: W’V WO U el tarrgrn SO /;’LAIZL\ ﬂé/(/(]
CNPI: Sy 21508 4302
Enderego: f}\/ @'9{607 ! 73

Telefone de Contato:

44 31032230

Nome da pessoa

indicada para contato:

E-mail:

'/(/\czxr\e'\/’ o/ W.%bmﬂamz mo@jwe Comn D

Responsavel pela
empresa:

Mtayhcu / [{(/LLL

Largo gé ﬁém

Validade da proposta 5() 0F 22 N

Unid.

Qtde. | eq

Item

Descrigao do item:

Valor
Unitario

Valor Total

Aparelho Glicosimetro marca On Cal
Plus, que deve ser compativel com tiras
para teste de-glicemia capilar desta
marca. BR0389556. Registro na
ANVISA; Garantia de 5 anos.

Ll 635<

243 9130

APARELHO MEDIDOR DE PRESSAO
ARTERIAL DIGITAL DE BRACO, COM
AS SEGUINTES CARACTERISTICAS
MiNIMAS: Meméria: até 30 leituras;
Visor digital LCD; Faixa de medig&o: 0 &
299 mmHg; Pulsagao: 40 a 180
batidas/minutos; Valvula de liberagéo
automatica; Alimentagao: 04 pilhas AAA
de 1,5v; Método: Oscilométrico;
Temperatura de operagéo/unidade:
10°C a 40°/15 a 90% de umidade
relativa 700 — 1060 hPa;

Ativagao ao toque de 01 (um) botéo;
Bragadeira ergondmica ajustével com

garantia de 3 meses;
Circunferéncia: de 22 cm a 32 cm;
Acompanha: manual de instrugao;

2y 199,10 A

1. 306,02

o,

Registro na ANVISA; Com selo do

INMETRO. Garantia minima do

aparelho de 4 (quatro) anos; ﬂi‘;k\:‘;’ po
ST

Unidade de Pronto Atendimento

Avenida Piaui, 281 - CEP 87.209-024 — Cianorte - PR
e-mail: upa.adminstracao@cianorte. pr.gov.br

Prefeitura do Municipio de Cianorte

Secretaria Municipal de Saude
Setor de Compras

Carimbo da Empresa

Data:

19,07/ oho2*

|

[88.212.113/0827-42]

COMERCIO DE MEDICAMENTOS
BRAIR ITDA

i

Al

/)
(O NNZ. PV

/ Assinatura do Responsavel

Av. Goistt 983
Zona 01 - CEP; 87.200-270
‘. o Cianorte/PR —

Unidade de Pronto

Avenida Piaui, 281 - CEP 87.209-024 — Cianorte - PR
e-mail: upa.adminstracao@cianorte.pr.gov.br
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE SUPLENTE DE VEREADOR N°
001/2022

O Presidente Camara Municipal de Cianorte, no uso das atribui¢cdes conferidas
pelo art. 36, II, da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO a aprovagao pelo Plenario da Camara Municipal de Cianor-
te, na Sessdo Ordinaria de 01/08/2022, do requerimento subscrito pela Vereado-
ra Marcia Pereira solicitando licenca do cargo para tratar de assuntos particula-
res a partir do dia 08/08/2022 até a data de 02/10/2022;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 43 da Lei Organica do Municipio e
artigo 241 do Regimento Interno;

Considerando o resultado das Eleigdes Municipais 2020 disponivel no sitio ele-
tronico do Tribunal Superior Eleitoral — TSE e o Oficio n° 03/2021/88* ZE/PR
encaminhado pelo Juizo da 88* Zona Eleitoral de Cianorte/PR;
CONSIDERANDO o disposto no artigo 112 da Lei Federal n® 4.737/65 (Codigo
Eleitoral);

RESOLVE:

CONVOCAR o 1° suplente de Vereador, Senhor MANOEL MESSIAS DOS
SANTOS (NITO DE SAO LOURENCO), pelo Partido Liberal, para tomar
posse no cargo de Vereador do Municipio de Cianorte, no prazo de 15 (quinze)
dias, perante o Plenario da Camara, sob pena de perda do mandato, nos termos
do artigo 25, § 4°, da Lei Orgéanica do Municipio, devendo apresentar até a
referida data o diploma expedido pela Justica Eleitoral, juntamente com a co-
munica¢do de seu nome parlamentar, legenda partidaria e declaracdo de bens,
nos termos do artigo 6° do Regimento Interno.

Gabinete do Presidente do Legislativo Municipal de Cianorte, em 02 de agosto
de 2022.

Wilson Luiz Peres Pedrao

PRESIDENTE

PORTARIA N° 059/2022
(Republicada por incorrecio)

O PRESIDENTE DO LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CIANOR-
TE, ESTADO DO PARANA, usando das atribui¢des que Ihe sdo conferidas por
Lei;

RESOLVE

Art. 1° DESIGNAR o servidor publico FERNANDO FONSECA DE
MELO para exercer as atribui¢des legais de Pregoeiro durante o exercicio
2.022, percebendo a fungdo gratificada com simbolo FGPL-1, constante no art.
6° da Lei Complementar n° 145, de 16 de dezembro de 2021.
Art. 2° DESIGNAR as servidoras publicas ALINE DE OLIVEIRA
MAGOSSI GILAVERT e MARIA DE LOURDES DOS SANTOS SANTIAGO
para comporem a Equipe de Apoio nos processos licitatorios realizados pela Ca-
mara Municipal de Cianorte durante o exercicio de 2.022, percebendo a fungio
gratificada com simbolo FGPL-2, constante no art. 7° da Lei Complementar n°
145, de 16 de dezembro de 2021.

Art. 3° DESIGNAR id iblico DIOGENES APARECIDO SOTO
r . o servidor piiblico GENES ' ) para i\%i Orgao OﬁClal

compor a Equipe de Apoio nos processos licitatorios realizados pela Camara
Municipal de Cianorte durante o exercicio de 2.022, nos termos do art. 51, da V do MunlClplO de Cianorte
Lei n° 8.666/93.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio, revo-
gando-se as disposigdes em contrério, especialmente a Portaria n° 008/2022, de www.cian()rte,pr, gov,br/ ()rgaooﬁcjal
05 de janeiro de 2022.

Editado por

Gabinete do Presidente do Legislativo Municipal de Cianorte, em 01
de agosto de 2022. . . . .
Secretaria de Comunicac¢ao Social

i E-mail: orgaooficial@cianorte.pr.gov.br
WILSON L/.zi € eenrio Telefone: 44 3619-6244

Presidente
Centro Civico, 100
Cianorte | Parana | Brasil
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