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ATOS DO PODER EXECUTIVO
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N° 180/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CIANORTE, Estado do Paran4, usando das
atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei e,
Considerando a Lei Complementar Municipal n® 195, de 26 de agosto de 2022, a
qual dispde sobre a prevengao e o combate ao assédio sexual e ao assédio moral
na Administracdo Publica do Municipio de Cianorte;
Considerando necessidade de instituir comissdo permanente para a analise
dos casos de assédio sexual e ao assédio moral na Administragdo Publica do
Municipio de Cianorte;

RESOLVE
Art. 1°. Instituir a Comissdo Processante Permanente que permanecera
ligada a Secretaria Municipal de Administragdo, que serd composta por
servidores publicos municipais estaveis, para analise e condug@o dos processos
administrativos disciplinares que tenham por objeto o assédio sexual e ao
assédio moral.
Art. 2°. Todos os processos administrativos conduzidos pela Comissao
Processante terdo carater sigilo.

Paragrafo tnico. Caso seja necessario o auxilio técnico de outros
servidores publicos municipais para a interpretagdo do caso, os servidores
consultados deverdo guardar o necessario sigilo sobre o caso analisado.

Art. 3°. A Comissdo Processante Permanente serd composta por 9 (nove)
servidores estaveis com reconhecida experiéncia administrativa e funcional.

Paragrafo wnico. Os processos serdo distribuidos com o fim de
que apenas 3 (trés) servidores participem, revezando nos trabalhos em cada
procedimento, sendo necessario que em todo processo tenha pelo menos um
Psicologo.

Art. 4°. Na conducdo do processo administrativo a Comissao devera aplicar
a Lei Complementar Municipal n°® 195, de 26 de agosto de 2022 e de modo
subsidiario a Lei Municipal n° 1.267, de 11 de setembro de 1990.

Art. 5°. Ficam nomeados para compor a Comissao Processante Permanente os
seguintes servidores publicos:

ADRIANA FRANCISCO RUIZ — Assistente Administrativo

CLAUDENIR DE MORAES DO CARMO - Assistente
Administrativo

GESIELE DE OLIVEIRA CUPERTINO — Assistente Administrativo

JUSCELIA DE FATIMA MARUTI MILAGRES - Assistente
Administrativo

TATIANA CRISTINA COLOMBO ALBERTIN — Farmacéutica

VANICE DEL PONTE — Assistente de Licitagdo

LUCAS BRAIBANTE TOME SILVA — Psicologo

CAMILLA YAE SUGAYAMA ARDENGHI - Psicologa

STEPHANIE MARIANE FREITAS PIVETA AZEVEDO -
Psicologa

Paragrafo unico. Entre os membros da Comissdo que conduzirdo
sera eleito o servidor que a presidira.

Art. 6°. A Comissdo, sempre que necessario, dedicara todo o tempo do
expediente aos trabalhos do Processo, bem como, ouvird as pessoas que tenham
conhecimento ou que possam prestar esclarecimentos a respeito dos fatos,
promovendo todas as diligéncias necessarias, podendo recorrer, inclusive, a
técnicos e peritos.
Art. 7°. Ao final dos trabalhos a Comissdo devera emitir relatorio final
conclusivo.

Art. 8°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 9°. Fica revogada a Portaria n° 132/2023.

Paragrafo tinico. Os procedimentos iniciados durante a vigéncia
da Portaria n® 132/2023 terdo seu curso normal de tramita¢do devendo ser
observado os membros nomeados no art. 5°, com a necessaria substitui¢do
daqueles que ndo mais participardo da Comissdo, restando convalidado os atos
ja praticados.

Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 30 de outubro de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

Secretaria de Administracao
Div. de Licitagao

MUNICIPIO DE CIANORTE
Aviso de Edital de Licitagdo — Pregao Eletronico n° 162/2023

O Municipio de Cianorte, através da Divisdo de Licitagdes, torna publico, para
conhecimento a quem interessar possa, que com autorizagdo do Exmo. Sr.
Prefeito, e de acordo com a legislagdo em vigor, que fard realizar, na Sala da
Divisdo de Licitagdes, sito no Centro Civico n° 100, Cianorte, Parand, PREGAO
ELETRONICO, tipo menor prego, com o seguinte objeto: Contratagio de
Empresa jornalistica, para prestacio de servicos de veiculacio (publicacio)
de atos oficiais da Prefeitura Municipal de Cianorte, visando publicacio em
jornal diario de grande circulacio no Estado do Parana. Credenciamento
até as 08h30min do dia 17 de novembro de 2023 através do site www.
licitacoes.caixa.gov.br; o recebimento das propostas até as Shrs do dia 17 de
novembro de 2023; inicio da sessdo as 9hrs do dia 17 de novembro de 2023;
oferecimento de lances a partir das 09h30min do dia 17 de novembro de 2023.
O Edital e seus respectivos modelos, adendos e anexos, bem como informagdes
quanto a quantidades, prazos, valores estimados e demais condi¢des estdo
disponiveis no endereco acima ou pelo site http://ip.cianorte.pr.gov.br:8082/
portaltransparencia/licitacoes. Informagdes adicionais, duvidas e pedidos de
esclarecimentos deverdo ser dirigidos ao Pregoeiro. Fone: (44) 3619-6332 ou
(44) 3619-6209. Cianorte, em 27 de outubro de 2023.

Kelly Karolyne Ickert
Secretaria de Administragdo em exercicio

MUNICIPIO DE CIANORTE
Aviso de Edital de Licitagdo — Pregao Eletronico n° 163/2023
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O Municipio de Cianorte, atraves da Divisao de Licitagdes, torna publico, para
conhecimento a quem interessar possa, que com autorizagdo do Exmo. Sr.
Prefeito, e de acordo com a legislagdo em vigor, que fara realizar, na Sala da
Divisdo de Licitagdes, sito no Centro Civico n® 100, Cianorte, Parana, PREGAO
ELETRONICO, tipo menor prego, com o seguinte objeto: Contratagio de
Empresa para prestacio de servicos mecanicos, elétricos, funilaria, entre
outros, bem como aquisicdo de pecas, lubrificantes e outros componentes
para veiculos leves e motocicletas pertencentes a frota do Prefeitura de
Cianorte. Credenciamento até as 08h30min do dia 17 de novembro de 2023
através do site www.licitacoes.caixa.gov.br; o recebimento das propostas até
as 9hrs do dia 17 de novembro de 2023; inicio da sessdo as 9hrs do dia 17
de novembro de 2023; oferecimento de lances a partir das 10hrs do dia 17 de
novembro de 2023. O Edital e seus respectivos modelos, adendos e anexos, bem
como informagdes quanto a quantidades, prazos, valores estimados e demais
condi¢des estdo disponiveis no enderego acima ou pelo site http://ip.cianorte.
pr.gov.br:8082/portaltransparencia/licitacoes. Informagdes adicionais, duvidas e
pedidos de esclarecimentos deverdo ser dirigidos ao Pregoeiro. Fone: (44) 3619-
6332 ou (44) 3619-6209. Cianorte, em 27 de outubro de 2023.

Kelly Karolyne Ickert
Secretaria de Administragdo em exercicio

MUNICIPIO DE CIANORTE
Aviso de Suspensdo de Licitagdo — Pregdo Eletronico n® 149/2023
O Municipio de Cianorte, através da Divisdo de Licitagdes, torna publico,
para conhecimento a quem interessar possa, que com autorizacdo do Exmo.
Sr. Prefeito, e de acordo com a legislagdo em vigor, a SUSPENSAO da sessio
referente a PREGAO ELETRONICO, tipo menor prego, com o seguinte
objeto:Contratacio de servicos para fornecimento de mecanismo, no modo
de licencas de uso sistemas de computacio em nuvem integrado, visando
atendimento futuro ao decreto federal n° 10.540/2020, para suprir a
necessidade da administracio municipal, cAimara de vereadores e capseci.
Nova sessao sera agendada e devidamente publicada de acordo com o que
determina a legislagao.
Cianorte, em 30 de outubro de 2023.

Kelly Karolyne Ickert
Secretaria de Administragdo em exercicio

MUNICIPIO DE CIANORTE
Aviso de Suspensdo de Licitagdo — Pregao Eletronico n° 156/2023
O Municipio de Cianorte, através da Divisdo de Licitagdes, torna publico,
para conhecimento a quem interessar possa, que com autorizacdo do Exmo.
Sr. Prefeito, e de acordo com a legislagdo em vigor, a SUSPENSAO da sessio
referente a PREGAO ELETRONICO, tipo menor prego, com o seguinte
objeto: Contratacio de empresa para a prestacio de servicos de usinagem
e bombeamento de concreto para as secretarias em geral. Nova sessdo sera
agendada e devidamente publicada de acordo com o que determina a legislagdo.
Cianorte, em 30 de outubro de 2023.

Kelly Karolyne Ickert
Secretaria de Administragdo em exercicio

Despacho 16/2023
Licitagao n°® 118/2023 — Pregao Eletronico — Aquisiciio de géneros alimenticios
para o preparo da merenda escolar.
Decisiio da Pregoeira — pelo ndo provimento do recurso interposto pela empresa
CRF ALIMENTOS LTDA ratificando a decisdo por sua inabilitagdo.
Parecer Juridico n° 1462/2023 — Pela manutengdo da decisdo de julgamento
da pregoeira, considerando inabilitada a empresa CRF ALIMENTOS LTDA.
-Considerando o disposto no artigo 3°, da Lei n° 8.666/93, segundo o qual
“A licitagdo destina-se a garantir a observancia do principio constitucional
da isonomia, a sele¢do da proposta mais vantajosa para a administracdo e
a promogdo do desenvolvimento nacional sustentavel e sera processada e
julgada em estrita conformidade com os principios basicos da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade
administrativa, da vinculagdo ao instrumento convocatorio, do julgamento
objetivo e dos que lhes sao correlatos.”
Considerando a decisao da Pregoeira encontrada as folhas n°. 785-791 do
processo em epigrafe, em negar provimento ao recurso interposto pela empresa
CRF ALIMENTOS LTDA, mantendo sua inabilitagdo;
-Considerando que o Parecer Juridico opina pela manutengdo da decisdo de
julgamento da pregoeira, conforme Parecer n° 1462/2023;
Ante essas premissas, DECIDO, com fundamento no artigo 3°, da Lein® 8.666/93,
pela manutengio da INABILITACAO da empresa CRF ALIMENTOS LTDA e

pela continuidade ao procedimento do feito para os devidos fins.
Providéncias necessarias pela Divisdo de Licitagdes.
Cianorte/PR,30 de Outubro de 2023.

Marco Antonio Franzato
Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N ° 752/2023 - LCT-PMC
PARTES:
MUNICIPIO DE CIANORTE, Estado do Paran4, pessoa juridica de
direito publico, com sede ao Centro Civico n® 100, inscrita no CNPJ/
MF n® 76.309.806/0001-28 ¢ CLODOALDO ALVES DA CUNHA
FLORICULTURA - EIRELI, pessoa juridica de direito privado, com sede
a RUA AV. AMAZONAS, 1801, ZONA 03, CEP 87209062, na cidade de
CIANORTE/PR, inscrita no CNPJ/MF sob n° 14.268.054/0001-47.
FUNDAMENTO LEGAL: O contrato decorre do processo de licitagdo
modalidade por Pregio n°® 143/2023.
OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagio de servigos de decoragdo
natalina em ambientes internos do Pago Municipal de Cianorte.
VALOR: R$ 28.659,06 (vinte e oito mil, seiscentos e cinquenta e nove reais e seis
centavos).
PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA: 31/01/2024.
Pago Municipal Wilson Ferreira Varella, em 19 de Outubro de 2023.

Marco Antonio Franzato
Prefeito

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CIANORTE
EDITAL DE HOMOLOGACAO

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei,
TORNA PUBLICO

I - A homologagdo do procedimento administrativo referente a
Licitacdo n’ 143/2023, modalidade Pregdo Eletrénico, Processo 390/2023,
concernente a Contratacio de empresa para prestacio de servicos de
decoracio natalina em ambientes internos do Paco Municipal de Cianorte.

I — A adjudicagdo do objeto da licitagdo para a empresa: Clodoaldo
Alves da Cunha Floricultura Eireli como vencedora do item 1 no valor total de R$
28.659,06 (vinte e oito mil, seiscentos e cinquenta e nove reais e seis centavos).
Pago Municipal Wilson Ferreira Varella, em 19 de Outubro de 2023.

Marco Antonio Franzato
Prefeito

Div. de Recursos Humanos
PORTARIA N° 1618/2023-SEC/ADM.

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei, e
Tendo em vista o resultado do concurso publico realizado em 07 de Novembro
de 2021, de acordo com o edital de Concurso Publico n° 001/2019, de 31 de
Dezembro de 2019,

RESOLVE:
Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, tendo em vista sua aprovagdo em
concurso publico, ALMIRIS BERTI JUNIOR para exercer o cargo de
provimento efetivo de AUXILIAR DE SERVICOS II, conforme Lei Municipal
n.° 1.344/91, de 28/08/1991, do Plano de Cargos, Carreira ¢ Vencimentos dos
Servidores Publicos Municipais de Cianorte, no Regime Estatutario da lei n.°
1.267/90, de 11/09/90, do Regime Juridico Unico dos Servidores Pablicos Civis
do Municipio de Cianorte, percebendo vencimento atribuido ao grau G 33 da
tabela de vencimentos do municipio, a partir de 06 de Novembro de 2023.
Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 31 de Outubro de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 1619/2023-SEC/ADM.

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei, e
Tendo em vista o resultado do concurso publico realizado em 07 de Novembro
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de 2021, de acordo com o edital de Concurso Publico n® 001/2019, de 31 de
Dezembro de 2019,

RESOLVE:
Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, tendo em vista sua aprovagdo em
concurso publico, WAGNER APARECIDO DE MATTOS, para exercer o
cargo de provimento efetivo de AUXILIAR DE SERVICOS II, conforme
Lei Municipal n.° 1.344/91, de 28/08/1991, do Plano de Cargos, Carreira e
Vencimentos dos Servidores Publicos Municipais de Cianorte, no Regime
Estatutario da lei n.° 1.267/90, de 11/09/90, do Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Cianorte, percebendo vencimento
atribuido ao grau G 33 da tabela de vencimentos do municipio, a partir de 06
de Novembro de 2023.
Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 31 de Outubro de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 1603/2023-SEC/ADM

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribui¢oes
que lhe sdo conferidas por Lei, e
Considerando o memorando n° 180/2023, de 14/09/2023, da Unidade de Pronto
Atendimento, da Secretaria Municipal de Satde,

RESOLVE:
Art.1°- CONCEDER, férias no periodo de 30/10/2023 a 01/11/2023 a servidora
publica municipal JOELMA AGUILERA DIAS MAGALHAES ocupante
do cargo efetivo de MEDICO referente ao periodo interrompido através da
Portaria n® 369/2023, de 07/02/2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 25 de Outubro de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 1604/2023-SEC/ADM

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribui¢oes
que lhe sdo conferidas por Lei, e
Considerando o memorando n® 096/2023, de 25/09/2023, da
Administragdo, da Secretaria Municipal de Saude,

RESOLVE:
Art.1°- CONCEDER, férias nos dias 31/10/2023 e 01/11/2023 ao servidor
piblico municipal DOUGLAS DA SILVA OLIVEIRA ocupante do cargo
efetivo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO referente ao periodo
interrompido através da Portaria n°® 585/2021, de 25/05/2021.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 25 de Outubro de 2023.

Divisdo de

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 1605/2023-SEC/ADM.

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribui¢oes

que lhe sdo conferidas por Lei, e

Tendo em vista o contido no processo protocolado sobn® 11271, de 16/08/2023.
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, a servidora publica municipal CAROLINE

MARUYAMA ZACARDI, ocupante do cargo de provimento efetivo de

MEDICO, 03 (trés) meses de licenga especial, referente ao quinquénio de

05/03/2017 a 04/03/2022 no periodo de 01/11/2023 a 29/01/2024, de acordo

com o Artigo n. ° 145 da Lei n. ° 1.267/90, de 11/09/90, com as alteragdes

introduzidas pela Lei n. © 3.801/2012, de 20/03/2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 25 de Outubro de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 1606/2023-SEC/ADM

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuigoes
que lhe sdo conferidas por Lei, e
Considerando o memorando n°® 35/2023, de 09/10/2023, da
Fiscalizacdo, da Secretaria Municipal da Fazenda,

RESOLVE:
Art.1°- CONCEDER, férias nos dias 01/11/2023, 13/11/2023, 14/11/2023,
16/11/2023, 17/11/2023 a servidora publica municipal MARUCE KARLA
BESSANI SALKYS ocupante do cargo efetivo de AGENTE FISCAL referente
ao periodo interrompido através da Portaria n® 1346/2023, de 15/08/2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 25 de Outubro de 2023.

Divisdo de

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 1607/2023-SEC/ADM

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei, e
Tendo em vista o resultado do Processo Seletivo Simplificado PSS, de acordo
com o Edital n° 007/2022, de 25 de Novembro de 2022,

RESOLVE:
Art.1°. PRORROGAR, o contrato por prazo determinado de ELIZABETH
ALEXANDRE DA STLVA para exercer a fungdo publica inerente ao cargo de
EDUCADOR INFANTIL 40 HORAS, até 20/12/2023, aprovada no Processo
Seletivo Simplificado PSS, para Contrato de Regime Especial de Trabalho,
conforme Lei Municipal n° 4.615 de 13/08/2015, em substituigdo a servidora
HELIANA DA SILVEIRA GUESSO, suprimento por ocasido de readaptacdo
temporaria, percebendo vencimento atribuido ao Nivel A, Classe 1, de acordo
com a Lei Municipal n° 4.163/2013, ¢/c com a Lei n°® 4.845/2016.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 26 de Outubro de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 1608/2023-SEC/ADM

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei, e
Tendo em vista o resultado do Processo Seletivo Simplificado PSS, de acordo
com o Edital n° 007/2022, de 25 de Novembro de 2022,

RESOLVE:
Art.1°. PRORROGAR, o contrato por prazo determinado de LAIS MAIOLI
MALAQUIAS para exercer a fungdo publica inerente ao cargo de EDUCADOR
INFANTIL 40 HORAS, até 20/12/2023, aprovada no Processo Seletivo
Simplificado PSS, para Contrato de Regime Especial de Trabalho, conforme Lei
Municipal n° 4.615 de 13/08/2015, em substitui¢io a servidora WALKIRIA DE
ALMEIDA, que se encontra em licenga para tratamento de satide, ‘ percebendo
vencimento atribuido ao Nivel A, Classe 1, de acordo com a Lei Municipal n°
4.163/2013, ¢/c com a Lei n® 4.845/2016.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 26 de Outubro de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 1609/2023-SEC/ADM

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei, e
Tendo em vista o resultado do Processo Seletivo Simplificado PSS, de acordo
com o Edital n° 007/2022, de 25 de Novembro de 2022,

RESOLVE:
Art.1°. PRORROGAR, o contrato por prazo determinado de MARINA
FERNANDA CARVALHO FREITAS para exercer a fun¢do publica inerente
ao cargo de EDUCADOR INFANTIL 40 HORAS, até¢ 20/12/2023, aprovada
no Processo Seletivo Simplificado PSS, para Contrato de Regime Especial de
Trabalho, conforme Lei Municipal n® 4.615 de 13/08/2015, em substituigdo a
servidora ISABELA MAZATTO RODRIGUES, suprimento por ocasido de
Licenga Maternidade, percebendo vencimento atribuido ao Nivel C, Classe 1,
de acordo com a Lei Municipal n® 4.163/2013, ¢/c com a Lei n® 4.845/2016.
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 26 de Outubro de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 1610/2023-SEC/ADM

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribui¢oes
que lhe sdo conferidas por Lei, e
Tendo em vista o resultado do Processo Seletivo Simplificado PSS, de acordo
com o Edital n° 007/2022, de 25 de Novembro de 2022,

RESOLVE:
Art.1°. PRORROGAR, o contrato por prazo determinado de JOSEFA
ROSANGELA AMORIM para exercer a fun¢ao publica inerente ao cargo de
EDUCADOR INFANTIL 30 HORAS, até 20/12/2023, aprovada no Processo
Seletivo Simplificado PSS, para Contrato de Regime Especial de Trabalho,
conforme Lei Municipal n® 4.615 de 13/08/2015, em substituigdo a servidora
YASMIN CASTRO, suprimento por ocasido de Licenca Maternidade,
percebendo vencimento atribuido ao Nivel B, Classe 1, de acordo com a Lei
Municipal n® 4.163/2013, c/c com a Lei n® 4.845/2016.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 26 de Outubro de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 1612/2023-SEC/ADM.

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribui¢oes

que lhe sdo conferidas por Lei, e

Tendo em vista o contido no processo protocolado sob n® 11451, de 18/08/2023.
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, a servidora publica municipal YASMIN CASTRO,

ocupante do cargo de provimento efetivo de EDUCADOR INFANTIL

30 HORAS, 03 (trés) meses de licenga especial, referente ao quinquénio de

09/05/2015 a 08/02/2020 no periodo de 01/11/2023 a 29/01/2024, de acordo

com o Artigo n. ° 145 da Lei n. ° 1.267/90, de 11/09/90, com as alteragdes

introduzidas pela Lei n. © 3.801/2012, de 20/03/2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 30 de Outubro de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 1613/2023-SEC/ADM

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribui¢oes

que lhe sdo conferidas por Lei, e

Considerando o memorando n® 166/2023, de 30/10/2023, da

Receitas Imobiliarias, da Secretaria Municipal da Fazenda,
RESOLVE:

Art.1°- CONCEDER, férias nos dias 30/10/2023, 31/10/2023 e 01/11/2023

a servidora publica municipal DAIANI GAMON DE JESUS ocupante do

cargo efetivo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO referente ao periodo

interrompido através da Portaria n® 764/2021, de 19/07/2021.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 30 de Outubro de 2023.

Divisdo de

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 1614/2023-SEC/ADM.

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribui¢oes
que lhe sdo conferidas por Lei, e
Considerando o memorando n® 37/2023, de 20/10/2023, da
Fiscalizago, da Secretaria Municipal da Fazenda,

RESOLVE:
Art. 1° - INTERROMPER, o gozo das férias do servidor publico municipal

Divisdo de

WILIANS ROBERTO DE LIMA, ocupante do cargo efetivo de AGENTE
FISCAL, no periodo de 01/11/2023 a 15/11/2023, devido a necessidade do
Municipio.

Art. 2° - O novo periodo para o gozo dos dias sera em data a ser definida pela
administragdo.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 30 de Outubro de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 1615/2023-SEC/ADM

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuigdes

que lhe sdo conferidas por Lei, e

Tendo em vista o contido no processo protocolado sob n° 14862, de 20/10/2023,
RESOLVE:

Art.1°- INTERROMPER, a licenga sem vencimentos, para tratar de assuntos

particulares por 02 (dois) anos, da servidora ptblica municipal DALI PEREIRA

DA SILVA PAES ocupante do cargo efetivo de PROFESSOR, matricula

3452502, para voltar ao trabalho, a partir de 06 de Novembro de 2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.

Paco Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 30 de outubro de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 1620/2023-SEC/ADM

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:
Art.1°- CONCEDER, férias nos dias 31/10/2023 e 01/11/2023 ao servidor
publico municipal JOSE MARIA DE SOUZA ocupante do cargo em comissio
de SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO referente ao
periodo interrompido através da Portaria n°® 1595/2023, de 23/10/2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Paco Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 31 de Outubro de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

PORTARIA N° 1621/2023-SEC/ADM.

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:
Art. 1°- DESIGNAR, KELLY KAROLYNE ICKERT, para em substituigdo,
exercer o cargo em comissio de SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, durante as férias do titular, no dias 31/10/2023 e
01/11/2023, percebendo subsidio mensal fixado pela Lei n® 5.147/2020, Art. 3°,
de 24 de junho de 2020, alterado pela Lei n® 5.510/2023, Art. 1°, de 29 de marg¢o
de 2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.
Paco Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 31 de Outubro de 2023.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

Secretaria da Fazenda
Div. de Fiscalizacao
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Em cumprimento a Legislagdo Municipal, comunicamos que foram Notificados, para que no prazo
maximo de 10 (DEZ DIAS) a partir desta Publicagdo, proceda a limpeza e/ou remogéo dos detritos no
imdvel, calcada e sarjeta.Caso o notificado ndo cumpra no prazo acima fixado a determinagdo imposta,

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CIANORTE
Centro Civico, n° 100 - Fone - (44) 3619-6293
Cianorte — Parana - Cep 87200-127
SECRETARIA DA FAZENDA

Divisdo de Fiscalizagdo

fica ciente que sera lavrado o competente AUTO DE INFRAGAO nos termos do Artigo 23 da Lei
Municipal, Lei Complementar 180/2022, com imposigdo de MULTA no valor de R$ 602,62.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CIANORTE
Centro Civico, n® 100 - Fone - (44) 3619-6293
Cianorte - Parana - Cep 87200-127
SECRETARIA DA FAZENDA

Divisio de Fiscalizagio

Em cumprimento a legislagdo Municipal, comunicamos que foram lavrados os autos de infragdo
referente a falta de limpeza, pelo ndo atendimento as notificages. Podendo V. 5.2 protocolar
requerimento dirigido ao titular da Secretaria Municipal da Fazenda no prazo de 5 dias Uteis,
desde que ndo seja reincidente, podera ter o valor da multa de R$602,62 reduzido em 50%.

DATA  ENDERECO
0021 RUA:BUZIOS,749

AUTO  ZONA QUADRA
151/20231066 ‘0026

[
BLLY

Flavia Peterlini

Chefe da Divisao de Fiscalizagdo

Secretaria de Assisténcia Social

PROCESSO DE ESCOLHA EM DATA UNIFICADA PARA MEMBROS
DO CONSELHO TUTELAR

EDITAL N° 18/2023 - Divulgacio do Resultado Preliminar do Exame de
Conhecimentos Especificos

A PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA do Processo de
Escolha em Data Unificada para Membros do Conselho Tutelar para o quadriénio
2024/2027, no uso da atribuigdo que lhe ¢ conferida pela Lei Municipal n.°
3.467/2010, segundo o disposto na Lei Complementar Municipal n® 205/2022,
no Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente (Lei n® 8.069/90), na Resolugdo n.°
231/2022 do Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CONANDA e no EDITAL DE CONVOCACAO, torna publico o presente
EDITAL DE DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR DO
EXAME DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS do Processo de Escolha
para membros do Conselho Tutelar para o quadriénio 2024/2027, conforme o
Edital n° 10/2023, nos seguintes termos.

Art. 1°.  Fica divulgado neste edital o resultado preliminar do EXAME
DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS do Processo de Escolha em Data
Unificada para membros do Conselho Tutelar, aplicado na data de 22/10/2023.
I. O ANEXO I dispde quanto ao Gabarito Definitivo da prova objetiva.

II. O ANEXO II dispde quanto ao Resultado Preliminar da Prova Objetiva.
Art. 2°. O candidato podera consultar individualmente sua Folha de Resposta,
bem como o seu desempenho na Prova Objetiva, acessando o campo “Area do

candidato”, disponivel no endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br.
Art.3°. Quanto ao resultado da prova objetiva divulgado cabera interposi¢ao
de recurso, no periodo das Oh até as 23h59min do dia 01/11/2023, observado
o horario oficial de Brasilia/DF. O candidato interessado em interpor recurso
devera acessar a “Area do Candidato”, disponivel no enderego eletrénico www.
fundacaofafipa.org.br.
Art.4°.  Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Cianorte, 31 de outubro de 2023.

Daniela Brazolotto
Presidente da Comissido Organizadora
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RESULTADO PRELIMINAR DO EXAME DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

5560 - CONSELHO TUTELAR

INSCRIGAO NoME o N cT  PONTOS
0000033 ANDRE ALEXANDRE VITOR DA SILVA 0 280 TR 800
0000041 DAANA SANTOS CANDIDO 100 250 80 9780
0000039 DANIELA VARELLA COSTA SAVIANI 800 250 6000 7080
0000030 DARCIRIO MARQUES LEIBANTE 500 150 6500 7150
0000040 HELAINE VERGINIA CAVALARO CHARRON 0 250 B0 8950
0000026 IRINEU STABILI JUNIOR 0 280 @8 720
0000029 1SABEL DE SOUZA 0 200 B3 918
0000017 JEINY SANDRA ZAMPONI TAIATELA 800 250 150 %800
0000038 JOANICE ROSA DE LIMA 900 250 7500 8650
0000034 KELLY GRISTINA GUSTODIO 900 200 6750 7850
00000% LUCIANA MANOEL MACHADO FERREIRA 800 150 6500 7450

0000022 MARIANA TRINIDA FERREIRA 900 250 7250 840

0000037 NEIDE DA SILVA FERREIRA 700 150 7500 6350

0000012 ROBERSON MORALES 800 250 7500 8550

0000020 ROBERTO MOURA DA SILVA 70 250 67& 770

0000010 ROSELI BEZERRA DA CRUZ 500 200 7750 8450

0000021 VINCIUS AUGUSTO LIMA DE CASTRO 700 250 6750 77,00

Secretaria de Saude

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CIANORTE
ESTADO DO PARANA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS DA SAUDE

EDITAL N° 003/2023

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parand, usando das atribuigbes que
lhe s@o conferidas por Lei e considerando o disposto no inciso IX, do art. 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, no inciso IX art. 83 da Lei Organica do
Municipio de Cianorte e Lei Municipal n° 4.615/2015, que dispde sobre a contratagédo por
prazo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
plblico, resolve TORNAR PUBLICO a abertura de inscrighes para realizagdo de
Processo Seletivo Simplificado (PSS) para contratagio temporaria de TECNICO DE
ENFERMAGEM (40 horas), para a Secretaria Municipal de Saide do Municipio de
Cianorte, nos termos do presente edital.

1. DO OBJETIVO E DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado 003/2023 sera executado pela Comissao Especial
designada pela Portaria Municipal n® 178/2023, com atribuicdes para: receber as
inscrigdes, conferir as fotocdpias e documentos originais, atestar que as fotocopias
conferem com os originais, realizar andlise documental, realizar e corrigir prova de
classificagdo e encaminhar para a Divisao de Recursos Humanos para que sejam
realizados os procedimentos e atos administrativos necessarios a respectiva contratagéo.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado 003/2023 regido por este edital sera realizado para
suprimento da Divisdo de Atencéo Basica/Unidades Basicas de Saude (UBS), Diviséo de
Saude Mental/Centros de Atengdo Psicossocial (CAPS | e CAPSi), Divisdo de Vigilancia
em Saude/CTA, Vigilancia Sanitaria, Vigilancia Epidemiolégica e Unidade de Pronto Aten-
dimento (UPA) do Municipio, exclusivamente, para atender os Estas contratagdes s&o au-
torizadas pautadas na Lei Municipal n° 4.615/2015, art. 2°, inciso VI. (Lei n° 4.615/2015 al-
terada pela Lei n° 5.291, 10 de setembro de 2021 que acrescenta e altera disposigdes a
Lei Municipal n° 4.615, de 13 de agosto de 2015):

VI - contratagdo para manutengéo de servigos essenciais, que compreendam as areas da
saude, educagdo; assisténcia social; esporte e lazer; infraestrutura urbana, viaria e
estradas rurais, englobando inclusive as fungdes generalistas: de rotinas administrativas;
manipulagéo de alimentos e preparo de refeigdes; condugéo dos veiculos e maquinarios
publicos; limpeza, conservagdo e manutengao dos prédios e espagos publicos; vigilancia
patrimonial; quando houver a sua imediata interrup¢do por falta de servidores em
decorréncia de exoneragdo, falecimento, licenga-saide, licenga-maternidade ou
aposentadoria ou por outra causa devidamente justificada, devendo, nos casos de
contratagdo por vacancia, ser organizado concurso publico para provimento de servidor
efetivo, conforme o inciso Il do artigo 6° desta Lei.

Il. DA SELEGAO

11.1. A seleg@o sera feita por meio de prova escrita classificatéria.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CIANORTE
ESTADO DO PARANA

11.2. A prova escrita classificatoria sera realizada dia 25/11/2023, as 14:00 horas na Escola
Municipal Vicente Machado, com duragédo de 03 horas.

11.3. Laudo médico em casos de inscrigdes da reserva de vagas para deficiente (modelo
em anexo).

11.4. A selecéo feita pelo presente edital valera por 01 ano podendo ser prorrogada por
igual periodo.

11.5. O Municipio ndo se obriga a contratagdo imediata. Para a contratagdo temporaria,
inicialmente sera observado o quadro abaixo, ressaltando que a contratagdo podera ser
prorrogada conforme necessidade da Secretaria Municipal de Saude no periodo de 01
ano.

11.6. Todo contrato aberto sera encerrado conforme necessidade do setor.

TECNICO DE ENFERMAGEM 40 HORAS
Para atuagdo como Técnico de Enfermagem, nas UBS,
CAPS, CTA, Vigilancia Sanitaria, Vigilancia Epidemiolégica e
UPA, cuja formagao seja:

a)Em nivel médio (técnico), com curso de Técnico de
Enfermagem;

b)Com inscricdo como Técnico de Enfermagem no
Conselho Regional de Enfermagem do Parana (COREN-PR)
— apresentagéo da carteira de identidade profissional do
COREN-PR.

c)Classificagdo na prova de selegéo.

REQUISITOS

CARGA HORARIA

SEMANAL Técnico de Enfermagem: 40 horas

VAGAS 10 vagas - Técnico de Enfermagem (40 horas)

VENCIMENTOS Técnico de Enfermagem 40 horas ------ R$ 2.407,55

OUTRAS VAGAS
(no decorrer da | Serdo divulgadas pela Secretaria Municipal de Saude de
vigéncia deste PSS) Cianorte.

VAGAS PARA
DEFICIENTES

11.8. A participagdo dos candidatos no Processo Seletivo Simplificado 003/2023 nao
implica obrigatoriedade de sua contratagcdo, ocorrendo apenas a expectativa de
convocagdo e contratagédo, ficando reservado ao Municipio de Cianorte, o direito de
proceder as contratagdes em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CIANORTE
ESTADO DO PARANA

servico, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagdo final, dentro do prazo de
validade deste Edital que é de 01 (um) ano prorrogavel por igual periodo.

11.9. A Convocagdo prévia para apresentagdo de documentos ndo obriga a contratag&o.
Tem a finalidade de demonstrar que o candidato esta apto para ser admitido e formara um
quadro de reserva.

11.10. Na medida em que for necessaria a contratagdo o candidato sera convocado.

1.11. O candidato que deixar de comparecer no prazo da Convocagéo serad considerado
como desistente e substituido, na sequéncia, pelo préximo candidato classificado.

1l - DA CARGA HORARIA E CONTRATAGAO:
1II.1. O contrato para o cargo tera a seguinte carga horaria semanal:

» Técnico de Enfermagem: 40 horas

11l.2. A contratagdo podera ser prorrogada conforme necessidade da Secretaria Municipal
de Salde no periodo de 01 ano. Todo contrato aberto sera encerrado conforme a
necessidade do setor.

I.2.1. A contratagdo ocorrerd conforme necessidade da saude publica municipal,
decorrendo de abertura de vagas para atuagdo na Divisdo de Atencédo Basica/Unidades
Basicas de Saude (UBS), Divisdo de Saude Mental/Centros de Atengdo Psicossocial
(CAPS | e CAPS:I), Diviséo de Vigilancia em Saude/CTA, Vigilancia Sanitaria, Vigilancia
Epidemiolégica e Unidade de Pronto Atendimento (UPA) do Municipio, sendo que as
vagas serdo decorrentes para atender os casos descritos na Lei n° 4.615/2015 alterada
pela Lei n° 5.291, 10 de setembro de 2021 que acrescenta e altera disposicdes a Lei
Municipal n°® 4.615, de 13 de agosto de 2015;

VI — contratagdo para manutengdo de servigos essenciais, que compreendam as areas da
saude, educagdo; assisténcia social;, esporte e lazer; infraestrutura urbana, viaria e
estradas rurais, englobando inclusive as fungbes generalistas: de rotinas administrativas;
manipulagdo de alimentos e preparo de refeigbes; condugdo dos veiculos e maquinarios
publicos; limpeza, conservagdo e manutengdo dos prédios e espagos publicos; vigildncia
patrimonial; quando houver a sua imediata interrupgdo por falta de servidores em
decorréncia de exoneragdo, falecimento, licenga-salde, licenga-maternidade ou
aposentadoria ou por outra causa devidamente justificada, devendo, nos casos de
contratagdo por vacancia, ser organizado concurso publico para provimento de servidor
efetivo, conforme o inciso Il do artigo 6° desta Lei.

As vagas para PSS serdo disponibilizadas observada a indisponibilidade de
profissional concursado para assumir em carga horaria suplementar.

IV-DAS VAGAS
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IV.1. As vagas serdo disponibilizadas e distribuidas mediante organizagdo da Secretaria
Municipal de Saude de Cianorte.

IV.2. Para a distribuicdo sera efetuada a chamada pelo RH da prefeitura municipal
conforme o nimero de vagas, respeitando-se a ordem de classificagdo dos candidatos
que estejam em dia com a documentagao solicitada.

V - DAS ATRIBUIGOES

ATRIBUIGCOES DO TECNICO DE ENFREMAGEM (40 HORAS)

Compete ao Técnico de Enfermagem, no exercicio de suas fungdes segundo a Lei
N° 1344, de 28 de agosto de 1991.

Descricdo Sintética: Executar tarefas inerentes a area de saude publica.
Descrigdo Analitica:

> Exercer as atividades auxiliares de nivel médico técnico, acompanhando os

servigos de enfermagem nas unidades de saude;

» Auxiliar no desenvolvimento de programas de saude, desenvolvendo, com o
enfermeiro, atividades de treinamento e reciclagem de pessoal para manter
os padrdes desejaveis de assisténcia aos pacientes;

Auxiliar no planejamento, programagao, orientagéo e supervisao das ativida-

des de enfermagem para constante melhoria da qualidade dos servigos

prestados aos pacientes;

» Auxiliar nas atividades de controle das doengas transmissiveis em geral em

programas de Vigilancia Epidemiolégica para prevenir surto de doengas;

Manter controle sistematico sobre os trabalhos de atendimento aos pacien-

tes, sobretudo locomocéo, para prevenir que danos fisicos sejam causados

aos mesmos durante a assisténcia de saude;

» Atuar em diversas tarefas de enfermagem, como:

Administragdo de sangue e plasma, controle da pressao arterial, monitoriza-

céo de respiradores artificiais, prestagdo de cuidados de conforto para pro-

porcionar maior bem estar fisico e mental aos pacientes; executar tratamen-

tos diversos como lavagens, aspiragdes, nebulizacdes e outros;

> Orientar o paciente sobre a medicagdo de sequencia do tratamento prescrito
pelo médico, instruindo-o sobre o uso de medicamentos e material adequa-
do ao tipo de tratamento para reduzir a incidéncia de acidentes;

> Efetuar a coleta de material para exames de laboratério e a instrumentagéo
em intervengdes cirurgicas atuando sob a supervisdo do enfermeiro ou
médico, para facilitar o desenvolvimento das tarefas de cada membro da
equipe;

> Executar servigos gerais de enfermagem, puericultura, inje¢cdes e vacinas,
ministrar remédios, registrar temperaturas, aferir pressao arterial, fazer cura-
tivos e coletar material de exames de laboratério;

> Prestar atendimento em eventos promovidos pelo municipio para efetuar pri-
meiros socorros no caso de emergéncia;

» Participar nos programas e nas atividades de assisténcia integral a satde in-
dividual e de grupos especificos;

> Executar atividades de apoio, como: lavagem e preparo de material para es-
terilizagao;

» Executar outras tarefas correlatas.

v

v

v
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VI. DO REGIME JURIDICO

VI.1. As contratagbes decorrentes do presente Edital tem carater juridico-administrativo,
sendo um contrato de direito publico e dar-se-d4 sob a denominacdo de Contrato de
Regime Especial de Trabalho.

VIl - DAS DESPESAS

VIL.1. As despesas de pagamento dos profissionais e de recolhimento serdo decorrentes
da Lei Orgamentaria para o ano respectivo, previstas nas seguintes rubricas:

08 002.10.301.007.2.048 - Manutengdo dos Postos de Satde do Municipio (UBS)
.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas. Fonte 303

3.1 .90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas. Fonte 494

3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais. Fonte 3000

3.1.90.16.00 — Outras despesas variaveis - Pessoal civil — Fonte 3000

08.003.10.302.0009.2.049 - Manutengdo da Unidade de Pronto Atendimento Faustino
Bongiorno (UPA)

31.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas - Fonte 303

31.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas Fonte 494

31.90.16.00 - Outras despesas variaveis - Pessoal civil — Fonte 303

08.004.10.304.0007.2.056 - Manutengédo da Vigilancia em Salde
3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas. Fonte 303
3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais. Fonte 303

3.1.90.16.00 — Outras despesas variaveis - pessoal civil — Fonte 303

08.008.10.302.0009.2.060 - Manutengdo do Centro de Atencdo Psicossocial Adulto
(CAPS 1)

3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas. Fonte 303

3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais. Fonte 303

3.1.90.16.00 — Outras despesas variaveis - pessoal civil — Fonte 303

08.008.10.302.0009.2.145 - Manutengdo do Centro de Atengédo Psicossocial Infantil
(CAPSI)

3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas. Fonte 303

3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais. Fonte 303

3.1.90.16.00 — Outras despesas variaveis - pessoal civil — Fonte 303

VIIl. DAS INSCRIGOES

VIII.1. Antes de efetuar a inscrigao, o candidato devera tomar conhecimento do disposto
neste Edital e anexos | e Il que integram o presente edital, a fim de certificar-se de que
preenche os requisitos exigidos.
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VIII.2. A inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado 003/2023 implica, desde logo, o
conhecimento e a tacita aceitacédo pelo candidato das normas e condigdes estabelecidas
neste Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

VIII.3. A inscrigdo ocorrera no periodo de 06/11/2023 a 14/11/2023, pelo candidato ou
procurador com procuragao especifica cuja assinatura tenha reconhecimento de firma,
junto & Comisséo do PSS, na Secretaria Municipal de Saude, no horario das 08h30min as
11h30min e das 14h00min as 16h00min, situada na Av. América n° 5080, mediante o
preenchimento da Ficha de Inscricdo disponibilizada no local.

VIIl.4. O candidato preenchera a ficha de inscricdo onde atestara a responsabilidade pela
veracidade das informagdes prestadas.

VIIL.5. Nao havera pagamento de taxa de inscrig&do.

VIII.6. No ato da inscrigdo o candidato devera entregar cépias dos documentos:

TECNICO EM ENFERMAGEM (40 HORAS)
RG:

CPF;

Titulo de eleitor e comprovante de regularidade eleitoral;

Certificado de reservista se candidato homem;

Registro de nascimento ou certiddo de casamento se for casado;

Carteira profissional (COREN-PR — Técnico em Enfermagem);

Comprovante de habilitagdo para o cargo pleiteado (diploma ou certificado ou
Histérico Escolar de Técnico em Enfermagem);

8) Nao ter sido demitido do servigo publico estadual, federal ou municipal,
observando-se o disposto no Art. 223 e respectivo paragrafo da Lei N° 1267/90
(modelo anexo ).

\103()1#0.!’\3:

)
)
)
)
)
)

VIIL.7. O candidato deve apresentar os originais de todos os documentos para fins de
autenticagéo.

VIII.8. Na ficha de inscrigdo o candidato devera informar obrigatoriamente:

TECNICO EM ENFERMAGEM:
1) Nome completo;
2) Documento de identidade — RG;
3) Numero do CPF;
4) Numero do COREN-PR;
5) Data de nascimento;
6) Enderego completo e atualizado;
7) Telefone fixo e celular;
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E-mail;
Se pessoa com deficiéncia fisica, a indicagao da deficiéncia;
)Estado civil;
)NUmero de filhos;
)Escolaridade, area de formag&o, nivel de habilitagdo e aperfeicoamento.
)Tempo de servigo como técnico de enfermagem em anos.

8)
9)
10
1
12
13

VIIL9. O preenchimento da Ficha de inscrigéo é de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Comisséo do direito de exclui-lo do Processo Seletivo Simplificado caso o
preenchimento for feito com dados incorretos, bem como se constatado serem inveridicas
as referidas informagdes.

VIIL10. O candidato ndo podera apds a inscri¢do, sob qualquer hipétese, incluir ou alterar
as informagdes efetuadas.

VIIL11. O candidato que fizer constar declaragao falsa em qualquer documento; deixar de
apresentar os documentos exigidos ou deixar de atender as exigéncias do presente
Edital, ainda que verificado posteriormente, sera excluido do Processo Seletivo 003/2023
com a consequente anulagdo do ato de contratagdo, sem prejuizo das medidas de ordem
administrativa, civil e criminal.

IX. DA RESERVA DE VAGAS PARA DEFICIENTE (PcD)

IX.1. Aos candidatos com deficiéncia serdo reservadas 10% (dez por cento) das vagas
desde que as atribuices do cargo sejam compativeis com a deficiéncia e o candidato
seja classificado ao final do processo seletivo, consoante com a Lei Municipal n.°
4.615/2015.

1X.2. No decorrer da validade do processo seletivo simplificado, caso surja(m) nova(s)
vaga(s) para o cargo que o candidato com deficiéncia concorreu, o candidato com
deficiéncia classificado em 1° lugar na lista de vagas reservadas serd convocado para
ocupar a vaga: 22 vaga — Técnico de Enfermagem 40 horas. 122 vaga - Técnico de
Enfermagem 40 horas. 222 vaga - Técnico de Enfermagem 40. 322 vaga - Técnico de
Enfermagem 40 horas; e, assim sucessivamente, observada a ordem de classificagao e o
ndmero maximo de aprovados.

IX.3. Serdo consideradas pessoas com necessidades especiais aquelas que se
enquadrem nas categorias discriminadas no Decreto Federal n.° 3.298/1999 e respectivas
alteragdes posteriores.

1X.4. O candidato com deficiéncia participara do PSS em igualdade de condigdes com os
demais candidatos.
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IX.5. O candidato indicara na solicitagdo de inscricido se & pessoa com deficiéncia,
devendo declarar essa condigdo e a deficiéncia, apresentando para a Comiss&o do PSS,
até a data final do prazo para as inscrigdes, laudo médico (original ou cépia autenticada
em cartério) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia com expressa referéncia
ao codigo da Classificagdo Internacional de Doengas — CID, emitido nos 12 (doze) meses
anteriores ao Ultimo dia do periodo de inscrigdo.

IX.6. A deficiéncia informada pelo candidato, mesmo apds a apresentagdo do laudo
médico, ficara sujeita @ comprovagdo em tipo e grau quando da avaliagdo médica para
fins de contratagéo.

IX.7. A ndo observancia do disposto no item IX.4 acarretard ao candidato a perda do
direito de pleitear as vagas a serem disponibilizadas para a distribui¢éo.

IX.8. Nao havendo candidatos com deficiéncia inscritos ou classificados, as vagas
reservadas retornam ao contingente global.

X. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

X.1. As inscrigdes serdo objeto de homologagéo, a qual sera publicada no érgao oficial do
municipio de Cianorte e divulgada no site www.cianorte.pr.gov.br apés o término das
inscri¢des, devendo o candidato certificar-se da homologagao de sua inscrigéo.

X.2. As inscrigdes ndo homologadas serdo objeto de recurso pelo candidato interessado
que devera observar o prazo previsto no cronograma contido nesse edital.

X.3. Para participar do processo seletivo o candidato deve comprovar os seguintes
requisitos:
1) A nacionalidade brasileira ou estrangeira na forma da lei;
2) O gozo dos direitos politicos;
) Haver cumprido as obrigagdes e os encargos militares previstos em Lei;
) O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;
) Aidade minima de 18 (dezoito) anos completos na data do contrato;
) Possuir habilitagao legal para o exercicio do cargo; e
7) Néo ter sido demitido do servigo publico estadual, federal ou municipal,
observando-se o disposto no Art. 223 e respectivo paragrafo da Lei n® 1267/90.

3
4
5
6

XI. DA PROVA CLASSIFICATORIA

XL1. O Processo Seletivo Simplificado 003/2023 consistrda em Prova Escrita

Classificatéria.

XI1.1.1. A Prova Escrita Classificatéria sera realizada dia 25/11/2023 as 14:00 horas, na
Escola Municipal Vicente Machado, com duragao de 03 horas.
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XI.1.2. A prova escrita contara com 25 questdes fechadas: 15 questées com temas
especificos da area de enfermagem; 05 questdes de portugués nivel médio e 05 questdes
de matematica nivel médio.

XL1.1.3. A prova escrita terd o valor maximo 100 (sem pontos), sendo 04 para cada questdo
da prova.

X1.1.4. A prova escrita sera realizada e corrigida pela Comissao Especial para Processo
Seletivo Simplificado — PSS 003/2023.

XI1.1.5. Os contelidos da prova escrita para Processo Seletivo Simplificado — PSS
003/2023 seré&o:

PROVA CONTEUDO

PORTUGUES o Interpretag&o de texto.
o Acentuagao grafica.
o Ortografia oficial.

MATEMATICA « Numeros inteiros e racionais: operagdes (adi¢ao, subtragéo,
multiplicagéo, divisdo).

e Operagdes com fragdes.

e Regra de trés simples e composta.

« Porcentagem.

ESPECIFICAS o Lei 8080/1990.

« Politica Nacional de Atengdo Basica — PNAB. Portaria
2.436/2017

« Fundamentos de enfermagem: procedimentos e técnicas.

« Programa nacional de imunizagéo. Calendarios vacinais vi-
gentes para criangas, adulto e adolescente.

« Programas de atengdo a saude da crianga, do adolescente,
da mulher, do adulto e do idoso.

« Enfermagem em saude publica.

e CCIH.

« Cédigo de Etica de Enfermagem em vigéncia.

« Doencas mais comuns atendidas no SUS: Hipertenséao arte-
rial sistémica, diabetes, doengas cardiovasculares, hanse-
niase, tuberculose, dengue e doengas sexualmente trans-
missiveis.

« Limpeza e desinfecgdo de superficies e artigos e esteriliza-
G&o.

« Lavagem das méos e utilizagdo de equipamentos de prote-
¢do individual (EPIs).

e Urgéncia e Emergéncia.
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XI.2. Sera considerado aprovado no PSS - 003/2023 - Prova escrita classificatoria, o
candidato que acertar no minimo 10 questdes especificas, 02 questdes de
portugués e 02 questdes de matematica.

X1.3. A classificagdo do candidato sera pela NOTA DA PROVA ESCRITA.

X1.4. Em caso de empate nos pontos observar-se-a para o desempate prioritariamente:
* Candidato mais idoso.

XIl. EXCLUSAO DO CANDIDATO

Xll.1. O candidato sera excluido deste Processo Seletivo Simplificado 003/2023 na

ocorréncia de qualquer das hipéteses descritas nos itens abaixo:

1) Tenha sofrido rescisdo de contrato de trabalho como penalidade em
decorréncia de sindicancia, conforme art. 15 da Lei Complementar Estadual
n.° 108/2005, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados retroativamente a partir
da primeira convocagao, excetuados os casos em que a sindicancia tenha
constatado contratagdo/ admisséao indevida por parte da administragéo;

2) Tenha sofrido penalidade de demissdo em processo administrativo
disciplinar ap6s sindicancia, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados
retroativamente a partir da primeira convocagéo;

Tiver configurado, no momento da contratagéo, o acimulo ilegal de cargos,

excetuando-se os casos permitidos pelo Art. 37, inciso XVI, da Constituicdo

Federal;

Tenha 75 (setenta e cinco) anos completos por ocasido da primeira

convocagéo ou da contratagao;

5) Esteja aposentado, na condigdo de readaptado definitivo ou por invalidez,

em cargo ou fungéo equivalente a pretendida;

Tiver comprovada ilegalidade nos documentos apresentados, ou declaragdo

falsa ou inexata;

7) Apresente laudo médico atestando deficiéncia incompativel com a natureza
das atribuices e exigéncias para o desempenho da fungéo;

8) Nao comprove a escolaridade minima exigida;

9) Ainda que comprovada a escolaridade minima exigida, conste em seu
comprovante de inscrigdo escolaridade que gere pontuagédo ou remuneragao
maior que a efetivamente comprovada;

10)Se inscrito na lista de classificagdo de PcD, néo apresente laudo médico ou
apresente em desacordo com o estabelecido neste Edital ou que nao
caracterize a deficiéncia de acordo com a legislagéo vigente;

11)Na data da abertura do contrato ndo apresente as mesmas condigdes fisicas
e mentais declaradas no atestado de saude ocupacional.

3
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XII.1.2. Caso seja constatado que o candidato tenha incorrido em qualquer das hipéteses
citadas no item XIl.1 apés sua contratagdo, estara sujeito a rescisdo contratual,
assegurados o contraditério e a ampla defesa, mediante processo administrativo.
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XIil. DA PUBLICAGAO

XIIL1. Os editais de classificagbes, convocagdes e demais atos serdo divulgados por meio
do endereco eletronico http:/www.cianorte.pr.gov.br.

XIIl.2. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagéo de todos os
atos referentes a este PSS — 003/2023.

XIV. DAS VAGAS

XIV.1. A vaga para contratagdo de técnico de enfermagem (40 horas), sera preenchida em
chamada publica dos classificados, por ordem de classificagao.

XIV.2. Cabe a Secretaria Municipal de Satde definir em quais estabelecimentos de saude
haveré necessidade de técnico de enfermagem (40 horas).

XIV.3. Havendo existéncia de vaga para técnico de enfermagem (40 horas) a mesma sera
divulgada no quadro de vagas e por meio do endereco eletrdnico
http://www.cianorte.pr.gov.br

XV. DO PRAZO PARA IMPUGNAGAO DO EDITAL

XV.1. Sera admitida a impugnag&o deste Edital no prazo de 2 (dois) dias corridos a contar
da data de sua publicagdo no 6rgao oficial do Municipio de Cianorte. A impugnagéo
devera ser apresentada por escrito, devidamente fundamentada, e protocolada no horario
das 8h00min as 11h00min e das 13h30min as 17h00min, do Ultimo dia do prazo, junto a
Secretaria Municipal de Saude, situada na Avenida América, n° 5080, protocolada através

do endereco eletronico saude@cianorte.pr.gov.br.

XVI. DA CONTRATAGAO

XVL.1. Serao contratados somente aqueles que tenham comparecido que apresentem os
documentos comprobatérios e declarados aptos pela pericia médica do municipio.

XVI.2. Qualquer irregularidade ou néo apresentagdo dos documentos no prazo devido
sera motivo de impedimento da contratagéo.

XVL.3. O encerramento de contrato é impeditivo para nova contratagdo na vigéncia deste
processo de selegdo simplificada.

XVII. CRONOGRAMA
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XVIL1. O Processo Seletivo Simplificado serd composto das seguintes fases:

FASES PERIODOS

Publicag&o do Edital. 31/10/2023

Prazo para impugnagéo do edital. 31/10/2023 a 06/11/2023

Periodo de inscrigoes. 07/11/2023 a 14/11/2023

Data limite para entrega/recebimento da documentagdo | 14/11/2023
das pessoas com deficiéncia.

Homologagéo das inscrigdes, resultado dos pedidos de | 20/11/2023
vagas a pessoas com deficiéncia.

Prazo para recurso quanto ao indeferimento de inscrigdo. | 21/11/2023 a 22/11/2023

Prova escrita classificatoria 25/11/2023

Divulgagdo das notas preliminares. 30/11/2023

Prazo para recursos do resultado das notas preliminares. | 30/11/2023 a 04/12/2023

Divulgagdo das notas definitivas apo6s julgamento dos | 06/12/2023
recursos e classificagao final.

Homologag&o da classificagao final. 06/12/2023

Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 31 de outubro de 2023.
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MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE CIANORTE
ESTADO DO PARANA

Certiddo Negativa do Férum, expedida pelo Cartério Distribuidor;

Certidéo Negativa do Cartdrio de Protestos;

Certiddo Negativa de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual e
Justica Federal, onde o candidato residiu nos 05 (cinco) ultimos anos;

Atestado de salde ocupacional (Exame pré-admissional);

Comprovante de escolaridade e histérico escolar (fotocopia);

Declaragéo de bens e valores que constituem seu patrimonio;

Declaragéo sobre exercicio de outro cargo publico (acumulo de cargo);

Certiddo de tempo de servigo publico anterior na fungdo de técnico de
enfermagem;

Comprovante de residéncia (taldo de agua, luz, telefone);

Declaragédo de que ndo foi demitido ou exonerado do servigo publico federal,
estadual, distrital ou municipal (modelo em anexo);

OBS.: TRAZER TODOS OS DOCUMENTOS ORIGINAIS PARA REALIZAGAO
DA CONFERENCIA.
ANEXO Il - Edital do PSS - n° 003/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — CIANORTE/ PARANA
LAUDO MEDICO PARA INSCRITOS COMO PESSOA COM DEFICIENCIA

FUNGAO PRETENDIDA: Técnico de Enfermagem

Nome:
RG: UF: CPF:
Data de Nascimento: / / Sexo:

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CIANORTE

ESTADO DO PARANA

ANEXO | - Edital do PSS — n° 003/2023

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA CONTRATAGAO:

A - Tipo da Deficiéncia:

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CIANORTE
ESTADO DO PARANA

B — Cddigo CID:

C - Limitagdes Funcionais:

TECNICO DE ENFERMAGEM

D - PARECER DO MEDICO ESPECIALISTA NA AREA DA DEFICIENCIA:
De acordo com a fungao pretendida, declaro que a deficiéncia do candidato é:
() COMPATIVEL para exercer a fungéo de

() INCOMPATIVEL para exercer a fungéo de

01 (uma) foto 3x4 recente;

Carteira de Trabalho (fotocdpia);

PIS/PASEP se ja inscrito (fotocopia);

Carteira de Identidade (fotocopia);

C.P.F. (fotocépia);

Carteira Profissional / COREN-PR — TECNICO DE ENFERMAGEM (fotocopia);

Médico Examinador
Assinatura e Carimbo/CRM

Assinatura do candidato

Local: Data: / /2023.

Titulo de Eleitor (fotocopia);

ESTE DOCUMENTO SERA PREENCHIDO NA SECRETARIA DE
SAUDE NO MOMENTO DE INSCRIGAO

Certiddo de Casamento ou Nascimento (fotocépia);

Registro de nascimento de filhos menores de 18 anos (fotocopia);

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - CIANORTE/ PARANA
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' ?‘* PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CIANORTE
ESTADO DO PARANA

DECLARAGAO
Eu, , abaixo
assinado(a), brasileiro(a), estado civil , portador(a) de RG
n.° SSP/ e CPF n.° em

atendimento ao item X, declaro para o fim especifico de contratagdo pelo Processo
Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de Saude de Cianorte, que ndo fui
demitido(a) ou exonerado(a) do servigo publico federal, estadual, distrital ou municipal em
consequéncia de aplicagdo de pena disciplinar apés sindicancia, nos Ultimos 5 (cinco)
anos, contados de forma retroativa a partir da data da contratagdo, e que néo perdi o
cargo em razdo de ordem judicial transitada em julgado a ser cumprida ou em

cumprimento.

A ndo veracidade da declaragdo prestada é considerada como crime de falsidade

ideoldgica, sujeitando-me as penas na lei.

Cianorte - PR, de de 2023.

ASSINATURA:

RG:

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CIANORTE
ESTADO DO PARANA

ESTE DOCUMENTO SERA PREENCHIDO NA SECRETARIA DE
SAUDE NO MOMENTO DE INSCRICAO

Edital do PSS - n° 003/2023
FICHA DE INSCRIGAO

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE CIANORTE
ESTADO DO PARANA

CURSO:

INSTITUIGAO ANO DE CONCLUSAO

SE PESSOA COM DEFICIENCIA FISICA:

/A INDICAGAO DA DEFICIENCIA:;

Assinatura do candidato ou seu representante legal

ESTE DOCUMENTO DEVERA SER APRESENTADO AO RH,
JUNTAMENTE COM DEMAIS DOCUMENTOS PARA A
CONTRATACAO

‘ FUNGAO PRETENDIDA: |TECNICO EM ENFERMAGEM - 40 HORAS ‘

IDENTIFICAGAO:

NOME:

DATANASC. | [
CIDADE NASC.

PAI:

MAE:

SEXO: ( )Masculino () Feminino

ESTADO NASC. (sigla do Estado nasc.)

ESTADO CIVIL: N° FILHOS:

RUA/AV N°
BAIRRO

CIDADE

TELEFONE:  ( ).

()
E-
MAIL

Celular:

DOCUMENTOS PESSOAIS:

RG: SSP/

CPF:

TITULO DE ELEITOR: ZONA
NUMERO DO REGISTRO DO CONSELHO PROFISSIONAL

SEGAO

‘ TEMPO DE SERVICO COMO TECNICO DE ENFERMAGEM EM ANOS: ‘

‘ HISTORICO ACADEMICO:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — CIANORTE/ PARANA

ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL

Nome:
RG: UF: CPF:
Data de Nascimento: / / Sexo:

Funcao pretendida: Técnico de Enfermagem

PARECER DO MEDICO EXAMINADOR

Atesto que o candidato acima descrito foi submetido a Exame Médico, goza de plena
saude fisica e mental e encontra-se:
( )APTO para exercer a fungéo de

() INAPTO para exercer a fungéo de

Problemas de saude identificados na consulta:

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CIANORTE
ESTADO DO PARANA

No caso de gestante, informar: A gestante encontra-se na semana de
gestagdo com data prevista para o partoem ___/ /
Local: Data: / /2023.

Médico Examinador Assinatura e Carimbo/CRM

ESTE DOCUMENTO DEVERA SER APRESENTADO AO RH,
JUNTAMENTE COM DEMAIS DOCUMENTOS PARA A
CONTRATAGAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - CIANORTE/ PARANA

DECLARAGAO DE ACUMULO DE CARGOS - TERMO DE OPGAQ

DADOS PESSOAIS:
Nome: RG n°

Data de nascimento: / / Sexo: masculino[ ] feminino[ ]

Enderego residencial:

Municipio: CEP: -

Fone: (___) Celular( )

DADOS DO 1° CARGO/EMPREGO:
Local de

trabalho:

Manhd[ ]das as

Tarde[ ]das as Noite [ ]das as

DADOS DO 2° CARGO/EMPREGO:

Local de

trabalho:,

8y  ORGAO OFICIAL DO MUNICIPIO DE CIANORTE
Instaurado pela Lei N° 3.487 de 03 de julho de 2010
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CIANORTE
ESTADO DO PARANA

Manha [ ]das as Tarde [ ]das as Noite [ ] das
as

DADOS DO 3° CARGO/EMPREGO:

Local de

trabalho:

Manha[ ]das as Tarde [ ]das as Noite [ ]das

___as_

DECLARAGAO:

Declaro que as informagdes prestadas sao verdadeiras, responsabilizando-me na forma da Lei
pela exatiddo da presente declaragdo.

Data: / /

Assinatura do Declarante

TERMO DE OPGAO:
Fago opgéo pelo(s) cargo(s):

Data: / /

Assinatura do Declarante

'ATOS DO PODER LEGISLATIVO
CONVITE AUDIENCIA PUBLICA

O Poder Legislativo Municipal de Cianorte, em cumprimento ao artigo 48,
paragrafo 1°, inciso I, da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar
n° 101, de 4 de maio de 2000), convida a comunidade em geral para participar
de audiéncia publica de discussdo do Projeto de Lei Orcamentaria Anual do
Municipio de Cianorte para o exercicio de 2024.

Data: 17 de novembro de 2023

Horirio: 10h

Local: Plenario da Camara Municipal de Cianorte/PR
(Av. Santa Catarina n° 621, Centro, Cianorte/PR).
A Audiéncia Publica sera realizada de forma presencial e transmitida através do
Canal do Youtube e Pagina do Facebook da Camara Municipal de Cianorte
(links disponiveis em: https://www.camaracianorte.pr.gov.br).
A apresentacdo de sugestdes, antes e no dia do evento podera ser realizada por
meio do e-mail da institui¢do: contato@camaracianorte.pr.gov.br
O Projeto de Lei n° 063/2023 (LOA 2024) podera ser consultado no site oficial
da Camara Municipal de Cianorte (https://www.camaracianorte.pr.gov.br) em

SESSAO=>Pautas=>audiéncia ptiblica.

Contamos com sua presengal

Wilson Luiz Peres Pedrdo
PRESIDENTE DA CAMARA

CAMARA MUNICIPAL DE CIANORTE - ESTADO DO PARANA
EDITAL DE HOMOLOGACAO

O Presidente da Camara Municipal de Cianorte, Estado do Parand, usando das
atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei,
TORNA PUBLICO

I — A homologagdo do procedimento administrativo referente ao Processo de
Licitagio n°® 087/2023-CMC, PREGAO ELETRONICO sob o n° 004/2023,
tendo como objeto a Contratacdo de empresa especializada para prestacio de
servigos de manutencio predial na sede da Camara Municipal de Cianorte.
11 — A adjudicagdo do objeto da licitagdo para a empresa: ROSELI ALMEIDA
CRUZ INSTALACOES LTDA, como vencedora dos itens n° 01, 02, 03 ¢ 04,
totalizando o valor de RS 13.525,80 (treze mil, quinhentos e vinte e cinco reais
¢ oitenta centavos), para o periodo de 12 meses.

Cianorte, 31 de outubro de 2023.

WILSON LUIZ PERES PEDRAO
Presidente

RESOLUCAOQ N° 03. DE 31 DE OUTUBRO DE 2023

Aprova o parecer final do Processo Administrativo n° 097/2023 e aplica ao

Vereador Vantuir Carlos da Silva a penalidade de advertencia publica escrita com
notificagdo ao Partido Verde, bem como a destitui¢ao dos cargos parlamentares e
administrativos que ocupe na Mesa ou nas Comissdes da Camara, como sangao
pela conduta atentatoria a ética parlamentar.
A CAMARA MUNICIPAL DE CIANORTE, Estado do Parana, aprovou e eu,
seu Presidente, usando minhas atribui¢des legais, promulgo a seguinte
RESOLUCAO

Art. 1° Fica aprovado o parecer final da Mesa Diretora exarado no Processo
Administrativo n° 097/2023, destinado a apurar infragdo ético-disciplinar, pela
procedéncia da representagdo contra o Vereador Vantuir Carlos da Silva, do
Partido Verde, pelo cometimento de falta contra a ética parlamentar quanto as
normas de conduta das sessdes de trabalho da Camara ao desacatar e praticar
ofensas morais, bem como dirigir palavras injuriosas a grupo de cidadaos que
assistam as sessoes de trabalho da Camara, nos termos da alinea “b” do inciso I
do art. 5° do Codigo de Etica Parlamentar.
Art. 2° Fica imposta a penalidade de adverténcia publica escrita ao Vereador
Vantuir Carlos da Silva com notificagdo ao Partido Verde, bem como a
destituigdo dos seguintes cargos parlamentares e administrativos que ocupa na
Mesa ou nas Comissoes da Camara, como sangdo pela conduta atentatoria a
ética parlamentar nos termos do art. 6°, inciso II, ¢/c art. 9°, inciso II, do Codigo
de Etica Parlamentar:

T - 2° Secretario da Mesa Diretora;

II — Presidéncia da Comissao Permanente de Justiga e Redagao.
Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Presidente do Legislativo Municipal de Cianorte, em 31 de
outubro de 2023.

Wilson Luiz Peres Pedrao
VEREADOR-PRESIDENTE

Marcia Pereira
VEREADORA-1* SECRETARIA

Orgdo Oficial

do Municipio de Cianorte

www.cianorte.pr.gov.br/orgaooficial
Editado por

Secretaria de Comunicacao Social
E-mail: orgaooficial@cianorte.pr.gov.br

Telefone: 44 3619-6244
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