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Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 25, DE 30 DE JANEIRO DE 2024

Abre crédito adicional suplementar autorizado pela Lei Municipal n°
5.596, de 15 de dezembro de 2023, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CIANORTE, Estado do Parana, no uso de suas
atribui¢des que lhe foram conferidas por Lei,

DECRETA

Art. 1°. Fica aberto um crédito adicional suplementar, no valor de
395.516,33 (trezentos e noventa e cinco mil, quinhentos e dezesseis reais e trinta e trés centavos), para
reforgo das seguintes dotagdes do orgamento vigente:

Suplementagio

06.000.00.000.0000.0.000.
06.002.00.000.0000.0.000.
06.002.04.122.0004.2.208.

Secretaria de Administragio
Divisdo de Material
Manutengdo dos Prédios Publicos Municipais

976 - 4.4.90.52.00.00 03002 Equipamentos E Material Permanente 145.000,00
06.003.00.000.0000.0.000. Divisdo de Recursos Humanos
06.003.28.846.0000.2.200. Encargos com Inativos e Pensionistas
978 - 3.3.90.08.00.00 03000 Outros Beneficios Assistenciais Do Servidor E Do Militar 50.000,00
979 - 3.3.90.08.00.00 03510 Outros Beneficios Assistenciais Do Servidor E Do Militar 187.000,00
14.000.00.000.0000.0.000. Secretaria de Meio Ambiente
14.005.00.000.0000.0.000. Fundo Municipal de Meio Ambiente
14.005.18.541.0020.1.044. Parque Urbano Manduhy
977 - 4.4.90.51.00.00 03000 Obras E Instalagdes 13.516,33
Total Suplementagio: 395.516,33

Art. 2°. O crédito aberto no artigo anterior tem como suporte financeiro os recursos do
superavit financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio anterior, na forma do disposto pelo Art. 43,
§ 1°, 1 da Lei n°. 4.320, de 17 de margo de 1964, na seguinte fonte de recursos:

3000 1000 Recursos Ordinarios (Livres) 63.516,33

3002 002 DRM - EC n° 93/2016 145.000,00

3510 510 Taxas - Exercicio Poder de Policia 187.000,00
Total Superavit: 395.516,33

Art. 3° -
disposigdes em contrario.

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 30 de janeiro de 2024.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO

DESPACHO

DECISAO ADMINISTRATIVA FINAL

ASSUNTO: APURAGCAO DE RESPONSABILIZAGAO ADMINISTRATIVA
- PAR

LICITACAO: PREGAO ELETRONICO N° 123/2021

EMPRESA: TKBR IMPORTACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
LTDA.

CNPIJ: 08.671.846/0001-65

1 — Considerando a Decisdo do Processo Administrativo de Responsabilidade,
conduzido pela Comissdo nomeada através da Portaria 131/2022, sendo

publicada tal decisdo no Diario Oficial Eletronico do Municipio, na edi¢do
2577 de 30/05/2023, onde fora decidido a aplicagdo de penalidade a empresa
TKBR Importacdo de Maquinas e Equipamentos Ltda. de IMPEDIMENTO
DE LICITAR e Contratar com a Administragdo Municipal de Cianorte/Pr e
Descredenciamento do Registro Cadastral de Fornecedores do Municipio pelo
prazo determinado de 06(seis) meses;

2 — Considerando a Notificag@o enviado a empresa do contido no Despacho de
Decisdo Administrativa, bem como, do direito de apresentar recurso a Deciséo,
seguindo o rito do artigo 22 do Decreto Municipal 141/2020;

3 — Considerando a apresentacdo de Contranotificagdo pela empresa em
24/01/2024, onde a mesma registra ciéncia da Decisio Administrativa,
manifestando ainda a auséncia de inten¢do de interposi¢do de Recurso,
concordando com a Decisio de IMPEDIMENTO DE LICITAR e Contratar
com a Administragdo Municipal e Descredenciamento do Registro Cadastral de
Fornecedores do Municipio de Cianorte/Pr pelo prazo de 06(seis) meses; e

4 — Considerando que o Processo Administrativo de Responsabilizagao — PAR,
seguiu o rito necessario previsto no Decreto Municipal 141/2020, na qualidade
de chefe do Poder Executivo e usando das atribuig¢des legais.

DECIDO:

1 — Aplicar a empresa TKBR Importagdo de Maquinas e Equipamentos Ltda.
inscrita no CNPJ: 08.671.846/0001-65 a Penalidade de IMPEDIMENTO
DE LICITAR e Contratar com a Administragdo Municipal de Cianorte/Pr e
Descredenciamento do Registro Cadastral de Fornecedores do Municipio pelo
prazo determinado de 06(seis) meses, conforme infragdo prevista no disposto no
item 17.1 inciso VII e IX e 17.2 do Edital e san¢@o prevista no item 17.3, inciso
I, do Instrumento Convocatdrio — Edital de Licitagdes Pregdo Eletronico n°®
123/2021 e disposig¢des contidas no artigo 26 do Decreto Municipal n°® 141/2020
c/c Lei Federal 12.846/2013.

2 — Lavra-se o Termo de Imposicdo de Penalidade;

3 — Publique-se a Decisdo;

4 — Providéncias Necessarias a Divisado de Licitagdes, quanto ao Impedimento
de Licitar e Contratar com a Administragdo Municipal e Descredenciamento do
Registro Cadastral; e

5 — Cumpra-se o Despacho.

Sala do Gabinete do Prefeito de Cianorte/PR, aos 26 dias do més de janeiro de
2024.

Marco Antonio Franzato
Prefeito Municipal - Cianorte/Pr

EDITAL DE IMPOSICAO DE SANCAO DE PENALIDADE
PROCESSO DE RESPONSABILIZACAO ADMINISTRATIVA

Referéncia: Pregdo Eletronico n® 123/2021

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parand, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei,

TORNA PUBLICO

A imposicdo da Penalidade de: IMPEDIMENTO DE LICITAR e Contratar
com a Administragdo Municipal e Descredenciamento do Registro Cadastral
de Fornecedores do Municipio de Cianorte/Pr pelo prazo de 06(seis) meses.
Penalidades com fulcro no disposto no item 17.1 inciso VII e IX e 17.2 do
Edital e sancdo prevista no item 17.3, inciso I, do Instrumento Convocatorio
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— Edital de Licitagoes Pregao Eletronico n® 123/2021, Le1 Federal 10.520/2002
e disposi¢des contidas no artigo 26 do Decreto Municipal n® 141/2020 c/c Lei
Federal 12.846/2013, imputados a empresa TKBR Importagdo de Maquinas
e Equipamentos Ltda. inscrita no CNPJ: 08.671.846/0001-65, concernente
ao fato de a empresa ser parte integrante de mesmo grupo econdmico da
empresa(Sarandi Tratores Ltda.), sendo tal empresa declarada inidonea de Licitar
com a Administragdo Publica pelo Municipio de Sdo Pedro do Iguagu/PR em
processo transitado em julgado. Penalidade Aplicada conforme determinagio
descrita no Despacho de Decisdo Administrativa Final datado de 26/01/2024.
Pago Municipal Wilson Ferreira Varella, Cianorte/PR, aos 26 dias do més de
janeiro de 2024.

Marco Antonio Franzato
Prefeito Municipal - Cianorte/Pr

Secretaria de Administracao
Div. de Licitagao

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N ° 20/2024 - LCT-PMC
PARTES:
MUNICIPIO DE CIANORTE, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, com sede ao Centro Civico n® 100, inscrita no CNPJ/MF n®
76.309.806/0001-28 ¢ MAURO PEDRO DE LIMA 23679107900, pessoa
juridica de direito privado, com sede 23 RUA PRACA OLIMPICA, 222,
ZONA 03, CEP 87209106, na cidade de CIANORTE-PR, inscrita no CNPJ/
MF sob n® 39.925.871/0001-51.
FUNDAMENTO LEGAL: O contrato decorre do processo de licitagdo
modalidade por PREGAO ELETRONICO n° 214/2022.
OBJETO: Contratacido de empresa para prestacio de servico de lavagem
de veiculos leves e pesados.
VALOR: RS 8.166,00 (oito mil, cento e sessenta e seis reais).
PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA ATE 30/06/2024.
Pago Municipal Wilson Ferreira Varella, em 15 de Janeiro de 2024.

Marco Antonio Franzato
Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N °© 29/2024 - LCT-PMC

PARTES:
MUNICIPIO DE CIANORTE, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, com sede ao Centro Civico n® 100, inscrita no CNPJ/MF n®
76.309.806/0001-28 ¢ MAURO PEDRO DE LIMA 23679107900, pessoa
juridica de direito privado, com sede 23 RUA PRACA OLIMPICA, 222,
ZONA 03, CEP 87209106, na cidade de CIANORTE-PR, inscrita no CNPJ/
MF sob n® 39.925.871/0001-51.
FUNDAMENTO LEGAL: O contrato decorre do processo de licitagdo
modalidade por PREGAO ELETRONICO n° 214/2022.
OBJETO: Contratacido de empresa para prestacio de servico de lavagem
de veiculos leves e pesados.
VALOR: R$ 1.082,00 (um mil e oitenta e dois reais).
PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA ATE 31/12/2024.
Pago Municipal Wilson Ferreira Varella, em 18 de Janeiro de 2024.

Marco Antonio Franzato
Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N ° 30/2024 - LCT-PMC
PARTES:
MUNICIPIO DE CIANORTE, Estado do Parana, pessoa juridica de
direito publico, com sede ao Centro Civico n® 100, inscrita no CNPJ/MF n®
76.309.806/0001-28 ¢ ODAIR JOSE CARDOSO ME, pessoa juridica
de direito privado, com sede 3 ESTRADA PARA FECULA, SN, AREA
RURAL, CEP 87200970, na cidade de CIANORTE-PR, inscrita no CNPJ/
MF sob n° 24.682.222/0001-08.
FUNDAMENTO LEGAL: O contrato decorre do processo de licitagdo
modalidade por PREGAO ELETRONICO n° 214/2022.
OBJETO: Contratacido de empresa para prestacio de servico de lavagem
de veiculos leves e pesados.
VALOR: RS 843,60 (oitocentos e quarenta e trés reais e sessenta centavos).
PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA ATE 31/12/2024.

Pago Municipal Wilson Ferreira Varella, em 18 de Janeiro de 2024.

Marco Antonio Franzato
Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N ° 66/2024 - LCT-PMC
PARTES:
MUNICIPIO DE CIANORTE, Estado do Paran4, pessoa juridica de
direito publico, com sede ao Centro Civico n® 100, inscrita no CNPJ/MF n®
76.309.806/0001-28 ¢ CASANOVA TURISMO LTDA, pessoa juridica de
direito privado, com sede a RUA FREI GASPAR DA MADRE DE DEUS, 101,
Portdo, CEP 81070090, na cidade de CURITIBA/PR, inscrita no CNPJ/MF sob
n° 11.050.221/0001-90
FUNDAMENTO LEGAL: O contrato decorre do processo de licitagdo
modalidade por Pregio Eletronico n° 81/2023.
OBJETO: Contratacio de servicos de agendamento de passagens
nacionais, compreendendo reserva, emissio, marcacio e remarcacio, com
base nas disposicdes aplicaveis da Lei Federal n® 8.666/1993 e suas posteriores
alteragoes, e a Lei 10.520/2002.
VALOR: R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais)
Pago Municipal Wilson Ferreira Varella, em 26 de Janeiro de 2024.

Marco Antonio Franzato
Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N ° 74/2024 - LCT-PMC
PARTES:
MUNICIPIO DE CIANORTE, Estado do Paran4, pessoa juridica de
direito publico, com sede ao Centro Civico n® 100, inscrita no CNPJ/MF n®
76.309.806/0001-28 ¢ MEDILAR IMPOR E DISTRIB DE PROD MEDICO
HOSP S/A, pessoa juridica de direito privado, com sede a Rua Norberto Otto
Wild, 420, Bairro Imigrante, CEP 96880000, na cidade d¢ VERA CRUZ/RS,
inscrita no CNPJ/MF sob n® 07.752.236/0001-23,
FUNDAMENTO LEGAL: O contrato decorre do processo de licitagdo
modalidade por Pregio Eletronico n® 160/2023.
OBJETO: Aquisi¢do de Soros Fisiolégicos para uso nos atendimentos aos
pacientes da Unidade de Pronto Atendimento (UPA) e das Unidades Basicas
de Saude, com base nas disposi¢oes aplicaveis da Lei Federal n® 8.666/1993 ¢
suas posteriores alteragdes, e a Lei 10.520/2002.
VALOR: R$ 106.470,00 (cento e seis mil, quatrocentos e setenta reais)
Pago Municipal Wilson Ferreira Varella, em 29 de Janeiro de 2024.

Marco Antonio Franzato
Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N ° 77/2024 - LCT-PMC
PARTES:
MUNICIPIO DE CIANORTE, Estado do Paran4, pessoa juridica de
direito publico, com sede ao Centro Civico n® 100, inscrita no CNPJ/MF n®
76.309.806/0001-28 ¢ FACE CARD ADMINISTRADORA DE CARTOES
LTDA, pessoa juridica de direito privado, com sede a Calgadas das Margaridas,
n° 163, sala 02, Centro Comercial Alphaville, CEP06453-038, na cidade de
Barueri/SP, inscrita no CNPJ/MF sob n° 21.935.659/0001-00
FUNDAMENTO LEGAL: O contrato decorre do processo de licitagdo
modalidade por Pregio Eletronico n° 51/2023.
OBJETO: Contracio de Empresa Especializada para administracio,
gerenciamento e fornecimento de Beneficio Eventual — Cesta Basica para
usuarios da Assisténcia Social, através de Cartio Magnético Eletronico,
que possibilite a aquisicio de géneros alimenticios através de rede de
estabelecimentos credenciados., com base nas disposi¢oes aplicaveis da Lei
Federal n° 8.666/1993 e suas posteriores alteragdes, e a Lei 10.520/2002.
VALOR: R$ 440.200,00 (quatrocentos e quarenta mil e duzentos reais)
Pago Municipal Wilson Ferreira Varella, em 29 de Janeiro de 2024.

Marco Antonio Franzato
Prefeito

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CIANORTE
EDITAL DE HOMOLOGACAO

(Republicagdo por incorre¢do)

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuigdes
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que lhe sao conferidas por Let,
TORNA PUBLICO

I - A homologag¢do do procedimento administrativo referente a
Licitagdo n” 132/2023, modalidade Pregdo Eletrénico, Processo 362/2023,
concernente a Aquisicio de pecas e prestacio de servicos técnicos para
manutenciio e conservacio de ares-condicionados, cortinas de ar, fogdes,
fornos, geladeiras, entre outros, para as secretarias em geral.

II — A adjudicagdo do objeto da licitagdo para as empresas: N S
Climatizag¢des - LTDA como vencedora dos Itens dos Lotes 2, 4, 5, 6, 15,16, 17 e 18
no valor total de R$ 1.172.649,93 (um milhdo, cento e setenta e dois mil e seiscentos
e quarenta e nove reais e noventa e trés centavos); Silvio Pereira 02177166950 como
vencedor dos Itens dos Lotes 1,3,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14 no valor total de R$ 1.807.989,21
(um milhéo, oitocentos e sete mil e novecentos e oitenta e nove reais e vinte um centavos).
Pago Municipal Wilson Ferreira Varella, em 03 de Janeiro de 2024.

Marco Antonio Franzato
Prefeito

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 764/2023
INEXIGIBILIDADE N° 151/2023

OBJETO: Contratacdo do instituto Bom Jesus para a integracio do
referido hospital no Sistema Unico de Saude - SUS, inserindo-o na rede de
estabelecimentos de saude vinculados ao SUS/Cianorte/Pr, com a missio
de caracterizar-se como referéncia para prestacio de assisténcia integral
a saude dos usuarios do SUS/Cianorte-PR, particularmente nas areas de
média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar, em conformidade com
0 PLANO OPERATIVO ANUAL / DOCUMENTO DESCRITIVO 2023/2024,
previamente definido entre as partes, onde firmam os compromissos
assistenciais com os respectivos quantitativos, as metas gerenciais, de
acesso, de qualidade da assisténcia, de educagio permanente e atividades
pactuadas; optando-se pelo prosseguimento licitatorio nos termos da Lei 8.666
de 1993.

Pelo presente Termo Aditivo resultante do contrato e certame descrito acima,
que celebram entre si o MUNICIPIO DE CIANORTE, Estado do Parang,
Pessoa Juridica de direito Publico com sede 4 Avenida Goias n° 100, inscrita no
CNPJ/MF n® 76.309.806/0001-28, neste ato representada pelo seu Prefeito, Sr.
Marco Antonio Franzato, Portador da Cédula de Identidade RG n® 30370277
SSP/PR, e do CPF no 306.800.859-04; e o Secretario Municipal de Saude o Sr.
Neilson Etaneo de Sousa, Portador da Cédula de Identidade RG n° 3.680.470-0
e do CPF n° 490.975.209-91, aqui denominado CONTRATANTE e, de outro,
INSTITUTO BOM JESUS, pessoa juridica de direito privado, com sede na
cidade de Cianorte, estado do Parana, na Rua Constitui¢do, 489, CEP 87200-
145, inscrita no CNPJ/MF sob n° 06.339.994/0001-51, neste ato representada
por seu Presidente, o Sr. Elvis Peruci, portador da Cédula de Identidade RG n°
80.154.123-97 e do CPF n° 391.730.209-82, e por seu Gestor Administrativo,
o Sr. Eziel de Campos Camargo, portador da Cédula de Identidade RG n°®
17019480 SESP/PR e do CPF n° 577.428.209-00, doravante denominado,
simplesmente CONTRATADA, tém justo e acordado o quanto adiante se vé:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO HISTORICO DO CONTRATO

Contrato
Contrato Data de assil a Execugao até Vigéncia até Valor total
764/2023 01/11/2023 30/04/2024 30/06/2024 4.561.648,74

CLAUSULA SEGUNDA — DAS ALTERACOES

2.1. O presente termo aditivo tem por objeto alterar o documento descritivo para
inclusdo de valores no montante de R$ 128.981,12 (cento e vinte e oito mil,
novecentos e oitenta e um reais e doze centavos), correspondente a 2,83% de
aditivos até o momento, resultando no valor total do documento descritivo em
RS 4.690.629,86 (quatro milhdes, seiscentos e noventa mil, seiscentos e vinte
e nove reais e oitenta e seis centavos). Sendo este total resultante da seguinte
alteragdo:

2.1.1. Acréscimo no valor de R$ 32.666.56 (trinta ¢ dois mil, seiscentos e
sessenta e seis reais e cinquenta e seis centavos), para complementar o repasse
a unidade hospitalar referente a assisténcia financeira complementar da unido
destinada ao cumprimento do piso salarial nacional de enfermeiros, técnicos e
auxiliares de enfermagem e parteiras referente ao més de dezembro, cujo valor
foi estimado e agora sera ajustado de acordo com a Portaria GM/MS n° 2.634 de
21 de dezembro de 2023.

Histérico de Execucio
Data Tipo Documento Valor Saldo previsto em Contrato
07/11/2023  |Empenho (21374) 57821838 57821838
09/1172023 |Pagamento 32242793 255.790,45
06/12/2023 | Pagamento 98.313,33 157.476,92
15/12/2023 | Pagamento 97.664,93 R$59.811,99

E 1mportante mencionar que o valor do acréscimo corresponde apenas
ao complemento para pagamento da parcela total de dezembro conforme
documentos em anexo, que sera no valor de R$ 92.478,55 (noventa e dois mil,
quatrocentos e setenta e oito reais e cinquenta e cinco centavos).

2.1.2. Acréscimo no valor de R$ 96.314,56 (noventa e seis mil, trezentos e
quatorze reais e cinquenta e seis centavos) referente a previsao para o més de
janeiro de 2024 da assisténcia financeira complementar da unido destinada ao
cumprimento do piso salarial nacional de enfermeiros, técnicos e auxiliares
de enfermagem e parteiras, embasado na divulgacdo publicada' pelo Fundo
Nacional de Saude na rede mundial de computadores sobre a existéncia de
repasse dessa competéncia.

Devido a necessidade de se realizar a estimativa da parcela referente a janeiro,
considerou-se uma média das tltimas trés parcelas recebidas, ou seja, outubro a
dezembro, conforme célculo demonstrado abaixo. E importante mencionar que
s30 inlimeras variaveis que interferem no valor a ser complementado pela unido,
principalmente relacionado a rotatividade de funcionarios.

Instituto Bom Jesus

Meses Outubro Novembro Dezembro Média
Parcelas 98.151,60 98.313,53 92.478,55 RS 96.314,56
CLAUSULA TERCEIRA -

3.1. As alteragdes descritas e justificadas acima, referente a inclusdo de valor,
fara parte do Documento Descritivo e passa a integra-lo conforme alteragdes
abaixo:
Com Relagdo ao item 6.3 — Repasses de Recursos de Programas e Emendas
Parlamentares — Federal
Passa a constar no contrato conforme abaixo:

6.3 REPASSES DE RECURSOS DE PROGRAMAS E EMENDAS

PARLAMENTARES - FEDERAL

MENSAL (RS) ANUAL (RS)

0O HOSPITAL
Repasse de recurso Federal, proveniente de emenda parlamentar,
conforme proposta 36000536669202300 e portaria 1023/2023,
que autoriza o Estado, Municipio ou Distrito Federal a receber
recursos referentes ao incremento temporario ao custeio dos

servicgs de Atencdo Especializada a Saude,
Assisténcia financeira complementar da Unido, destinada ao

cumprimento do piso salarial nacional de enfermeiros, técnicos
e auxiliares de enfermagem e parteiras e dispde sobre o repasse
referente ao exercicio de 2023, conforme Portaria N° 1355/23.

Parcelg setembro de 2023, Lej 14.434/23
Assistencia financeira complementar da Uniao, destinada ao

cumprimento do piso salarial nacional de enfermeiros, técnicos
e auxiliares de enfermagem e parteiras e dispoe sobre o repasse
referente ao exercicio de 2023 e valores previstos de outubro a
dezembro e 13 salario proporcional, Lei 14.434/23 e portarias

posteriore:
Repasse a unidade hospitalar referente a assisténcia financeira

complementar da unido destinada ao cumprimento do piso
salarial nacional de enfermeiros, técnicos e auxiliares de
enfermagem e parteiras referente a0 més de dezembro, cujo
valor foi estimado e agora sera ajustado de acordo com a Portaria

GM/MS n° 2.634 de 21 de dezembro de 2023,
Repasse a unidade hospitalar referente a Assisténcia Financeira

complementar da unido destinada ao cumprimento do piso
salarial nacional de enfermeiros, técnicos e auxiliares de
enfermagem e parteiras referente a previsio para o més de
janeiro de 2024, de acordo com divulgacdo do Fundo Nacional
de Saide sobre futuro repasse.

Parcela tinica 500.000,00

Unica 224.276,33

Unica 353.942,05

Unica 32.666,56

Unica 96.314,56

TOTAL = m
* Valores na tabela acima somente serao repassados a unidade Hospitalar

mediante repasses da unido ao Municipio de Cianorte. Desta forma, 0 Municipio
fica desobrigado a realizar quaisquer compensagdes financeiras em virtude do
nao recebimento e/ou previsao realizada a maior.

Devido ao acréscimo de valor, o Anexo Técnico VI passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

ANEXO TECNICO VI

PROGRAMACAO ORCAMENTARIA GERAL ESTIMADA
1. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA GERAL
O valor anual estimado para a execucdo do presente Documento Descritivo
importa em R$ 4.690.629,86 (quatro milhdes, seiscentos e noventa mil,
seiscentos e vinte e nove reais e oitenta e seis centavos), conforme abaixo
especificado:
1.1 - ORCAMENTO PRE-FIXADO — TETO MAC
[PROGRAMACAO ORCAMENTARIA ESTIMADA | VALORMEDIO | VALOR ANUAL |
mmmgéhe Ambulatorial MERSAL (RS) {BS)

Urgéncia/Emergéncia e TRS — Fonte Federal 10.581,99 63.491,94
Atencao Imegral As Pessoas Em Situagao De Violéncia

Sexual No Ambito Da 13* Regmnal De Satide E Seus 11

Progugao 1dc Mcéla Tomp]cxtdadc Hospitalar — ATH
1224 Egﬁm Egdﬁ?l
ncentivo de Qualificagdo da Gestao Hospitalar — IGH,

conforme Portaria de Consolidagdo 006/17, Titulo III,
Capitulo II, Segdo VII, Subsecdo I e Portaria 2.925 de 01

de novembro de 2017, — Fonte Federal
Componente Hospitalar do Plano de A¢do Regional da

Rede de Atengdo as Urgéncias e Emergéncias do Estado
do Parana, referente a Macrorregido Noroeste (Portaria
1.288/2017)

150,00 900,00

170.155,98 1.020.935,88

78.992,35 473.954,10

52.770,24 316.621,44
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I.1.T - Dos valores pré-fixados referentes aos recursos do Componente Limite
Financeiro da Média e Alta Complexidade(Teto MAC), serdo realizados
descontos em virtude de cessdo de créditos realizada por instituicdes de
assisténcia a saude prestadoras de servicos ao Sistema Unico de Saude(SUS),
nos montantes informados pelo Ministério da Saude através do “site” do Fundo
Nacional de Satide, conforme portaria n® 2.182, de 24 de dezembro de 2015, Art.
5%, XII'e Art. 6°, VL.

1.2 - ORCAMENTO POS-FIXADO — FAEC

[PROGRAMACAO ORCAMENTARIAESTIMADA | VALOR |  VALOR |
P‘AE? o} H?sm;EA} MENSAL(RS) ANUAL(RS)
Produ¢do FAEC Ambulatorial — Nefrologia — FAEC(Nao
0,00 0,00
Pactuado)
Produgio FAEC — Transplante 300,00 1.800,00
TOTAL POS-FIXADO-FAEC 300,00 1.800,00
1.2.T - Pos-fixado € todo valor destinado ao custeio de um hospital condicionado

ao cumprimento das metas de produgio, compostos pelos valores dos servigos de
alta complexidade e do Fundo de A¢des Estratégicas de Compensa¢ao(FAEC),
calculados a partir de uma estimativa das metas fisicas e remunerados de acordo
com a produgdo apresentada pelo hospital.

1.3 - ORCAMENTO POS-FIXADO - TETO MAC

[ PROGRAMACAO ORCAMENTARIAESTIMADA |  VALOR |  VALOR |
5 _ PARA ” P! lSPITAII T 3 MENSAL(RS) ANUAL(RS)
rodugdo de Servigos ambulatoriais eletivos de média 24.000,00 144.000,00
complexidade Clanortf - -
iz:l;‘(s: de ITmagem eletivos de alta complexidade 1.260,00 7.560,00
Diagnostico em Tomografias de urgéncia e emergéncia
para o Municipio de Cianorte ¢ os demais Municipios 1.637,35 9.824,10
|_pertencentes a 13° Regional de Saude.
TOTAL POS-FIXADO-MAC 26.897,35 161.384,10

1.3.1 - Pos-fixado € todo valor destinado ao custeio de um hospital condicionado
ao cumprimento das metas de produgao, compostos pelos valores dos servigos de
alta complexidade e do Fundo de A¢des Estratégicas de Compensa¢do(FAEC),
calculados a partir de uma estimativa das metas fisicas e remunerados de acordo
com a produgdo apresentada pelo hospital.

1.4 - RECURSOS ORIUNDOS DO FUNSAUDE / FUNDO ESTADUAL
DE SAUDE SESA-PR

[ PROGRAMACAO ORCAMENTARIA ESTIMADA |
ﬁ_EARA_Qﬂ.QSPITAI
Programa de Apoio e qualificagao de hospitais publicos

e filantropicos — HOSPSUS — Fonte Estadual. Resolugao

SESA n° 393/2016.
Recurso financeiro referente Estratégia de Qualificacdo

Hospitalar para os Internamentos de Carater de Urgéncia
dos usuérios do SUS — Sistema Unico de Satide no Estado
do Parand — EQH-UE.(Resolugdo 905/23)

158.340; i
1.5 - REPASSES DE RECURSOS DE PROGRAMAS E EMENDAS
PARLAMENTARES - FEDERAL
[ PROGRAMACAO ORCAMENTARIAESTIMADA |  VALOR | VALORANUAL |
PARA !F H{ )SPITAL MENSAL (RS) (RS)
Repasse de recurso Federal, proveniente de emenda

parlamentar, conforme proposta 36000536669202300
e portaria 1023/2023, que autoriza o Estado, Municipio
ou Distrito Federal a receber recursos referentes ao
incremento temporario ao custeio dos servicos de Atengdo

Especializada a Saude.
Campanha para realizacdo de Cirurgias que institui o

Programa Nacional de Redugdo das filas de cirurgias
Eletivas, Exames Complementares e  consultas
Especializadas, conf. Portaria 090/2023, de 03/02/2023

[ VALOR |  VALOR |
MENSAIL(RS) | ANUAI(RS) |

130.000,00 80.000,00

Parcela tnica 500.000,00

65.000,00 130.000,00

Assistencia financeira complementar da Uniao, destinada
ao cumprimento do piso salarial nacional de enfermeiros,
técnicos e auxiliares de enfermagem e parteiras e dispoe
sobre o repasse referente ao exercicio de 2023, conforme
Portaria N° 1355/23. Parcela setembro de 2023, Lei
14.434/23

Unica 224.276,33

Assistencia financeira complementar da Uniao, destinada
ao cumprimento do piso salarial nacional de enfermeiros,
técnicos e auxiliares de enfermagem e parteiras e dispde
sobre o repasse referente ao exercicio de 2023 e valores
previstos de outubro a dezembro e 13 salario proporcional,
Lei 14.434/23 e portarias posteriores

Unica 353.942,05

Repasse a unidade hospitalar referente a assisténcia
financeira complementar da unido referente ao més de
dezembro, cujo valor foi estimado e agora serd ajustado de
acordo com a Portaria GM/MS n° 2.634 de 21 de dezembro
de 2023,

Unica 32.666,56

Repasse a unidade hospitalar referente a Assisténcia
Financeira complementar da unido destinada ao
cumprimento do piso salarial nacional de enfermeiros,
técnicos e auxiliares de enfermagem e parteiras referente
a previsdo para o més de janeiro de 2024, de acordo com
divulgacdo do Fundo Nacional de Satde sobre futuro
Iepasse

Unica 96.314,56

TOTAL - T337.199.50 ]
1.6 - ORCAMENTO GERAL - FONTE FEDERAL, ESTADUAL E

Qualificacao da atencao hospitalar especializada, para MUNICIPAL.
atendimento & populagao do Municipio de Cianorte = PR [PROGRAMACAO ORCAMENTARTA ESTIMADA | VALOR MEDIO | VALORANUAL |
/ Projeto Qualidade de Acesso — Recursos Proprios. (nov 92.120,73 184.241,46
¢ dez de 2023) - f E }E'E kz _2‘%;%:
Qualificagao da atencao hospitalar especializada, para TOTAL POS-FIXADO 13.598,68 1
atendimento a populag¢do dos Municipios da 13* Regional Recursos Oriundos dO,FUNSAUDE Fundo Estadual de 79.170,35 950.044,20
Sajnde SESA-PR ? >
de Satude(exceto Cianorte) / Projeto Qualidade de 90.028,62 180.057,24 Repasses de Recursos de Programas ¢ Emendas -
Acesso— Recursos proprios dos Municipios da Regido Parlamentares - Federal parc. Unica 1.337.199,50
w% z 7 de 2023) TOTATL 76027479 | 459431530 |
“FIXADO 494.799,91 2.240.202,06 CLAUSULA QUARTA — DOTACAQO ORCAMENTARIA
WEEDID "ef":‘:'e“‘: ’t° CIPRETHITD °°“°°ﬂ/id° e Dotagdes orgamentarias: 08.003.10.302.0009.2050 — Assisténcia Hospitalar e
XXXxX, conf. Contratos: XXX.XXXX.XXXXXX / XXXXX. - - .
: XXXXX.XXXXX Ambulatorial 339039 fontes 31064 ¢ 1064
494.799,91 2.240.202,06 CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas as demais clausulas, itens ¢ condi¢des do Contrato descrito
acima, desde que ndo conflitem com o presente TERMO ADITIVO.

Por estarem assim, justos e concordes, firmam o presente Termo Aditivo, os
representantes das partes.

Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 23 de Janeiro de 2024.

Marco Antonio Franzato
Prefeito

Neilson Etaneo de Sousa
Secretario Municipal de Saude

ELVIS PERUCI
Instituto Bom Jesus
Presidente

Eziel de Campos Camargo,
Instituto Bom Jesus
Gestor Administrativo

Secretaria de Saude

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS DA SAUDE
EDITAL N° 001/2024

O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei e considerando o disposto no inciso IX, do art.
37 da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil, no inciso IX art. 83 da
Lei Organica do Municipio de Cianorte e Lei Municipal n® 4.615/2015, que
dispde sobre a contratagdo por prazo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, resolve TORNAR PUBLICO a
abertura de inscrigdes para realizagdo de Processo Seletivo Simplificado (PSS)
para contratagdo temporaria de MOTORISTA (40 horas), para a Secretaria
Municipal de Satde do Municipio de Cianorte, nos termos do presente edital.

1. DO OBJETIVO E DISPOSICOES PRELIMINARES

I.1. O Processo Seletivo Simplificado 001/2024 sera executado pela Comissao
Especial designada pela Portaria Municipal n® 14/2024, com atribuigdes para:
receber as inscri¢des, conferir as fotocopias e documentos originais, atestar que
as fotocopias conferem com os originais, realizar analise documental, realizar
e corrigir prova de classificagdo e encaminhar para a Divisao de Recursos
Humanos para que sejam realizados os procedimentos e atos administrativos
necessarios a respectiva contratagao.

I.2. O Processo Seletivo Simplificado 001/2024 regido por este edital sera reali-
zado para suprimento da Divisao de Atengdo Basica/Unidades Basicas de Satude
(UBS), Divisdo de Satde Mental/Centros de Atengdo Psicossocial (CAPS I e
CAPSi), Divisdo de Vigilancia em Saude/CTA, Vigilancia Sanitaria, Vigilancia
Epidemiolégica e Unidade de Pronto Atendimento (UPA) do Municipio, exclu-
sivamente, para atender os Estas contratagdes sdo autorizadas pautadas na Lei
Municipal n® 4.615/2015, art. 2°, inciso VI. (Lei n® 4.615/2015 alterada pela
Lei n® 5.291, 10 de setembro de 2021 que acrescenta e altera disposigdes a Lei
Municipal n° 4.615, de 13 de agosto de 2015):

VI — contratagdo para manutengdo de servigos essenciais, que compreendam
as dreas da saude, educagdo; assisténcia social; esporte e lazer; infraestrutura
urbana, vidria e estradas rurais, englobando inclusive as fungées generalistas:
de rotinas administrativas;, manipulagdo de alimentos e preparo de refei¢ées;
condugdo dos veiculos e maquinarios publicos; limpeza, conservacdo e
manuteng¢do dos prédios e espagos publicos; vigilancia patrimonial; quando
houver a sua imediata interrupgdo por falta de servidores em decorréncia de
exoneragdo, falecimento, licenca-saude, licen¢a-maternidade ou aposentadoria
ou por outra causa devidamente justificada, devendo, nos casos de contrata¢do
por vacdncia, ser organizado concurso publico para provimento de servidor
efetivo, conforme o inciso 1l do artigo 6° desta Lei.

II. DA SELECAO
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II.1. A selegao sera feita por meio de prova escrita classificatoria e prova pratica
classificatoria.

11.2. A prova escrita classificatoria sera realizada no dia 24/02/2024, as 14:00.
Na Escola Vicente Machado.

I1.3. A prova pratica classificatoria sera realizada nos dias 05/03/2024 a
07/03/2024, com horarios e local agendados e divulgados no site www.cianorte.
pr.gov.br

11.4. Laudo médico em casos de inscrigdes da reserva de vagas para deficiente
(modelo em anexo).

IL5. A selecdo feita pelo presente edital valera por 01 ano podendo ser
prorrogada por igual periodo.

11.6. O Municipio ndo se obriga a contratacdo imediata. Para a contratagdo
tempordria, inicialmente sera observado o quadro abaixo, ressaltando que
a contratagdo podera ser prorrogada conforme necessidade da Secretaria
Municipal de Saude no periodo de 01 ano.

11.7. Todo contrato aberto sera encerrado conforme necessidade do setor.

MOTORISTA 40 HORAS
Para atuagdo como Motorista na Secretaria Municipal de Satde, cuja
formagéo seja:
a)  Ensino Fundamental completo;
REQUISITOS b)  Carteira Nacional de Habilitagéo na Categoria “D” ou supe-
rior;
¢)  Curso de condutores de veiculos de emergéncia
d)  Curso de condutor de passageiros — transporte coletivo.
e)  Classificagdo nas provas de sele¢do etapa 1 e Etapa 2.
| CARGAHORARIA
SEMANAL Motorista 40 horas
VAGAS 04 vagas - Motorista
Motorista 40 horas ------ R$ 1.961,70
VENCIMENTOS
OUTRAS VAGAS Serdo divulgadas pela Secretaria Municipal de Satde de Cianorte.
(no decorrer da
vigéncia deste PSS)
VAGAS PARA
DEFICIENTES

I1.8. A participacao dos candidatos no Processo Seletivo Simplificado 001/202
nao implica obrigatoriedade de sua contratagdo, ocorrendo apenas a expectativa
de convocacdo e contratagdo, ficando reservado ao Municipio de Cianorte, o
direito de proceder as contratacdes em numero que atenda ao interesse e as
necessidades do servigo, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagao
final, dentro do prazo de validade deste Edital que ¢ de 01 (um) ano prorrogavel
por igual periodo.
11.9. A Convocagdo prévia para apresentagdo de documentos ndo obriga a
contratagdo. Tem a finalidade de demonstrar que o candidato estd apto para ser
admitido e formara um quadro de reserva.
I1.10. Na medida em que for necessaria a contratacdo o candidato sera
convocado.
IL.11. O candidato que deixar de comparecer no prazo da Convocagdo sera
considerado como desistente e substituido, na sequéncia, pelo proximo
candidato classificado.
111 - DA CARGA HORARIA E CONTRATACAO:
II1.1. O contrato para o cargo tera a seguinte carga horaria semanal:

»  Motorista: 40 horas
II1.2. A contratagdo podera ser prorrogada conforme necessidade da Secretaria
Municipal de Satide no periodo de 01 ano. Todo contrato aberto sera encerrado
conforme a necessidade do setor.
III.2.1. A contratagdo ocorrera conforme necessidade da saude publica
municipal, decorrendo de abertura de vagas para atua¢ao na Divisdo de Atengao
Basica/Unidades Basicas de Satde (UBS), Divisdo de Saide Mental/Centros
de Atengao Psicossocial (CAPS I e CAPSi), Divisao de Vigilancia em Satde/
CTA, Vigilancia Sanitaria, Vigilancia Epidemiologica e Unidade de Pronto
Atendimento (UPA) do Municipio, sendo que as vagas serdo decorrentes para
atender os casos descritos na Lei n® 4.615/2015 alterada pela Lei n°® 5.291, 10 de
setembro de 2021 que acrescenta e altera disposigdes a Lei Municipal n® 4.615,
de 13 de agosto de 2015;
VI — contratagdo para manutengdo de servigos essenciais, que compreendam
as dreas da saude, educagdo, assisténcia social, esporte e lazer; infraestrutura
urbana, vidaria e estradas rurais, englobando inclusive as fung¢oes generalistas:
de rotinas administrativas; manipulagdo de alimentos e preparo de refeigdes;
condugdo dos veiculos e maquindarios publicos; limpeza, conserva¢do e
manutengdo dos prédios e espagos publicos; vigildncia patrimonial; quando
houver a sua imediata interrupg¢do por falta de servidores em decorréncia de
exoneragdo, falecimento, licenga-saude, licenga-maternidade ou aposentadoria
ou por outra causa devidamente justificada, devendo, nos casos de contratagdo
por vacdncia, ser organizado concurso publico para provimento de servidor
efetivo, conforme o inciso Il do artigo 6° desta Lei.
As vagas para PSS serdo disponibilizadas observada a indisponibilidade de
profissional concursado para assumir em carga horaria suplementar.
IV- DAS VAGAS

IV.1. As vagas serao disponibilizadas e distribuidas mediante organizacao da
Secretaria Municipal de Satude de Cianorte.

IV.2. Para a distribuicdo sera efetuada a chamada pelo RH da prefeitura
municipal conforme o niimero de vagas, respeitando-se a ordem de classificagao
dos candidatos que estejam em dia com a documentagao solicitada.

V — DAS ATRIBUICOES

ATRIBUICOES DO MOTORISTA (40 HORAS)

Compete ao Motorista, no exercicio de suas fungdes segundo a Lei N° 1344, de
28 de agosto de 1991.

Descrigao Sintética: Conduzir e zelar pela conservagao de veiculo automotor.
Descricao Analitica:

e Conduzir veiculo automotor destinado ao transporte de passageiros e
cargas;

e Recolher o veiculo a garagem do local destinado quando concluido a
jornada diaria;

e Comunicar qualquer defeito porventura existente no veiculo, nao
transitando com o mesmo até que se realize o conserto; 38/61
LeisMunicipais.com.br - Lei Ordinaria 1344/1991

e Manter o veiculo em perfeita condi¢do de funcionamento, fazer reparos
de emergéncia;

e Zelar pela conservagao do veiculo;

e Encarregar-se do transporte ¢ entrega de correspondéncia ou de cargo
que lhe for confiado;

e Providenciar carga e descarga no interior do veiculo; - Promover o
abastecimento de combustiveis, agua e 6leo do veiculo;

e Verificar o funcionamento do sistema elétrico;

e Providenciar a lubrifica¢do, quando indicada;

e Verificar o grau de densidade e nivel da agua da bateria, bem como, a
calibragem dos pneus;

e Checar diariamente o sistema de freios e o nivel do 6leo do motor;

e Dirigir obedecendo a sinaliza¢do e velocidade indicadas;

o Auxiliar médicos e enfermeiros na assisténcia a pacientes, conduzindo
caixas de medicamentos, tubos de oxigénio, macas, etc.;

e Executar outras tarefas correlatas.

VI. DO REGIME JURIDICO

VI.1. As contratagdes decorrentes do presente Edital tem carater juridico-
administrativo, sendo um contrato de direito publico e dar-se-a sob a
denominagao de Contrato de Regime Especial de Trabalho.

VII - DAS DESPESAS

VIL.1. As despesas de pagamento dos profissionais e de recolhimento serdo
decorrentes da Lei Orgamentaria para o ano respectivo, previstas nas seguintes
rubricas:

08.002.10.301.007.2.048 - Manuten¢do dos Postos de Saude do Municipio
(UBS)

3.1.90.11.00 - Vencimentos ¢ Vantagens Fixas. Fonte 303

3.1.90.11.00 - Vencimentos ¢ Vantagens Fixas. Fonte 494

3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais. Fonte 303

3.1.90.16.00 — Outras despesas variaveis - Pessoal civil — Fonte 303
08.003.10.302.0009.2.049 - Manuteng¢do da Unidade de Pronto Atendimento
Faustino Bongiorno (UPA)

31.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas - Fonte 303

31.90.11.00 — Vencimentos ¢ Vantagens Fixas Fonte 494

31.91.13.00 - Obrigagdes Patronais. Fonte 303

31.90.16.00 - Outras despesas variaveis - Pessoal civil — Fonte 303
08.004.10.304.0007.2.056 - Manutengao da Vigilancia em Satde

3.1.90.11.00 - Vencimentos ¢ Vantagens Fixas. Fonte 303

3.1.90.11.00 - Vencimentos ¢ Vantagens Fixas. Fonte 494

3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais. Fonte 303

3.1.90.16.00 — Outras despesas variaveis - pessoal civil — Fonte 303
08.008.10.302.0009.2.060 - Manutengdo do Centro de Atengdo Psicossocial
Adulto (CAPSI)

3.1.90.11.00 - Vencimentos ¢ Vantagens Fixas. Fonte 303

3.1.90.11.00 - Vencimentos ¢ Vantagens Fixas. Fonte 494

3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais. Fonte 303

3.1.90.16.00 — Outras despesas variaveis - pessoal civil — Fonte 303
08.008.10.302.0009.2.145 - Manutengdo do Centro de Atengdo Psicossocial
Infantil (CAPSi)

3.1.90.11.00 - Vencimentos ¢ Vantagens Fixas. Fonte 303

3.1.90.11.00 - Vencimentos ¢ Vantagens Fixas. Fonte 494

3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais. Fonte 303

3.1.90.16.00 — Outras despesas variaveis - pessoal civil — Fonte 303

VIIL DAS INSCRICOES

VIIL1. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera tomar conhecimento
do disposto neste Edital e anexos I e II que integram o presente edital, a fim de
certificar-se de que preenche os requisitos exigidos.

VIIL.2. A inscri¢ao no Processo Seletivo Simplificado 001/2024 implica, desde
logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo pelo candidato das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.
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VIIL3. A 1scrigao ocorrera no periodo de 05/02/2024 a 16/02/2024, pelo
candidato ou procurador com procuracdo especifica cuja assinatura tenha
reconhecimento de firma, junto a Comissdo do PSS, na Secretaria Municipal
de Saude, no horario das 08h30min as 11h30min e das 14h00min as 16h00min,
situada na Av. América n° 5080, mediante o preenchimento da Ficha de Inscri¢cao
disponibilizada no local.

VIIL.4. O candidato preenchera a ficha de inscricdo onde atestard a
responsabilidade pela veracidade das informagdes prestadas.

VIILS. Nao havera pagamento de taxa de inscri¢ao.

VIIL.6. No ato da inscri¢ao o candidato devera entregar copias dos documentos:
MOTORISTA (40 HORAS)

1) RG;

2) CPF;

3)  Titulo de eleitor e comprovante de regularidade eleitoral;

4)  Certificado de reservista se candidato homem;

5)  Registro de nascimento ou certiddo de casamento se for casado;

6)  Copia do Historico do Ensino Fundamental ou de maior grau;

7)  Copia da Carteira Nacional de Habilitagdo na Categoria “D” ou su-
perior;

8)  Copia do certificado do Curso de condutores de veiculos de
emergéncia

9)  Copia do certificado do Curso de condutor de passageiros —
transporte coletivo.

10) Nao ter sido demitido do servigo publico estadual, federal ou
municipal, observando-se o disposto no Art. 223 e respectivo
paragrafo da Lei N° 1267/90 (modelo anexo III deve ser preenchido
no local da inscrigdo).

VIIL.7. Os documentos citados nos itens 06 a 09 sdo para comprovacdo da
habilitagdo para o exercicio da fun¢do de motorista para atuagdo na Secretaria
Municipal de Saude, conforme a vaga pleiteada.

VIILS8. O candidato deve apresentar os originais de todos os documentos para
fins de autenticacao.

VIILY. Na ficha de inscri¢@o o candidato devera informar obrigatoriamente:
MOTORISTA:

1)  Nome completo;

2)  Documento de identidade — RG;

3)  Numero do CPF;

4)  Numero da CNH;

5)  Data de nascimento;

6)  Enderego completo e atualizado;

7)  Telefone fixo e celular;

8)  E-mail;

9)  Se pessoa com deficiéncia fisica, a indicagdo da deficiéncia;

10) Estado civil;

11) Numero de filhos;

12)  Escolaridade.

13) Tempo de servico como motorista.

VIIIL.10. O preenchimento da Ficha de inscri¢do ¢ de inteira responsabilidade
do candidato, dispondo a Comissao do direito de exclui-lo do Processo Seletivo
Simplificado caso o preenchimento for feito com dados incorretos, bem como se
constatado serem inveridicas as referidas informagoes.

VIII.11. O candidato ndo podera ap6s a inscrigdo, sob qualquer hipotese, incluir
ou alterar as informagdes efetuadas.

VIII.12. O candidato que fizer constar declaracao falsa em qualquer documento;
deixar de apresentar os documentos exigidos ou deixar de atender as exigéncias
do presente Edital, ainda que verificado posteriormente, sera excluido do
Processo Seletivo 001/2023 com a consequente anulag@o do ato de contratagdo,
sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

IX. DA RESERVA DE VAGAS PARA DEFICIENTE (PcD)

IX.1. Aos candidatos com deficiéncia serdo reservadas 10% (dez por cento) das
vagas desde que as atribui¢des do cargo sejam compativeis com a deficiéncia e
o candidato seja classificado ao final do processo seletivo, consoante com a Lei
Municipal n.° 4.615/2015.

IX.2. No decorrer da validade do processo seletivo simplificado, caso surja(m)
nova(s) vaga(s) para o cargo que o candidato com deficiéncia concorreu, o
candidato com deficiéncia classificado em 1° lugar na lista de vagas reservadas
sera convocado para ocupar a vaga: 5* vaga — Motorista 40 horas. 15" vaga -
Motorista 40 horas. 25" vaga - Motorista 40 horas. 35" vaga - Motorista 40
horas; e, assim sucessivamente, observada a ordem de classificagdo e o nimero
maximo de aprovados.

IX.3. Serdo consideradas pessoas com necessidades especiais aquelas que se
enquadrem nas categorias discriminadas no Decreto Federal n.® 3.298/1999 e
respectivas alteragdes posteriores.

IX.4. O candidato com deficiéncia participara do PSS em igualdade de condigoes
com os demais candidatos.

IX.5. O candidato indicara na solicitagdo de inscrigdo se ¢ pessoa com
deficiéncia, devendo declarar essa condicdo e a deficiéncia, apresentando para
a Comissdo do PSS, até a data final do prazo para as inscrigdes, laudo médico

(original ou copia autenticada em cartorio) atestando a especie e o grau ou nivel
da deficiéncia com expressa referéncia ao codigo da Classificagdo Internacional
de Doengas — CID, emitido nos 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia do
periodo de inscrigdo.
IX.6. A deficiéncia informada pelo candidato, mesmo apods a apresentagdo do
laudo médico, ficara sujeita & comprovacao em tipo e grau quando da avaliagdo
médica para fins de contratagao.
IX.7. A ndo observancia do disposto no item IX.4 acarretara ao candidato a
perda do direito de pleitear as vagas a serem disponibilizadas para a distribui¢do.
IX.8. Nao havendo candidatos com deficiéncia inscritos ou classificados, as
vagas reservadas retornam ao contingente global.
X. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES
X.1. As inscrigdes serdo objeto de homologacao, a qual sera publicada no 6rgao
oficial do municipio de Cianorte e divulgada no site www.cianorte.pr.gov.br apos
o término das inscri¢des, devendo o candidato certificar-se da homologagao de
sua inscrigao.
X.2. As inscrigdes ndo homologadas serdo objeto de recurso pelo candidato
interessado que devera observar o prazo previsto no cronograma contido nesse
edital.
X.3. Para participar do processo seletivo o candidato deve comprovar os
seguintes requisitos:
1)  Anacionalidade brasileira ou estrangeira na forma da lei;
2) O gozo dos direitos politicos;
3)  Haver cumprido as obrigagdes e os encargos militares previstos em
Lei;
4) O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;
5)  Aidade minima de 18 (dezoito) anos completos na data do contrato;
6)  Possuir habilitacao legal para o exercicio do cargo; e
7) Nao ter sido demitido do servico publico estadual, federal ou
municipal, observando-se o disposto no Art. 223 e respectivo
paragrafo da Lei n® 1267/90.
XI. DAS PROVAS CLASSIFICATORIAS
XI.1. O Processo Seletivo Simplificado 001/2024 consistira em Analise duas
etapas:
. 1* Etapa: Prova escrita de portugués e matematica;

. 2* Etapa: Prova Pratica de conducgdo de veiculos podendo ser
carro baixo ou coletivo. Prova Pratica tem como objetivo avaliar:
o conhecimento pratico e a destreza na execucdo das atividades; a
habilidade no desenvolvimento das atividades comuns a fungao;
a agilidade na execugdo das atividades; o raciocinio logico e o de
percepgao.
XI.2. Todos os candidatos com inscri¢do homologadas deverdo realizar a prova
escrita referentes a Primeira Etapa do processo classificatorio.
XI.3. Os candidatos aprovados na primeira etapa do processo classificatorio
estardo aptos a realizardo da Segunda Etapa do processo classificatorio, a prova
pratica.
XI1.4. 1" Etapa: Prova Escrita Classificatéria.
XI.4.1. A Prova Escrita Classificatoria sera realizada dia 24/02/2024 as 14:00
horas, na Escola Vicente Machado.
XI1.4.2. A prova escrita contara com 20 questdes fechadas, sendo 10 questdes de
portugués e 10 de matematica.
XI.4.3. A prova escrita tera o valor maximo 100 (cem pontos), sendo 0,5 para
cada questdo da prova.
XI.4.4. A prova escrita sera realizada e corrigida pela Comissao Especial para
Processo Seletivo Simplificado — PSS 001/2024.
XI.4.5. Os conteudos da prova escrita para Processo Seletivo Simplificado —
PSS 003/2023 serao:

PROVA CONTEUDO
PORTUGUES e Interpretacao de texto.
e  Acentuagdo grafica.
e Ortografia oficial.
MATEMATICA D Numeros inteiros e racionais: operagdes (adi-

¢do, subtragdo, multiplicagdo, divisdo).
. Operagdes com fragoes.
. Regra de trés simples e composta.
. Porcentagem.

1.4.5. Sera considerado aprovado na 1" Etapa do PSS — Prova escrita
classificatoria, o candidato que acertar no minimo 05 questdes de portugués e 05
questdes de matematica.

XI.4.6. Os candidatos aprovados na 1* Etapa (prova escrita) estardo aptos a
realiza¢@o da prova pratica que sera agendada pela comissao e comunicada pelo
site www.cianorte.pr.gov.br

XI.5. 2" Etapa: Prova Pratica Classificatéria.

XI.5.1. A prova pratica classificatoria sera realizada nos dias 26/02/2024 a
28/02/2024, com horarios e local agendados e divulgados no site www.cianorte.
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XI.5.2. Os candidatos terdo 30 (trinta) minutos para realizar a prova pratica,
sendo 5 (cinco) minutos para realizar a Baliza e 25 (vinte e cinco minutos) para
realizar o Percurso.

XI.5.3. As condutas adotadas pelos candidatos que estiverem em desacordo com
a legislacdo de transito vigente serdo consideradas como faltas. A cada falta
cometida sera deduzida sua respectiva pontuagao.

XI1.5.4. As faltas sdo classificadas como: LEVES, MEDIAS, GRAVES,
GRAVISSIMAS / ELIMINATORIAS.

XI.5.5. Prova de Baliza tera valor total de 40 pontos:

A cada FALTA LEVE cometida sera descontado 10 (um) ponto do
candidato.

A cada FALTA MEDIA cometida sera descontado 20 (dois) pontos
do candidato.

A cada FALTA GRAVE cometida serdo descontados 40 (quatro)
pontos do candidato.

O candidato que cometer qualquer das FALTAS classificadas como
GRAVISSIMA serd automaticamente eliminado do certame.

XI.5.6. Prova de Percurso tera valor total de 60 pontos:

A cada FALTA LEVE cometida sera descontado 10 (um) ponto do
candidato.

A cada FALTA MEDIA cometida sera descontado 20 (dois) pontos
do candidato.

A cada FALTA GRAVE cometida serdo descontados 30 (trés) pontos
do candidato.

O candidato que cometer qualquer das FALTAS classificadas como
GRAVISSIMA serd automaticamente eliminado do certame.

XI.5.7. Para fins de apuragdo da nota da BALIZA, serdo consideradas:

FALTAS LEVES: a) apoiar o pé no pedal da embreagem com o

veiculo engrenado e em movimento;

b) dar partida ao veiculo com a engrenagem de
tragdo ligada;

¢) ajustar incorretamente o banco de veiculo
destinado ao condutor;

d) ndo ajustar devidamente os espelhos
retrovisores;

¢) provocar movimentos irregulares no veiculo,
sem motivo justificado;

f) tentar movimentar o veiculo com a
engrenagem de tragdo em ponto neutro;

g) cometer qualquer outra infragao de natureza
leve.

FALTAS MEDIAS: a) colocar o veiculo em movimento, sem

observar as cautelas necessarias;

b) engrenar ou utilizar as marchas de maneira
incorreta, durante o percurso;

¢) interromper o funcionamento do motor, sem
justa razdo, ap6s o inicio da prova;

d) Nao observar os procedimentos antes do
funcionamento do motor. (CHECK LIST). e)
cometer qualquer outra infragdo de transito de
natureza média.

FALTAS GRAVES: a) manter a porta do veiculo aberta ou semi-

aberta durante a realizacdo da prova (baliza);
b) ndo sinalizar com antecedéncia a manobra
pretendida ou sinalizé-la incorretamente;

¢) ndo usar devidamente o cinto de seguranga;
d) perder o controle da dire¢do do veiculo em
movimento;

e) cometer qualquer outra infracdo de transito
de natureza grave.

F A L T A S a) avangar sobre o balizamento demarcado
GRAVISSIMAS / quando do estacionamento do veiculo na vaga;
ELIMINATORIAS: b) avangar sobre o meio fio;

¢) ndo colocar o veiculo na area balizada,
em no maximo trés tentativas e no tempo
estabelecido;

d) provocar acidente durante a realizagdo da
prova;

e) cometer qualquer outra infragdo de transito
de natureza gravissima

1.5.8. Para fins de apuragdo da nota da PROVA DE PERCURSO, serdao
consideradas:

FALTAS LEVES: a) apoiar o pe no pedal da embreagem com o
veiculo engrenado e em movimento;
b) dar partida ao veiculo com a engrenagem de
tragdo ligada;
¢) ajustar incorretamente o banco de veiculo
destinado ao condutor;
d) ndo ajustar devidamente os espelhos
retrovisores;
) provocar movimentos irregulares no veiculo,
sem motivo justificado;
f) tentar movimentar o veiculo com a
engrenagem de tragdo em ponto neutro;
g) cometer qualquer outra infragao de natureza
leve.

FALTAS MEDIAS: a) colocar o veiculo em movimento, sem
observar as cautelas necessarias;
b) desengrenar o veiculo nos declives;
¢) engrenar ou utilizar as marchas de maneira
incorreta, durante o percurso;
d) entrar nas curvas com a engrenagem de
tragdo do veiculo em ponto neutro;
e) executar o percurso da prova, no todo
ou parte dele, sem estar o freio de mao
inteiramente livre;
f) fazer conversdo incorretamente;
g) interromper o funcionamento do motor, sem
justa razdo, ap6s o inicio da prova;
h) ndo observar os procedimentos antes do
funcionamento motor (CHECK LIST).
i) usar o pedal da embreagem, antes de usar o
pedal de freio nas frenagens;
j) cometer qualquer outra infracao de transito
de natureza média.

FALTAS GRAVES: a) desobedecer a sinalizagao da via, ou ao

agente da autoridade de transito;

b) manter a porta do veiculo aberta ou semi-
aberta durante a realizagdo da prova (baliza e/
ou do percurso ou parte dele);

¢) ndo dar preferéncia de passagem ao pedestre
que estiver atravessando a via transversal para
onde se dirige o veiculo, ou ainda quando o
pedestre ndo haja concluido a travessia, mesmo
que ocorra sinal verde para o veiculo;

d) ndo observar as regras de ultrapassagem ou
de mudanga de diregao;

€) ndo sinalizar com antecedéncia a manobra
pretendida ou sinaliza-la incorretamente; f)
nao usar devidamente o cinto de seguranga;

g) perder o controle da diregdo do veiculo em
movimento;

h) cometer qualquer outra infragdo de transito
de natureza grave.

GRAVISSIMAS
ELIMINATORIAS:

F AL TA S

/

a) avancar sobre o meio fio;

b) avangar a via preferencial ou parada
obrigatoria;

¢) exceder a velocidade regulamentada para a
via;

d) ndo completar a realizagdo de todas as
etapas da prova; exceto por falha mecanica ou
elétrica do veiculo;

e) provocar acidente durante a realizacdo da
prova;

f) transitar em contramdo de diregdo; g)
cometer qualquer outra infragdo de transito de
natureza gravissima.

1.5.9. A classificagdo final sera realizada com a avaliagao pratica conforme

tabela abaixo:

TABELA DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AVALIACAO DA

PROVA PRATICA
MOTORISTA (40 HORAS)
PROVA VALOR DESCRICLAO DA FALTA
PONTUACAO COMETIDA
BALIZA 40 PONTOS | -

&
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Falta leve 10
10
10
10
Falta 20
moderada 20
Falta grave 40
Falta ELIMINADO
L
PERCURSO 60 PONTOS | —=
Falta Teve 10
10
10
10
10
10
F alta 20
moderada 20
20
Falta grave 30
30
Falta ELIMINADO
gravissima
MAXIMO oo [ ===
DE PONTOS
A SER
OBTIDO

1.5.10. Sera considerado aprovado na 2" Etapa do PSS — Prova Pratica
classificatoria, o candidato que tirar nota igual ou maior que 70 (setenta pontos)
- (nota minima — 70).

XI.6. A classificacdo do candidato sera pela MAIOR NOTA FINAL da 2°
Etapa.

XIL.7. Em caso de empate nos pontos observar-se-a para o desempate
prioritariamente:

1)  Candidato mais idoso;

2)  Candidato que apresentar CNH com maior categoria.

XII. EXCLUSAO DO CANDIDATO
XII.1. O candidato sera excluido deste Processo Seletivo Simplificado 001/2024
na ocorréncia de qualquer das hipoteses descritas nos itens abaixo:

1)  Tenha sofrido rescisdo de contrato de trabalho como penalidade em
decorréncia de sindicancia, conforme art. 15 da Lei Complementar
Estadual n.° 108/2005, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados
retroativamente a partir da primeira convocagdo, excetuados os
casos em que a sindicancia tenha constatado contratagdo/ admissao
indevida por parte da administragao;

2)  Tenha sofrido penalidade de demissdo em processo administrativo
disciplinar apés sindicancia, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados
retroativamente a partir da primeira convocagao;

3)  Tiver configurado, no momento da contratagdo, o acimulo ilegal de
cargos, excetuando-se os casos permitidos pelo Art. 37, inciso XVI,
da Constitui¢@o Federal;

4)  Tenha 75 (setenta e cinco) anos completos por ocasido da primeira
convocagao ou da contratagao;

5)  Esteja aposentado, na condi¢do de readaptado definitivo ou por
invalidez, em cargo ou fungao equivalente a pretendida;

6) Tiver comprovada ilegalidade nos documentos apresentados, ou
declaragao falsa ou inexata;

7)  Apresente laudo médico atestando deficiéncia incompativel com a
natureza das atribui¢des e exigéncias para o desempenho da fungio;

8)  Nao comprove a escolaridade minima exigida;

9) Ainda que comprovada a escolaridade minima exigida, conste em
seu comprovante de inscri¢do escolaridade que gere pontuagdo ou
remunera¢do maior que a efetivamente comprovada;

10)  Se inscrito na lista de classificacdo de PcD, ndo apresente laudo
médico ou apresente em desacordo com o estabelecido neste Edital
ou que ndo caracterize a deficiéncia de acordo com a legislagdo
vigente;

11) Na data da abertura do contrato ndo apresente as mesmas condi¢des
fisicas e mentais declaradas no atestado de saude ocupacional.

12)  Tenha cometido falta gravissima na prova pratica.

XII.1.2. Caso seja constatado que o candidato tenha incorrido em qualquer das
hipoteses citadas no item XII.1 apos sua contratag@o, estara sujeito a rescisao
contratual, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, mediante processo
administrativo.

XIII. DA PUBLICACAO

XIII.1. Os editais de classificagdes, convocagdes e demais atos serao divulgados
por meio do enderego eletronico http://www.cianorte.pr.gov.br.

XIIIL.2. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagio de
todos os atos referentes a este PSS — 001/2024.

XIV. DAS VAGAS

XIV.1. As vagas para contrata¢do de motorista (40 horas), serdo preenchidas em
chamada publica dos classificados, por ordem de classificagao.

XIV.2. Cabe a Secretaria Municipal de Saude definir em quais estabelecimentos
de satude havera necessidade de motorista (40 horas).

XIV.3. Havendo existéncia de vaga para motorista (40 horas) a mesma sera
divulgada no quadro de vagas e por meio do enderego eletronico http:/www.
cianorte.pr.gov.br

XV. DO PRAZO PARA IMPUGNACAO DO EDITAL

XV.1. Sera admitida a impugnacao deste Edital no prazo de 2 (dois) dias corridos
a contar da data de sua publica¢@o no 6rgao oficial do Municipio de Cianorte. A
impugnacdo devera ser apresentada por escrito, devidamente fundamentada, e
protocolada no horario das 8h00min as 11h00min e das 13h30min as 17h00min,
do ultimo dia do prazo, junto a Secretaria Municipal de Satde, situada na
Avenida América, n® 5080, ou protocolada através do endereco eletronico
saude(@cianorte.pr.gov.br.

XVI. DA CONTRATACAO

XVIL1. Serdo contratados somente aqueles que tenham comparecido que
apresentem os documentos comprobatorios ¢ declarados aptos pela pericia
médica do municipio.

XVI.2. Qualquer irregularidade ou ndo apresentagdo dos documentos no prazo
devido sera motivo de impedimento da contratagao.

XVIL3. O encerramento de contrato ¢ impeditivo para nova contratagdo na
vigéncia deste processo de sele¢do simplificada.

XVII. CRONOGRAMA
XVIL1. O Processo Seletivo Simplificado sera composto das seguintes fases:
FASES PERIODOS
Publicacao do Edital. 31/01/2024

Prazo para impugnag¢ao do edital. 01/02/2023 e 02/02/2024

Periodo de inscrigdes e entrega de prova de | 05/02/2024 a 16/02/2024

Data limite para entrega/recebimento da

16/02/2024
documentagdo das pessoas com deficiéncia.
Homologacao das inscrigdes, resultado dos | 20/02/2024

pedidos de vagas a pessoas com deficiéncia.

Prazo para recurso quanto ao indeferimento | 21/02/2024 e 22/02/2024

_gﬁ_mS.CI’ICﬁO
rova escrita classificatoria

Divulgagdo das notas da Primeira Etapa
(prova escrita).

24/02/2024

28/02/2024

Prazo para recursos do resultado das notas | 29/02/2024 ¢ 01/03/2024

preliminares.

Prova Pratica 05/03/2024 a 07/03/2024

Divulgagdo das notas da prova pratica 08/03/2024

Prazo para recursos do resultado das notas | 11/03/2024 e 12/03/2024

preliminares.

Divulgagdo das notas definitivas apds | 13/03/2024
julgamento dos recursos e classificagdo final.
Homologacado da classificagao final. 13/03/2024

aco Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 31 de janeiro de 2024.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO I - Edital do PSS —n° 001/2024

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA CONTRATACAO:
MOTORISTA (40H)

01 (uma) foto 3x4 recente;

Carteira de Trabalho (fotocopia);

PIS/PASEP se ja inscrito (fotocopia);

Carteira de Identidade (fotocopia);

C.P.E. (fotocopia);

Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) categoria “D” ou superior;
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Titulo de Eleitor (fotocopia);

Certidao de Casamento ou Nascimento (fotocopia);

Registro de nascimento de filhos menores de 18 anos (fotocopia);

Certidao Negativa do Férum, expedida pelo Cartério Distribuidor;

Certidao Negativa do Cartorio de Protestos;

Certidao Negativa de antecedentes criminais fornecidas pela Justiga

Estadual e Justiga Federal, onde o candidato residiu nos 5 (cinco) tltimos
|_anos;

Atestado de satide ocupacional (Exame pré-admissional);

Comprovante de escolaridade e historico escolar (fotocdpia) - Ensino
Fundamental completo; Curso de condutores de veiculos de emergéncia;

|_Curso de condutor de passageiros — transporte coletivo

Declaragdo de bens e valores que constituem seu patrimonio;

Declaragao sobre exercicio de outro cargo publico (acimulo de cargo);

Certidao de tempo de servigo publico anterior na fungdo de motorista;

Comprovante de residéncia (taldo de agua, luz, telefone);

Declaragao de que nao foi demitido ou exonerado do servigo publico federal,

estadual, distrital ou municipal (modelo em anexo);
OBS.: TRAZER TODOS OS DOCUMENTOS ORIGINAIS PARA

REALIZACAO DA CONFERENCIA.

ANEXO II — Edital do PSS — n° 001/2024
[MODELO DE DOCUMENTO NECESSARIO PARA CONTRATACAO: |

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — CIANORTE/ PARANA

ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL

Nome:
RG: UF: CPF:
Data de Nascimento: / /__ Sexo:

Fung¢do Motorista

PARECER DO MEDICO EXAMINADOR

Atesto que o candidato acima descrito foi submetido a Exame Médico, goza de
plena saude fisica e mental e encontra-se:

() APTO para exercer a fungdo de
() INAPTO para exercer a fungao de
Problemas de satide identificados na consulta:

No caso de gestante, informar: A gestante encontra-se na semana
de gestagdo com data prevista para o partoem __/ /

Local: Data: / /2024,

Médico Examinador Assinatura e Carimbo/CRM
[MODELO DE DOCUMENTO NECESSARIO PARA CONTRATACAO: |

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — CIANORTE/ PARANA

DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGOS -
TERMO DE OPCAO

DADOS PESSOAIS:
INome:

IData de nascimento: / /
ffeminino [ ]
[Endereco residencial:
Municipio:
IFone: ( )

RGn°

Sexo: masculino [ ]

CEP: -
Celular(__ )

DADOS DO 1° CARGO/EMPREGO:

ILocal de trabalho:

Manha [ ] das as Tarde [ ] das as Noite [ ] das
as

DADOS DO 2° CARGO/EMPREGO:

ILocal de trabalho:

Manha [ ] das as Tarde [ ] das as Noite [ ] das
as

[DADOS DO 3" CARGO/EMPREGO:

ILocal de trabalho:

Manha [ ]das as Tarde [ ]das as Noite [ ] das
as

DECLARACAO:
Declaro que as informagdes prestadas sdo verdadeiras, responsabilizando-me
na forma da Lei pela exatiddo da presente declaragao.

Data: / /

Assinatura do Declarante

TERMO DE OPCAO:
[Faco op¢ao pelo(s) cargo(s):

Data: / /

Assinatura do Declarante

[ MODELO DE DOCUMENTO NECESSARIO PARA INSCRICAO |

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE —
CIANORTE/ PARANA

LAUDO MEDICO PARA INSCRITOS COMO
PESSOA COM DEFICIENCIA

FUNCAO PRETENDIDA: MOTORISTA

ome:
RG: UF: CPF:
Data de Nascimento: / / Sexo:

A - Tipo da Deficiéncia:

B — Codigo CID:

[C — Limitag¢des Funcionais:

[D - PARECER DO MEDICO ESPECIALISTA NA AREA DA DEFICIENCIA]
De acordo com a fungdo pretendida, declaro que a deficiéncia do candidato é:
) COMPATIVEL para exercer a fungao de

) INCOMPATIVEL para exercer a fungio de

Médico Examinador Assinatura do candidato

Assinatura e Carimbo/CRM

Local: Data: / /2024.

MODELO DE DOCUMENTO NECESSARIO PARA PREENCHER NO
LOCAL DE INSCRICAO — SERA ENTREGUE AO CANDIDATO NO
MOMENTO DA INSCRICAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — CIANORTE/ PARANA
DECLARACAO
Eu, , abaixo

assinado(a), brasileiro(a), estado civil
portador(a) de RG n.°

SSP/ e CPF n°
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, em atendimento ao 1tem X, declaro para o fim PROVA VALOR DESCRICLAO DA FALTA
especifico de contratagdo pelo Processo Seletivo Simplificado da Secretaria PONTUACAO COMETIDA
Municipal de Saude de Cianorte, que ndo fui demitido(a) ou exonerado(a) do Falte?f:{/‘eIZA 40 P?BITOS """""
servico publico federal, estadual, distrital ou municipal em consequéncia de 0
aplicagdo de pena disciplinar apoés sindicancia, nos ultimos 5 (cinco) anos, 10
contados de forma retroativa a partir da data da contratagdo, e que ndo perdi o 10
cargo em razdo de ordem judicial transitada em julgado a ser cumprida ou em Falta moderada 20
cumprimento. 20
A nao veracidade da declaragdo prestada ¢ considerada como crime de falsidade Falta grave 40
ideologica, sujeitando-me as penas na lei. Falta gravissima ELIMINADO
Cianorte - PR, de de 2024.
BALIZA - TOTAL OBTIDO PELO
ASSINATURA: CANDIDATO
RG: PERCURSO GOPONTOS [ =
Falta Teve 10
10
MODELO DE DOCUMENTO NECESSARIO PARA PREENCHER NO 10
LOCAL DE INSCRICAO —SERA ENTREGUE AO CANDIDATO NO 10
MOMENTO DA INSCRICAO 18
Edital do PSS — n° 001/2024 Falta moderada 58
FICHA DE INSCRIC/-\O 30
Falta grave 30
FUNCAO PRETENDIDA: |MOTORISTA — 40 HORAS 30
Falta gravissima ELIMINADO
TDENTIFICACAO:
NOME: PERCURSO - TOTAL OBTIDO
DATANASC. /| / SEXO: ()Masculino ( PELO CANDIDATO
Feminino TOTAL GERAL OBTIDO PELO
ICIDADE NASC. ESTADO NASC. _ (sigla do Estado nasc.) CANDIDATO (Baliza + Percurso)
IPAIL:
IMAE: Representante da
[ESTADO CIVIL: N° FILHOS Comissio:
RUA /AV N°
IBAIRRO: CIDADE i
TELEFONE: ( ) Celular: ( ) PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS DA SAUDE
E-MAIL: EDITAL N° 002/2024
DOCUMENTOS PESSOAIS: O Prefeito do Municipio de Cianorte, Estado do Parana, usando das atribuigdes
RG: SSP/ CPF: que lhe sdo conferidas por Lei e considerando o disposto no inciso IX, do art.
TfTULO DE ELEITOR: ZONA__ SECAO 37 da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil, no inciso IX art. 83 da

NUMERO DA CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO:

CATEGORIA DA CARTEIRA NACIONAL DE HABILITAGCAO;

TEMPO DE
IANOS:

SERVICO COMO MOTORISTA EM

HISTORICO ACADEMICO - FUNDAMENTAL:
INSTITUICAO
ICONCLUIDO EM:

[CURSO DE CONDUTORES DE VEICULOS DE EMERGENCIA:
INSTITUICAO
ICONCLUIDO EM

[CURSO DE CONDUTOR DE PASSAGEIROS — TRANSPORTE
ICOLETIVO.

INSTITUICAO
ICONCLUIDO EM

A INDICACAO DA DEFICIENCIA:

Assinatura do candidato ou seu representante legal

2" Etapa — PSS 001/2024
TABELA DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA PROVA PRATICA

Nome do Candidato:

MOTORISTA (40 HORAS)

Lei Orgéanica do Municipio de Cianorte e Lei Municipal n® 4.615/2015, que
dispde sobre a contratagdo por prazo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, resolve TORNAR PUBLICO a
abertura de inscrigdes para realizagdo de Processo Seletivo Simplificado (PSS)
para contratag@o temporaria de DENTISTA (40 horas) e DENTISTA (20 horas)
para a Secretaria Municipal de Saide do Municipio de Cianorte, nos termos do
presente edital.

1. DO OBJETIVO E DISPOSICOES PRELIMINARES

L.1. O Processo Seletivo Simplificado 002/2024 sera executado pela Comissao
Especial designada pela Portaria Municipal n® 15/2024, com atribuigdes para:
receber as inscrigdes, conferir as fotocopias e documentos originais, atestar que
as fotocopias conferem com os originais, realizar analise documental, realizar
e corrigir prova de classificagdo e encaminhar para a Divisdo de Recursos
Humanos para que sejam realizados os procedimentos e atos administrativos
necessarios a respectiva contratagao.

I.2. O Processo Seletivo Simplificado 002/2024 regido por este
edital sera realizado para suprimento da Divisdo de Atencao Ba-
sica/Unidades Basicas de Saude (UBS), exclusivamente, para
atender os Estas contratacdes sdo autorizadas pautadas na Lei
Municipal n°® 4.615/2015, art. 2°, inciso VI. (Lei n°® 4.615/2015
alterada pela Lei n°® 5.291, 10 de setembro de 2021 que acrescen-
ta e altera disposicoes a Lei Municipal n°® 4.615, de 13 de agosto
de 2015):

VI — contratagdo para manutengdo de servigos essenciais, que compreendam
as dreas da saude, educagdo, assisténcia social; esporte e lazer; infraestrutura
urbana, vidria e estradas rurais, englobando inclusive as fungées generalistas:
de rotinas administrativas;, manipulagdo de alimentos e preparo de refei¢ées;
condugdo dos veiculos e maquindrios publicos; limpeza, conservagdo e
manuten¢do dos prédios e espagos publicos; vigilancia patrimonial; quando
houver a sua imediata interrupgdo por falta de servidores em decorréncia de
exoneragdo, falecimento, licenga-saude, licen¢a-maternidade ou aposentadoria
ou por outra causa devidamente justificada, devendo, nos casos de contrata¢do
por vacdncia, ser organizado concurso publico para provimento de servidor
efetivo, conforme o inciso Il do artigo 6° desta Lei.

II. DA SELECAO
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II.1. A selecao sera feita por meio de prova de titulos, experiencia profissional e
prova escrita classificatoria.

11.2. A classificagdo dos titulos e experiéncia profissional serd mediante analise
de documentos que comprovam habilitagao para o exercicio da odontologia. Os
documentos de cursos informados para prova de titulos e xérox da carteira de
trabalho comprovando o tempo de servigo estdo descritos no item VIIL6.

I1.3. A prova escrita classificatoria sera realizada no dia 24/02/2024, as 14:00.
Na Escola Vicente Machado.

I1.4. Laudo médico em casos de inscrigdes da reserva de vagas para deficiente
(modelo em anexo).

IL.5. A selecao feita pelo presente edital valera por 01 ano podendo ser
prorrogada por igual periodo.

I1.6. O Municipio ndo se obriga a contratacdo imediata. Para a contratagdo
temporaria, inicialmente sera observado o quadro abaixo, ressaltando que
a contratagdo podera ser prorrogada conforme necessidade da Secretaria
Municipal de Saude no periodo de 01 ano.

11.7. Todo contrato aberto sera encerrado conforme necessidade do setor.

DENTISTA - 40 HORAS
Para atuag@o como Dentista na Secretaria Munici-
pal de Saude, cuja formagao seja:

a.  Em nivel superior, com curso de gra-
duacdo em Odontologia;

b.  Inscricdo como Dentista ou Cirurgido
dentista no Conselho Regional de
Odontologia do Parana (CRO-PR)

c.  Apresentac@o da carteira de identida-
de profissional do CRO-PR

d.  Classificagdo na prova de selego.

REQUISITOS
DENTISTA - 20 HORAS
Para atuag@o como Dentista na Secretaria Munici-
pal de Saude, cuja formagao seja:
a)  Em nivel superior, com curso de gra-
duacdo em Odontologia;
b) Inscricdo como Dentista ou Cirurgido
dentista no Conselho Regional de
Odontologia do Parana (CRO-PR).
c¢) Apresentacdo da carteira de
identidade profissional do CRO-PR.
d) Classificagdo na prova de selegao.
C AR G A .
HowAwia |1 D
SEMANAL
e 02 vagas - Dentista - 40 horas
VAGAS e (2 vagas - Dentista - 20 horas
VENCIMENTOS e Dentista - 40 horas ------ R$ 8.101,09
. Dentista - 20 horas ------ R$ 4.995,64
OUTRAS VAGAS

(no  decorrer da

vigéncia deste PSS) . Serdo divulgadas pela Secretaria

Municipal de Saude de Cianorte.

VAGAS PARA
DEFICIENTES

1.8. A participacdo dos candidatos no Processo Seletivo Simplificado 002/202
ndo implica obrigatoriedade de sua contratagio, ocorrendo apenas a expectativa
de convocagdo e contratagdo, ficando reservado ao Municipio de Cianorte, o
direito de proceder as contratacdes em numero que atenda ao interesse e as
necessidades do servigo, obedecendo rigorosamente a ordem de classificacido
final, dentro do prazo de validade deste Edital que ¢ de 01 (um) ano prorrogavel
por igual periodo.
I1.9. A Convocagdo prévia para apresentacdo de documentos ndo obriga a
contratagdo. Tem a finalidade de demonstrar que o candidato estd apto para ser
admitido e formara um quadro de reserva.
I1.10. Na medida em que for necessaria a contratacdo o candidato sera
convocado.
II.11. O candidato que deixar de comparecer no prazo da Convocagdo sera
considerado como desistente e substituido, na sequéncia, pelo préximo
candidato classificado.
I1I - DA CARGA HORARIA E CONTRATACAO:
II1.1. O contrato para o cargo terd a seguinte carga horaria semanal:

e Dentista - 40 horas

e Dentista - 20 horas

II1.2. A contratagao podera ser prorrogada conforme necessidade da Secretaria
Municipal de Satde no periodo de 01 ano. Todo contrato aberto sera encerrado
conforme a necessidade do setor.

IIL.2.1. A contratacdo ocorrera conforme necessidade da saude publica
municipal, decorrendo de abertura de vagas para atuagdo na Divisdo de Atengao
Basica/Unidades Basicas de Saude (UBS), do Municipio, sendo que as vagas
serdo decorrentes para atender os casos descritos na Lei n® 4.615/2015 alterada
pela Lei n® 5.291, 10 de setembro de 2021 que acrescenta e altera disposigdes a
Lei Municipal n° 4.615, de 13 de agosto de 2015;

VI — contratagdo para manutengdo de servios essenciais, que compreendam
as dreas da saude, educagdo, assisténcia social; esporte e lazer; infraestrutura
urbana, viaria e estradas rurais, englobando inclusive as fungées generalistas:
de rotinas administrativas, manipulagdo de alimentos e preparo de refeicées;
condugdo dos veiculos e maquindrios publicos; limpeza, conservacdo e
manuten¢do dos prédios e espagos publicos; vigilancia patrimonial; quando
houver a sua imediata interrupgdo por falta de servidores em decorréncia de
exoneragdo, falecimento, licenga-saude, licen¢a-maternidade ou aposentadoria
ou por outra causa devidamente justificada, devendo, nos casos de contrata¢do
por vacdncia, ser organizado concurso publico para provimento de servidor
efetivo, conforme o inciso Il do artigo 6° desta Lei.

As vagas para PSS serdo disponibilizadas observada a indisponibilidade de
profissional concursado para assumir em carga horaria suplementar.

IV- DAS VAGAS

IV.1. As vagas serdo disponibilizadas e distribuidas mediante organizacdo da
Secretaria Municipal de Satude de Cianorte.

IV.2. Para a distribuicdo sera efetuada a chamada pelo RH da prefeitura
municipal conforme o niimero de vagas, respeitando-se a ordem de classificagao
dos candidatos que estejam em dia com a documentagao solicitada.

V — DAS ATRIBUICOES

ATRIBUICOES DO DENTISTA (40 horas e 20 horas)

Compete ao Dentista, no exercicio de suas fungdes segundo a Lei Municipal
n°.1344, de 28 de agosto de 1991:

Descri¢ao Sintética: Realizar tarefas inerentes as areas de saude publica.
Descricao Analitica:

e Examinar os dentes e a cavidade bucal, procedendo, se
necessario, a  profilaxia, restauracdo, extragdo,  curativos,
tratamentos ~ radiculares,  cirurgias e  protese, odontologia
preventiva, orientagdo de higiene e educacdo odonto-sanitaria;

Administrar e prescrever medicamentos conforme as necessidades
detectadas;

e Acompanhar a evolugdo do tratamento, anotando dados especificos em
fichas individuais dos pacientes e elaborando relatorios estatisticos;

e Planejar, executar, supervisionar e avaliar programas educativos
de profilaxia dentaria e servigos odontologicos, prevendo recursos
necessarios;

e Realizar pericia odonto-administrativa, examinando a cavidade bucal e
os dentes, para fornecer atestados, licengas, laudos e outras informagdes;

e Elaborar, coordenar, supervisionar ¢ executar planos e¢ programas de
acoes na area de satide bucal do Municipio de acordo com as necessidades
diagnosticadas;

e Participar da formulacdo e execugdo de levantamentos epidemiologicos
do Municipio, identificando prioridades, para determinar os programas a
serem desenvolvidos;

e Integrar-se as atividades de outros setores buscando promover acdes
conjuntas;

e Sistematizar e avaliar periodicamente as experiéncias desenvolvidas;

e Elaborar e executar programas de atualizagdo e aperfeigoamento de
equipes odontologicas e areas afins;

e  Executar servigos radiologicos;

e Executar outras tarefas correlatas.

VI. DO REGIME JURIDICO

VI.1. As contrata¢cdes decorrentes do presente Edital tem carater juridico-
administrativo, sendo um contrato de direito publico e dar-se-a sob a
denominagao de Contrato de Regime Especial de Trabalho.

VII - DAS DESPESAS

VIL.1. As despesas de pagamento dos profissionais e de recolhimento serdo
decorrentes da Lei Orgamentaria para o ano respectivo, previstas nas seguintes
rubricas:

08.002.10.301.007.2.048 - Manuten¢do dos Postos de Saude do Municipio
(UBS)

3.1.90.11.00 - Vencimentos ¢ Vantagens Fixas. Fonte 303

3.1.90.11.00 - Vencimentos ¢ Vantagens Fixas. Fonte 494

3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais. Fonte 303

3.1.90.16.00 — Outras despesas variaveis - Pessoal civil — Fonte 303

VIIL DAS INSCRICOES

VIIL1. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera tomar conhecimento
do disposto neste Edital e anexos I e II que integram o presente edital, a fim de
certificar-se de que preenche os requisitos exigidos.
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VIIIL.2. A inscri¢ao no Processo Seletivo Simplificado 002/2024 implica, desde
logo, o conhecimento e a tacita aceitagéo pelo candidato das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, das quais nio podera alegar desconhecimento.
VIIL3. A inscricdo ocorrera no periodo de 05/02/2024 a 16/02/2024, pelo
candidato ou procurador com procuracdo especifica cuja assinatura tenha
reconhecimento de firma, junto a Comissdo do PSS, na Secretaria Municipal
de Saude, no horario das 08h30min as 11h30min e das 14h00min as 16h00min,
situada na Av. América n° 5080, mediante o preenchimento da Ficha de Inscri¢ao
disponibilizada no local.

VIIL4. O candidato fara a opcio da carga horaria. podendo fazer inscricio
apenas para uma das duas opcdes (40 horas ou 20 horas) e preenchera a ficha
de inscricao onde atestara a responsabilidade pela veracidade das informagdes
prestadas.

VIIL5. Nao havera pagamento de taxa de inscrigdo.

VIIL.6. No ato da inscri¢ao o candidato devera entregar copias dos documentos:
DENTISTA - 40 HORAS

1. RG;

2. CPF;

3. Carteira profissional (CRO-PR — Dentista ou Cirurgido
dentista_;

4. Comprovante de habilita¢ao para o cargo pleiteado (diploma
ou certificado de graduacdo em odontologia);
Demais certificados descritos na inscrigao;

6. Comprovante de tempo de servico como dentista ou
cirurgido dentista - Xérox da carteira de trabalho e/ou
declaracao de Institui¢do quando Exercido servigo publico,
comprovando o tempo de servigo.

7. Nao ter sido demitido do servigo publico estadual, federal
ou municipal, observando-se o disposto no Art. 223 e
respectivo paragrafo da Lei N° 1267/90 (modelo anexo III).

DENTISTA - 20 HORAS

W

1. RG;

2. CPF;

3. Carteira profissional (CRO-PR — Dentista ou Cirurgido
dentista);

4. Comprovante de habilitacdo para o cargo pleiteado (diploma
ou certificado de graduagdo em odontologia);

5. Demais certificados descritos na inscri¢ao;

6.  Comprovante de tempo de servigo como dentista ou
cirurgido dentista - Xérox da carteira de trabalho e/ou
declaracao de Instituicdo quando Exercido servigo publico,
comprovando o tempo de servigo.

7. Nao ter sido demitido do servigo publico estadual, federal
ou municipal, observando-se o disposto no Art. 223 e
respectivo paragrafo da Lei N° 1267/90 (modelo anexo III).

VIIL.7. Os documentos citados nos itens 03 e 04 sdo para comprovagdo da
habilitagdo para o exercicio da fungdo de dentista para atuacdo na Secretaria
Municipal de Saude, conforme a vaga pleiteada.

VIILS8. O candidato deve apresentar os originais de todos os documentos para
fins de autenticacéo.

VIILY. Na ficha de inscri¢@o o candidato devera informar obrigatoriamente:
DENTISTA:

1 Carga horaria escolhida ( horas ou 20 horas);

2. Nome completo;

3 Documento de identidade — RG;

4. Numero do CPF;

5. Numero do CRO-PR;

6 Data de nascimento;

7. Enderego completo e atualizado;

8 Telefone fixo e celular;

9 E-mail;

10.  Se pessoa com deficiéncia fisica, a indicacdo da deficiéncia;

11.  Estado civil;

12. Escolaridade, area de
aperfeigoamento.

13.  Tempo de servigo como dentista em anos.

VIIL.10. O preenchimento da ficha de inscrigdo ¢ de inteira responsabilidade
do candidato, dispondo a Comissao do direito de exclui-lo do Processo Seletivo
Simplificado caso o preenchimento for feito com dados incorretos, bem como se
constatado serem inveridicas as referidas informagoes.

VIII.11. O candidato ndo podera ap6s a inscrigdo, sob qualquer hipotese, incluir
ou alterar as informagdes efetuadas.

VIII.12. O candidato que fizer constar declaracao falsa em qualquer documento;
deixar de apresentar os documentos exigidos ou deixar de atender as exigéncias
do presente Edital, ainda que verificado posteriormente, sera excluido do
Processo Seletivo 002/2023 com a consequente anulagdo do ato de contratacao,
sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

IX. DA RESERVA DE VAGAS PARA DEFICIENTE (PcD)

IX.1. Aos candidatos com deficiéncia sero reservadas 10% (dez por cento) das
vagas desde que as atribuigdes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia e
o candidato seja classificado ao final do processo seletivo, consoante com a Lei
Municipal n.° 4.615/2015.

IX.2. No decorrer da validade do processo seletivo simplificado, caso surja(m)

formagdo, nivel de habilitagdo e

nova(s) vaga(s) para o cargo que o candidato com deficiéncia concorreu, o
candidato com deficiéncia classificado em 1° lugar na lista de vagas reservadas
sera convocado para ocupar a vaga: 3" vaga — Dentista - 40 horas; 3 vaga —
Dentista - 20 horas; 13* vaga — Dentista - 40 horas; 13 vaga — Dentista - 20
horas; 23" vaga — Dentista - 40 horas; 23" vaga — Dentista - 20 horas; 33" vaga
— Dentista - 40 horas; 33" vaga — Dentista - 20 horas e, assim sucessivamente,
observada a ordem de classificagdo e o numero maximo de aprovados.
IX.3. Serdo consideradas pessoas com necessidades especiais aquelas que se
enquadrem nas categorias discriminadas no Decreto Federal n.® 3.298/1999 e
respectivas alteragdes posteriores.
IX.4. O candidato com deficiéncia participara do PSS em igualdade de condigdes
com os demais candidatos.
IX.5. O candidato indicara na solicitagdo de inscrigdo se € pessoa com
deficiéncia, devendo declarar essa condicdo e a deficiéncia, apresentando para
a Comissao do PSS, até a data final do prazo para as inscri¢des, laudo médico
(original ou copia autenticada em cartdrio) atestando a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia com expressa referéncia ao codigo da Classificagdo Internacional
de Doengas — CID, emitido nos 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia do
periodo de inscrigdo.
IX.6. A deficiéncia informada pelo candidato, mesmo apos a apresentagdo do
laudo médico, ficara sujeita & comprovacao em tipo e grau quando da avaliagdo
médica para fins de contratagao.
IX.7. A ndo observancia do disposto no item IX.4 acarretara ao candidato a
perda do direito de pleitear as vagas a serem disponibilizadas para a distribuicao.
IX.8. Nao havendo candidatos com deficiéncia inscritos ou classificados, as
vagas reservadas retornam ao contingente global.
X. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES
X.1. As inscri¢des serdo objeto de homologacao, a qual sera publicada no 6rgao
oficial do municipio de Cianorte e divulgada no site www.cianorte.pr.gov.br apos
o término das inscri¢des, devendo o candidato certificar-se da homologacao de
sua inscrigao.
X.2. As inscrigdes ndo homologadas serdo objeto de recurso pelo candidato
interessado que devera observar o prazo previsto no cronograma contido nesse
edital.
X.3. Para participar do processo seletivo o candidato deve comprovar os
seguintes requisitos:
1)  Anacionalidade brasileira ou estrangeira na forma da lei;
2) O gozo dos direitos politicos;
3)  Haver cumprido as obrigagdes e os encargos militares previstos em
Lei;
4) O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;
5)  Aidade minima de 18 (dezoito) anos completos na data do contrato;
6)  Possuir habilitacao legal para o exercicio do cargo; e
7) Nao ter sido demitido do servigo publico estadual, federal ou
municipal, observando-se o disposto no Art. 223 e respectivo
paragrafo da Lei n® 1267/90.
XI. DAS PROVAS CLASSIFICATORIAS
XI.1. O Processo Seletivo Simplificado 002/2024 consistira em duas etapas:
e 1" Etapa: Analise de Titulos referentes a Escolaridade, ao
Aperfeicoamento Profissional e a Experiéncia Profissional.
e 2" Etapa: Prova classificatoria.
XI.2. A titulagdo referente a formacdo exigida como requisito para
CONTRATACAO de acordo com a vaga pleiteada para atuagio como Dentista:
Curso de Graduagdo em Odontologia.
XI.3. 1* Etapa: Analise de Titulos referentes a Escolaridade, ao
Aperfeicoamento Profissional e a Experiéncia Profissional.
XI.3.1. Na 1* Etapa, a analise de Curriculo, Titulos e a Experiéncia Profissional
valerdo no maximo 40 (quarenta pontos), conforme quadro a seguir discriminado:
TABELA DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE
TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
DENTISTA - 40 HORAS

Titulo Valor de Valor
cada titulo maximo
dos i
Curso de  Graduagado em 10 “E

Odontologia Reconhecido pelo

Ministério da_]:fuga_g%o

Certificado e urso  de 0,5 10
Pos Graduagdo a nivel de
Especializagdo em outras areas
da medicina, com carga minima
de 360 horas

Certificados de Cursos de 0,1 05
Formacao Continuada na drea da | (para cada
saude, minimo de 20 horas, sendo | certificado)

validos aqueles emitidos a partir
de 2018

EXPERTENCTA PROFISSIONAL

Tempo de servigo na fun¢ao de Dentista ou 0,3(para 15
|_Cirurgido Dentista cada ano)

MAXIMO DE PONTOS A SER OBTIDO NA 40
L PRIMEIRA ETAPA

TABELA DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE
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TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

DENTISTA - 20 HORAS

Titulo Valor de Valor
cada titulo | maximo dos
titulos |
Curso de Graduagdo em Odontologia 10 10

ertificado de Curso de Pos Graduagao a 0,5 10

nivel de Especializagdo em outras areas da

_E.Qd.l.%maammaea.tg&_uﬁnima de 360 horas
ertificados de "Cursos de Formagao 0,1 05

Continuada na area da satide, minimo de | (paracada
20 horas, sendo validos aqueles emitidos a | certificado)
|_partir de 2018

EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Tempo de servigo na fungao de Dentista ou 0,3 15

Cirurgido Dentista. (para cada

ano)
MAXIMO DE PONTOS A SER OBTIDO "NA 40

XF?W‘RA ETAPA

.3.2. Os candidatos com 1scrigao homologada apos a T* Etapa do processo
classificatorio estardo aptos e deverdo realizar a 2* Etapa do processo
classificatorio, a prova escrita.

XI1.4. 2% Etapa: Prova Escrita Classificatéria.

XI.4.1. A Prova Escrita Classificatoria serd realizada dia 24/02/2024 as 14:00
horas, na Escola Vicente Machado.

XI.4.2. A prova escrita contara com 20 questdes fechadas, sendo 05 questdes
de portugués, 05 questdes de matematica e 10 questdes especificas na area de
odontologia.

XI1.4.3. A prova escrita terd o valor méaximo 60 (sessenta pontos), sendo 0,3 para
cada questao da prova.

XI.4.4. A prova escrita sera realizada e corrigida pela Comissao Especial para
Processo Seletivo Simplificado — PSS 002/2024.

E%OVA CONTEUDO
GUES e Interpretag¢do de texto.

e  Acentuagdo grafica.
e Ortografia oficial.

MATEMATICA | e Numeros inteiros e racionais: operagoes (adigao,
subtragdo, multiplicagdo, divisao).

e Operagdes com fragoes.

e Regra de trés simples e composta.

e  Porcentagem.

ESPECIFICAS e Cddigo de Etica de Odontologia em vigéncia;

e Biosseguranca;

e Epidemiologia das doengas bucais no Brasil Saude
Publica;

e Organizagdo dos Servicos de Saude no Brasil.

SUS: principios, diretrizes, estrutura e caracteris-

ticas;

Lei 8080/1990;

Indicadores de saude;

Biogénese das dentigdes;

Diagnostico e plano de tratamento: anamnese, exa-

me fisico, indices de higiene bucal, radiologia, se-

miologia bucal, exames complementares;

e  Materiais restauradores: amalgama, resinas com-
postas, sistemas adesivos, cimentos de iondémero
de vidro;

e  Materiais protetores do complexo dentino-pulpar;

e Métodos preventivos: educagdo em saude, tra-
tamento restaurador atraumatico, adequagdo do
meio, selantes, restauragdes preventivas, uso de
fluoretos em Odontologia;

e Cariologia, dentistica, periodontia, prevengao e tra-
tamento ndo cirurgico, cirurgia oral menor, exodon-
tias, odontopediatria, urgéncias em odontologia:
traumatismos na dentadura decidua e permanente,
urgéncias endododnticas e periodontais, atendimen-
to de pacientes com necessidades especiais, farma-
cologia e terapéutica em odontologia: analgésicos,
anti-inflamatorios, antimicrobianos, sedativos,
interagdes medicamentosas, anestesiologia: indica-
¢oes e contra-indicagdes dos anestésicos locais em

odontologia, técnicas de a];}fsl_csga doses
1.4.5. Sera considerado aprovado na 2* Etapa do PSS — Prova escrita

classificatoria, o candidato que acertar no minimo 03 (trés) questdes de

portugueés, 03 (trés) questdes de matematica e 06 (seis) questdes especificas.

XIL.S5. A nota final serd a soma da nota da 1* Etapa mais a nota da 2 Etapa.
Exemplo: 40+60=100.

XI.6. A classificagao do candidato sera pela MAIOR NOTA FINAL.
XI.7. Em caso de empate nos pontos observar-se-a para o desempate
prioritariamente:

1)  Candidato mais idoso;

2)  Candidato que apresentar maior tempo de trabalho como dentista.

XIL EXCLUSAO DO CANDIDATO
XII.1. O candidato sera excluido deste Processo Seletivo Simplificado 002/2024
na ocorréncia de qualquer das hipoteses descritas nos itens abaixo:

1)  Tenha sofrido rescisdo de contrato de trabalho como penalidade em
decorréncia de sindicancia, conforme art. 15 da Lei Complementar
Estadual n.° 108/2005, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados
retroativamente a partir da primeira convocacdo, excetuados os
casos em que a sindicancia tenha constatado contratagdo/ admissao
indevida por parte da administracao;

2)  Tenha sofrido penalidade de demissdo em processo administrativo
disciplinar ap6s sindicancia, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados
retroativamente a partir da primeira convocagao;

3)  Tiver configurado, no momento da contratagdo, o acumulo ilegal de
cargos, excetuando-se os casos permitidos pelo Art. 37, inciso X VI,
da Constituigao Federal;

4)  Tenha 75 (setenta e cinco) anos completos por ocasido da primeira
convocagio ou da contratagdo;

5) Esteja aposentado, na condigdo de readaptado definitivo ou por
invalidez, em cargo ou fun¢do equivalente a pretendida;

6) Tiver comprovada ilegalidade nos documentos apresentados, ou
declarag@o falsa ou inexata;

7)  Apresente laudo médico atestando deficiéncia incompativel com a
natureza das atribui¢des e exigéncias para o desempenho da fungao;

8)  Nao comprove a escolaridade minima exigida;

9) Ainda que comprovada a escolaridade minima exigida, conste em
seu comprovante de inscrigdo escolaridade que gere pontuagdo ou
remuneragio maior que a efetivamente comprovada;

10)  Se inscrito na lista de classificagdo de PcD, ndo apresente laudo
médico ou apresente em desacordo com o estabelecido neste Edital
ou que ndo caracterize a deficiéncia de acordo com a legislagdo
vigente;

11) Na data da abertura do contrato nao apresente as mesmas condigdes
fisicas e mentais declaradas no atestado de saude ocupacional.

XII.1.2. Caso seja constatado que o candidato tenha incorrido em qualquer das
hipoteses citadas no item XII.1 apds sua contratagdo, estara sujeito a rescisdo
contratual, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, mediante processo
administrativo.

XIIL. DA PUBLICACAO

XIII.1. Os editais de classificagdes, convocagdes e demais atos serdo divulgados
por meio do endereco eletronico http:/www.cianorte.pr.gov.br.

XIIL.2. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagio de
todos os atos referentes a este PSS — 002/2024.

XIV. DAS VAGAS

XIV.1. As vagas para contratagdo de dentista (40 horas) e dentista (20 horas),
serdo preenchidas em chamada publica dos classificados, por ordem de
classificagao.

XIV.2. Cabe a Secretaria Municipal de Saude definir em quais estabelecimentos
de satude havera necessidade de motorista (40 horas).

XIV.3. Havendo existéncia de vaga para motorista (40 horas) a mesma sera
divulgada no quadro de vagas e por meio do enderego eletronico http:/www.
cianorte.pr.gov.br

XV. DO PRAZO PARA IMPUGNACAO DO EDITAL

XV.1. Sera admitida a impugnacao deste Edital no prazo de 2 (dois) dias corridos
a contar da data de sua publica¢do no 6rgio oficial do Municipio de Cianorte. A
impugnacao devera ser apresentada por escrito, devidamente fundamentada, e
protocolada no horario das 8h00min as 11h00min e das 13h30min as 17h00min,
do ultimo dia do prazo, junto a Secretaria Municipal de Satde, situada na
Avenida América, n° 5080, ou protocolada através do endereco eletronico
saude(@cianorte.pr.gov.br.

XVI. DA CONTRATACAO

XVI.1. Serdo contratados somente aqueles que tenham comparecido que
apresentem os documentos comprobatorios e declarados aptos pela pericia
médica do municipio.

XVI.2. Qualquer irregularidade ou ndo apresentacdo dos documentos no prazo
devido sera motivo de impedimento da contratagao.

XVIL.3. O encerramento de contrato ¢ impeditivo para nova contratagdo na
vigéncia deste processo de sele¢ao simplificada.

XVII. CRONOGRAMA
XVII.1. O Processo Seletivo Simplificado sera composto das seguintes fases:
FASES PERIODOS
Publicacao do Edital. 31/01/2024
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Prazo para impugnacao do edital. 01/02/2023 e 02/02/2024

Periodo de inscri¢des e entrega de prova | 05/02/2024 a 16/02/2024

I%ata imite para entrega/recebimento

16/02/2024
da documentagdo das pessoas com
deficiéncia.
Homologacdo das inscrigdes, resultado | 20/02/2024

dos pedidos de vagas a pessoas com
deficiéncia.

Prazo para recurso quanto ao indeferimento | 21/02/2024 ¢ 22/02/2024

SQ inscri¢ao
rova escrita classificatoria

Divulga¢ao das notas da Primeira Etapa
(prova escrita).

2470272024

28/02/2024

Prazo para recursos do resultado das notas | 29/02/2024 ¢ 01/03/2024

preliminares.

Divulga¢do das notas definitivas apds | 06/03/2024
julgamento dos recursos e classificagdo

final.

Homologacao da classificagao final. 06/03/2024

aco Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 31 de janeiro de 2024.

MARCO ANTONIO FRANZATO
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO I - Edital do PSS — n° 002/2024
DOCUMENTOS NECESSARTIOS PARA CONTRATACAO: DENTISTA
(40H E 20 H)

01 (uma) foto 3x4 recente;

Carteira de Trabalho (fotocopia);

PIS/PASEP se ja inscrito (fotocopia);

Carteira de Identidade (fotocopia);

C.P.F. (fotocopia);

Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) categoria “D” ou superior;

RG: UF:
Data de Nascimento: / /

Funcio de Dentista

CPF:
Sexo:

PARECER DO MEDICO EXAMINADOR

Atesto que o candidato acima descrito foi submetido a Exame Médico, goza de
plena satde fisica e mental e encontra-se:

() APTO para exercer a fungdo de
() INAPTO para exercer a funcao de
Problemas de satide identificados na consulta:

No caso de gestante, informar: A gestante encontra-se na
de gestagdo com data prevista para o partoem __ / /

seémana

Local: Data: / /2024.

Médico Examinador Assinatura e Carimbo/CRM

[MODELO DE DOCUMENTO NECESSARIO PARA CONTRATACAO?]

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — CIANORTE/ PARANA

DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGOS -

TERMO DE OPCAO
[DADOS PESSOAIS:
Nome: RGn°®
Data de nascimento: _ /  /  Sexo: masculino [ ] feminino [ ]
[Endereco residencial:
Municipio: CEP: -
[Fone: ( ) Celular(_ )

[DADOS DO 1" CARGO/EMPREGO:

ILocal de trabalho:
Manha [ ]das as Tarde [ ]das as Noite [ ] das
as

[DADOS DO 2" CARGO/EMPREGO:

ILocal de trabalho:
Manha [ ]das as Tarde [ ]das as Noite [ ] das
as

Titulo de Eleitor (fotocopia);

Certidao de Casamento ou Nascimento (fotocopia);

Registro de nascimento de filhos menores de 18 anos (fotocopia);

Certidao Negativa do Forum, expedida pelo Cartério Distribuidor;

Certiddo Negativa do Cartorio de Protestos;

Certiddo Negativa de antecedentes criminais fornecidas pela Justica

Estadual e Justiga Federal, onde o candidato residiu nos 5 (cinco) ltimos
|_anos;

Atestado de saude ocupacional (Exame pré-admissional);

Comprovante de escolaridade e historico escolar (fotocopia) - Ensino
Fundamental completo; Curso de condutores de veiculos de emergéncia;
|_Curso de condutor de passageiros — transporte coletivo

Declaragdo de bens e valores que constituem seu patrimonio;

Declaragao sobre exercicio de outro cargo publico (acumulo de cargo);

Certidao de tempo de servigo publico anterior na fungdo de motorista;

Comprovante de residéncia (taldo de agua, luz, telefone);

Declaragao de que nao foi demitido ou exonerado do servigo publico federal,

estadual, distrital ou municipal (modelo em anexo);
OBS.: TRAZER TODOS OS DOCUMENTOS ORIGINAIS PARA

REALIZACAO DA CONFERENCIA.

ANEXO II - Edital do PSS — n° 002/2024

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — CIANORTE/ PARANA
ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL

Nome:

[DADOS DO 3" CARGO/EMPREGO:

ILocal de trabalho:

Manha [ ]das as Tarde [ ]das as Noite [ ] das
as

DECLARACAO:
Declaro que as informagdes prestadas sdo verdadeiras, responsabilizando-me na
fforma da Lei pela exatiddo da presente declaragao.

Data: / /

Assinatura do Declarante

TERMO DE OPCAO:
[Faco opcao pelo(s) cargo(s):

Data: / /

Assinatura do Declarante
MODELO DE DOCUMENTO NECESSARIO PARA INSCRICAO
ENTREGAR NA INSCRICAO JUNTO COM OS DEMAIS
DOCUMENTOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE —
CIANORTE/ PARANA

LAUDO MEDICO PARA INSCRITOS COMO
PESSOA COM DEFICIENCIA

FUNCAO PRETENDIDA: DENTISTA

ome:
RG: UF: CPF:
Data de Nascimento: / /__Sexo:
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A -"T1ipo da Deficiencia: TELEFONE: () Celular: ( )
E-MAIL:
[DOCUMENTOS PESSOAIS:
RG: SSP/ CPF:
[B—Codigo CID: TITULO DE ELEITOR: ZONA SECAO
NUMERO DA CARTEIRA PROFISSIONAI (CRO-PR);
TEMPO DE SERVICO COMO DENTISTA E
[C=TLimita¢des Funcionais: NOS: MI
HISTORICO ACADEMICO:
GRADUACAO:
INSTITUICAO ANO DE CONCLUSAO
[D - PARECER DO MEDICO ESPECIALISTA NA AREA DA DEFICIENCIA]]
IDe acordo com a fung¢@o pretendida, declaro que a deficiéncia do candidato ¢é: [POS-GRADUACAO NAAREADE SAUDE:
) COMPATIVEL para exercer a fungio de POS-GRADUACAO EM
. INSTITUICAO CONCLUSAO
) INCOMPATIVEL para exercer a fungio de POS-GRADUACAO EM
INSTITUICAO CONCLUSAO

Médico Examinador Assinatura do candidato

Assinatura e Carimbo/CRM

Local: Data:

/ /2024.

MODELO DE DOCUMENTO NECESSARIO PARA PREENCHER NO
LOCAL DE INSCRICAO — SERA ENTREGUE AO CANDIDATO NO

MOMENTO DA INSCRICAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — CIANORTE/ PARANA
DECLARACAO
Eu, , abaixo

assinado(a), brasileiro(a), estado civil

portador(a) de RG n.°

SSP/ e CPF n°
, em atendimento ao item X, declaro para o fim
especifico de contratagdo pelo Processo Seletivo Simplificado da Secretaria
Municipal de Saude de Cianorte, que ndo fui demitido(a) ou exonerado(a) do
servico publico federal, estadual, distrital ou municipal em consequéncia de
aplicagdo de pena disciplinar apds sindicancia, nos ultimos 5 (cinco) anos,
contados de forma retroativa a partir da data da contratagdo, e que ndo perdi o
cargo em razdo de ordem judicial transitada em julgado a ser cumprida ou em
cumprimento.

A nio veracidade da declaragdo prestada é considerada como crime de falsidade
ideologica, sujeitando-me as penas na lei.
Cianorte - PR, de de 2024.

ASSINATURA:
RG:

MODELO DE DOCUMENTO NECESSARIO PARA PREENCHER NO
LOCAL DE INSCRICAO — SERA ENTREGUE AO CANDIDATO NO

A INDICACAO DA DEFICIENCIA:

Assinatura do candidato ou seu representante legal

PSS 002/2024 - DENTISTA 40 HORAS
Nome do Candidato:

1" Etapa — Tabela de atribui¢io de pontos para avaliacdo de titulos e experiéncia profissional

| Dentista - 40 horag
Titulo Valor de Valor ‘Valor obtido pelo
cada titulo maximo dos candidato
titulos

Curso de Graduagado em Odontologia 10 10

Reconhecido pelo Ministério da Educagao.

Certificado de Curso de Pos Graduagao a 0,5 10

nivel de Especializagdo em outras areas da

medicina, com carga minima de 360 horas.

Certificados  de  Cursos de Formacgao 0,1 05

Continuada na area da satide, minimo de 20
horas, sendo validos aqueles emitidos a partir
de 2018.

(para cada
certificado)

Experiéncia Profissional
Tempo de servico na fungao de Dentista ou 03 15
Cirurgido Dentista. (para cada
ano)

PONTOS OBTIDOS NA PRIMEIRA ETAPA

2" Etapa — Pontos obtidos na prova classificatéria Dentista - 40 horas

PONTOS  OBTIDOS -
CLASSIFICATORIA

PROVA

NOTA FINAL DENTISTA - 40 HORAS

PONTOS OBTIDOS NA PRIMEIRA
ETAPA

PONTOS OBTIDOS NA PRIMEIRA

ETAPA
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

PSS 002/2024 - DENTISTA 20 HORAS
Nome do Candidato:

1* Etapa — Tabela de atribui¢io de pontos para avaliacio de titulos e experiéncia profissional

Dentista - 20 horas
Titulo Valor Valor Valor obtido pelo
de cada maximo candidato
titulo dos titulos
Curso de Graduagao em  Odontologia 10 10
Reconhecido pelo Ministério da Educagao.
Certificado de Curso de Pos Graduagao a nivel 0,5 10
de Especializagdo em outras areas da medicina,
com carga minima de 360 horas.
Certificados de  Cursos de  Formacao 0,1 05
Continuada na 4rea da saide, minimo de 20 (para cada
horas, sendo validos aqueles emitidos a partir | certificado)
de 2018.

Experiéncia Profissional

MOMENTO DA INSCRICAO
Edital do PSS —n° 002/2024
FICHA DE INSCRICAO
DENTISTA —40 HORAS
FUNCAO
PRETENDIDA: DENTISTA -20 HORAS
IDENTIFICACAO:
INOME:
IDATA NASC. / / SEXO: ( )Masculino ( ) Feminino
ICIDADE NASC. ESTADO NASC. (sigla do Estado nasc.)
IPAT:
MAE:
IESTADO CIVIL: N° FILHOS
RUA /AV Ne
IBAIRRO: CIDADE
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Tempo de servigo na fungao de Dentista ou 0.3 15
Cirurgido Dentista. (para
cada ano)

PONTOS OBTIDOS NA PRIMEIRA ETAPA

2" Etapa — Pontos obtidos na prova classificatéria Dentista - 20 horas

PONTOS  OBTIDOS -
CLASSIFICATORIA

PROVA

NOTA FINAL DENTISTA - 20 HORAS

PONTOS OBTIDOS NA PRIMEIRA
ETAPA

PONTOS OBTIDOS NA PRIMEIRA
ETAPA

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

CAPSECI

CAPSECI
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 001/2024

A Superintendente da Caixa de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores
Publicos Municipais de Cianorte — CAPSECI, no uso de sua atribuigdo que
lhe confere o inciso VIII do Artigo 20 da Lei Municipal n® 2.186, de 18 de
Outubro de 2001 (publicada em 21/10/2001), torna publico que Ratificou com a
ASSOCIACAO PARANAENSE DAS ENTIDADES PREVIDENCIARIAS
MUNICIPAIS - APEPREY inscrita no CNPJ/MF sob o n° 05.763.089/0001-
61, a filiacio a APEPREYV para o exercicio de 2024, pelo valor total de R$
1.035,00 (um mil e trinta e cinco reais); mediante INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO EM RAZAO DE FORNECEDOR UNICO, com fundamento no
inciso I, do artigo 74 da Lei Federal n® 14.133/2021 e artigo 82 e seguintes do
Decreto Municipal n® 31/2023.

Cianorte/PR, 31 de janeiro de 2024.

Bianca Carolina de Carvalho
Superintendente em Exercicio

'ATOS DO PODER LEGISLATIVO

ATO DA MESA N° 02, DE 31 DE JANEIRO DE 2024.

Abre crédito adicional suplementar autorizado pela Lei n® 5.596, de 15 de
dezembro de 2023, e d4 outras providéncias.
A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE CIANORTE, Estado do Parana,
no uso de suas atribui¢des legais e regimentais,

RESOLVE:
Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar no valor de R$ 10.000,00
(Dez mil reais), para refor¢o das seguintes dotagdes do orcamento vigente:

01.000.00.000.0000.0.000. Legislativo

01.001.00.000.0000.0.000. Camara Municipal

01.001.01.031.0001.2.001. Manutengao dos Servigos da Camara de Vereadores
3.3.90.33.00.00 Passagens e Despesas com Locomogao (Fonte 001)............ R$ 10.000,00

Total R$ 10.000,00

Art. 2° O crédito aberto no artigo anterior serd a coberto com 0s recursos, em
igual importancia, provenientes do cancelamento parcial, conforme disposto no

art. 43, § 1°, 111 da Lei 4.320/64, da seguinte dotag¢do do or¢gamento vigente:
01.000.00.000.0000.0.000. Legislativo
01.001.00.000.0000.0.000. Camara Municipal
01.001.01.031.0001.2.001. Manutengao dos Servigos da Camara de Vereadores
3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica (Fonte 001)..R$ 10.000,00
Total .....R$ 10.000,00

Art. 3° Este ato entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 4° Revogam as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Presidéncia, 31 de janeiro de 2024.

Wilson Luiz Peres Pedrao
PRESIDENTE

Dejair Barbosa Melo
VICE-PRESIDENTE
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Marcia Pereira
1* SECRETARIA

Rodrigo Aparecido Rezende
2° SECRETARIO

*ASSINADO NO ORIGINAL*

PORTARIA N°019/2024

O PRESIDENTE DO LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CIANORTE, ESTADO

DO PARANA, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei,
RESOLVE

Art. 1° - Nomear, JOANA ALVES FERREIRA NAVARRO, para exercer o cargo

de provimento em comissdo de “Assessora Parlamentar”, por indicagdo do

Vereador Vantuir Carlos da Silva, percebendo os vencimentos correspondentes

ao simbolo “CC-2” da Tabela Geral de Vencimentos da Camara Municipal de

Cianorte, a partir de 01 de fevereiro de 2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Presidente do Legislativo Municipal de Cianorte, em 31 de janeiro

de 2024.

WILSON LUIZ PERES PEDRAO
Presidente
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