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LEI Ne 4578/2015

APROVA 0 PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE CIANORTE, Estado do Parana, aprovou e eu, PREFEITO DO MUNICIPIO, sanciono a seguinte

Lei:

Fica aprovado o Plano Municipal de Educagdo, constante como documento anexo a presente Lei, com

duracdo de até dez anos.

- A execugdo do Plano Municipal de Educagdo se pautara pelo regime de colaboragdo entre o Municipio,

o Estado, a Unido e a sociedade civil.

§ 12 O Poder Publico Municipal exercerd papel indutor na implementagdo dos objetivos e metas

estabelecidos neste Plano.

§ 22 A partir da vigéncia desta Lei, as instituigbes de educagdo infantil e de ensino fundamental,
inclusive nas modalidades de educagdo para jovens e adultos e educagdo especial, integrantes da rede
municipal de ensino, em articulacdo com a rede estadual e privada, que compdem o Sistema Estadual de
Ensino, deverdo organizar seus planejamentos e desenvolver suas agbes educativas, com base no Plano

Municipal de Educagdo.

§ 32 0 Poder Legislativo, por intermédio de seus integrantes, acompanhard a execugdo do Plano

Municipal de Educagdo.

0 Municipio, em articulagdo com a Unido, o Estado e a sociedade civil, procedera, por meio do
Conselho Municipal de Educagdo as avaliagOes perioddicas de implementagdo do Plano Municipal de Educagao,
que serao realizadas conforme regulamento proéprio do referido Conselho, o qual deverd definir os
instrumentos e procedimentos de avaliagdo do Plano Municipal de Educagao e tornar publico os resultados
obtidos no decorrer da execugdo do mesmo e, ainda, com base nos resultados, subsidiar a revisdo e ajustes

das metas e estratégias num processo continuo de aperfeigoamento do Plano.

Paragrafo Unico - Caberd ao Poder Legislativo Municipal aprovar as medidas legais decorrentes, com

vista, a correcdo de deficiéncias e distorgoes.

- Os planos plurianuais do Municipio serdo elaborados de modo a dar suporte as metas constantes do

Plano Municipal de Educacgdo.

0 Poder Publico Municipal se empenhara na divulgagdo deste Plano e da progressiva realizacdo de

seus objetivos e metas, para que a sociedade o conheca amplamente e acompanhe sua implementagdo.

Paragrafo Unico - A integra do Plano Municipal de Educagdo ficarad disponivel para consulta publica no

site Oficial do Municipio - www.cianorte.pr.gov.br.

Ficam revogadas as disposigdes em contrario.
Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, aos 11 de junho de 2015.

CLAUDEMIR ROMERO BONGIORNO

Prefeito
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COMISSAO DE REELABORAGAO DO PME DE CIANORTE

PORTARIA 85/2014.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE CIANORTE, Estado do Parand, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por
Lei, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 22 da Lei Federal n2 10.172, de 09 de janeiro de 2007;

CONSIDERANDO o aduzido no art. 87 da Lei Federa n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996;

CONSIDERANDO o a publicagdo da Lei Federal n2 13.005 de 25 de junho de 2014, que aprovou o PLANO NACIONAL
DE EDUCAGAO, que terd a validade de 10 (dez) anos (2014/2024); e

CONSIDERANDO a necessidade de alinhamento do Plano Municipal de

Educagdo ao PNE, RESOLVE:

Nomear a Comissdo de Reelaboragdo do Plano Municipal de

Educagdo do Municipio de Cianorte, composta pelos seguintes membros:

Maria Neuza Casassa - Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura

Zilma Lehmckuhl de Lima - Representante da Secretaria Municipal de
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Educagdo e Cultura/Assessoria Educacional de Educagdo Infantil
Andreia Coelho Bastos Dalmagro - Representante Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura/Coordenadoria
Educacional e Pedagogica da Educagdo Infantil (Pré-Escola II)

Kénia Modesto de Souza Jeuniker - Representante de Educadores da

Rede Municipal de Ensino
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Helena Lucineia de Souza Martins - Representante de Professores da

Rede Municipal de Ensino
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Luciana de Fatima Rodrigues - Representante de pais de alunos da

Rede Municipal de Ensino
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Felippe Estevam Jaques - Representante do Nicleo Regional da
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Sérgio Alves dos Santos - Representante da Secretaria Municipal de
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Nilza Machado Luizetto - Representante da ACIC (Associagdo Comercial e Industrial de Cianorte)
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I - Elaborar a metodologia e os procedimentos do processo de reformulacdo do PME;
II - Definir as estratégias de coletas de dados e diagnosticar as necessidades levantadas;

III - Definir formas e dindmicas de funcionamento da consulta popular e de participacdo dos o6rgaos

publicos e entidades privadas que participardo como atores na reformulagdo do PME;
IV - Criar a comissdo técnica e ou/subcomissbes e/ou grupos de trabalho;
V - Coordenar a redacgdo do documento referéncia do PME;

VI - Gerenciar o desenvolvimento do processo de construgdo democratica do PME juntamente com o

Conselho Municipal de Educagdo, para que seja o mais amplo, plural e democratico possivel;
VII - Sistematizar o documento referéncia;
VIII - Apresentar o documento finalizado ao Chefe do Poder Executivo.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Pago Municipal Prefeito Wilson Ferreira Varella, em 17 de dezembro de 2014.

CLAUDEMIR ROMERO BONGIORNO PREFEITO MUNICIPAL

CAMARAS TEMATICAS DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CIANORTE

EDUCAGAO INFANTIL

Coordenador: Andréia Coelho Bastos Dalmagro Relator: Julia de Fatima Silva Fernandes Redator: Vanessa

Sanay Kai Dalberto

Analu Biasoto Bernardi Daniele Garcia Bodezan Darlene dos Santos Ribeiro Isabel Cristina Bruneti

Izamilde Sanguino Franco da Silva

Jane Santana Jaqueline Piveta Felix Jaqueline Viana

Julia de Fatima Silva Fernandes

Juliana Nogueira

Kénia Modesto de Souza

Ligia Scarparo Cardoso Prezzotto
Lucimara Turetta

Marilza Inés Peroco

Olga Helena Glaba Nascimento Valquiria Charles da Silva Vanessa de Oliveira Fernandes
ENSINO FUNDAMENTAL

Coordenador: Sandra Locatelli Portugués
Relator: Andréa Bacarim Faria

Redator: Cintia Christiane Ciriaco Rozao

Emerson Tolentino de Matos Josilaine Cristina da Silva Lopes Juliana Piovesan Vieira

Maria Augusta Pasian
Maria Silva de Oliveira Torres

Miriany Segura Moreti
Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de Privacidade

Ocimar Flores Continuar


https://leismunicipais.com.br/privacidade

ENSINO MEDIO

Coordenador: Amélia Carvalho de Andrade

Relator: Felippe Estevam Jaques

Redator: Nilza Galvao

Débora Cristina Fuzimoto

Jakeline Placido Marcon

EDUCAGAO SUPERIOR

Coordenador: José Aparecido de Souza Relator: Marli Delmdnico de AralGjo Futata Redator: Alessandro Santos

da Rocha

Adrielly Cominato dos Santos

Ana Paula Silva

Aparecida Oneide de Almeida Silva Bruna Aparecida Ravazio de Aquino Bruna Leticia Arcolini

Camilla Yae Sugayama Ardenghi

Caroline Domenech Cintia de Souza Adelino Emilia Zanatto Venancio
Fernanda Pegoraro da Silva Gislaine F. Valadares Jéssica P. Gongalves
José Arcaline Neto Lorraine Soares da Silva Lucas Eduardo de Lima
Maria da Conceigdo Gongalves Marli Delmdnico de Araljo Futata Simoni de Souza Adelino
Tais Patricio dos Santos

Vanessa Rossi Roncoleta Merlini

EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS Coordenador: Lucilene Coelho Alves
Relator: Silvana Lemos Oliveira Couto

Redator: Rosadlia de Oliveira Toledo de Almeida

Ana da Silva Tudisco

Margareth Cecilia Fecchio da Silva

Marli Casteline

EDUCAGAO INTEGRAL

Coordenador: Claudia Fernandes Barros

Relator: Talita Prado de Godoy

Redator: Sueli Mendes

Daniele Garcia Bondezan

Helena Lucineia de Souza Martins

Milene Macedo de Morais

EDUCAGAO ESPECIAL E INCLUSIVA

Coordenador: Juliana Turetti Romeiro Peruci Relator: Elisangela Lopes de Albuquerque Redator:

Pereira de Souza

Adriana Zacarias Conceigdo Claudia Mara Nunes Floriano Eliane Mercado Bento

Maria Regina Rocco
Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de Privacidade

Marley Albanez de Freitaggntinuar

Sirlei


https://leismunicipais.com.br/privacidade

EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA Coordenador: Miryan Cassia Aguilera Machado Kepe
Relator: Eliane Aparecida Lopes

Redator: Margareth Vieira Moreno Romano

Marcia Helena Fronchetti

Maria de Fatima da Silva Arantes

Nilza Machado Luizetto

Patricia Longhini

Rosilda Naves da Silva Lucio

FORMAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO E VALORIZAGAO DO MAGISTERIO
Coordenador: Solange Leonarde Barrin Bigas

Relator: Nilza Aparecida Bueno Sota

Redator: Grazieli Aparecida Célio Laurenti

Vanderleia Gouvea Santos

Edna Celeni Saviani Rodrigues

GESTAO E FINANCIAMENTO Coordenador: Zilda de Assis Gracioli

Relator: Silvana Isabel Camargo Silva

Redator: Sulania Torres Braga de Oliveira

Daiane Aparecida Rossi Doro

Mario Ramos Lubasky Sergio Murilo Rodrigues Zilma Lehmckuhl de Lima
LEI N2 4.578/2015 DE APROVAGAO

LISTA DE SIGLAS

ACS Agente Comunitario de Salde

AEE Atendimento Educacional Especializado

AGNUS Associacao de Guias de Compra Norte, Oeste e Sudeste do Parana
APAE Associagdo dos Pais e Amigos dos Excepcionais APEC Associagcdo Paranaense de Ensino e Cultura APMF
Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios

ASAMODA Associagdo dos Shoppings Atacadistas de Moda de Cianorte

ATI Academia da Terceira Idade

CAE Conselho de Alimentagdo Escolar

CAFE Cianorte Associagdo de Futsal e Esportes

CAQ Custo Aluno Qualidade

CAQi Custo Aluno Qualidade Inicial CEB Cémara de Educagdo Basica CEC Centro Educacional Cianorte CEE
Conselho Estadual de Educagao

CEEBJA Centro Estadual de Educagao Basica para Jovens e Adultos

CEEP Centro Estadual de Educagdo Profissional Cianorte CEMIC Centro de Estudos do Menor e Integragcdo a
Comunidade CIAREV Cianorte Apoiando a Recuperagao de Vidas

Utilizamos cookies para melhorar suewe{igmﬁ%mge%q%réﬂm@u% nﬁgg@gn% Y_%cﬁaﬁ@corda com a nossa Politica de Privacidade

Continuar
CME Conselho Municipal de Educagdo CMEI Centro Municipal de Educagdo Infantil CNAS Conselho Nacional de


https://leismunicipais.com.br/privacidade

Assisténcia Social CNE Conselho Nacional de Educagdo

CONAE Conferéncia Nacional de Educagdo DEED Diretoria de Estatisticas Educacionais EAD Educagdo a
Distancia

ECA Estatuto da Crianga e do Adolescente

EJA Educagdo de Jovens e Adultos

ENEM Exame Nacional do Ensino Médio

FAEP Federagdo de Agricultura do Estado do Parana

FIAPEC Faculdades Integradas da APEC

FIES Fundo de Financiamento Estudantil

FNDE Fundo Nacional de Desenvolvimento do Ensino

FUEM Fundacdo Universidade Estadual de Maringa

FUNDEB Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de

Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo

FUNDEF Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e Valorizagao do Magistério

GRPCOM Grupo Paranaense de Comunicagdo

IBGE Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

ICMS Imposto sobre Circulagdo de Mercadorias e Servigos

IDEB Indice de Desenvolvimento da Educagdo Basica

IES Instituigdo de Educagdo Superior

IFPR Instituto Federal do Parana

INEP Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais IPARDES Instituto Paranaense de
Desenvolvimento Econbémico e Social IPESE Instituto de Pesquisas e Estudos Socioecondmicos
LDB Lei das Diretrizes e Bases

LDBEN Lei das Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional

LDO Lei de Diretrizes Orgamentarias

LFG Luiz Flavio Gomes

LIBRAS Lingua Brasileira de Sinais

LOA Lei Orgamentaria Anual

LRF Lei de Responsabilidade Fiscal MEC Ministério da Educagdo e Cultura NEAD Nicleo de Educagdo a
Distancia OAB Ordem dos Advogados do Brasil PAR Plano de Agdes Articuladas

PARFOR Plano Nacional de Formagdo de Professores da Educagdo Basica

PDDE Programa Dinheiro Direto na Escola

PDE Plano de Desenvolvimento da Educagao

PEE Plano Estadual de Educagao

PETE Programa Estadual de Transporte Escolar

PIB Produto Interno Bruto

PMAE Programa Municipal de Alimentagdo Escolar

Utilizamos cookies para melhorar sug,@(pﬁisﬂﬁiwﬁgfﬂialdéomigtl%navegando, vocé concorda com a nossa Politica de Privacidade

Continuar
PNAD Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilio PNAE Programa Nacional de Alimentagdo Escolar PNAIC Pacto


https://leismunicipais.com.br/privacidade

Nacional pela Alfabetizagdo na Idade Certa

PNATE Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar

PNBE Programa Nacional Biblioteca da Escola

PNE Plano Nacional de Educagao

PNLD Programa Nacional do Livro Didatico

PPA Plano Plurianual

PROEMI Programa Ensino Médio Inovador

PROERD Programa Educacional de Resisténcia as Drogas e a Violéncia PRONATEC Programa Nacional de Acesso ao

Ensino Técnico e Emprego PROUNI Programa Universidade para Todos

RPC Rede Paranaense de Comunicagdo

SAEB Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagdo Basica

SANEPAR Companhia de Saneamento do Parana

SEED Secretaria de Estado da Educagdo - Parand SENAC Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial SENAI

Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial SENAR Servigo Nacional de Aprendizagem Rural SERE Sistema

Estadual de Registro Escolar

SESI Servigo Social da IndUstria

SETEC Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnolégica

SIMEC Sistema Integrado de Monitoramento, Execugdo e Controle do

Ministério da Educagdo

SMEC Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura

SOS Servigo de Obras Sociais

SRM Sala de Recursos Multifuncionais

SUED Superintendéncia da Educagao

TTI Técnico em Transagdes Imobiliarias

UAB Universidade Aberta do Brasil

UEM Universidade Estadual de Maringa

UNESCO Organizagao das Nagdes Unidas para Educagdo, a Ciéncia e a

Cultura

UNINTER Universidade Internacional

UNIPAR Universidade Paranaense

Sumario

I - INTRODUGAO ....22

II - CARACTERIZAGAO GERAL DO MUNICIPIO....25

ASPECTOS GEOGRAFICOS ...t ttt sttt et ettt e et e et e 25
1.1 Vegetagdo, hidrografia e s0lo ..........ooiiiiiiiniiinnna.. 25
1.2 Extensdo territorial ............ ... 26
ASPECTOS HISTORICOS ...ttt ettt ettt et e e e 27


https://leismunicipais.com.br/privacidade

4.7 A AgricULEUra .ot 31

4.2 A IndUstria ... 35

4.3 0 comércio e a prestagao de Servigos ...............iiiiiiiiiaa... 36

4.4 Economia informal ........ .. .. 37

4.5 0 turismo de NegoOCIiOS ... ...ttt e 37
ASPECTOS CULTURALS . e e e e i 38

5.1 Artistas de destague . ..........oiuiiiiii 40

5.2 LazZer 4
ASPECTOS EDUCACIONALS ...ttt ettt e e e e e e e 43

III - NIVEIS DE ENSINO....47

A = EDUCAGAD BASICA ...ttt ettt e et e et e 47
EDUCAGAO INFANTIL . .tttttttt et e et et et e e e e e et e et 47

T.1 = DIAgNOSTICO .ttt ittt e e e 48

1.2 - Diretrizes ... 62

1.3 - Meta e estratégias .....vuiin it 62
ENSINO FUNDAMENTAL . ..ottt et i 65

2.7 = DIagNOStiCo vttt e 65

2.2 - Diretrizes ... . . 67

2.3 - Metas e estratégias ...t e 69
ENSINO MEDIO vt tttet ettt e e e et e e e e e et et 74

3.1 = DIagNOStiCO . vti it 74

3.2 - Diretrizes ... 79

3.3 - Metas e estratégias ...ttt 79

B. EDUCAGAO SUPERIOR ... eetetetttttte et tee e e e e e e eeeenes 81
EDUCAGAO SUPERTIOR .. ..ttt ttt ettt et et et e e e et et e e 81

4.7 = DIiABNOSTICO vttt e 85

4.1.7 - Dados Gerais .........oiuuiiiiiii e 85

4.1.2 - Andlise do Diagndstico ...........oiiuuiiiniiiii i 88

4.2 - Diretrizes ...... ... i 90

4.3 - Metas € eStratégias . ......uiiiiit it e 91
EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS .. vtetetetetete e eeeteeeeee e 93

5.1 = DIagnOSTICO ...ttt ettt e 93

5.2 - Diretrizes: ... ... ... 101

5.3 - Metas e estratégias ......... . ... i 102
EDUCAGAO INTEGRAL .ttt vttt ettt et et e e e e e e e 106

6.7 - DiagnOStico ..ottt 108



https://leismunicipais.com.br/privacidade

7.1 = DIagnOsStico ...t e 1m

7.2 - Diretrizes .. ... i 124

7.3 - Meta e EStratégias ..ottt e e e 127
FORMAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA .. ..''ioreeiee i e 133

8.1 = DiagnOStiCo .. vvittt i e 133

8.2 - Diretrizes ... 157

8.3 - Metas e Estratégias .........iiiuiii s 157

FORMAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO E VALORIZAGAO DO MAGISTERIO .. 158

9.1 = DIagNOSTICO ..ttt s 158

9.2 - Diretrizes ... ... ... 176

9.3 - Metas e Estratégias ........ouiiiniiiin i 177
GESTAO E FINANCIAMENTO ...\ttt et et e e et et e 182
10.7 = DIagNOSTICO .ttt ettt e e e e e e 183
10.1.1 - Diretrizes ... 195
10.7.2 - Meta e estratégias ......o.viiiiiniie i 196
10.2 - Financiamento ........... ... 198
10.2.1 - DiagnoStiCo . .utii i 199

10.2.2 - Meta e estratégias ...t e
ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DO PME

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS: ...t etetet et e e e 211
I - INTRODUCAO

A sociedade atual, em todos os seus aspectos, apresenta manifestagdes humanas transformando o meio em que

vivem e é nesse espago que se inscreve a educagdo e a instituigdo de ensino.

Compreender e realizar a educagdo, entendida como um direito individual humano e coletivo, implica
considerar o seu poder de habilitar para o exercicio de outros direitos, isto é, para potencializar o ser
humano como cidaddo pleno, de tal modo que este se torne apto para viver e conviver em determinado
ambiente, em sua dimensdo planetaria. A educagdo é, pois, processo e pratica que se concretizam nas
relagdes sociais que transcendem o espago e o tempo escolares... (Diretrizes Curriculares Nacionais da

Educagdo Basica. 2013 p.16)

Destaca-se, portanto, a importancia da reelaboragdo do Plano Municipal de Educacdo de Cianorte, construido
com ampla mobilizacdo e participagdo da sociedade. Essa dindmica politico-pedagégica foi um valioso
contributo a discussdo das politicas publicas educacionais, a fim de consolidar a Educagdo como direito
social, a democratizagdo da gestdo, o acesso e garantia da permanéncia bem - sucedida das criangas,
adolescentes, jovens e adultos nas instituicbes de ensino, com énfase no respeito a diversidade, sobretudo

por objetivar a construgdo de uma politica municipal, na &rea da Educagdo.

0 PME é uma politica educacional. Um conjunto de reflexdes, intengdes e de agdes que respondem as demandas
reais da educagdo no municipio, centradas em estratégias de curto, médio e longo prazo. Ndo é um plano de
governo limitado a um mandato de prefeito, mas um plano de Estado com dez anos de duragdo e
institucionalizado por meio de lei municipal, articulada a uma legislacdo estadual e nacional. (Conviva

Educagdo, 2015)

O PME é do municipio e ndo apenas da rede municipal de ensino. Vem atender os anseios e necessidades da
comunidade educativa e da sociedade, ultrapassando a responsabilidade direta da prefeitura.
Em Cianorte, os instrumentos de planejamento que estardo vinculados ao PME sdo: O Plano Plurianual - PPA,
a Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO, a Lei Orgamentdria Anual - LOA e o Plano e Agbes Articuladas -
PAR.
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basilar da educagdo municipal.

0 PME de Cianorte apresenta a caracterizagao geral do municipio em seus aspectos geograficos, histéricos,
populacionais, socioeconémicos, culturais e educacionais, com diagnéstico, estabelecendo diretrizes,
objetivos e metas para todos os Niveis e Modalidades de ensino, para a formagdo e a valorizagao do
magistério e para o financiamento e a gestdo da educagdo municipal.

Esta abordagem sistematizada se estruturou sob dez eixos tematicos:

Educacdo Infantil;

Ensino Fundamental;

Ensino Médio;

Educagao Superior;

Educacdo de Jovens e Adultos;

Educacdo Integral;

Educacdo Especial e Inclusiva;

Educacdo Profissional e Tecnolégica;

Formagdo dos Profissionais da Educagao e Valorizagao do Magistério;

Gestdo e Financiamento.
A luz das prioridades, metas e estratégias propostas nos eixos temdticos, o municipio reelaborou o PME em
consonancia com as atribuigdes educacionais da Constituicdo Federal de 1988, a LDBEN N2 9.394/96, o PNE
Lei n% 13.005/2014 e o PEE, de acordo com sua realidade e necessidades educacionais.
Os objetivos do PME, estdo fundamentados na Constituigdo Federal de 1988, em seu Art. n2 214, que sao:

I - erradicagdo do analfabetismo;

II - universalizagdo do atendimento escolar;

III - melhoria da qualidade do ensino;

IV - formagdo para o trabalho;

V - promogdo humanistica, cientifica e tecnolégica do pais;

VI - estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos em educagdo como proporcado do produto

interno bruto (Incluido pela Emenda Constitucional n? 59, de 2009)

As Diretrizes norteadoras a discussdo para reelaboragdo do PME foram as Diretrizes do PNE:
I - erradicagdo do analfabetismo;
II - universalizagdo do atendimento escolar;

III - superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na promogdo da cidadania e na erradicagao

de todas as formas de discriminagao;
IV - melhoria da qualidade da educagao;

V - formagdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos em que se

fundamenta a sociedade;
VI - promogdo do principio da gestdo democratica da educagdo publica;
VII - promogao humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do Pais;

VIII - estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos publicos em educagdo como proporgdo do Produto
Interno Bruto - PIB, que assegure atendimento as necessidades de expansdo, com padrdao de qualidade e

equidade;
IX - valorizagdo dos (as) profissionais da educagdo;

X - promogdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a sustentabilidade

socioambiental.

0 PME serd monitorado e avaliado por meio do Conselho Municipal de Educagdo, com andlise das agdes que
serdo desenvolvidas, para posteriormente verificar se os resultados estardo sendo alcangados com o
objetivo de poder redirecionar as estratégias de execugdo.
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II - CARACTERIZAGAO GERAL DO MUNICIPIO

ASPECTOS GEOGRAFICOS

0 Municipio de Cianorte localiza-se na regido noroeste do Estado do Parana, regido sul da Republica
Federativa do Brasil.

(imagem disponivel no documento para download)

0 clima predominante é classificado como Subtropical Umido Mesotérmico temperado, com verdes quentes e
geadas pouco frequentes. O periodo das chuvas ocorre de outubro a margo, com tendéncia de concentragdo nos
meses de verdo. A estagdo seca ocorre geralmente entre junho e outubro. A temperatura média entre a maxima
e a minima anual varia entre 27,49C e 17,2°C.

Cianorte encontra-se a uma altitude de 543 metros acima do nivel do mar (IPARDES, 2015) e situado abaixo
do trépico de Capricoérnio, a Capital do Vestuario estd a 522 e 38" de Longitude Oeste e a 232 e 40° de

Latitude Sul.

1.1 Vegetagdo, hidrografia e solo

Ha aproximadamente 4@ anos, a area do Municipio era recoberta por densa floresta tropical/subtropical
composta por diversos espécimes das seguintes espécies: Euterpe Edulis (Palmito), Peroba, Cedro, Ipé,
Jacaranda, Jatobad e a Canela. Estas espécies foram largamente exploradas para consumo dos habitantes e
pela indUstria. Atualmente esta floresta estd reduzida a 5% das matas originais.

Visando perpetuar as areas de mata nativa e a fauna existente no municipio e ainda proteger sua populacdo
das agbes nocivas, provocadas por impactos ambientais que dificultam ou impossibilitam a capacidade de
manutengdo da vida, no municipio de Cianorte, adotou-se uma politica ambiental por meio da Lei Municipal
ne 2.086/2000 que criou o Conselho Municipal do Meio Ambiente, que tem carater deliberativo. E gerenciado
por membros do Poder Publico, representantes da comunidade e participagdo do Ministério Publico que tem
entre outras, a funcdo de gerir a Politica Municipal do Meio Ambiente, os recursos do Fundo Municipal do
Meio Ambiente (Lei n® 2.087/2000) e o Parque Municipal Cinturdo Verde. Com os recursos do ICMS-ecolégico
sdo realizadas obras e atividades que objetivam assegurar a melhoria qualitativa da biodiversidade da
floresta e da relagdo entre a comunidade e o Parque Municipal Cinturdo Verde.

0 Parque Municipal Cinturdo Verde, é a maior floresta urbana do Parana, compreendendo aproximadamente 312
hectares de extensdo pertencente a coletividade (patriménio publico) e mais 168 hectares de florestas
pertencentes a propriedades particulares continuas a Unidade de Conservagao.

Cianorte estd situada na Bacia Hidrografica do Rio Ivai que, por sua vez, pertence a Bacia Hidrografica do
Parana. Os seus cursos de agua sdo de pequeno porte e ndo apresentam potencialidade energética ou de
navegagao.

0 subsolo local desenvolve-se sobre um material original de textura arenosa o Arenito Caiud e os depdsitos
Cenozdicos, que ao perderem a cobertura vegetal sdo altamente suscetiveis ao processo de erosdo. Grande
parte do solo de Cianorte estd sujeito a formagdo de vogorocas, pois, o solo é propicio, o que foi

agravado pelo desmatamento quase total da floresta existente.

1.2 Extensdo territorial

Cianorte possui uma area territorial de 809.232Km2 (IPARDES, 2013), sendo que deste total 3.000ha sdo de
perimetro urbano. O Municipio conta com o Distrito Administrativo de Sdo Lourengo e o Distrito
Administrativo de Vidigal.

Cianorte limita-se ao norte com o Municipio de Sdo Tomé, ao sul com os municipios de Tuneiras do Oeste e
Araruna, a leste, com os municipios de Jussara e Araruna e a oeste com os municipios de Indiandpolis,

Tapejara e Tuneiras do Oeste.

Os acessos terrestres, as distancias e o tempo de viagem a Cianorte em relagdo as principais cidades do

Estado do Parand constam na tabela a seguir

TABELA 01

Acessos terrestres

‘CIDADE ‘DISTANCIA (Km) | TEMPO DE VIAGEM | VIAS DE ACESSO

Curitiba 501,26 | 06:37h | PR-323

Umuarama 85,8 01:14h PR-323
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Londrina 178 02:26h PR-323

Guaira 196 02:37h PR-323
Cascavel 223 03:1%h PR-180
Paranavai 93,1 01:20h PR-082

Campo Mourao 74,4 01:10h PR-567

Foz do Iguagu | 359 04:48h P | R-567

Paranagua 604 07:41h PR-323

ASPECTOS HISTORICOS

Os primeiros habitantes que ocuparam a regido em que Cianorte estd localizada foram os indios Tupiniquins,
os Guarani-Tapé e os Jesuitas. Estes ultimos se instalaram proximos as margens do rio Ivai, fundando
varias redugbes jesuiticas, as quais foram destruidas pelos bandeirantes, que chegaram a regido por meio
das trilhas vinculadas ao Caminho de Sdo Tomé, por volta do ano de 1636.

Ap6s a chegada dos bandeirantes, por quase duzentos anos, a regido de Cianorte permaneceu deserta. Ha
registro de que um pequeno grupo de indios habitava a regido entre os rios Ivai e Piquiri neste periodo.
Este grupo era conhecido como Xetd, originado da tribo Tupi-Guarani, permanecendo na regido até por volta

de 1955, abandonando-a em consequéncia da chegada dos colonos e das plantagdes dos grandes cafezais.

0 desdobramento das terras da regido deu-se a partir de 1924, com a Companhia de Terras do Norte do
Parana, empresa de origem inglesa, que posteriormente em fusdo com Companhia de Terras alterou sua razao
social para Companhia Melhoramentos do Norte do Parana (1951).

A Companhia Melhoramentos do Norte do Parand (CMNP), cuja abreviacdo originou o nome desta cidade,
preocupou-se em desenvolver a regido de forma planejada obedecendo a principios de organizagdo do espago
regional, entre estes, a criagdo de cidades polos-regionais a cada cem quildmetros de distancia uma das
outras.

Os lotes agricolas foram parcelados de forma a constituirem minifundios, cuja safra era escoada por meio
de rodovias e ferrovias. A Companhia Melhoramentos Norte do Parana, ao desenvolver o plano piloto da
cidade resguardou os fundos de vales com protecdo florestal, que em 22 de abril de 2000, foi criado o
Parque Municipal do Cinturdo Verde.

Cianorte foi fundada em 26 de julho de 1953 e até 13 de julho de 1955 pertenceu ao Municipio de Peabiru. O
municipio é constituido por trés distritos: Cianorte (sede), S&o Lourenco que foi elevado a distrito por
meio da Lei Estadual n® 5.623/67 e o distrito de Vidigal criado pela Lei Estadual n2 7.942/84.

ASPECTOS POPULACIONAIS

A colonizacdo das regides Norte e Noroeste do Parand atraiu desbravadores de outros estados,
principalmente do interior de Sdo Paulo e de Minas Gerais. Ressalta-se que a corrente migratéria
nordestina foi predominante no ano de 1955, para no ano seguinte, os paulistas dominarem o fluxo
migratério. Neste periodo, houve também migracdes de outros estados, como Santa Catarina. Motivados pelas
perspectivas de um futuro melhor, divulgadas pelas noticias de que a regido tinha solo fértil, os
migrantes vieram para desenvolver a monocultura cafeeira e em menor expressdo, a cultura algodoeira.

Assim, a populacdo do municipio de Cianorte foi inicialmente constituida por agricultores e esta realidade
se estabeleceu até o inicio da década de 1970, quando se deu o fim do ciclo cafeeiro, em funcdo das
frequentes e fortes geadas e da politica trabalhista, agricola e econdmica da época. Até os anos 70, a
populacdo rural era constituida por quase 70% da populagdo total. A partir desta data a populagdo urbana
passou a aumentar intensamente devido ao processo de éxodo rural.

Atualmente, segundo o Censo 2010, a populagdo urbana é de 89,03% e 10,97% rural, como se pode observar na

tabela a seguir:

TABELA 02

Evolugdo da Populagdo do Municipio

Ano | Populagdo Urbana | Populagdo Rural | Total da populagdo no Municipio

1960 | 4.000 | 27.987 | 31.987

1970 | 23.518 | 29.014 | 52.532

1980 | 28.797 | 20.000 | 48.797

1991 | 37.850 | 11.996 | 49.846
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‘2010 ‘62.282‘ 7.676 ‘ 69.958‘

A diversificada oferta de oportunidades profissionais geradas pela expansdo econbémica do municipio nos
ultimos anos atrai familias inteiras de pequenas cidades da regido, de outros Estados e até de outros
Paises que movimenta também o setor de habitagao.

A densidade demografica é de 93,13 habitantes/km2 e a taxa de crescimento anual constitui-se em 2%
(IPARDES, 2013)

Sobre o perfil da populacdo (pessoas de 10 anos ou mais de idade), segundo o grau de instrugdo foi obtido
em fungdo das informagdes da série e nivel/grau que a pessoa estava frequentando ou havia frequentado,

segue a tabela abaixo:

TABELA 03

PERFIL POPULAGAO - NIVEL DE INSTRUGAO - 2010

30

NIVEL DE INSTRUGAO N2 DE PESSOAS

Fundamental Completo | 29.443

Médio Incompleto 11.437

Superior Incompleto 14.886

Superior Completo 5.408

Indeterminado 144

Fonte: IBGE - 2010

Em relagdo a cor/raca (IBGE, 2010), a populagdo de Cianorte estad distribuida da seguinte forma:

TABELA 04

POPULAGAO DE CIANORTE - COR/RAGA - 2010

COR/RAGA PERCENTUAL (%)
Branca 72,48
Parda 23,4
Preta 2,78
Amarela 1,26
Indigena 0,07
Fonte: IBGE - 20160.

Quanto ao perfil da populagdo referente a faixa etéria, apresenta-se o grafico a seguir

(imagem disponivel no documento para download)
FONTE: IBGE - 2010.
PIRAMIDE ETARIA - 2010

Quanto aos rendimentos da populagdo, Cianorte é um polo industrial da area de confecgbes do vestuario, o
que emprega muita m3o de obra feminina. Ressalta-se que de acordo com o Censo (2010), o numero de mulheres
(35.917) ¢ levemente superior ao de homens (34.041)

0 municipio também se destaca no setor aviario e nas esferas ambientais, pois possui grande area de mata
preservada em seu perimetro urbano bem como uma reserva biolégica em seu limite com Tuneiras do Oeste
Estes fatores contribuem para que a renda média per capita seja de R$ 824,41 (IPARDES, 2013)

ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

4.1 A agricultura

Até o inicio da década de 1970, o Municipio de Cianorte tinha como principal atividade econémica a
monocultura do café, embora outras tendéncias de organizar o ciclo econdémico da cidade tenham contribuido
para o desenvolvimento econbémico local da época, como é o caso da cultura algodoeira que trouxe a
industria Sanbra e a Companhia Algodoeira Wooley Dixon para a cidade.
N X 0 declinio da cultura cafeeira durante a década de 1970, motivada pela_gueda da cotagdo do produto,
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esvaziando boa parcela do setor agricola e causando migragdo populacional para os nlcleos urbanos (é&xodo
rural). Este processo gerou substanciais repercussées na dindmica migratéria e crescimento urbano de
Cianorte.

0 capital antes destinado a cultura cafeeira, passa a ser investido em novas fronteiras agricolas que
estavam sendo abertas no Parand (Oeste) e fora dele, no Mato Grosso, Acre, Rondénia, etc. A monocultura
cafeeira se mantém até meados dos anos setenta quando inicia um processo de erradicagdo de cafeeiros
cedendo espago para a pecuaria, cana-de-aglcar, mandioca, milho e outras lavouras. O algoddo, embora de
passagem rapida e efémera, constituiu uma base urbana, com o inicio da industrializacdo do carogo do
algodao e a comercializagdo da pluma. Neste contexto surge o "boia-fria", trabalhador volante morador da
cidade e que executa trabalhos bragais no campo. As pastagens comecam a aumentar neste periodo. Em 1970 as

pastagens representavam cerca de 35,23% das areas das terras. Em 1985, cerca de 50,38%.

De acordo com o Plano Diretor de 1996, dentre as consequéncias mais diretas das transformagdes ocorridas

na propriedade fundiaria rural, destacam-se:

A diminuigdo de 474 pequenas propriedades (até cinco hectares) entre 1970 e 1985. Neste periodo, esta
faixa modular reduziu de 5,1% para 1,8% a sua participacdo total das areas agricolas cianortenses.

Estabelecimentos agricolas entre cinco e dez hectares, entre 1970 e

1985, tiveram uma reducdo de 906 propriedades. Em termos de participagdo no total de area utilizada, caiu
de 20,8% em 1970 para 6,0% em 1985.

Na faixa modular de 10,1 a 20 hectares houve, no periodo acima citado, uma redugao de 475
estabelecimentos. A participagdo no total da &rea dos estabelecimentos reduziu de 30,6% para 13,0% em
1985.

Na faixa modular de 20,1 a 50 hectares, entre 1970 e 1985, ha um aumento no numero de estabelecimentos

Passou de 386 para 396, acrescentando

10 unidades. Porém sua representatividade em termos de &rea utilizada reduziu-se de 19,5% para 13,4%
nestes 15 anos de intervalo.

Entre 1970 e 1985, nas faixas modulares acima de 50,1 hectares ha sempre um aumento do numero de
estabelecimentos com um correspondente crescimento no percentual da area cultivada. Neste periodo houve um
crescimento de 129 estabelecimentos nestas faixas modulares. Juntas elas representavam 24% da area em
1970. Quinze anos apds significavam 65,8%. Somente os estabelecimentos acima de 500 hectares eram
responsaveis por 34,2% do total da éarea.

Em termos globais, entre 1970 e 1985, no Municipio de Cianorte, houve uma redugdo de 1.716
estabelecimentos agricolas; ou seja, 38,94%. Este numero é significativo quando se verifica que neste

periodo a area agricola saltou de 58.009 hectares para 89.192 hectares; qual seja cresceu 53,75%.

As mudangas estruturais importantes ocorridas no setor agricola provocaram também o surgimento de uma
classe média rural sediada na cidade, além do aumento da populagdo urbana total, assim, as pressdes surgem
inicialmente na moradia e no emprego, da qual a cidade de Cianorte teria que dar resposta especialmente a
populacdo empobrecida e expulsa do campo.

A partir da metade dos anos oitenta, como resposta do setor econdémico, cresce a economia urbana. E o fez
atrelada ao setor rural exigindo dele adaptagbes principalmente substituindo culturas.

Algumas indUstrias fomentaram novos investimentos na agricultura, ndo s6 em Cianorte, mas em todo estado.

A instalacdo de destilarias de 4lcool nos municipios vizinhos, apoiados pelos recursos do governo federal,
via pré-alcool, impulsionou a lavoura canavieira na regido e em Cianorte.

Cresce também a produgdo de frutas em decorréncia, principalmente, da instalagdo da industria de
alimentos. Seu crescimento enquanto unidade produtiva alcanga outros mercados que nao o regional, e
articula a produgdo da matéria-prima com o setor agricola regional.

Da mesma forma, na medida em que a pecuaria se expande na regido noroeste do Estado, Cianorte sedia

unidades produtoras de couro.

De todas mudangas ocorridas, sem duvidas, a soja firmou-se como a mais importante como valor econémico,
muito embora ndo gerasse um processo de industrializacdo do produto. A transformagdo do grao de soja em
6leo ou farelo deu - se em grandes unidades produtoras sediadas em Maringa.
Em resumo, a diversificagdo agricola foi se organizando em articulagdo com o processo de industrializagdo
de Cianorte, aproveitando a matéria-prima regionalmente produzida e estabelecendo mercados consumidores,
inclusive, fora do estado do Paranad (couros, alimentos, etc.). A acumulacdo de capital ndo é s6 no setor
agricola, mas por meio dele na economia urbana fortificada.
Neste movimento, varias outras culturas surgiram, como a mandioca, o milho, a soja, trazendo para a cidade
industrias processadoras dessas matérias primas, como é o caso da Amafil, Companhia Lorenz e Cocamar. A
diversificagdo das atividades agricolas durante o periodo compreendido entre o final dos anos 1970 e toda
a década de 1980, alavancou o setor primario, de forma que este responde nos anos 1990, com uma
participagdo acima de 15% do PIB (Produto Interno Bruto) total municipal.
Em 2013, o setor da agricultura apresenta tendéncias interessantes para o desenvolvimento agrario
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do nosso municipio destacam-se, produtos como: aves de corte, bovinos e as culturas de cana de agucar com
11.000 hectares de plantio, soja com 10.000 hectares, mandioca com 7.000 hectares, milho safrinha com
6.000 hectares, café com 490 hectares, milho normal com 250 hectares, laranja com 15 hectares e 280
avidrios, que geram uma capacidade de alojamento de aproximadamente 3.440.000 aves mensalmente.

Atualmente a éarea da agricultura em Cianorte atinge 35.790 hectares, gerando uma receita bruta de R$
420.882.000,95 (SEAB/DERAL)

Outra tendéncia que ganha espago em nosso municipio é o ramo da agroindustria, que agrega valor a produgdo
agricola. Das 16 agroindustrias, 13 s3o de origem animal e 3 de origem vegetal, beneficiando
aproximadamente 100 trabalhadores familiares. H4 ainda outras trés agroindlstrias que estdo em construgdo:
uma com produtos de legumes, outra de embutidos e uma de pimenta. As Agroindustrias Familiares de Cianorte
sdo: abatedouro de Aves O Caipirdo, Apiario Catharino, Apiédrio CiaMel, Apiario Cianorte, Bovi Massas,
Filetagem de Peixes, Frios Cianorte, Granja da Familia, Laticinio Ciamilk, Laticinio Cianata, Laticinio
Sabor & Cia, Matadouro de Bovinos e Suinos, Queijo Parana, Sagrada Familia Panificacdo, Suinorte, Volpato

Massas & Biscoitos.
4.2 A indlstria

0 municipio de Cianorte, no decorrer de sua histéria passou por transformagcdo em seu perfil
socioeconémico, de economia eminentemente rural, para a atividade industrial, tendo como expoente a
indistria de confecgdo. O fortalecimento da indistria local surge como alternativa ao esgotamento da
monocultura cafeeira e o consequente éxodo rural diminuindo os impactos econémico-sociais do fendmeno e
mantendo Niveis compativeis de emprego.

No ramo de confecgbes, verifica-se um crescente nivel de investimentos para a modernizagdo no seu parque
industrial-tecnolégico e de capacitagdo de forga de trabalho, no entanto, existem vagas a serem supridas,
muitas vezes ndo preenchidas por falta de mdo de obra qualificada, mesmo com o trabalho realizado pelo
SENAI (Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial) e Estagdo do Oficio. Os empresarios locais e o
presidente da Associagdo e Sindicato da Indistria de Confeccdo e Vestuario de Cianorte referem-se a
necessidade de ampliar os locais com estrutura de acolhimento aos turistas e visitantes compradores, e
qualificagdo de guias turisticos.

Ha, ainda uma relativa diversificagdo no setor industrial, onde apesar da predomindncia do setor do
vestuario e alimentos, outros ramos comparecem com relevidncia. Existe o crescimento da industria da
construgdo civil, com perspectiva de geragdo de postos de trabalho absorvendo mdo de obra.

Entre as principais industrias pode-se citar:

A. M. Plasticos
Amafil Produtos Alimenticios

Avenorte

Barbantes Cianorte

Baterias Jupiter

Beeight IndlUstria Confecgdes
Cartonagens Kaete

Cheina Industria de Confecgdes
Conterpavi Pavimentagoes

For Boys

Gold Scrin

KD Vocé

Lactonorte

Lavinorte

Lucia Figueiredo Industria Confecgdes
Macksonn

Megadose

Morena Rosa Indlstria de Confecgdes
Noslen Indistria Farmacéutica

Osmoze

Teston Mecanizagdo Agricola
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4.3 0 comércio e a prestagao de servigos
Este setor é responsavel pela geragao 35% do PIB total do Municipio.

0 desenvolvimento do ramo de vestuario influenciou de forma decisiva a estrutura do setor terciéario,
atualmente vinculado ao desenho industrial do Municipio, onde as atividades econdmicas inseridas
transferem ao mercado de atacado e varejo local a produgdo que dinamiza o setor de comércio e servigos.

A estrutura desse comércio atacadista do vestuario é, basicamente, vinculada ao turismo de compra, onde os
principais estabelecimentos comerciais estdo instalados em shoppings de vendas por atacado, recebendo
diariamente visitantes compradores vindos de outros municipios e outros estados. A maior feira de moda do
sul do pais, a Expovest acontece nos shoppings atacadistas de moda da cidade, além da Rua da Moda. E
realizada em trés edigbes anuais, Outono/Inverno, no més de margo, Primavera/Verdo, no inicio de agosto e
alto verdo no més de outubro.

Referéncia no mercado de moda do Brasil, com mais de 600 fabricas de roupas, que ultrapassam mil grifes e
a produgdo de 150 milhdes de pegas por ano, Cianorte comprova sua forga comercial com potencialidades que
vao além do titulo de Capital do Vestuario. Com a maior producdo de frangos vivos do Parana, um parque
industrial diversificado, um comércio notdvel e a mais alta taxa de sobrevivéncia de empresas do Estado
(84%), o municipio é responsadvel pela 212 posigdo no ranking de arrecadagdo de ICMS do Parana e, com os
indices alcancados em 2014, caminha para assumir o 202 lugar em 2015.

Para se ter uma ideia do crescimento produtivo de Cianorte e sua capacidade de geragdo de emprego e renda,
estdo cadastrados na Divisdo de Receitas Diversas da Prefeitura 4.353 estabelecimentos. Desse total, 1.311
sdo do comércio, 1.804 da prestacdo de servicos, 482 de ambas as atividades e 756 ligados ao ramo
industrial. Somente no ano de 2014 foram expedidos 543 novos alvaras, dados que representam uma elevacao

de 52% quando comparados aos de 2013.
4.4 Economia informal

A economia informal no municipio de Cianorte, cresce de forma significativa, sendo a mdo de obra na facgdo
a maior demanda, e isso ocorre devido as préprias caracteristicas do setor, que demanda servigos
femininos, abrindo possibilidade para que as mulheres, ao mesmo tempo, prestem servigos de costura sem
prejuizos de seus afazeres domésticos, no entanto o setor vem se diversificando. Outro incentivo a
informalidade reside no fato de que o empresario evita os gastos com encargos sociais, fornecendo muitas

vezes as maquinas de costura para o trabalho ser realizado em casa.
4.5 0 turismo de negoécios

A cidade de Cianorte recebe diariamente em torno de 1.200 comerciantes, segundo a Secretaria de IndUstria
e Comércio, Servicos e Turismo de Cianorte, as quais sdo oriundas, principalmente dos Estados do Rio
Grande do Sul, Santa Catarina, Mato Grosso do Sul, Minas Gerais, interior de Sado Paulo e outros. Para
melhor recepcionar esses turistas a cidade conta com duas Centrais de Guias (ASA MODA e AGNUS) que mantém
os shoppings devidamente informados sobre a chegada dos onibus, os quais proporcionam aos visitantes, café
da manhad e estacionamento. O ramo gastrondémico em Cianorte tem melhorado, mas ainda deixa a desejar no
momento de servir os turistas para refeigdes noturnas.

Além do turismo de compras, Cianorte recebe diariamente alunos da regido que aqui escolheram para realizar
seus estudos e aperfeigoamento profissional.

A Secretaria Municipal de IndUstria, Comércio, Servigos e Turismo em parceria com as demais secretarias é,
também, responsavel pela organizagdo das festividades alusivas ao aniversario do Municipio de Cianorte,
que acontecem no més de julho e atraem pessoas de todo o pais para participarem das festividades que sao
compostas por shows artisticos e culturais, Festa das Nagbes, Desfile Civico Militar, Parque de Diversoes,
Campeonato Paranaense de Bicicross, etc.

ASPECTOS CULTURAIS

No inicio da colonizagdo, o municipio de Cianorte promovia poucos eventos culturais. Nesta época

aconteciam apresentagbes de orquestras provenientes de cidades maiores da regido, que pelo esforgco e

dedicagdo dos promotores, conseguiam trazer esses espetadculos a populagao.

Outro evento cultural organizado na época foi o ensino de musica, onde alunos podiam ter aulas de piano,

6érgao, acordedo, violdo, contrabaixo, bateria e flauta doce. O marco inicial aconteceu com a fundagdo do

Conservatério Musical Carlos Gomes cujo nome homenageou o famoso maestro e compositor brasileiro Antonio

Carlos Gomes autor da 6pera "O Guarani".

A partir dessa iniciativa surgiram outros conservatorios entre eles: Conservatéorio Musical Cianorte,

Conservatério Musical Center, Conservatério Musical Vinicius de Moraes e Escola Musical Zequinha de Abreu.

Atualmente o municipio conta com cinco escolas de misicas: Art Music, Bento Mussurunga, Cromatica, Clube

da MGsica e Associagdo Walter de Paula Barbosa.

Com relacdo ao ensino de danga, este passou a ser ensinado nas academias, juntamente com aulas de

ginastica e ballet. Hoje em Cianorte ha trés grandes escolas de danga: Ballet Sarah Coelho, Dance Mais e
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Nos Ultimos anos, os eveeﬁﬁﬁiﬁHL;urais relacionados a misica e a danga vém sendo implementados em polos da

rede publica. Um dos espagos é a Casa da Meméria, localizada na Praga Visconde de Maua, n2 61, cujo prédio
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foi a primeira Igreja Catdlica construida no municipio e foi tombada como patriménio histérico, atualmente
¢ utilizada pelo municipio para realizacdo de diversas atividades culturais e artisticas com capacidade de
publico de até 200 pessoas. Neste local contemplam atividades gratuitas como: aulas de flauta e violino,
Projeto de Danca Uper Crew, Companhias de Teatro Cotac e Boal que atendem uma grande quantidade de jovens.
J& no Clube da Viola destinado ao publico da terceira idade podem compartilhar e apreciar as conhecidas
modas de viola. Esses projetos atendem semanalmente uma média de 400 pessoas.

Um outro espago utilizado é o Centro de Eventos Carlos Yoshito Mori, localizado na Praga Olimpica n2 100,
com uma area de 4.000 metros quadrados, é utilizada para feiras diversas, festas gastrondémicas e festivais
culturais de grande porte, atendem ainda duas oficinas de mlUsica de guitarra e percussdo com total de 40
alunos. Também neste local ocorre o Projeto de Circo que atende cerca de 80 criangas e adolescentes.

Ainda na &rea musical, a Divisdo de Cultura vinculada a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura do
Municipio de Cianorte, coordena duas fanfarras municipais além do Projeto "Musica Ritmo e Som" destinado a
alunos da rede publica de ensino oferecendo atualmente o aprendizado de cinco instrumentos musicais.
Também sdo ofertadas aulas de violdo em duas Casas de Recuperacdo dos Programas: "Ciarev" e "Sou Vivo Nao
Uso Drogas".

A Divisdo de Cultura conta com uma agenda fixa de eventos realizados anualmente como: Semana Cultural,
Mostra de Corais, Concurso de Poesias das Escolas Municipais, Festival de Violeiros, Mostra de Dangas,
Festival de Teatro e Desfile Civico, além de show de grandes proporcoes nas festividades do aniversario do
municipio. Também eventualmente ocorrem apresentagbes artisticas em pragas publicas, exposigbes de quadros
e esculturas de artistas locais e da regido, exposigdes de acervos de fotografias antigas e outros objetos
histéricos.

Conta-se também com a Biblioteca Publica Municipal localizada na Rua Ouro Verde, n2 71, sendo um espago
amplo e bastante confortdvel, com um acervo de aproximadamente 10 mil exemplares. Neste local ¢é
disponibilizada a rede de internet wi-fi aos usudrios numa sala com 20 computadores destinada a estudos e
pesquisas, totalizando uma média de visitagdo de 30 pessoas ao dia.

A Biblioteca Publica também oferta um projeto paralelo de leitura denominado "Livroterapia" na Central de
Agendamentos de Salde, o qual disponibiliza livros de literatura ao publico infanto-juvenil e adulto
enquanto aguardam o atendimento.

Em parceria com a Divisdo de Cultura e a Secretaria do Bem Estar Social é proporcionado semanalmente uma
Oficina de Grafite destinado a jovens em situagdo de vulnerabilidade social.

Em 1990 foi promulgada a Lei Orgénica do Municipio de Cianorte, que reserva o capitulo IV para a Cultura,

estabelecendo a criagdo do Conselho Municipal da Cultura, cuja fungdo ¢ agrupar todas as pessoas
envolvidas com a produgdo cultural. Nesta época também ocorreram exposicdes de artistas locais
viabilizando a populagdo diversas oficinas.

0 Cine Teatro Cianorte, revitalizado em 2012, abrange duas amplas salas de cinema, que além de filmes
proporciona ao publico apresentacbes de pecas teatrais, langamentos de livros com noite de autoégrafos,

festivais musicais e de danga, palestras e outros.
5.1 Artistas de destaque

Muitos foram os cianortenses que se destacaram na produgao artistica, entre eles Dirceu Rosa, escultor e
pintor que iniciou sua carreira em Cianorte, quando ainda era estudante. E no Santudrio Eucaristico Nossa
Senhora de Fatima onde mostra todo o seu talento e sensibilidade, visto que o altar-mor, os
confessionarios e altares menores foram esculpidos por ele, como também a gigantesca imagem do Cristo

Crucificado que domina o fundo do altar-mor impressionando a todos pelo tamanho e beleza.

Ha destaque também para Aristeu Joaquim Piovesan que esculpiu a Via Sacra, obra de mostra permanente ao ar
livre do Santuario Eucaristico de Cianorte.

Também fazem arte com madeira Dourival Benedito da Silva, Wilson Aparecido Marques, Nelson Dorazio, José
Verginio Paulista e Moacir Marcuci. Na pintura destacam-se Maurindo Gomes, Lucimara Patuzzo, Mdnica Nacle,
José Serrante e Leonilda Rosada. Nas artes plasticas destaca-se Claudete Werner. Na area das artes
literarias, destaca-se Juracy Brito de Andrade, cujos poemas foram premiados em varios concursos no Estado
do Parand, assim como Paulo Tertulino que em 1982 publicou "Guerra Sem Guerrilha" e um livreto de poesia.
Também na vertente lirica, Wilson Barbosa da Silva destacou-se com seus versos, residindo em Curitiba
durante seus Ultimos anos de vida, visto que veio a falecer no ano de 1999. O poeta e escultor Anténio
Wilson de Andrade, teve sua obra classificada em primeiro lugar no concurso promovido pela prefeitura para
escolha do Hino Municipal de Cianorte. Entre os novos poetas destacam-se Rogério Miranda Prado, Juliano
Secolo, Anderson W. Vieira, Toni Roberto Silva e Gedrgia Silva. Também os escritores Julita de Lima,

Miguel Fecchio e Valdecir Mariano.
5.2 Lazer

Nos primeiros anos de histéria do Municipio, as atividades de lazer restringiam - se a caga e pesca

havendo encontro de familias no Hotel Cianorte para conversar, jogar cartas e, muitas vezes, dangar. O

radio também era muito usado como opgdo de lazer, principalmente pelas donas de casa. J& em 1959 entrou no

ar a R&dio Porta Voz de Cianorte, que em suas primeiras atividades promovia programas de auditério,
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primeira sala de cinema foi posteriormente adquirida pela empresa Delgros que a transferiu para a avenida

Maranhdo em um prédio maior e melhor estruturado, onde hoje funciona o

Cine Teatro Cianorte. Cianorte também contou com o Cine Iguagu, instalado na avenida Goids, porém
atualmente desativado.

Nesta época, a populacdo jovem e adulta, divertia-se nos bailes realizados em maquinas de café, armazéns
e/ou zona rural como também nas brincadeiras dangantes realizadas em escolas e casas de familia. As datas
festivas e civicas eram comemoradas pela populagdo e aconteciam diversos bailes como o Baile das Maes, dos
Pais, dos Namorados, da Independéncia, do Aniversério da Cidade e as Festas Juninas.

Em 17 de fevereiro de 1961 foi criado o Cianorte Clube. Para a construgdo da sede foram doadas duas
quadras e um trecho da Rua S3do Salvador. No aniversario municipal do ano de 1962, foi inaugurado o
primeiro prédio daquele clube, sendo um barracdo de madeira, posteriormente substituido por um prédio em
alvenaria. Nos anos seguintes também foram fundados os clubes Morada do Sol e, mais tarde, o Itapud Clube
de Campo que atualmente se encontra desativado.

Na atualidade, existe grande diversificagdo em relacdo ao lazer, aos domingos a comunidade pode prestigiar
a jogos de futebol com as equipes CAFE - Cianorte Associagio de Futsal e Esportes, e Cianorte Futebol
Clube, o "Ledo do Vale", no Estaddio Albino Turbay. H& também equipes amadoras que realizam campeonatos
locais em Cianorte. A cidade também conta com varios Pesque-Pagues localizados em propriedades rurais
abertos ao publico.

Para as criangas, esportistas e publico em geral, foram instalados em alguns bairros da cidade parques
infantis, quadras de areia e academias da terceira idade (ATI). Hoje, o Ginadsio de Esporte Tancredo Neves,
compreende um dos maiores complexos desportivos da cidade, assim como outros de menor porte como o Gindsio
Jodo Bola, além de centros comunitarios dispersos em varios locais da cidade.

Uma outra atividade oferecida aos cianortenses é o turismo rural, que tem como objetivo proporcionar
passeios por varias propriedades rurais do municipio, onde os mesmos poderdo conhecer diversos tipos de
flores e plantas, paisagens e outras belezas naturais, além de usufruir saborosas refeigbes caseiras e boa
companhia. As propriedades sdo particulares, no entanto, os proprietarios disponibilizam os espagos para
os visitantes, os quais contribuem com uma pequena taxa para manutengdo.

A Cavalgada realizada anualmente marca a abertura das festividades do Aniversdrio da cidade e consiste
numa outra opgao de lazer para os moradores que apreciam cavalgar. Este evento é aberto a toda populagao
de Cianorte e da regido, as quais participam de acampamento a noite e no dia seguinte todos cavalgam nos
arredores do Parque Cinturdo Verde por aproximadamente 14 quildmetros, fazendo o fechamento do evento com
um tradicional almogo.

Cianorte conta ainda com uma extensa pista de caminhada em volta do Parque Cinturdo Verde, que é o segundo
maior parque urbano com reserva florestal do pais. Neste habitam varias espécies de animais, plantas e
arvores nativas da regido. Grande parte da populagdo se beneficia de caminhadas e passeios nos arredores
do parque, a pista foi bem construida e sinalizada, com iluminagdo e cercada para protecdo dos animais que
vivem no parque como também dos moradores.

ASPECTOS EDUCACIONAIS

A educagdo formal no municipio teve seu inicio por meio da organizagdo dos proéprios pais que se
mobilizaram em criar uma escola. A pioneira D. Alvina Gavioli apresentou-se como professora advinda do
Estado de Minas Gerais e os pais entraram em contato com o Prefeito de Peabiru a fim de credencia-la para
lecionar. Foi num saldo comercial cedido por um dos moradores onde tudo comegou. As carteiras foram
confeccionadas pela professora com o auxilio dos préprios alunos com madeira cedida por uma serraria do
municipio.

No ano de 1955 a CMNP construiu duas salas de aulas, na Rua Piratininga, esquina com a rua Abolicdo, os
pais confeccionaram os méveis com madeira doada pela Companhia Melhoramentos sendo entdo registrada na
Inspetoria de Peabiru com o nome de "Casa Escolar de Cianorte" tendo como primeira diretora a Professora
Alvina Gavioli. Na mesma época instalou-se em Cianorte a Igreja Luterana que fundou a primeira escola
particular no municipio.

No ano de 1957, o Prefeito, Antonio Rodrigues Mota, juntamente com a comunidade, movimentaram-se para a
criagao da Escola Normal Regional Silva Jardim, que correspondia ao Curso Ginasial. Em 1958 foi criado o
Gindsio Estadual, que passou a funcionar nas antigas instalagbes da Casa Escolar ja ampliada, sendo
posteriormente transferido para a rua Campinas vindo a denominar-se Grupo Escolar Itacelina Bittencourt
Ja em 1961 iniciaram-se as atividades da Escola Normal Secundaria Candido Portinari garantindo a formagao

em nivel secundario.

Ao mesmo tempo em que a comunidade urbana se movimentava em prol de uma educagdo formal, o mesmo acontecia
com a comunidade rural e ja na gestdo do primeiro Prefeito Municipal Sr. Wilson Ferreira Varella (1955)
iniciou-se a construgdo de diversas salas em varios pontos da zona rural. A proépria comunidade local, por
diversas vezes, colaborou com recursos financeiros para que suas necessidades fossem supridas.
Com o desenvolvimento do municipio ocorreu também o aumento da populagdo da zona rural o que ocasionou a
criagdo de diversas escolas rurais chegando no ano de 1971 ao numero de 61 escolas rurais municipais. A
partir da grande geada de julho de 1975, iniciou-se o processo de éxodo rural agravado também pela
mecanizagdo da lavoura ocasionando assim a cessagdo de diversas escolas rurais. No ano de 1998 restavam
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Fundamental - séries iniciais, consolidada no ano de 2002.

Atualmente o Ensino Fundamental é ofertado no municipio de Cianorte - Pr, por treze escolas municipais
(Anos Iniciais), onze escolas estaduais (Anos Finais) e quatro escolas particulares (Anos Iniciais e
Finais). Em relagdo ao Ensino Médio, este é ofertado por dez escolas estaduais e trés particulares.

A comunidade cianortense, apés a conquista das escolas de 12 e 22 graus, iniciou um movimento em busca da
implantagdo do Ensino Superior no municipio. Em

1967 foi realizada a primeira agdo neste sentido onde o Deputado Estadual Dr. Ovidio Luiz Franzoni enviou
a Camara um projeto de lei criando a Faculdade de Filosofia de Cianorte que fora aprovado em 1969. O
evento foi muito comemorado pela populagdo, mas devido a divergéncias politicas na época a referida
instituigdo nunca se implantou no municipio.

Uma nova tentativa de viabilizar a vinda do Ensino Superior para Cianorte foi realizada na gestdo do
Prefeito Nelson Prendin (1973/1977) que nomeou o Promotor Publico Dr. Areli da Silva Correia para mediar
as negociagdes com a UEM (Universidade Estadual de Maringd) a fim de que alguns cursos fossem implantados

no municipio. Porém mais uma vez questdes politicas interferiram neste processo que ndo teve sucesso.

As negociagdes foram retomadas na administragdo do Prefeito Francisco Arieta Negrdo (1977/1982) que
manteve contato com o Reitor da UEM onde foram aprovados alguns cursos, mas a criagdo de uma extensdo de
graduagdo em Cianorte ficou mais uma vez sem se efetivar.

Na gestdo do Prefeito Jorge Moreira da Silva (1983/1988), por meio do trabalho realizado por uma nova
comissdo juntamente ao Conselho de Ensino Pesquisa e Extensdo da UEM houve outra tentativa de que fosse
dado um parecer favoravel a criacdo de trés cursos de graduagdo no municipio o que mais uma vez nao
ocorreu.

Finalmente em 1985 esta mesma comissdo conseguiu os primeiros resultados positivos. Por meio de doagdes em
dinheiro da populagdo para a compra do material necessario e a cessdo do prédio da Escola Estadual Igléa
Grollmann, enquanto se construisse a sede do campus, foi instalada no municipio a extensdo da UEM com dois
cursos disponibilizados: Ciéncias Contabeis e Pedagogia. O primeiro vestibular foi realizado em janeiro de
1986 e no ano de 1991 os cursos passaram a ser ofertados ja na sede prépria construida com recursos
estaduais e municipais. Nos dias atuais a UEM - Campus Extensdo de Cianorte oferta quatro cursos de
graduagdo sendo eles: Design, Moda, Ciéncias Contabeis e Pedagogia.

0 Municipio conta também com a UNIPAR - Universidade Paranaense, que oferece os cursos de Direito,
Estética, Administragdo, Arquitetura e Urbanismo, Analise e Desenvolvimento de Sistemas, Educagdo Fisica,
Ciéncias Contdbeis, Processos Gerenciais e Design de Moda. Ainda pode-se optar pelos cursos a distancia
que sdo ofertados por diversas instituigoes.

Cianorte conta com 12 Centros Municipais de Educagdo Infantil que atendem aproximadamente 1.100 criancas
na faixa etadria de zero a cinco anos. Dentro desta Modalidade o municipio conta ainda com o atendimento da
faixa etaria de 4 a 5 anos em 11 Escolas Municipais.

Com a promulgagao da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional, Lei n2 9.394/96, a educagao infantil
passou a ser reconhecida como etapa da educagdo basica. Neste sentido, o Municipio de Cianorte ja
realizava atendimento atrelado ao carater assistencialista desde 1991, ano em que ocorreu a inauguragio
das Creches Crianga Esperanga, no Distrito de Sdo Lourenco e Pequeno Principe, localizado no Distrito de
Vidigal. Na sede do Municipio, a primeira Creche a ser inaugurada foi a Crianga Feliz, no ano de 1992. No

ano de 1996 foi inaugurada a Creche S3o Francisco de Assis e em 1999 a Creche Jodo e Maria.

No ano de 2000, a Lei Municipal n2 2.108 alterou a denominagdo das Creches para Centros Municipais de
Educacdo Infantil, adequando as Instituicdes mencionadas a Legislagdo Federal, a qual determinava a
necessidade de as acdes de atendimento estarem relacionadas ao cuidar e educar.

Este atendimento expandiu-se com a inauguragdo de mais Centros de Educagdo Infantil para atender a
crescente demanda do Municipio sendo: em 2003, Centro Municipal de Educagdo Infantil Pedrinho e Narizinho;
em 2010, Centro Municipal de Educacdo Infantil Aidé Eugénio Biazzi, Centro Municipal de Educagdo Infantil
Liucia Reschetti Cerqueira e a unidade do Proinfancia, denomina Centro Municipal de Educagdo Infantil
Ivanilde Gomes Casotti; em 2012 o Centro Municipal de Educagdo Infantil Maria Testa Rodrigues e no ano de
2015, mais duas obras do Proinféncia foram inauguradas, sendo estas, Centro Municipal de Educagao Infantil

Ana Jacinta Teixeira e Centro Municipal de Educagado Infantil Dona Flor.

TABELA 05

Matriculas

ANO REDE MUNICIPAL REDE ESTADUAL PARTICULAR

2013 2014 2014 | 5.049 5.169 5.169 | 7.559*% 6.951% 6.951* | 2.511 2.839 2.839

*Incluindo o CEEBJA

Fonte: Censo Escolar 2013/2014
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Rede de Ensino do Municipio de Cianorte

ESCOLAS COM ESCOLAS COM ENSINO ESCOLAS COM ESCOLAS COM
TOTAL DE ESCOLAS _
EDUCAGAO INFANTIL FUNDAMENTAL ENSINO MEDIO SUPLETIVO
MUNICIPAL - 13 (12 ao 52 Ano) - 13 (62 ao
m - -9 - 01 CEEBJA
ESTADUAL - 11% 92 Ano) - 11

PARTICULAR - 10 9 4 3 -

* Incluindo o CEEBJA

Fonte: Nicleo Regional de Educagdo/Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura - 2013/2014

TABELA 07

Rede de Ensino do Municipio de Cianorte - Educagdo Infantil Creche/Pré-Escolar

TOTAL DE CMEIs TOTAL DE ALUNOS CRECHE/PRE-ESCOLAR

2013 - TOTAL DE CMEIs - 10 911
2014 - TOTAL DE CMEIs - 10 1.052
2015 - TOTAL DE CMEIs - 12 1.450

Fonte: Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura de Cianorte,2015

III - NIVEIS DE ENSINO

A - EDUCAGAO BASICA
EDUCAGAO INFANTIL

Pensar a Educagdo Infantil considerando o contexto municipal implica refletir e analisar quanto ao
referido nivel escolar no contexto de ordem Estadual e Nacional.

Conforme apontamentos presentes no documento: Planejando a Préxima década Conhecendo as 20 Metas do Plano
Nacional de Educagdo (2014) somado ao que aborda o artigo 214 da Constituigdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, o objetivo do Plano Municipal de Educagdo, de maneira geral, centra-se no tratamento da
identidade e autonomia local de modo que este fazer possibilite reflexdes acerca de agdes pautadas no
planejamento, orientagdo, coordenagdo e investimentos que viabilizem a wuniversalizagdo e melhoria
qualitativa e quantitativa do ensino escolar e que proporcione o preparo do (a) cidaddo (&) para atuagdo
no contexto social pautado no cunho humanistico, cientifico e tecnolégico nacional.

Diante dos destaques apontados, no tratamento do Plano Municipal de

Educacdo 2015, o olhar pautado no estabelecimento de objetivos e metas voltado a Educagao Infantil
configura-se enquanto necessario, haja vista que a proépria Lei de Diretrizes e Bases para a Educagao
Nacional n2 9.394/96 aponta para o principio educacional de acesso e permanéncia em igualdade de
condigoes.

Assim, neste Plano Municipal de Educagdo 2015, o tratamento da Educagdo Infantil visa realizar
consideragbes acerca do cunho diagnéstico, das diretrizes e das metas e estratégias que abarcardo o

planejamento e agdes que serdo desempenhadas durante a vigéncia do presente documento.

1.1 - Diagnéstico

0 Municipio de Cianorte contempla a Educagdo Infantil em dezenove Instituigdes de Educagdo Infantil, das

quais:

Doze sdo municipais, atendendo criangas de quatro meses a quatro anos de idade;

Uma é conveniada de carater filantrépico, atendendo a faixa etaria de quatro meses a cinco anos de idade;

Seis sdo particulares, onde trés atendem a partir de um ano de idade, duas atendem a partir dos quatro

meses de idade e uma atende a faixa etaria quatro a cinco anos de idade.

Ainda na rede publica, o municipio de Cianorte realiza atendimento destinado a faixa etaria dos cinco anos

de idade decorrendo em onze Escolas Municipais de Educagdo Infantil e Ensino Fundamental.

Definida como a primeira etapa da Educagdo Basica, a Educacdo Infantil tem como finalidade promover o

desenvolvimento integral da crianca, ou seja, de promover o desenvolvimento fisico, psicolégico,

intelectual e social da crianga. Observando o impacto positivo que a Educagdo Infantil vem proporcionando
Utilizamos cookies para melhorar sua@xperi@aciameiste Eprizl. Ala cantirarayanavegandoavorépanictade cdm apossd Paitiea depRdeatidaddservar na tabela a seguir

que houve ampliagdo do atendimento neste nivel de ensino.
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TABELA 08

Atendimento da Educagdo Infantil de 2009 a 2013

Populagdo 2009 2010 2011 2012 2013

Creche e Pré-escola I - Rede Municipal Pré-escola II - [ 514 586 | 770 602 | 858 575 | 940 568 | 970 648
Rede Municipal Creche - Rede Particular Pré-escola - | 533 331 | 430 354 | 546 347 | 531 446 | 540 443
Rede Particular Total 1.964 2.156 2.326 2.485 2.601

Fonte: Site do INEP

A Educagdo Infantil vem sendo amplamente discutida e divulgada pelas organizagdes nacionais e
internacionais, isto porque a elevagado da demanda por mdo de obra tem como consequéncia a procura pelas
familias de locais adequados para que seus filhos possam receber além do atendimento b&sico necessério ao
seu desenvolvimento integral, a educagdo sistematizada. Sendo assim, o atendimento da faixa etaria que
compreende a Educagdo Infantil configura-se enquanto necessaria, haja vista que a proporgao da mao de obra

feminina no mercado de trabalho nas Ultimas décadas é crescente, como apontado no grafico a seguir
(imagem disponivel no documento para download)

Conforme é possivel observar na tabela anterior, no contexto nacional, a ocupagdo feminina no mercado de
trabalho cresce gradativamente, no que trata a estrutura distributiva a porcentagem populacional
economicamente ativa e ocupada, observa-se certa elevagdo quando se compara os indices referentes ao ano
de 2003 e 2011, mesmo que estes percentuais mostrem-se menores quando comparado ao percentual de populagdo
masculina economicamente ativa e ocupada, estas elevacdes acabam por provocar impactos socioecondmicos,
haja vista que com o aumento da insercdo da mdo de obra feminina no mercado de trabalho acaba por

desencadear a busca por Instituigdes voltadas para o atendimento de seu (sua) filho (a)

No cenario Nacional e também Municipal observa-se que o atendimento destinado as criangas com idade
compreendida entre zero e cinco anos, ndo ocorre na sua totalidade, sendo este reflexo do proéprio cunho
histérico em que o atendimento destinado para faixa etdria mencionada restringia-se ao assistencialismo.
Visdo esta que, na contemporaneidade, conquista novas configuragdes, pois as familias que procuram
atendimento sdo compostas por diferentes niveis socioecondmicos, sendo este movimento alavancado pelas
politicas plblicas de legalizagdo e direito de acesso a Educagdo Infantil, reforcado por estudos e
pesquisas que destacam a importdncia da insercdo da crianga em ambiente que trate do conhecimento

sistematizado com foco no cuidar, educar e brincar
Padroes de infraestrutura do ambiente escolar dos Centros Municipais de Educagdo Infantil

0 municipio de Cianorte no que concerne o atendimento as criangas com faixa etdria de quatro meses a
quatro anos de idade na rede publica, estd organizado em doze Centros Municipais de Educagdo Infantil em
periodo integral, de forma que dez Instituicdes estdo localizadas nos bairros de Cianorte, uma Instituicao
esta localizada no distrito de Vidigal e a outra no distrito de Sdo Lourenco.

Neste sentido, segue a descrigdo geral de infraestrutura dos Centros Municipais de Educagdo Infantil:

Centro Municipal de Educagdo Infantil Crianga Esperanca esta localizado em Sdo Lourengo no distrito de
Cianorte, criado pela Lei n2 1.326/91, atendendo atualmente setenta criangas, contemplando a faixa etaria
de quatro meses a quatro anos de idade. O atendimento nesta Instituicdo de Educagdo Infantil esta
organizado em quatro salas de atividades denominadas como Bergario I, Bergario II, Maternal e Pré-escola
I. A estrutura também conta com refeitério, cozinha, despensa, almoxarifado para produtos de limpeza,
lavanderia, fraldario, banheiro para funciondrios (as), banheiro apropriado para as criangas, sala da
diregdo, hall de entrada, area externa aberta com parque infantil e patio coberto.

Centro Municipal de Educagdo Infantil Pequeno Principe, localizado em Vidigal no Distrito de Cianorte,
criado pela Lei n2 1.638/95, atende atualmente setenta criancas, contemplando a faixa etaria de quatro
meses a quatro anos de idade. Esta Instituicdo de Educagdo Infantil oferta o atendimento em quatro salas
de atividades, tais como, Bergario I, Bergario II, Maternal e Pré-escola I. A estrutura do Centro
Municipal de Educagdo Infantil, também conta com refeitério, cozinha, despensa, almoxarifado para produtos
de limpeza, lavanderia, fraldario, banheiro para funciondrios (as), banheiro apropriado para as criangas,

sala da diregdo, hall de entrada, area externa aberta e patio coberto.

Centro Municipal de Educagdo Infantil Crianga Feliz criado pela Lei de n2 1.638/95, atualmente atende cem
criancas de quatro meses a quatro anos de idade. Esta Instituicdo de Educagdo Infantil possui cinco salas
de atividades que atendem as turmas de Bergario I, Bercgario II, Maternal I, Maternal 1I e Pré-Escola I. A
estrutura também conta com refeitério, cozinha, despensa, lactario, fraldario, solarios, lavanderia,
almoxarifado para produtos de limpeza, banheiro para funcionarios (as), banheiro apropriado para as
Utilizamos cookies para melhorar sug expgreigciaiaste f2oital-80£0ntioYeE na¥egaNdadics ooy dacom aossadeglitioade Fyivagidades o srea externa aberta.
Centro Municipal de Eduqegﬁ%nﬂgiantil Sdo Francisco de Assis criado pela Lei de n? 1.695/95, atualmente

atende cem criangas de quatro meses a quatro anos de idade. A Instituicdo de Educagdo Infantil possui
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cinco salas de atividades que atendem as turmas de Bergario I, Bergario II, Maternal I, Maternal 1I e Pré-
Escola I. A estrutura desta Instituicao de Educagdo Infantil conta com refeitério, cozinha, despensa,
lactéario, fraldario, soléarios, lavanderia, almoxarifado para produtos de limpeza, banheiro para
funcionarios (as), banheiro apropriado para as criangas, sala da diregdo, sala de Educadores (as), sala de
video, hall de entrada e &area externa aberta com parque infantil.
Centro Municipal de Educacdo Infantil Jodo e Maria criado pela Lei de n2 2.026/99, atualmente atende cento
e vinte criangas de quatro meses a quatro anos de idade. A Instituigdo possui seis salas de atividades que
atende as turmas de Bergario I, Bergario II, Maternal I A, Maternal I B, Maternal II e Pré-escola I, conta
com refeitério, cozinha, despesa, lavanderia, almoxarifado para produtos de limpeza, lactario, fraldario,
solarios, banheiro para funciondrios (as), banheiro adequado para as criangas, sala da direcgdo, sala de
video, sala de Educadores (as), hall de entrada, &rea externa aberta e patio coberto.
Centro Municipal de Educacdo Infantil Pedrinho e Narizinho foi criado pela Lei de n2 2.390/2003, tem
capacidade para atender cem criangas de quatro meses a quatro anos de idade. A estrutura possui cinco
salas de atividades que atendem as turmas de Bergario I, Bergario II, Maternal I, Maternal II, Pré-escola
I. Conta com refeitério, cozinha, despensa, almoxarifado para produtos de limpeza, lavanderia, banheiro
para funcionarios (as), banheiro adequado para as criangas, fraldario, lactédrio, sala da diregdo, sala de
Educadores (as), sala de video e &rea externa de uso coletivo das turmas para realizacdo de atividades
pedagoégicas direcionadas ou livres, assim como para os momentos do banho de sol.
0 Centro Municipal de Educagao Infantil Lucia Reschetti Cerqueira, criado pela Lei de n2 3.207/08,
atualmente atende cento e vinte criangas entre quatro meses a quatro anos de idade, possui seis salas de
atividades que atende as turmas de Bercario I, Bercario II, Maternal I A, Maternal I B, Maternal II e Pré-
escola I, conta com refeitério, cozinha, despesa, lavanderia, almoxarifado para produtos de limpeza,
lactario, fraldario, solarios, banheiro para funcionarios (as), banheiro adequado para as criangas, sala
da diregdo, sala de video, sala de Educadores (as), hall de entrada, &rea externa aberta com parque
infantil.
0 Centro Municipal de Educagdo Infantil Ivanilde Gomes Casotti, criado pela Lei Municipal n2 3.200/08 de
09/12/2008, foi construida com recursos do Fundo Nacional do Desenvolvimento da Educagdo do Programa
Proinféncia, avisando o atendimento de cento e cinquenta criangas entre quatro meses a quatro anos de
idade. A estrutura desta Instituigdo de Educacdo Infantil, no projeto da Proinfancia conta com oito salas
de atividades, porém recentemente o espago antes destinado para sala de leitura foi reestruturado para
atender mais uma turma, adequando-se para o numero de nove salas de atividades em funcionamento, ofertando
atualmente o numero de vagas para cento e oitenta criangas. As turmas atendidas sdo nominadas como: Creche
I A, Creche I B, Creche II A, Creche II B, Creche II C, Creche III A, Creche III B, Pré-escola I A e Pré-
escola I B. A Instituigcdo de Educagdo Infantil conta também com refeitério, cozinha, despesa, lavanderia,
almoxarifado para produtos de limpeza, lactario, fraldario, solarios, banheiro para funcionarios (as),
banheiro adequado para as criangas, banheiro adequado para as criangas com necessidades especiais, sala da
diregdo, secretaria, sala de Educadores (as), hall de entrada, sala de video, almoxarifado da secretaria
que hoje esta reorganizado como sala de leitura, area externa aberta com parque infantil e patio coberto.
0 Centro Municipal de Educagdo Infantil Aidé Eugénio Biazzi, criado pela Lei Municipal de n? 3.276/09,
atualmente atende cem criancas entre quatro meses a quatro anos de idade, possui cinco salas de atividades
que contemplam as turmas de Bergario I, Bergario II, Maternal I, Maternal II e Pré-escola I, conta com
refeitério, cozinha, despensa, lavanderia, almoxarifado para produtos de limpeza, lactario, fraldario,
solérios, banheiro para funciondrios (as), banheiro adequado para as criangas, sala da direcdo, sala de
video, sala de Educadores (as), hall de entrada, area externa aberta com parque infantil.
0 Centro Municipal de Educagdo Infantil Maria Testa Rodrigues, criado pela Lei Municipal n2 3.766/12, foi
inaugurado no dia 15 de margo de 2012, depois da ampliagdo e reforma do antigo prédio da Sociedade de
Assisténcia Social Beneficente Educacional e Maternal de Cianorte (Sasbemc), onde também anteriormente foi
a primeira estrutura de atendimento do Centro Municipal de Educagdo Infantil S&o Francisco de Assis. A
Instituicdo de Educagdo Infantil Maria Testa Rodrigues atende atualmente cem criangas entre quatro meses a
quatro anos de idade. A estrutura tem cinco salas de atividades que atende as turmas de Bergario I,
Bercario II, Maternal I, Maternal II e Pré-escola I, conta com refeitério, cozinha com despensa, lactério,
lavanderia, almoxarifado para produtos de limpeza, fraldario, solarios, banheiro para funcionarios (as),
banheiro adequado para as criangas, sala da diregdo, sala de video, sala de Educadores (as), area externa
aberta.
0 Centro Municipal de Educagdo Infantil Dona Flor, criado pela Lei Municipal n? 3.968/12, foi construida
com recursos do Fundo Nacional do Desenvolvimento da Educagdo do Programa Proinfancia, visando o
atendimento de cento e cinquenta criangas entre quatro meses a quatro anos de idade. A estrutura desta
Instituigao de Educagao Infantil conta com oito salas de atividades que atendem as turmas de Creche I A,
Creche I B, Creche II A, Creche II B, Creche III A, Creche III B, Pré-escola I A e Pré-escola I B. A
Instituigdo de Educagdo Infantil conta também com refeitério, cozinha, despensa, lavanderia, almoxarifado
para produtos de limpeza, lactario, fraldario, solarios, banheiro para funcionarios (as), banheiro
adequado para as criangas, banheiro adequado para as criangas com necessidades especiais, sala da diregdo,
secretaria, sala de Educadores (as), hall de entrada, almoxarifado da secretaria, sala de video, sala de
leitura, area externa aberta com parque infantil e patio coberto.
0 Centro Municipal de Educagao Infantil Ana Jacinta Teixeira, foi criado pela Lei Municipal n2 3.967/12,
sendo esta Instituigao também construida com recursos do Fundo Nacional do Desenvolvimento da Educagdo do
Utilizamos cookies para melhorar sug gyperifncisasiefarial, AQ £oniaya6"G¥eARNIRNASERONGNEB oM NAseA Eolllicade Bivagidadey atro meses a quatro anos
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A, Creche II B, Creche III A, Creche III B, Pré-escola I A e Pré-escola I B. A Instituicdo de Educagdo
Infantil conta também com refeitério, cozinha, despensa, lavanderia, almoxarifado para produtos de
limpeza, lactério, fraldario, solérios, banheiro para funciondrios (as), banheiro adequado para as
criangas, banheiro adequado para as criangas com necessidades especiais, sala da diregdo, secretaria, sala
de Educadores (as), hall de entrada, almoxarifado da secretaria, sala de video, sala de leitura, éarea

externa aberta com parque infantil e patio coberto.

Padroes de infraestrutura do ambiente escolar das Escolas Municipais de

Educagdo Infantil e Ensino Fundamental

0 municipio de Cianorte no que diz respeito ao atendimento as criangas com faixa etadria de cinco anos de
idade na rede plblica, estd organizado em onze Escolas Municipais que ofertam o atendimento em periodo
parcial (matutino e vespertino), de forma que nove Instituigdes estdo localizadas nos bairros de Cianorte,
uma Instituigdo esta localizada no distrito de Vidigal e a outra no distrito de Sdo Lourengo. Atualmente,
no ano de 2015, soma-se 36 turmas de Educagdo Infantil (Pré-escola II), totalizando cerca de 800 criangas

atendidas, estas turmas estdo divididas da seguinte maneira:

Escola Municipal Castro Alves: 2 turmas no periodo matutino e 2 turmas no periodo vespertino.
Escola Municipal Cecilia Sato: 1 turma no periodo matutino e 1 turma no periodo vespertino.
Escola Municipal Dom Jodo Bosco: 1 turma no periodo matutino e 1 turma no periodo vespertino.

Escola Municipal General Ernesto Geisel: 1 turma no periodo matutino e

1 turma no periodo vespertino.

Escola Municipal Gongalo Moreno Gutierres: 2 turmas no periodo matutino e 2 turmas no periodo vespertino.
Escola Municipal Jardim Aeroporto: 3 turmas no periodo matutino e 3 turmas no periodo vespertino.

Escola Municipal Jodo Bueno de Godoy: 1 turma no periodo vespertino.

Escola Municipal Lidia Usuy Ohi: 1 turma no periodo matutino e 2 turmas no periodo vespertino.
Escola Municipal Maria Montessori: 2 turmas no periodo matutino e 3 turmas no periodo vespertino.
Escola Municipal Ovidio Luiz Franzoni: 1 turma no periodo matutino e 2 turmas no periodo vespertino.

Escola Municipal Vicente Machado: 2 turmas no periodo matutino e 2 turmas no periodo vespertino.

Quanto as instituigdes particulares e filantrépicas que ofertam a Educagdo Infantil no municipio de
Cianorte, no que concerne o atendimento destinado a Educagdo Infantil, decorre em sete Instituigdes

denominadas:

Padroes de infraestrutura do ambiente escolar das Escolas particulares e filantrépica de Educagdo Infantil

e Ensino Fundamental

CENTRO EDUCACIONAL CIANORTE - COLEGIO CEC

0 Colégio CEC, atualmente oferece atendimento educacional nos Niveis da Educagdo Infantil, Ensino
Fundamental e Ensino Médio. Sendo que o atendimento na Educagdo Infantil se inicia no ano que a crianga
completa 2 anos de idade. A Instituigdo obteve a autorizagdo para o funcionamento e implantagdo simultanea
das turmas que vdo da Educagdo Infantil ao Ensino Médio, em 8 de novembro de 2000, por meio da resolugdo
n2 3.399/2000. Atualmente atende cerca de 238 criancas divididas nas turmas de Bercario II, Maternal I,

Maternal II, Pré I e Pré II.

CRECHE CEMIC SAO JOSE

0 Servigo de Obras Sociais de Cianorte é uma Entidade Social filantrépica sem fins lucrativos. Foi fundada
com atuagdo da comunidade e sociedade civil organizada. Teve reconhecida sua utilidade publica pelas Leis:
a nivel Estadual Lei n2 7.142 de 11 de maio de 1979, e a nivel Municipal Lei n® 199/73, de 19 de novembro
de 1973. A Instituigdo, também esta registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, conforme
processo n2 205.153/77, de 14 de julho de 1977.

A Instituigdo tem o Certificado de Fins Filantrdpicos sob o n2 289987.012348/94-39, em 22 de fevereiro de
1995, sendo recadastrada pela Resolugdo 139/95 CNAS, Lei Municipal n2 199/73, com registro no Conselho
Municipal de Assisténcia Social-CMAS no Livro n2 001 - n2 002. Com sede administrativa a Rua do Artesao,
n2 135, Vila Sete, inscrita no CNPJ sob n2 81.837.569/0001-08.

No ano de 1981, a Instituigdo passou a ofertar o atendimento para trinta criangas, cujas agdes atrelaram-
se as questdes assistencialistas. Atualmente, a entidade presta atendimento a 335 criangas de 06 meses a

04 anos na Educacdo Infantil e 175 Criangas com idade de 05 a 09 anos em contra Turno Social, horario
Utilizamos cookies para melhorar suempéi?gsiadgeitg&qréal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de Privacidade

Continuar
ESCOLA ADVENTISTA DE CIANORTE


https://leismunicipais.com.br/privacidade

A Educagdo Adventista estd presente em 165 paises, no Brasil desde 1896, com unidade em Curitiba, no
Parana. Em Cianorte o funcionamento da Instituigdo ocorre desde 01 de fevereiro de 1979, iniciando com o
nimero de 20 alunos.

Atualmente, a Instituicdo conta com 280 alunos, cujo atendimento da Educagdo
Infantil da-se a partir dos quatro anos de idade.
CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL ABC DA CRIANCA

0 Centro Educacional Atelié ABC da Crianga, estd inscrito sob o CPNJ n2 13.557.014/0001-52, com data de
abertura em 08 de abril de 2011, cuja natureza juridica da Sociedade Empresaria Limitada esta sob o cddigo
2062, ofertando aos municipes atendimento da Educagdo Infantil a partir dos 4 meses até os 5 anos de
idade, atualmente atende cerca de 60 criangas divididas nas turmas de Bergario, Maternal I, Maternal II,

Pré I e Pré II. A Instituicdo esta registrada no CNAE sob o n2 8511200.
CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL ARTE DO APRENDER

0 Centro de Educagdo Infantil Arte do Aprender, estad localizado em perimetro urbano, ofertando atendimento
aos municipes desde o ano de 2002, este atendimento destina-se as criangas a partir dos 4 meses de idade.
Atualmente atende cerca de 120 criangas, divididas nas turmas de Bergadrio I, Bercario II, Maternal I,

Maternal II, Pré - escola I e Pré-escola II.
CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL DRUMMOND KIDS

0 Colégio Drummond, atualmente oferece atendimento educacional nos Niveis da Educagdo Infantil, Ensino
Fundamental, Ensino Médio e Curso Pré-Vestibular. Sendo que o atendimento da Educagdo Infantil é realizado
em prédio separado e denominado de Centro de Educagdo Infantil Drummond Kids, a data de abertura da
Modalidade Educagdo Infantil se deu no ano de 2013. Hoje este atendimento se inicia no ano em que a
crianca completa 2 anos de idade. Atualmente atende cerca de 115 criangas divididas nas turmas de Maternal

I, Maternal II, Pré I e Pré II.
CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL III JARDINS

0 Centro de Educagdo Infantil III Jardins, estd localizado em perimetro urbano, ofertando atendimento aos
municipes desde o ano de 2002, este atendimento destina - se as criancas a partir de 1 ano de idade
Atualmente atende cerca de 70 criangas, divididas nas turmas de Maternal, Jardim I, Jardim II e Jardim

III.
Habilitagdo dos Profissionais da Educagdo Infantil

Na rede publica do municipio de Cianorte, o profissional do magistério, para atuar na docéncia da Educagdo
Infantil deve ter a formagdo em nivel superior em curso de licenciatura em Pedagogia ou Curso Normal
Superior, sendo admitida a formagdo minima em nivel médio na Modalidade Normal para o ingresso na fungdo,
ap6s realizagdo e classificagdo em concurso plblico. Ja para a fungdo de suporte pedagoégico, diregdo,
coordenagao e assessoramento educacional, o docente deve ter formacdo em Pedagogia ou outra Licenciatura,
com Pés-Graduagdo em Educagdo com nivel de especializagao.

Os profissionais atuantes em servigos gerais que compdem a equipe nas fungGes de alimentagdo, limpeza e
seguranga, sado exigidos para concurso publico a escolaridade minima o Ensino Fundamental. Neste sentido,
as Instituigbes publicas de Educagdo Infantil do municipio contam com atuagdo de equipe profissional
necessaria para que a realizagdo do atendimento das criangas ocorra de forma quantitativa e qualitativa.
Assim, as InstituigOes de Educagdo Infantil do municipio de Cianorte, contam com o cargo de Diregao,
Coordenagdo pedagogica, Equipe de Profissionais do Magistério, Equipe de apoio dos Profissionais do
Magistério, Profissionais de Servigos Gerais e Equipe de apoio dos profissionais de Servigos Gerais.

A mesma organizagdo decorre nas Instituicdes que ofertam a Educagdo Infantil nas redes particulares e de
filantropia, porém a contratacdo dos profissionais docentes, Equipe de apoio e Servigos Gerais da-se via

contrato trabalhista.
Outros tipos de atendimento

A Educagdo Infantil municipal conta com as agOes e apoio das equipes de variados segmentos profissionais,

dentre estes, destacam-se aqueles provenientes da area da:

Saude: quando observada pelos profissionais da Instituicdo de Educagdo Infantil a necessidade de a crianga
ser encaminhada ao Posto de Saude Municipal, esta acdo é orientada pela direcdo da Instituicdo de Educagao
Infantil a familia, que se responsabiliza em leva-la ao atendimento especializado.
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Pré-escola I e II) e Coordenadoras Pedagégicas das Instituigbes, cada qual, atua na sua respectiva

Coordenadoria e/ou Coordenagao.

Acompanhamento Psicolégico Escolar: A Prefeitura do Municipio de Cianorte, por meio da Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura, oferta para a Educagdo Infantil, o acompanhamento psicolégico escolar
com vias em orientar o trabalho da Instituigdo, direcionar casos que necessitam de acompanhamentos

especificos em outras areas da saude.

Merenda Escolar e apoio Nutricional: a Prefeitura do Municipio de Cianorte, com a Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura, por meio da Divisdo de Alimentagdo Escolar, composta pela Chefe da Divisao de
Alimentacdo Escolar, Nutricionista responsavel pelo acompanhamento dos Centros Municipais de Educagao
Infantil e Nutricionista responsavel pelo trabalho desenvolvido com as Escolas Municipais de Educagao
Infantil e Ensino Fundamental sdo responsaveis pela solicitagdo, distribuicdo, fiscalizagdo da qualidade
do produto, elaboragdo e planejamento de cardapios escolar, capacitagdo dos profissionais atuantes na
cozinha e lactario, realizacdo de orientagbes, reunides e projetos voltados a saude e alimentagdo saudavel

junto aos pais e/ou funcionarios.

APAE: atua em parceria com as InstituicOes que atendem a Educagdo Infantil no municipio, cuja agdo centra-
se no atendimento pds realizagdo de acompanhamento, orientagdo médica ou de ordem psicolégica e de
avaliacdo multidisciplinar. O trabalho desenvolvido com as criancas de faixa etaria de @ a 3 anos de
idade, visa o trabalho por meio da estimulacdo essencial, compreendendo o desenvolvimento de atividades
educacionais, atendimentos especificos e terapéuticos. J& para a idade compreendida a faixa etaria dos 4
aos 5 anos de idade, a acdo volta-se para a continuidade do tratamento centrado no processo de estimulagdo
essencial, somado a estimulagdo nas areas em que a crianca necessite de reforco, seja de ordem motora,

cognitiva, sensério perceptivo, linguagem, emocional e social.

Transporte Escolar: no que concerne o transporte escolar, o mesmo ¢ ofertado pelo municipio para as
criangcas das Escolas Municipais de Educagdo Infantil e Ensino Fundamental, abrangendo o atendimento das

criangas de cinco anos de idade.
Politicas utilizadas pelo Municipio para a oferta da Educagdo Infantil

A politica voltada para Educagdo Infantil municipal estd pautada nos direcionamentos legais de cunho
nacional, estadual e municipal.

No que tratam as orientagbes nacionais, a Constituigdo Federal de 1988, em seu artigo 205, trata a
educacdo enquanto direito de todos e dever do Estado e da familia, acrescendo no artigo 208 que o dever do
Estado com a Educagdo Infantil serd efetivado mediante a garantia de atendimento em creche e pré-escola
para as criangas de até cinco anos de idade; a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n2 9.394/96,
destaca a Educagdo Infantil enquanto parte integrante do sistema de ensino, de carater legal, devendo
pautar-se nas agdes que vislumbrem a qualidade educacional; j& o Referencial Curricular Nacional Para a
Educacdo Infantil, aponta que a Instituicdo que atende a Educagao Infantil configura-se enquanto espago de
insercdo das criangas nas relagbes éticas e morais que permeiam a sociedade na qual estdo inseridas
(BRASIL, 1998, p.11); as Diretrizes Nacionais para a Educagdo Infantil, no tocante aos objetivos, ressalta
que esta deve ser contemplada na Proposta Pedagégica da Instituigdo de Educagdo Infantil, devendo
articular-se as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagdo Basica, por meio de principios, fundamentos
e procedimentos definidos pela Cémara de Educagdo Basica do Conselho Nacional de Educagdo, a fim de
orientar as politicas publicas e a elaboragdo, planejamento, execugdo e avaliagdo de Propostas Pedagdgicas
e Curriculares da Educagdo Infantil, devendo-se pautar nas orientagdes constantes na legislagdo estadual e
municipal; ainda o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), em seu artigo 42, destaca a Educagao
Infantil como dever do poder publico assegurando direito da crianga e adolescente a educagdo, acrescendo
em seu artigo 59, inciso IV, de que é dever do Estado assegurar a crianga atendimento em creche e pré-
escola e o Plano Nacional de Educagdo centra-se no estabelecimento de metas e estratégias para serem
atingidas ao longo do decénio, abarcando questdes de ordem social, econémica, financeira e educacional.

No é&mbito estadual, as leis que direcionam as agbes voltadas para o atendimento da Educagdo Infantil
pautam-se no que orienta a Deliberagdo 02/2014, em seu artigo 22, destaca a Educagdo Infantil enquanto
parte integrante da Educacdo Basica, sendo esta, direito inaliendvel da crianga, do nascimento aos cinco
anos de idade, ressaltando enquanto dever do Estado o atendimento em complementagdo a agdo da familia e da
comunidade e, no que trata as orientagOes para organizagao e escrita da documentagdo que se refere a
organizagdo da Instituicdo de Educacdo Infantil no tratamento das agbes de cuidar, educar e brincar, o
documento Orientagbes para Elaboragdo, Implementagdo e Avaliagdo da Proposta Pedagégica na Educagao
Infantil, visa auxiliar na construgdo da Proposta Pedagégica e Proposta Curricular, sendo estes

norteadores do trabalho pedagdgico.
Proposta Pedagdgica e Proposta Pedagoégica Curricular

A Proposta Pedagoégica e Proposta Pedagégica Curricular para a Educagdo Infantil no municipio de Cianorte
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Instituigdo, bem como, os objetivos, metas, avaliagdo e ensino cientifico que considerem as necessidades


https://leismunicipais.com.br/privacidade

particulares da comunidade escolar atendida.

1.2 - Diretrizes

A Educacdo Infantil, historicamente, enfrenta alguns desafios, dentre estes aqueles referentes a ampliagao
do atendimento, melhoria da qualidade educacional ofertada na Educagdo Infantil, financiamento que possa
concretizar os planos e metas estabelecidos neste documento, formagdo e capacitagdo de profissionais para
que possam atuar nas Instituigdes de Educacdo Infantil e politicas que vislumbrem a importancia da
Educacdo Infantil no cendrio social.

No tratamento das diretrizes norteadoras da Educagdo Infantil, destacam-se os documentos: Constituigdo
Federal de 1988; Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n® 9.394/96; Estatuto da Crianga e do
Adolescente; Diretrizes Curriculares Nacionais Para Educagdo Infantil; Referencial Curricular Nacional
Para Educagdo Infantil e Deliberagdo 02/2014 CEE/PR.

Neste sentido, para a efetivacdo de tais mudangas constitui-se necessario tragar as diretrizes norteadoras
da Educagdo Infantil, atrelado as agbes conjuntas com outros setores plblicos para que o atendimento

destinado as criangas possa ser garantido considerando-se o padrao de qualidade.

1.3 - Meta e estratégias

META 1 - Universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as criangas de 4 (quatro) a 5
(cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educagdo infantil em creches de forma a atender, no minimo,

30% (trinta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME.

Estratégias:

1.1) definir, em regime de colaboragdo entre a Unido e o Estado, metas de expansdo das respectivas
redes publicas de educagdo infantil segundo padrdo nacional de qualidade, considerando as peculiaridades

locais;

1.2) garantir que, ao final da vigéncia deste PME, seja inferior a 10% (dez por cento) a diferenca
entre as taxas de frequéncia a educagdo infantil das criangas de até 3 (trés) anos oriundas do quinto de

renda familiar per capita mais elevado e as do quinto de renda familiar per capita mais baixo;

1.3) realizar, periodicamente, em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado, levantamento da
demanda por creche para a populagdo de até 3 (trés) anos, como forma de planejar a oferta e verificar a

possibilidade do atendimento da demanda manifesta;

1.4) estabelecer, no primeiro quinquénio de vigéncia do PME, normas, procedimentos e prazos para

definicdo de mecanismos de consulta plblica da demanda das familias por creches;

1.5) manter e ampliar, em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado, respeitadas as normas de
acessibilidade, programa nacional de construcdo e reestruturagdo de escolas, bem como de aquisigcdo de

equipamentos, visando a expansdo e a melhoria da rede fisica de escolas publicas de educagdo infantil;

1.6) implantar, até o final da vigéncia deste PME, avaliacdo da educagdo infantil, a ser realizada a
cada 2 (dois) anos, com base em pardmetros nacionais de qualidade, a fim de aferir a infraestrutura
fisica, o quadro de pessoal, as condigdbes de gestdo, os recursos pedagégicos, a situagdo de

acessibilidade, entre outros indicadores relevantes;

1.7) articular a oferta de matriculas gratuitas em creches certificadas como entidades beneficentes de

assisténcia social na area de educagdo infantil com a expansdo da oferta na rede escolar pulblica;

1.8) promover a formagdo inicial e continuada dos (as) profissionais da educagdo infantil, estimulando

progressivamente, o atendimento por profissionais com formagdo superior;

1.9) estimular a articulagdo entre poés-graduagdo, nucleos de pesquisa e cursos de formagdo para
profissionais da educagdo, de modo a garantir a elaboragdo de curriculos e propostas pedagdgicas que
incorporem os avangos de pesquisas ligadas ao processo de ensino-aprendizagem e as teorias educacionais no

atendimento da populacdo de @ (zero) a 5 (cinco) anos;

1.10) propiciar o acesso & educacdo infantil e fomentar a oferta do atendimento educacional
especializado complementar e suplementar aos (&s) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, assegurando a educagdo bilingue para criangas surdas

e a transversalidade da educagdo especial nessa etapa da educagdo basica;
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1.11) promover, em carater complementar, programas de orientacdo e apoio as familias, por meio da
articulagao das &reas de educacdo, salde e assisténcia social, com foco no desenvolvimento das criangas de

até 3 (trés) anos de idade. (Redagdo dada pela Lei n2 5380/2022)

1.12) preservar as especificidades da educagdo infantil na organizagdo das redes escolares, visando
promover o atendimento da crianga de @ (zero) a 5 (cinco) anos em instituicdes que atendam a parémetros
nacionais de qualidade, e a articulagdo com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do (a) aluno (a)

de 6 (seis) anos de idade no ensino fundamental;

1.13) fortalecer o acompanhamento, o monitoramento do acesso via cadastro Unico vigente e a

permanéncia das criangas na educagdo infantil, em especial dos beneficiarios de programas de transferéncia

de renda, em colaboragdo com as familias e com érgdos publicos de assisténcia social, salde e protegdo a

infancia. (Redacdo dada pela Lei n2 5380/2022)

1.14) promover o levantamento da demanda manifesta pela educagdo infantil por meio de cadastro

proprio. (Redacdo dada pela Lei n® 5380/2022)

1.15) ofertar o acesso a educagdo infantil em tempo integral para as criangas de @ (zero) a 3 (trés)

anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil. (Redagdo dada

pela Lei n2 5380/2022)

ENSINO FUNDAMENTAL

2.1 - Diagnédstico

A educagdo Basica no municipio de Cianorte tem o seguinte quadro de atendimento:

TABELA 09

Ano Estabelecimentos Matriculas Docentes Turmas

2009 2070 2011 2012 | 40 45 44 45 46 | 17.321 17.045 16.487 16.815 | 604 650 660 712 | 658 681 688 721
2013 2014 45 16.703 16.630 730 786 745 715

Fonte: Site do Observatério do PNE

Dentro deste quadro geral encontram-se as instituigOes que atendem o Ensino Fundamental, sendo ao todo 27,
onde destas, 13 sdo da esfera municipal, 11 da esfera estadual e 03 particulares, distribuidas assim no
atendimento das anos iniciais e anos finais:

TABELA 10

ENSINO FUNDAMENTAL

NUMERO DE ESTABELECIMENTOS
TIPO DE REDE

ANOS INICIAIS | ANOS FINAIS

ESTADUAL MUNICIPAL PARTICULAR (@ 13 3 102

Fonte: Documentacdo Escolar da SMEC

A taxa de atendimento da faixa etdria dos 06 aos 14 anos, conforme o Censo de 2010 era de 98,2%,
equivalendo a 8.970 alunos demonstrando assim que o atendimento se encontra dentro do esperado para este
nivel de ensino.
» . Em relagdo aos indicadores de aprovagdo no Ensino Fundamental nos anos de 2009 a 2013, conforme tabelas
Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de Privacidade
abaixo, a média no geral foi de 88,87%, sendo que nos anos iniciais essa média é de 95,31% e nos anos

finais fica em 82,44%. Continuar
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TABELA 11

TAXA DE APROVAGCAO/TODAS AS REDES/12 AO 52 ANO

Ano 12 Ano 22 Ano 32 Ano 42 Ano 52 Ano
2009 2010 2011 (99,9 99,8 99,7 |88,9 90,7 89,4 (93,7 94,8 92,4 |94 96,4 94 95,3 97,5 96,1
2012 2013 99,7 99,9 90,7 92,8 94,9 93,1 97 95,7 99,3 97,1
Fonte: site do Observatério do PNE
TABELA 12
Taxa de aprovacao/Todas as redes/62 ao 92 ano
Ano 62 Ano 72 Ano 82 Ano 92 Ano
2009 2010 2011 2012 | 83,7 83,3 81 84,2 | 82,8 79,7 77,8 82,9 | 84,2 79,8 78,4 84,6 82,7 82,3 85,3
2013 86,2 79,9 82,6 82 85,6

Fonte: site do Observatério do PNE

Referente a taxa de distorgao idade-série pode-se perceber, conforme tabelas abaixo, significativa
diferenca entre os anos iniciais e anos finais do ensino fundamental, sendo que em média apresenta-se na
taxa de 5,06% para os anos iniciais e 17,28% para os anos finais, ficando o municipio com uma média de

11,17% neste quesito.

TABELA 13
TAXA DE DISTORCAO IDADE-SERIE (em percentual)

ANO ANOS INICIAIS ANOS FINAIS

2009 2010 2011 2012 2013 | 4,8 5,6 5,3 5,4 4,2 | 18,6 17,8 16,2 16,2 17,6

FONTE: Site do Observatério do PNE.

Em relagdo ao abandono também verifica-se, conforme dados abaixo, uma significativa diferenca entre as

taxas, sendo para os anos iniciais uma média de 0,012% e para os anos finais esta média fica em 3,32%.

TABELA 14
TAXA DE ABANDONO (em percentual)

Ano Anos Iniciais Anos Finais

2009 2010 2011 2012 2013 | 0,04 0 0 0,02 0 | 3,05 2,25 2,07 1,57 1,65

Fonte: site do Observatério do PNE

2.2 - Diretrizes
Buscando a melhoria de sua qualidade e a ampliagdo de sua abrangéncia o
Ensino Fundamental sofreu mudangas significativas na Ultima década onde deu-se maior atencdo a sua
ampliacdo para 9 (nove) anos de duragdo, com a matricula obrigatéria de criangas com 6 (seis) anos de

idade,

conjunto de normas orientadoras para todos os envolvidos nas redes e sistemas de ensino.

0 que aconteceu amparado pela Lei n2 11.274/2006. Assim a Cémara de Educagdo B&sica propoe um

A organizagdo e o desenvolvimento do Ensino Fundamental acontecem de acordo com a Resolugdo 07 de 14 de
dezembro de 2010 que fixa as Diretrizes Curriculares para o Ensino Fundamental de Nove Anos, documento
este que foi construido coletivamente ouvindo todos os segmentos envolvidos em sua implementagdo.

0 Ensino Fundamental é garantido pela legislagdo federal oportunizando o desenvolvimento do potencial
humano para o exercicio de seus direitos civis, politicos e sociais permitindo assim o pleno exercicio de
sua cidadania. Entende-se como direito politico ndo somente o ato de votar ou ser votado, mas sim, a
participagdo em processos decisérios que ocorrem nas diversas esferas sociais implicando assim na criagdo

de novos direitos.

A educagdo é, portanto, também um direito politico porque a real participagao na vida publica exige que os
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e de assumir responsabilidades e obrigagdes, habilidades que cabem também a escola desenvolver. (Parecer
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CNE/CEB N2 11/2010)

Outro direito que emergiu nas Ultimas décadas em decorréncia dos movimentos sociais foi o direito a
diferenga. Fundamentado na ideia de que as diferengas devem ser consideradas e respeitadas, este direito
significa ndo apenas a tolerancia aquele que é diferente, mas sim, numa revisdao de padrdes sociais que
regulam as relacdes existentes nas diversas instancias da sociedade. Neste sentido, a escola precisa estar
atenta para que essas diferengas ndo sejam motivos de segregagdo, construindo mecanismos de inclusdo para
que seja garantido o direito & educagdo para todos.

Em relagdo ao acesso a escola para a faixa etéaria dos 6 aos 14 anos, pode-se dizer que foi universalizado,
no entanto ndo existe a garantia de que todos que ingressam no Ensino Fundamental consigam conclui-lo.

Este dado leva a reflexao sobre como estad sendo conduzido o processo de ensino e aprendizagem para esses

educandos, visto que o direito a educacdo, rege que esta deva ser de qualidade.

69

No Ensino Fundamental encontra-se representada a populagdo brasileira com toda sua diversidade
sociocultural, como também, as grandes disparidades socioecondémicas que influenciam diretamente nas
diferentes oportunidades de acesso aos bens culturais. Sendo assim, a escola é, na maioria dos casos,
principal meio de compensagdo dessas defasagens de oportunidades que o educando traz em sua vivéncia.
Faz-se necessario, por parte da escola, o conhecimento da realidade de seus educandos a fim de que possam
elaborar estratégias adequadas para o processo ensino e aprendizagem. Dentro deste fazer, o Projeto
Politico-Pedagégico, enquanto instrumento democratico de organizagao da instituigdo escolar, deve se
articular com seu alunado e com a comunidade escolar com o objetivo de que venham conhecer e valorizar a
cultura local.

0 Projeto Politico-Pedagdgico deve ser articulado e entendido como uma das formas de expressdo dos
propésitos educacionais da instituigdo, organizando os ciclos, séries/anos, curriculo, formas de
recuperagado de estudos, avaliacdo, formagdo de turmas, entre outros fazeres institucionais.

A avaliagdo, parte integrante do curriculo, conforme determina a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo em
seus artigos 12, 13 e 24, deve prover os meios e as estratégias para a recuperagdo daqueles de menor
rendimento considerando a prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos. O processo
avaliativo realizado pelo professor e pela escola deve ter um carater redimensionador da agdo pedagoégica

devendo ser processual, formativo e participativo, continuo, cumulativo e diagndstico.

2.3 - Metas e estratégias

META 2 - Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagdo de 6 (seis) a 14
(quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa

na idade recomendada, até o Ultimo ano de vigéncia deste PME.

Estratégias:

2.1) Criar mecanismos para o acompanhamento individualizado dos (as) alunos (as) do ensino

fundamental;

2.2) Fortalecer, por meio de um sistema informatizado, o acompanhamento e o monitoramento do acesso,
da permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficidrios de programas de transferéncia de renda, bem
como das situagbes de discriminagdo, preconceitos e violéncias na escola, visando estabelecer condigbes
adequadas para o sucesso escolar dos (as) alunos (as), em colaboragdo com as familias e com 6rgdos

publicos de assisténcia social, salde e protecdo a inféancia, adolescéncia e juventude;

2.3) Promover a busca ativa de criancas e adolescentes fora da escola, em parceria com 6rgdos publicos

de assisténcia social, salde e protecdo a infancia, adolescéncia e juventude;

2.4) Desenvolver praticas pedagégicas com uso de tecnologias, que articulem a organizacdo do tempo e

das atividades didaticas entre a escola e o ambiente comunitédrio, considerando as especificidades da

educagdo especial e EJA (Educacdo de Jovens e Adultos). (Redagdo dada pela Lei n2 5380/2022)
2.5) Promover a relagdo das escolas com instituigcdes e movimentos culturais, a fim de garantir a

oferta regular de atividades culturais para a livre fruigdo dos (as) alunos (as) dentro e fora dos espagos

escolares;
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atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relacdes entre escola e as
familias. (Redacdo dada pela Lei n® 5380/2022)

2.7) Promover, em parceria com a Secretaria Municipal de Esportes, atividades de desenvolvimento e
estimulo as habilidades esportivas nas escolas, interligadas a um plano de disseminagdo do desporto

educacional e de desenvolvimento esportivo nacional.

Al

META 5 - Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 32 (terceiro) ano do ensino fundamental.

Estratégias:

5.1) Estruturar os processos pedagégicos de alfabetizagdo dos anos iniciais do ensino fundamental
articulados com estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificacdo e valorizacdo dos professores
alfabetizadores e apoio especifico, a fim de garantir a alfabetizacdo de todas as criangas, respeitando o

desenvolvimento individual de cada um.

5.2) Incentivar a utilizagdo de instrumentos de avaliagdo nacional periddicos e especificos para
acompanhar a alfabetizacdo das criangas, aplicados a cada ano, bem como estimular os sistemas de ensino e
as escolas a criar os respectivos instrumentos de avaliagdo e monitoramento, implementando medidas

pedagoégicas para alfabetizar com qualidade os alunos até o final do terceiro ano do ensino fundamental.

5.3) Selecionar, certificar e divulgar tecnologias educacionais para alfabetizagdo de criangas,
asseguradas a diversidade de métodos e propostas pedagégicas, bem como o acompanhamento dos resultados nos
sistemas de ensino em que forem aplicadas, devendo ser disponibilizadas, parcialmente, como recursos

educacionais abertos.

5.4) Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais de praticas pedagégicas inovadoras que
assegurem a alfabetizacdo e favorecam a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos alunos,

consideradas as diversas abordagens metodolédgicas e sua efetividade.

5.4) Aplicar as tecnologias educacionais de praticas pedagoégicas inovadoras que assegurem a
alfabetizacdo e favorecam a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos alunos, consideradas as

diversas abordagens metodolégicas e sua efetividade. (Redagdo dada pela Lei n2 5380/2022)

5.6) Promover e estimular a formagdo inicial e continuada de qualidade aos professores para a
alfabetizagdo de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas pedagoégicas
inovadoras, estimulando a articulagdo entre programas de pds-graduacdo stricto senso e agdes de formagdo

continuada de professores para a alfabetizagdo.

5.7) Apoiar a alfabetizagdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas especificidades,
inclusive a alfabetizagdo bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade temporal,
garantindo a redugdo do nimero de alunos por turma.

5.8) Incentivar professores com perfil de alfabetizador para atuarem no ciclo de alfabetizago.

META 7: Fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo

escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais para o Ideb:

IDEB 2015 | 2047 | 2619 | 282%
Anros—inictaisdoensinofundamental | 656 | 658 | /8 | 752
Anos—finais—de—ensino—fundamentat 4+ |52 [ 556 | 658
Ensino—médio 453 | HF | 552 | 557

IDEB 2015 | 2017 | 2019 | 202

Anos Iniciais do Ensino Fundamental | 5.8 6.0 6.3 6.5

Anos Finais do Ensino Fundamental 4.7 5.0 5.2 5.5

Ensino Médio - - 4.3 | 4.6
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7.1) Formalizar e executar os planos de agdes articuladas dando cumprimento &s metas de qualidade
estabelecidas para a Educagdo Basica publica e as estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a
melhoria da gestdo educacional, a formagdo de professores e profissionais de servigos e apoio escolar, a
ampliacdo e ao desenvolvimento de recursos pedagdgicos e a melhoria e expansdo da infraestrutura fisica da

rede escolar;

7.2) Apoiar o uso dos resultados das avaliagdes nacionais pelas escolas e redes de ensino para a

melhoria de seus processos e praticas pedagogicas.

7.3) Em cooperagdo com a Unido e o Estado, prover equipamentos e recursos tecnolégicos digitais para a

utilizagdo pedagdgica no ambiente escolar a todas as
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escolas publicas de Ensino Fundamental, criando também, mecanismos para implementagdo das condigdes
necessarias para a universalizagdo das bibliotecas nas instituigdes educacionais, com acesso a redes

digitais de computadores, inclusive a internet.

7.4) Informatizar a gestdo das escolas publicas e das secretarias Municipais de

Educagao.

7.5) Desenvolver programa de formagdo inicial e continuada para o pessoal técnico da Secretaria

Municipal de Educagdo e Cultura.

7.6) Garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de acdes
destinadas a capacitacdo de educadores para detecgdo dos sinais de suas causas, como a violéncia doméstica
e sexual, favorecendo a adogdo das providéncias adequadas que promovam a construgdo da cultura de paz e um

ambiente escolar dotado de seguranga para a comunidade.

7.7) Garantir os conteldos da histéria e cultura afro-brasileira e indigena, nos curriculos e agdes
educacionais, nos termos da Lei n2 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e da Lei n2 11.645, de 10 de margo de
2008, assegurando-se a implementacdo das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de agdes
colaborativas com féruns de educagdo para a diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes

pedagogicas e com a sociedade civil.

7.8) Mobilizar as familias e setores da sociedade «civil, articulando a Educagdo formal com
experiéncias de Educagdo popular e cidadd, com os propésitos de que a Educagdo seja assumida como
responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o cumprimento das politicas publicas

educacionais.

7.9) Promover a articulagdo dos programas da area da Educagdo, de ambito local e nacional, com os de
outras areas como salde, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte, cultura, possibilitando a

criagdo de rede de apoio integral as familias, como condigdo para a melhoria da qualidade educacional.
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7.10) Promover mediante articulagdo entre os dérgdos responsadveis pelas areas da salde e da Educagdo, o
atendimento aos estudantes da rede escolar publica de Educacdo Basica por meio de agbes de prevengdo,

promogcdo e atengdo a saude.

7.11) Articular agbes efetivas especificamente voltadas para a promogdo, prevengdo, atengdo e
atendimento a saude e a integridade fisica, mental e emocional dos profissionais da Educagdo, como
condigdo para a melhoria da qualidade educacional.

ENSINO MEDIO

3.1 - Diagndstico

TABELA 15
Matriculas do Ensino Médio (2009 a 2013)

Redes de Ensino por Ano Numero de Escolas Numero de Matriculas
Rede Plblica 2009 2010 2011 2012 2013 88888 2.936 2.884 2.912 2.833 2.666
Rede Privada 2009 2010 2011 2012 2013 22233 384 450 517 582 589

Utilizamos cookies para melhorar sua experigncia-neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concgrda com a-nossa Politi
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Fonte: Nucleo Regional de Educagao, Estabelecimentos Publicos e Privados de Ensino Médio - 2015

De acordo com os dados levantados, constata-se que a demanda do Ensino Médio estagnou e em alguns momentos
até decresceu. Observa-se também o aumento de matricula no ensino privado.

A maioria das escolas adaptou espagos existentes (sala de aula) para acomodagdo do acervo bibliografico,
exceto escolas recém construidas ou reformadas que j& colocaram em seus projetos o espago para a

Biblioteca.

TABELA 16

Taxas de Aprovagdo no Ensino Médio - 2010 & 2013 (em percentual)

Ano 2010 2011 2012 2013 Média

19 20 3¢ Taxa | 75,9 81,1 88,3 |68,5 78,8 86,4 | 74,8 83,3 89,9 | 75,9 83,2 91,8 [ 73,8 81,6 89,1
Total 80,7 76,8 81,7 82,6 80,5

Fonte: http://www.qgedu.org.br/brasil/censo-escolar

TABELA 17

Taxas de Reprovagdo no Ensino Médio - 2010 a 2013 (em percentual)

Ano 2010 2011 2012 2013 Média

12 2¢ 3° Taxa |20,5 16,8 9,5|27,4 17,8 11,4{21,1 13,5 7,9 |21,6 14,7 7,8 22,6 15,7 9,15
Total 16,5 19,9 15 15,6 16,75

Fonte: http://www.gedu.org.br/brasil/censo-escolar

TABELA 18

Taxas de Abandono no Ensino Médio - 2010 a 2013 (em percentual)

Ano 2010 2011 2012 2013 Média

19 20 30 Taxa|3,6 2,1 2,3[4,1 3,4 22|41 3,2 22|25 2,1 0,436 2,7 1,8
Total 2,8 3,4 3,3 1,8 2,8

Fonte: http://www.qgedu.org.br/brasil/censo-escolar

TABELA 19
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Taxas de Distorcdo Idade-Série no Ensino Médio - 2009 a 2013 (em percentual)

Ano 2009 2010 2011 2012 2013 Média

12 29 392 Taxa Total | 26 19 20 23 (22 19 19 20 | 25 20 17 21 | 24 23 18 22 | 22 20 19 21 | 24 20 19 21

Fonte: http://www.qgedu.org.br/brasil/censo-escolar

0 levantamento retrata que o maior indice de reprovacdo e abandono ocorre n2 12 ano do Ensino Médio e o
maior indice de aprovagdo esta n2 32 ano.

Com relagdo as taxas de distorgdo idade-série, o maior indice ocorre n2 12 ano e o menor n2 32 ano.

TABELA 20

Indicadores Educacionais do Ensino Médio - 2009 a 2013

ANO

INDICADORES
2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013

12 12 10 10 12
Ano com maior indice de Reprovagdo Ano com maior taxa de Abandono Ano o 1o 1o 1o 1o
com maior taxa de distorgdo idade-série

12 12 10 10 12

Fonte: Nucleo Regional de Educagdo, Estabelecimentos Publicos e Privados de Ensino Médio -
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Disciplinas com Maior Indice de Repeténcia no Ensino Médio - 2009 a 2013

ANO DISCIPLINAS COM MAIOR INDICE DE REPROVAGAO

2009

2010

2011

2012

2013

Ap6s o levantamento dos dados observa-se que a disciplina com maior indice de repeténcia no Ensino Médio é
a Matematica.

Fonte: Estabelecimentos Publicos e Privados de Ensino Médio (2009 a 2013).

Os problemas relacionados ao desempenho da rede estadual, dizem respeito a evasdo no ensino noturno, onde
os alunos ja tém no periodo diurno uma jornada de trabalho e a disciplina de Matemdtica é apontada com

maior indice de reprovacgdo.

TABELA 22
Habilitagdo dos Profissionais do Ensino Médio

Professores por etapa/Professores do Ensino Médio

Ensino Médio -

Ano Ensino Fundamental Ensino Médio Ensino Superior
Normal/Magistério
2007 2008
9,5% 1 0,0% 0 0,0% | 0,5% 1 0,0% @ 0,0% [ 1,5% 3 0,0% @ 1,0% | 97,5% 198 100,0% 205 99,0%
2009 2010
9 0,0, 0 0,0 0|0 0,0 0 0,0% 0 (2 0,9% 2 1,3% 3| 191 99,1% 221 98,7% 230
2011 2012
0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 2,8% 7 1,4% 3 97,2% 247 98,6% 215
2013

Fonte: Nucleo Regional de Educagdo, Estabelecimentos Publicos e Privados de Ensino Médio - 2015

A maioria dos professores que atendem os alunos do Ensino Médio tem ensino superior.
0 estado tem realizado contrato de servigo de académicos por PSS - Processo de Selegdo Simplificada, na

auséncia de professores habilitados na &rea, suprindo as vagas temporarias.

TABELA 23
. . . Com licenciatura na
Ano Total Com superior Com licenciatura
area em que atua

28 28
2009 2010 | 100,0% 170 100,0% 176 | 98,2% 167 99,4% 175 | 30,0% 51 32,4% 57 | 16,5% 15,9%

139
2011 2012 | 100,0% 215 100,0% 252 | 100,0% 215 92,9% 234 | 94,0% 202 81,7% 206 | 64,7% 56,0%

141
2013 100,0% 230 100,0% 230 91,7% 211 58,3%

134

Porcentagem de Professores do Ensino Médio que tem licenciatura na dera em que atual

Fonte: Nucleo Regional de Educagdo, Estabelecimentos Publicos e Privados de Ensino Médio - 2015

Todas as escolas pesquisadas possuem propostas pedagdgicas realimentadas anualmente, e tém em sua

composigdo o Curriculo Escolar vinculado as Diretrizes

Curriculares Estaduais do Estado do Parand e o sistema de avaliacdo, de acordo com o Regimento Escolar.
Com relagdo ao material didatico, a maioria das escolas optou em utilizar livro didatico.

Nas escolas mais centralizadas, os alunos demonstram maior interesse no vestibular. Mas as escolas
localizadas nas regides mais afastadas e no Distrito, os alunos almejam a conclusdo do Ensino Médio e
alguns procuram por cursos profissionalizantes. Nas escolas particulares, cem por cento dos alunos prestam
o vestibular e optam para os mais variados cursos.

0 transporte escolar para o Ensino Médio é o mesmo utilizado para o Ensino

Fundamental sob a gestdo do Municipio.

Quanto a merenda escolar, utiliza-se da mesma fornecida aos alunos do Ensino

Fundamental.
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devido a sua contribuicdo para a manutengdo geral da escola (fisica, material, alimenticia, entre outros).
Diante dos dados diagnosticados é possivel relacionar alguns fatores de eficdcia para este nivel de
ensino:
A Maioria das escolas possui quadra em estado razoavel de conservagao;
As escolas novas possuem espago proprio para biblioteca;
Todas as escolas possuem propostas pedagégicas realimentadas anualmente;
As escolas possuem projetos de conscientizagao e cidadania;
Todas as escolas possuem Conselhos Escolares e APMF.
Sao fatores criticos:
Alto indice de evas&o e desisténcia no periodo noturno.

3.2 - Diretrizes
No Ensino Médio, a melhoria da qualidade de ensino é de competéncia do Estado. O Municipio atuard como
colaborador sempre que houver a necessidade manifestada pelo Estado e condigdes do Municipio na realizagao
de projetos educacionais.
0 Municipio em cooperagdo com o Estado, possibilitard a formagdo além das convencionais, com cursos
profissionalizantes, minicursos e oficinas por meio da Escola Profissionalizante.
Atuara por meio do esporte, cultura, assisténcia social e saude publica, para que o jovem tenha condigdes
de inserir-se nas diferentes politicas publicas, exercer plenamente sua cidadania podendo atuar como
sujeito da transformagdo social com autonomia e solidariedade numa sociedade de conflitos, caracterizada
pela desigualdade e diversidade.

3.3 - Metas e estratégias
META 3: Apoiar as agles em prol da universalizagdo, até 2016, do atendimento escolar para toda a populagdo
de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia do PNE, a taxa liquida
de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

Estratégia:

3.1) Promover o levantamento ativo da populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da escola,

em articulacdo com os servigos de assisténcia social, salde e protegdo a adolescéncia e a juventude.
META 7: Fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo
escolar e da aprendizagem de modo a atingir as médias nacionais para o IDEB previstas para até 2021, que

sao:

TABELA 24

2015 2017 2019 2021

Anos iniciais do Ensino Fundamental Anos finais do Ensino | 6,2 4,7 |6,8 5,2|7,0 5,6 7,2 6,0
Fundamental Ensino Médio 4,3 4,7 5,2 5,7

Fonte: Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura de Cianorte - 2015
Estratégias:

7.1) Acompanhar os resultados pedagégicos dos indicadores do sistema nacional de avaliagdo da Educagao
Bésica e do IDEB, relativos as escolas, da rede publica de educagdo badsica do municipio, assegurando a
contextualizagdo desses resultados, com relagdo aos indicadores sociais relevantes, como os de nivel
socioeconémico das familias dos alunos, a transparéncia e o acesso publico as informagdes técnicas de

concepgdo e operagdo do sistema de avaliagao;

7.2) Cooperar em regime de colaboracdo com o Estado e a Unido, na implantacdo de programas de
atendimento ao aluno, em todas as etapas da Educagdo Basica, por meio de programas suplementares de

transporte escolar e assisténcia a saude;
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7.4) Apoiar o Estado e a Unido na implementagdo de politicas de combate & violéncia na escola;

7.5) Apoiar em regime de colaboragdo com o Estado e a Unido na Implementagdo de politicas de inclusdo
e permanéncia na escola para adolescentes e jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e em
situacdo de rua, assegurando os principios da Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e

do Adolescente.
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B. EDUCAGAO SUPERIOR
EDUCAGAO SUPERIOR

Considerado um polo de confecgdo nacional, o municipio de Cianorte conta com campus de duas universidades:
a Universidade Estadual de Maringd e a Universidade Paranaense. Outras duas instituicdes de Ensino
Superior apresentam polos em Cianorte, sdo elas o Grupo UNINTER e a Rede de Ensino Luiz Flavio Gomes

(LFG).
Histérico das Instituigdes de Ensino Superior
Universidade Estadual de Maringa (UEM)

A criacdo da UEM foi autorizada pela Lei n® 6.034 em 06 de junho de 1969, pelo Decreto Estadual n2 18.109
de 28/01/70, sob a forma de fundagdo de direito publico, a Fundagdo Universidade Estadual de Maringa
(FUEM), sendo reconhecida em

11/05/76, pelo Governo Federal (Decreto n? 77.583) e tornou-se autarquia pela Lei
Estadual n2 9.663 de 16/07/91.

Em 1985, a Universidade comecava a dar mostras de sua abrangéncia regional com a criagdo da Extensdo na
cidade de Cianorte, com dois cursos ofertados a partir de 1986: Pedagogia e Ciéncias Contadbeis. Essa
tendéncia ganhou consisténcia com a criagdo e a implantagdo de Campi nas cidades de Goioeré, Porto Rico,
Cidade Gaucha, Diamante do Norte e Ivaipora.

A UEM tem por missdo:

Produzir conhecimento por meio da pesquisa; organizar, articular e disseminar os saberes por meio do
ensino e da extensdo, para formar cidaddos, profissionais e liderangas para a sociedade. (Res. ©21/2005-

cou).
Com a visao de

Tornar a UEM, nos proximos cinco anos, uma instituicdo de exceléncia na formagdo de profissionais e
pesquisadores, capazes de atender as necessidades e aos anseios da sociedade, de forma geral, e aos da

comunidade onde ela esta inserida. (Res. 021/2005-COU).

A universidade oferece 40 cursos de graduagdo no Campus sede, 04 cursos no
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Campus regional de Cianorte, 01 curso no Campus do Arenito em Cidade Galcha, 04
cursos no Campus Regional de Goioeré; 03 cursos no Campus Regional de Ivaipora,
08 cursos no Campus Regional de Umuarama e 06 cursos na Modalidade a distancia.

0 curso de Pedagogia foi implantado na UEM, Campus sede, em 1973. Atualmente é ofertado também no Campus
Regional de Cianorte e na Modalidade a disténcia.
0 Campus Regional de Cianorte (CRC) foi criado em 1985 e atualmente atende cerca de 650 académicos
distribuidos entre 4 Cursos de Graduagdo no periodo noturno: Ciéncias Contdbeis e Pedagogia - criados em
1985 e os Cursos de Moda e o curso de Design - criados em 2002. A partir de 2014, os cursos de Moda e
Design passam a ser ofertados nos periodos matutino e integral, respectivamente. O campus oferta também um
curso de pds-graduagdo em Controladoria e Finangas na Gestdo de Negécios decorrente de parceria entre a
IPESE e a UEM.
0 Campus possui atualmente, area construida de dois blocos com dois pavimentos de 1.842 m2 cada, com salas
de aula, laboratérios de informdtica com aproximadamente 150 computadores, anfiteatro, biblioteca,
laboratérios com pranchetas e salas com projetos de pesquisa e extensdo, um Bloco Administrativo com salas
Utilizamos cookies para melhorar sug&xgiigngia nesiaBofal- Ao fPnifyannakedandn; vaeé Sa150meanrom #siesha RelilicadeRrivacidade 15 7ad0s em conjunto com a
Escola Municipal Castro fﬁ%@ﬁnﬁavma Oficina de Moda com salas de aula com 453m2.

Por meio do Sistema UAB - Universidade Aberta do Brasil que articula entre as Instituigdes de Ensino
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Educagdo de Qualidade, o NEAD (Nucleo de Educagdo & Distancia) que representa um Orgdo Suplementar da UEM,
reger-se-a pelo Estatuto e Regimento Geral da UEM. Com a finalidade de contribuir para a ampliagdo da
oferta para acesso a educagao superior e prestar suporte técnico e pedagdégico ird possibilitar levar
ensino superior publico e de qualidade a distdncia para os cidaddos de Cianorte e regido.

0 NEAD foi aprovado em 2014 com inicio em 2015. O primeiro curso a distédncia da instituigdo serd graduagao
em Letras/Portugués/Inglés (Licenciatura) com 20 vagas para ndo cotistas e 05 vagas para cotistas.

0 CRC da UEM é a Unica instituigdo publica de ensino superior de Cianorte, onde os cursos de graduagdo
geram todos anos, profissionais que sdo absorvidos pelas empresas e instituices de Cianorte, contribuindo

para o desenvolvimento da regido desde 1985.
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Universidade Paranaense (UNIPAR)

A UNIPAR foi fundada pela APEC (Associagdo Paranaense de Ensino e Cultura), a Faculdade de Filosofia,
Ciéncias e Letras de Umuarama nascia, em 1972, em Umuarama, com objetivos bem tracados: fomentar o ensino
superior e, ao mesmo tempo, desenvolver projetos que colaborassem efetivamente para alavancar o
desenvolvimento da regido.

Para os pioneiros, o casal Candido Garcia e Neiva Pavan Machado Garcia, que vieram da cidade de Tupa/SP
com esta finalidade, vislumbravam uma instituicdo apta para atender a grande demanda de profissionais nao
graduados.

Assim, a Instituigdo iniciava em Umuarama sua trajetéria com cursos de licenciatura: Pedagogia
(magistério) e Estudos Sociais, em 1972, e Ciéncias (Matematica) e Letras, em 1975, que reuniam cerca de
600 alunos. Novos cursos foram implantados pela FIAPEC (Faculdades Integradas da Apec): em 1980,
Administragao e Direito; em 1981, Ciéncias Contabeis e, no final da década, em 1989, Psicologia.

No ano seguinte, - 1990 - nasceu mais uma opgao para os estudantes: o curso de Farmacia. Nessa fase, a
Instituicdo passava a atrair estudantes de outras regides do Parand e de outros estados do Brasil. Em
1993, houve o reconhecimento conferido pelo MEC onde em 9 de novembro a FIAPEC transformou-se oficialmente
em Universidade Paranaense - UNIPAR. Esse reconhecimento representou, entre outras melhorias, uma maior
autonomia na criagao de novos cursos.

Os dirigentes da UNIPAR comegaram, entdo, a colocar em pratica os planos de expansao, onde foram criados
no ano de 1993 os campi de Toledo, Guaira, Cianorte e Paranavai. Em 1999 o de Cascavel e, em 2001, entrou
em funcionamento o de Francisco Beltrdo. Nesse periodo, a UNIPAR também comegou a dinamizar seus setores
de pesquisa, de extensdo e pds-graduacdo consolidando-se como uma das maiores expressbées do ensino
superior do Parana.

Atualmente, o polo de Cianorte, conta com 10 cursos de graduagdo, cinco cursos de especializagcdo e trés
cursos de mestrado, sendo que alguns se apresentam tanto na Modalidade presencial como no ensino a

disténcia. A instituicdo ainda realiza
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projecdo de novas vagas para os proximos anos com ampliagdo dos cursos de especializagdo, mestrado e até

doutorado.

Grupo UNINTER

0 Grupo UNINTER atua no mercado de educagdo h& mais de 15 anos, com sede em Curitiba (PR), possui 443
polos de apoio presencial e oferece produtos e servigos com foco no segmento educacional. Oferecem cursos
superiores de graduagdo e pds-graduagdo, nas Modalidades presencial, semipresencial e a distancia. O grupo
investiu, recentemente, em Cianorte, com um novo polo de apoio presencial para serem ofertados cursos
superiores de licenciatura, tecnolégicos, pds - graduagdo e extensdo na Modalidade a distancia pela
Facinter e pela Fatec Internacional. O novo polo localiza-se junto ao Colégio Drummond no municipio de
Cianorte. Sdo ofertados 10 cursos de graduagao, sdo eles: Comércio Exterior, Gestdo Comercial, Gestdo da
Producdo Industrial, Gestdo Financeira, Gestdo Publica, Logistica, Marketing, Processos Gerenciais,
Secretariado e Pedagogia e, também, 35 cursos de Pdés-Graduagdo nas é&reas Educacional, Empresarial, de

Engenharia, Gestdo Plblica, Juridica e de Meio Ambiente.

Rede de Ensino Luiz Flavio Gomes (LFG)

A Rede LFG foi conhecida, primeiramente, como uma instituicdo voltada para capacitagdo em cursos
preparatérios para carreiras publicas e Exame da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB). Estd presente em
mais de 400 cidades e tem como missdo democratizar o acesso a um conteldo de qualidade. Em parceria com a
Universidade Anhanguera-Uniderp (SP), a LFG ministra cursos de pés-graduagdo & distancia. Entre os cursos
oferecidos, estdo os juridicos e MBA na é&rea de gestdo. Atualmente possui uma unidade no municipio de

Cianorte.
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4.1.1 - Dados Gerais

TABELA 25

Populacdo de Jovens Residentes no Municipio de
Cianorte/PR

Faixa Etaria Quantidade

18 e 19 anos 2.482

20 a 24 anos 6.441

Fonte: IBGE Censo - 2010

TABELA 26

Instituigbes de Educagao Superior em Cianorte/PR

TIPO Federal
NOME DA INSTITUIGAO Estadual

Municipal

MODALIDADE Privada

Presencial EAD

Universidade Estadual de Maringd - UEM e NEAD (Nucleo de X XXX X X
Educagdo a Disténcia) Universidade Paranaense - UNIPAR

Fonte: UEM e UNIPAR - 2015

TABELA 27

Indicadores dos Cursos de Graduagdo Presencial nas Instituigdes de Educagdo Superior em Cianorte/PR - 2014

. Nimero Nimero de
Instituicdo . Nimero de Percentual
Graduagdo de Alunos -
de Ensino Inscritos X de Evasdo
Vagas Concluintes
X . i X X 25,00%
UEM UEM UEM | Pedagogia Ciéncias Contabeis Design |40 40 [ 161 304 137
30 23 33 35 | 42,50%
UEM UNIPAR | Moda Design de Moda Andlise e |40 40 [ 264 75+Prouni
- - 17,50%
UNIPAR Desenvolvimento de Sistemas 80 80 | 80+Prouni
12,50% - -
86
UNIPAR | Estética e Cosmética 80 | 50+Prouni | - -
UNIPAR | Administragdo 80 | 80+Prouni | - -
UNIPAR | Ciéncias Contdbeis 80 | 75+Prouni | - -
UNIPAR | Processos Gerenciais 80 | 80+Prouni | - -
UNIPAR | Arquitetura e Urbanismo | 80 | 60+Prouni | - -
UNIPAR | Direito 80 | 80+Prouni | - -
UNIPAR | Ciéncias Biologicas 80 | - - -
UNIPAR | Educagdo Fisica 80 | 75+Prouni | - -
Fonte: UEM e UNIPAR - 2015
TABELA 28me
Indicadores dos Cursos de Especializacdo Presencial nas Instituigles de
Educacdo Superior em Cianorte/PR - 2014
27,50%
57,50%
Numero
Instituig Numer Numero de | Percentu
de
3o de Especializagdo o de Alunos al de
A Inscrito A .
Ensino Vagas Concluintes Evasao
s
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Controladoria de Finangas e Gestdo de Negdcios
UEM  UEM
(turma 2011) Controladoria de Finangas e Gestdo de
UNIPAR 40 40
Negécios (turma 2013) MBA em Marketing de Moda MBA 36 21 40
UNIPAR . 40 40 29 17 18 26
em Controladoria, Gestao Empresarial e Financeira 35 18 27
UNIPAR L X o o 25 30 1517 13
Aplicagdo para Internet e Dispositivos Moéveis 28
UNIPAR R 30
Dermocosmética com Enfase em Estética facial e
UNIPAR o o
Corporal Direito Penal e Direito Processual Penal
55,00%
35,00%
40,00%
43,40%

Fonte: UEM e UNIPAR - 2015
56,70%

TABELA 29

Indicadores dos Cursos de Mestrado nas Instituigdes de Educagdo Superior em Cianorte/PR - 2014

87
Instituiga Namero Numero de Percentua
Numero de
o de Mestrado de Alunos 1 de
Inscritos .
Ensino Vagas Concluintes Evasado
UNIPAR Biotecnologia Aplicada a Agricultura
15 15 33,30%
UNIPAR Ciéncia Animal Direito Processual 15 15 - 10 10 -
20 33,30% -
UNIPAR Cidadania

Fonte: UNIPAR - 2015

TABELA 30

Nivel de Formacdo dos Docentes nas InstituigGes de Educacdo Superior em

Cianorte/PR - 2014

TITULAGAO
INSTITUIGAO TOTAL
Graduado | Especialista | Mestre Doutor PHD
UEM/Presencial UEM/NEAD UNIPAR | 3 - 4 - 56 27 - 93 |11 - 24 |- -1 |45 - 174

Fonte: UEM e UNIPAR - 2015

TABELA 31

Projecdo para Proximos Anos nas Instituiges de Educacdo Superior em

NGmero
Instituigdo ,
Nivel Modalidad e Curso de
de Ensino
Vagas
Presencial
Presencial
UEM UEM UEM | Graduagdo Graduagao
Presencial Pedagogia Ciéncias Contabeis Design Moda
UEM UEM | Graduagdo Graduagao
. Presencial Controladoria de Finangas e Gestao de | 40 40
UEM/NEAD Especializagao R
Presencial A | Negocios Letras/Portugués/Inglés | 40 40
UEM/NEAD Graduagao Graduagao R
distancia A | Histéria Gestdo Plblica Gestdo em Salde | 40 25
UEM/NEAD Graduagao N
distancia A | MBA Gestdo Integrada de Marketing e |- - -
UEM/NEAD Especializagao N
distancia A | Recursos Humanos MBA em Controladoria, | 50 30
UNIPAR Especializagao
distancia Gestao Empresarial e Financeira
UNIPAR Especializagao
Presencial
Presencial
Cianorte/PR
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UNIPAR Especializagdo Presencial
Dermocosmética com
Enfase em Estética Facial e 30

Corporal

UNIPAR Especializagdo A distancia Docéncia e gestdo do

Ensino Superior

100

UNIPAR Especializagdo A distancia Gestdo de Agronegécios 100

UNIPAR Especializagdo A distancia Gestdo de Vendas e

Marketing

100

UNIPAR Mestrado Presencial Administragdo 15

UNIPAR Doutorado Presencial Biotecnologia Aplicada a 10
Agricultura

Fonte: UEM e UNIPAR - 2015

TABELA 32

Histérico do NUmero de Matriculas nas Instituigdes de Educagdo Superior em

Cianorte/PR
Matriculas por ano
INSTITUIGAO Nivel
2009 2010 2011 2012 2013
UEM - Presencial UEM - Presencial 40 - |40 - |40 40 |40 - |40 40
Graduagdo Especializagao
UNIPAR - Presencial UNIPAR - 1.864 | 1.936 1.947 1.708 1.614
Graduagdo Especializagao
Presencial 70 60 - 30 85

Fonte: UEM e UNIPAR - 2015
4.1.2 - Andlise do Diagndstico

As Instituigdes de Educagdo Superior (IES) trouxeram para o Municipio a oportunidade de qualificar mdo de
obra para o mercado de trabalho local e a instalacdo de académicos vindos de outras regides do Estado e do
Pais para cursarem os cursos aqui existentes, aquecendo a economia local.

Visto que Cianorte se tornou um Pélo da Industria de Confecgbes do Estado do Paranad e do Brasil, tanto a
UEM como a UNIPAR, oferecem cursos que contribuirdo ainda mais para o fortalecimento deste setor e de
outros que possam surgir. Observou - se que nestes Ultimos anos, de acordo com as tabelas acima, houve uma
ampliacdo na variedade dos cursos oferecidos. No entanto, pensando em termos de mercado, economia e
demanda do municipio, verificou-se a necessidade de que esta tematica seja abarcada também em nivel de

pds-graduagdo, possibilitando uma maior
89

capacitagao do profissional apdés a graduagdo. Em se tratando da temdtica relacionada ao Agronegécio que
também movimenta grande parte da economia do municipio, também indica uma forte demanda para cursos de
graduagao e pds - graduagao.
Quanto aos dados de evasdo dos cursos, conforme tabelas acima, percebeu - se que ha um maior indice de
evasdo nos cursos relacionados a especializagdo presencial em ambas as instituigbes do que se comparado
aos cursos de graduagdo presencial (somente dados da UEM) e mestrado (somente dados da UNIPAR).
Com relacdo aos profissionais de ensino, muitas professoras e professores atuantes no Ensino Fundamental e
Médio no municipio sdo pedagogas formadas pelo Campus da UEM em Cianorte. Também podemos ressaltar que a
parceria existente entre a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura e a UEM que vem oportunizando a
aproximagao dos académicos do curso de Pedagogia ao exercicio de sua pratica.
Ainda que hajam beneficios relacionados a instalagdo de cursos vinculados a Universidade Publica, estes
somente podem ocorrer com a autorizagdo do Governo Estadual, visto que este é o mantenedor das
Universidades Publicas Estaduais. Cabe ao municipio estudos e pesquisas para levantamento da demanda como
também o apoio ao desenvolvimento das atividades de ensino, extensdo e pesquisa no municipio.
De acordo com a tabela 6 identifica-se que a quantidade de cada nivel de formagdo dos docentes é maior na
Instituicdo de Ensino Privada se comparada a Instituigcdo de Ensino Publica, no entanto, esta diferenca se
faz devido a maior quantidade de cursos ofertados na primeira, bem como as condigdes de instalagbes de
novos cursos pelo Governo Estadual conforme mencionado acima.
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Em relacdo a Universidade Particular, salientamos a importédncia do Fundo de Financiamento Estudantil
(FIES) que é um programa do Ministério da Educagdo (MEC) destinado & concessdo de financiamento a
estudantes regularmente matriculados em cursos superiores presenciais ndo gratuitos. Com este programa, é
possivel ampliar a oferta de cursos e beneficiar a populagdo, logo, o apoio do municipio junto ao FIES é

fundamental.
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4.2 - Diretrizes

A Constituicdo Federal de 1988, por meio do artigo 207, determina que as universidades brasileiras
disponham de "autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestdo financeira e patrimonial" (BRASIL,
1988), dentre as diversas fungdes destas Instituigbes de Ensino encontra-se a responsabilidade em relagdo
aos cursos: criar, organizar e extingui-los; determinar numero de vagas, cursos e programas; elaborar
regulamentos internos; contratar e/ou dispensar professores; administrar os recursos, entre outros.

Desde entdo, o Ensino Superior passa por constantes reformas, que se intensificou a partir de 1995 com a
reformulagdo do Conselho Nacional de Educagdo. Com a mudanca, foram redefinidas as bases para a criagdo de
novas instituigOes superiores devido a crescente demanda por este Nivel de Ensino. Destas discussdes, foi
criado o Exame Nacional de Cursos, conhecido como "Provaoc" e a avaliagdo das condigées de oferta do ensino
superior.

Segundo o art. 43 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDBEN,
1996), a educagdo superior tem por finalidade:
I - estimular a criagao cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento reflexivo;

II - formar diplomados nas diferentes é&reas de conhecimento, aptos para a insergdo em setores
profissionais e para a participagdo no desenvolvimento da sociedade brasileira, e colaborar na sua

formagdo continua;

III - incentivar o trabalho de pesquisa e investigagao cientifica, visando o desenvolvimento da
ciéncia e da tecnologia e da criagdo e difusdo da cultura e, desse modo, desenvolver o entendimento do

homem e do meio em que vive;

IV - promover a divulgagdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que constituem
patriménio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, de publicagbes ou de outras formas de

comunicagao;

V - suscitar o desejo permanente de aperfeigoamento cultural e profissional e possibilitar a
correspondente concretizagdo, integrando os conhecimentos que vdo sendo adquiridos numa estrutura

intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geragao;

VI - estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os nacionais e regionais,

prestar servigos especializados a comunidade e estabelecer com esta uma relagdo de reciprocidade;

VII - promover a extensdo, aberta a participagdo da populagdo, visando a difusdo das conquistas e

beneficios resultantes da criagdo cultural e da pesquisa cientifica e tecnolégica geradas na instituigado.
A legislagdo educacional determina que a educagdo superior deve abranger os seguintes cursos e programas:
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I - Cursos sequenciais por campo de saber, de diferentes niveis de abrangéncia, abertos a candidatos
que atendam aos requisitos estabelecidos pelas instituicdes de ensino, desde que tenham concluido o ensino

médio ou equivalente;

II - De graduagdo, abertos a candidatos que tenham concluido o ensino médio ou equivalente e tenham

sido classificados em processo seletivo;

III - De poés-graduagdo, compreendendo programas de mestrado e doutorado, cursos de especializagao,
aperfeigoamento e outros, abertos a candidatos diplomados em cursos de graduagdo e que atendam as

exigéncias das instituigbes de ensino;

IV - De extensdo, abertos a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos em cada caso pelas

instituigdes de ensino (LDBEN, art. 44).
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As diversas demandas da populagdo por conhecimento e as constantes reformas na organizagdo dos cursos
possibilitam o surgimento de Instituigées de Ensino Superior inovadoras que contribuem para o

desenvolvimento socioecondmico.
4.3 - Metas e estratégias

Meta 12: Cooperar com os entes federados, o Estado e a Unido para elevar a taxa bruta de matricula na
educagdo superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da
populacdo de 18 (dezoito) a

24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansdo para, pelo menos, 40% (quarenta por

cento) das novas matriculas, no segmento pulblico.

Estratégias:

12.1) Apoiar politicas educacionais que visem dar condigbes de acesso a

Educacdo Superior;
12.2) Apoiar agbes que visem estabelecer pesquisas junto & populagdo, com objetivo de verificar as opgdes

para novos cursos em nivel superior, levando em consideragdo a vocagdo e o mercado de trabalho na regido;
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12.3) Apoiar agles que garantam a qualidade de ensino, pesquisa e extensdo, incentivando as instituicdes

de Educagdo Superior nos aspectos que correspondam ao ambito municipal;

12.4) Apoiar e estimular programas de desenvolvimento de pesquisas com temas locais e regionais, que

venham contribuir no enriquecimento curricular das escolas municipais;

12.5) Estabelecer politica de apoio & ampliagdo de cursos técnicos, de graduagdo e especializagdo,
ofertadas pelas Instituigdes de Ensino Superior, relacionadas com as necessidades levantadas pelo Orgdo

Municipal de Educagdo do Municipio de Cianorte e em beneficio da educagdo publica municipal;

12.6) Observar as metas estabelecidas no Plano Estadual de Educagdo, para este nivel de ensino e, em

regime de colaboragdo com o Estado, estimular e apoiar o cumprimento das mesmas;

12.7) Em cooperagdo com o Estado e Unido, otimizar a capacidade instalada da estrutura fisica e de
recursos humanos das instituigbes publicas de educagdo superior, mediante agdes planejadas e coordenadas,

de forma a ampliar e interiorizar o acesso a graduagao;

12.8) Em regime de colaboragdo com o Estado e Unido, apoiar a ampliagido da oferta de vagas, por meio da
expansdo e interiorizagdo da rede de educagdo superior, da Rede Federal de Educagdo Profissional,

Cientifica e Tecnolédgica e do Sistema Universidade Aberta do Brasil;
12.9) Apoiar as politicas de inclusdo e de assisténcia estudantil;

12.10) Apoiar o Estado e a Unido na consolidagdo e ampliagdo de programas e agdes de incentivo a
mobilidade estudantil e docente em cursos de graduagdo e pods-graduagdo, em ambito nacional e

internacional;
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12.11) Apoiar o Estado e a Unido na ampliagdo, no &mbito do Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino
Superior (FIES), e do Programa Universidade para Todos - Prouni, os beneficios destinados & concessdo de

financiamento;

12.12) Em regime de colaboragdo com o Estado e a Unido, assegurar condigdes de acessibilidade nas

instituigdes de educagdo superior, na forma da legislagao;

Meta 13: Elevar a qualidade da Educagdo Superior e ampliar a proporgdo de mestres e doutores do corpo
docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educacdo superior para 75% (setenta e cinco por

cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Meta 14: Elevar gradualmente o nUmero de matriculas na pds-graduacdo stricto sensu, de modo a atingir a

titulagdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores.
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Cargos, Carreira e Remuneragdo do Magistério Publico Municipal de Cianorte - Pr.
EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

5.1 - Diagnédstico

No Municipio de Cianorte, de acordo com as informacdes do Censo realizado pelo IBGE - Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica no ano de 2010, hd 3.095 pessoas maiores de quinze anos que ndo s3o
alfabetizadas. Deste total 1.174 sdo do sexo masculino e 1.921 do sexo feminino.

Verifica-se na tabela a seguir, que além dos totais ja mencionados, o numero
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dos ndo alfabetizados aumenta de acordo com a faixa etaria.

Nessa populagcdo estdo incluidas pessoas com total falta de alfabetizagdo e também os analfabetos
funcionais, os quais dominam precariamente a leitura e a escrita, ficando assim impedidas de utilizar
eficazmente essas habilidades para acessar informagoes de forma eficiente e autdnoma nos diversos
segmentos sociais, aos bens culturais, de integrar-se na vida produtiva e de exercer sua cidadania.

Tal situagdo ndo pode ser tratada de forma emergencial, mas gradativamente com agbes sistematicas e
continuadas, uma vez que jovens e adultos continuam alimentando o contingente com defasagem escolar, seja
por nao ingressarem na escola, seja por se evadirem dela.

Diante das novas politicas publicas normatizadas pela LDB 9394/96, e com objetivo de minimizar a demanda
apresentada, foi necessadrio instituir a oferta da Educacdo de Jovens e Adultos - EJA, na rede municipal

como Modalidade de Ensino.

TABELA 33

Municipio = Cianorte - PR

Variavel = Pessoas de 5 anos ou mais de idade (Pessoas) Cor ou raca = Total
Ano = 2010

Sexo X Alfabetizagdo (continua) Total

Idade
Total Alfabetizadas Nao alfabetizadas

Total 65.421 | 61.543 | 3.878
5 ou 6 anos 1.766 1.114 652
7 a 9 anos 2.661 2.569 92
10 a 14 anos 5.519 5.480 39
15 a 19 anos 6.168 | 6.124 | 44
20 a 24 anos 6.441 6.397 44
25 a 29 anos 6.059 6.025 34
30 a 34 anos 5.646 | 5.576 | 70
35 a 39 anos 5.533 5.421 112
40 a 44 anos 5.481 5.332 149
45 a 49 anos 4.799 | 4.618 | 181
50 a 54 anos 3.912 | 3.676 | 236
55 a 59 anos 3.272 2.937 335
60 a 69 anos 4.519 | 3.739 | 780
70 anos ou mais | 3.645 2.535 1.110
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Idade

Sexo X Alfabetizagdo (continuagdo) Homens

Total Alfabetizadas Ndo alfabetizadas
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5 ou 6 anos 914 587 327
7 a 9 anos 1.274 1.222 52
10 a 14 anos 2.818 | 2.794 | 24
15 a 19 anos 3.055 | 3.029 | 26
20 a 24 anos 3.167 3.139 28
25 a 29 anos 2.965 | 2.949 16
30 a 34 anos 2.804 | 2.766 | 38
35 a 39 anos 2.628 2.570 58
40 a 44 anos 2.663 | 2.590 | 73
45 a 49 anos 2.259 | 2.179 | 8@
50 a 54 anos 1.846 1.762 84
55 a 59 anos 1.553 1.453 100
60 a 69 anos 2.115 1.825 290
70 anos ou mais | 1.670 1.289 381

Idade
Sexo X Alfabetizagdo (conclusdo) Mulheres

Total Alfabetizadas Ndo alfabetizadas

Total 33.690 | 31.389 | 2.301

5 ou 6 anos 852 527 325
7 a 9 anos 1.387 1.347 40
10 a 14 anos 2.701 2.686 15
15 a 19 anos 3.113 | 3.095 |18
20 a 24 anos 3.274 | 3.258 |16
25 a 29 anos 3.094 3.076 18
30 a 34 anos 2.842 | 2.810 | 32
35 a 39 anos 2.905 | 2.851 54
40 a 44 anos 2.818 2.742 76
45 a 49 anos 2.540 | 2.439 | 101
50 a 54 anos 2.066 1.914 152
55 a 59 anos 1.719 1.484 235
60 a 69 anos 2.404 | 1.914 | 490
70 anos ou mais | 1.975 1.246 729
Fonte: IBGE
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Atualmente o municipio oferta:
Especial

EFM

EJA - Fase I na Escola Municipal Vicente Machado

EJA - Fase I na Escola de Educagao Basica na Modalidade de Educagao
EJA - Fase II na rede estadual no CEEBJA Saada Mitre Abou Nabhan -
EJA - FASE I - ESCOLA MUNICIPAL VICENTE MACHADO

TABELA 34
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2009 m
2010 | 124
2011 | 144
2012 | 120
2013 | 107
2014 | 103
2015 | 54

Fonte: Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura/Documentagdo Escolar/2015.

Observa-se por meio da andlise da tabela que houve uma reducdo das matriculas da EJA, desde o ano de 2012
até o ano de 2015.

A evasdo na EJA ocorre por varios fatores, um deles se da devido as aulas serem presenciais, pois conforme
a legislacdo vigente, os alunos devem ter 75% de frequéncia. A maioria do publico alvo atendido pertence a
classe trabalhadora, a qual frequentemente faz horas extras, sendo que muitas vezes chegam atrasados e
cansados nas aulas. Outros motivos estdo relacionados a questdes familiares, salde, mudanga de residéncia
e/ou turno de trabalho e até mesmo questdes no ambito pedagégico, como metodologia muitas vezes
inadequada, falta de material especifico a essa faixa etaria disponivel no mercado, entre outras.

A EJA - Fase I, atualmente é ofertada pela Escola Municipal Vicente Machado

- Educagdo Infantil e Ensino Fundamental - que atende os educandos também em descentralizacGes na Escola

Municipal Castro Alves e no Distrito de Sdo Lourengo na
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Escola Municipal General Ernesto Geisel. Esta Modalidade é ofertada ainda na Escola de Educagdo Basica na
Modalidade de Educagdo Especial Jodo Paulo I aos estudantes com necessidades educacionais especiais.

Esta Modalidade de ensino no nivel do Ensino Fundamental - Fase I - (12 ao 52 ano), é ofertada de acordo
com a Legislagdo Vigente aos jovens acima de quinze anos de idade, adultos e idosos que ndo tiveram o
acesso ou continuidade em seus estudos. E ministrado de forma presencial e coletiva, com uma carga horaria
semanal de quinze (15) horas, com duragdo de trés (3) horas/aula diarias. A matricula pode ser efetivada
em qualquer época do ano.

A Modalidade ofertada é presencial, organizada por areas de conhecimento dispostas de acordo com as
Diretrizes Curriculares Nacionais, contidas nos Pareceres n2 02 e 04/98 CEB/CNE para o Ensino Fundamental,
que estabelece uma carga horaria de 1200 horas ou 1440 horas aula, que sdo subdivididas em duas etapas: 12
e 22 Etapas com 600 horas ou 720 horas aula, nas &reas de Lingua Portuguesa, Matemdtica e Estudo da
Sociedade e da Natureza, com resultado final ao término de cada etapa.

Os materiais didaticos utilizados sdo os livros didaticos fornecidos pelo PNLD

- Programa Nacional do Livro didatico, elaborados de acordo com o publico alvo atendido, jogos
pedagogicos, textos diversificados, bem como outros recursos: laboratério de informatica, recursos de
multimidia, sala de leitura, Sala de Recursos Multifuncional tipo I e II, os quais sao oferecidos pela
mantenedora Prefeitura Municipal de Cianorte. Outros recursos orgamentarios provém do Governo Federal,
Estadual e Municipal.

0 Municipio de Cianorte conta neste ano letivo com 54 alunos matriculados, cinco professores regentes,
trés professores de atendimento educacional especializado, um coordenador pedagdégico e um professor que
atende na biblioteca. Tais profissionais recebem capacitagdo por meio da formagdo continuada especifica
ofertada pela Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura e assessoria pedagégica das Coordenadorias
Pedagégicas da Escola e das Coordenadorias Educacionais do Ensino Fundamental e da Educagdo Especial -
Inclusdo e Diversidade da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura.

A Educagdo de Jovens e Adultos tem uma Proposta Pedagégica Curricular que norteia todo o trabalho
pedagégico desenvolvido nessa Modalidade e também o Regimento Escolar que normatiza as agoes

administrativas e pedagégicas de acordo
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com a legislagdo vigente.

0 transporte escolar é oferecido pelo municipio aos estudantes que residem distantes da Instituigdo

Escolar.

EJA FASE II - CEEBJA SAADA MITRE ABOU NABHAM TABELA 35
NUMERO DE ALUNOS MATRICULADOS
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2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 | 315 381 327 398 339 422 407 | 408 451 402 437 435 474 414

Fonte: CEEBJA SAADA MITRE ABOU NABHAM

Na Modalidade de Educagido de Jovens e Adultos - Fase II - (CEEBJA), o educando conclui o ensino
fundamental ou médio por meio da eliminagdo das disciplinas que compdem a matriz curricular, conforme
tabelas abaixo. As aulas sdo presenciais e os materiais didaticos utilizados sdo proprios para a educagdo

de jovens e adultos por meio de livros didaticos que contemplam todas as disciplinas.

MATRIZ CURRICULAR DO CURSO PARA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS ENSINO FUNDAMENTAL - FASE II

ESTABELECIMENTO: CEEBJA SAADA MITRE ABOU NABHAN

ENTIDADE MANTENEDORA: Governo do Estado do Parand MUNICIPIO: CIANORTE

ANO DE IMPLANTAGAO: 12 Sem/2011 FORMA: Simultanea

CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO: 1600/1610 HORAS ou 1920/1932 H/A

DISCIPLINAS Total de Horas Total de horas/aula
LINGUA PORTUGUESA 280 336
99
ARTE 94 112

LEM - INGLES 213 256
EDUCAGAO FISICA 94 112
MATEMATICA 280 336
CIENCIAS NATURAIS 213 256
HISTORIA 213 256
GEOGRAFIA 213 256
ENSINO RELIGIOSO* 10 12

Total de Carga Horaria do Curso 1600/1610 horas ou 1920/1932 h/a

% DISCIPLINA DE OFERTA OBRIGATORIA PELO ESTABELECIMENTO DE ENSINO E DE MATRICULA FACULTATIVA PARA O
EDUCANDO.

Fonte: CEEBJA SAADA MITRE ABOU NABHAM

MATRIZ CURRICULAR DO CURSO PARA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS ENSINO MEDIO
ESTABELECIMENTO: CEEBJA SAADA MITRE ABOU NABHAN

ENTIDADE MANTENEDORA: Governo do Estado do Paran& MUNICIPIO: CIANORTE
ANO DE IMPLANTAGAO: 192 Sem/2007 FORMA: Simultanea

CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO: 1440/1568 H/A ou 1200/1306 HORAS
DISCIPLINAS Total de Horas Total de horas/aula
LINGUA PORTUGUESA E LITERATURA 174 208

LEM - INGLES 106 128

ARTE 54 64

FILOSOFIA 54 64

SOCIOLOGIA 54 64

EDUCAGAO FISICA 54 64

MATEMATICA 174 208

QUIMICA 106 128

FISICA 106 128

BIOLOGIA 106 128
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GEOGRAFIA 106 128

* LEM - ESPANHOL 106 128

TOTAL 1200/1306 1440/1568

Total de Carga Horaria do Curso 1200 horas ou 1440 h/a * LEM - ESPANHOL: disciplina de oferta

obrigatéria e de matricula facultativa para o educando.

Fonte: CEEBJA SAADA MITRE ABOU NABHAM

Avaliagao

a) Avaliagdo ¢ diagndstica, continua, sistematica, abrangente e permanente;
b) As avaliagdes utilizam técnicas e instrumentos diversificados, sempre com finalidade educativa;

c) Para fins de promogdo ou certificagdo, sdo registradas 02 (duas) a

06 (seis) notas por disciplina, que correspondem as provas individuais escritas e também a outros
instrumentos avaliativos adotados, durante o processo de ensino, a que, obrigatoriamente, o educando se
submete na presenga do professor, conforme descrito no regimento escolar;

d) A avaliagdo é realizada no processo de ensino e aprendizagem, sendo os resultados expressos em uma
escala de 0 (zero) a 10,0 (dez virgulas
zero);

e) Para fins de promogdo ou certificagdo, a nota minima exigida é 6,0 (seis virgulas zero), em cada
disciplina, de acordo com a Resolugdo n® 3.794/04 - SEED e frequéncia minima de 75% do total da carga
hordria de cada disciplina na organizagdo coletiva e 100% na organizagdo individual.

f) 0 estudante deve atingir, pelo menos a nota 6,0 (seis virgulas zero) em cada registro da avaliagdo
processual. Caso contrario, terd direito a recuperagdo de estudos. Para os demais, a recuperagdo sera
ofertada como acréscimo ao processo de apropriagdo dos conhecimentos;

g) Para os estudantes que cursam 100% da carga horaria da disciplina, a média final corresponde a

média aritmética das avaliagdes
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processuais, devendo os mesmos atingir pelo menos a nota 6,0 (seis virgulas

zero);

h) Os resultados das avaliagdes dos estudantes sdo registrados em documentos proéprios, a fim de que
sejam asseguradas a regularidade e autenticidade da vida escolar do educando;

i) 0 estudante portador de necessidades educativas especiais, serd avaliado ndo por seus limites, mas

pelos conteludos que serd capaz de desenvolver.

5.2 - Diretrizes:

A Educacdo de Jovens e Adultos - EJA, é a Modalidade da Educacdo Basica da rede escolar publica brasileira
e adotada por algumas redes particulares que atendem os jovens e adultos que ndo completaram os anos da
educacdo basica em idade apropriada. Destina-se portanto, aos que se situam na faixa etadria superior a
considerada propria, no nivel de conclusdo do Ensino Fundamental e do Ensino Médio.

Segundo o documento do Ministério da Educagdo "Educacdo para Jovens e Adultos: ensino fundamental:
proposta curricular - 12 segmento" (2001), o ensino escolar destinado as pessoas adultas iniciou-se, no
Brasil, a partir da década de 30, quando, neste periodo, comega a se firmar um sistema plUblico de educagdo
elementar no pais. No entanto, ela passa a ser garantida como uma Modalidade da Educagdo Basica na Lei de

Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n2 9.394/96:

A educagdo de jovens e adultos serd destinada aqueles que ndo tiveram acesso ou continuidade de

estudos no ensino fundamental e médio na idade proépria.

§ 12 Os sistemas de ensino assegurardo gratuitamente aos jovens e aos adultos, que ndo puderam efetuar
os estudos na idade regular, oportunidades educacionais apropriadas, consideradas as caracteristicas do

alunado, seus interesses, condigdes de vida e de trabalho, mediante cursos e exames.

As atuais Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Basicas, no que se refere a EJA, estabelece

que:

Na organizagao Curricular desta Modalidade, a lei prevé que os sistemas de ensino devem oferecer cursos e
exames supletivos, que compreenderdo a base nacional comum do curriculo, habilitando ao prosseguimento de

estudos
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em carater regular. Entretanto, prescreve que tenham a oportunidade de desenvolver a Educacdo Profissional

articulada com a Educagdo Basica.

Atualmente verifica-se que a educagdo basica vem apresentando um nidmero cada vez maior de oferta de vagas,
considerando a obrigatoriedade do Ensino Fundamental de Nove Anos. No entanto, as condigoes
socioeconbmicas adversas interferem no éxito escolar de muitos estudantes. A média nacional de estadia na
escola é de 09 anos, porém este periodo se prolonga até 12 anos, tendo em vista que muitos estudantes
continuam nesta etapa da Educagdo Basica, quando ja& deveriam estar cursando a préxima etapa de ensino. As
evidéncias desta situacdo sdo a reprovagcdo e a evasao escolar, as quais acarretam a distorgdo idade e ano,
atrasando assim o ingresso dos alunos nos niveis mais elevados de ensino ou mesmo impedindo o acesso aos
mesmos. Neste contexto, em muitos casos a Modalidade da Educagdo de Jovens e Adultos acaba se tornando a
Unica opgdo de continuidade da escolarizacdo e meio de inclusdo social para os excluidos do sistema de
ensino.

Vale ressaltar que é presente na Modalidade EJA, adultos que ndo tiveram oportunidade de estudar na idade
prépria por fatores, muitas vezes, alheios a sua vontade, ou seja, pelas necessidades especiais na
participagdo no orgamento econdémico familiar desde a infancia ou pela ndo valorizagdo da escolarizagdo na
vida da mulher.

Em atendimento a politica de inclusdo, observa-se o crescente numero de alunos egressos de escolas e de
classes especiais, maiores de quinze anos, que ainda ndo concluiram os anos iniciais do Ensino Fundamental

passando a fazer parte do plUblico-alvo atendido nesta Modalidade.

5.3 - Metas e estratégias

META 8: Elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a
alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no Gltimo ano de vigéncia deste Plano, para as populagdes do
campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar
a escolaridade média entre negros e nao negros declarados a Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e

Estatistica - IBGE.
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Estratégias
8.1) Implementar programas de educagdo de jovens e adultos para os segmentos populacionais
considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-série, associados a outras estratégias que

garantam a continuidade da escolarizagdo, ap6s a alfabetizagdo inicial;

8.2) Garantir a continuidade ao acesso gratuito a exames de certificagdo da conclusdo dos ensinos

fundamental e médio;

8.3) Apoiar a expansdo da oferta gratuita de educagdo profissional técnica por parte das entidades

privadas de servigo social e de formagdo profissional vinculadas ao sistema sindical, de forma
concomitante ao ensino ofertado na rede escolar publica, para os segmentos populacionais

considerados. (Redacdo dada pela Lei n2 5380/2022)

8.4) Promover, em parceria com as areas de salde e assisténcia social, o acompanhamento e o
monitoramento do acesso a escola, especificos para os segmentos populacionais considerados, identificar
motivos de absenteismo e colaborar com os Estados, o Distrito Federal e os Municipios para a garantia de
frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliagdo do atendimento desses (as)

estudantes na rede publica regular de ensino;

8.5) Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos populacionais
considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, salde e protegdo a juventude por meio de

triagem do plUblico atendido e posterior encaminhamento a Modalidade EJA - da fase I e fase II;

8.6) Em regime de colaboragdo com o Estado e a Unido, implementar programas de Educagdo de Jovens e
Adultos para os segmentos populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-
série, associados a outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizagdo, apds a alfabetizagdo

inicial.
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Estratégia:

9.1) Assegurar a oferta gratuita da educagdo de jovens e adultos a todos os que ndo tiveram acesso a

educacdo basica na idade proépria;

9.2) Realizar diagnéstico dos jovens e adultos com ensino fundamental e médio incompletos, para

identificar a demanda ativa por vagas na educagdo de jovens e adultos;

9.3) Implementar acgdes de alfabetizacdo de jovens e adultos com garantia de continuidade da

escolarizagdo basica;

9.4) Realizar chamadas publicas regulares para educagdo de jovens e adultos, promovendo-se busca ativa

em regime de colaboragdo entre entes federados e em parceria com organizagbes da sociedade civil;

9.5) Executar agbes de atendimento ao (&) estudante da educagdo de jovens e adultos por meio de
programas suplementares de transporte, alimentagdo e saude, inclusive atendimento oftalmolégico e

fornecimento gratuito de 6culos, em articulagdo com a area da salde;

9.6) Apoiar a implementagdo da oferta de educagdo de jovens e adultos, nas etapas de ensino
fundamental e médio, as pessoas privadas de liberdade em todos os estabelecimentos penais, assegurando-se
formacdo especifica dos professores e das professoras e implementacdo de diretrizes nacionais em regime de

colaboragdo com os entes federados;

9.7) Apoiar técnica e financeiramente projetos inovadores na educagdo de jovens e adultos que visem ao

desenvolvimento de modelos adequados as necessidades especificas desses (as) alunos (as);
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9.8) Estabelecer mecanismos e incentivos que integrem os segmentos empregadores, publicos e privados,
e os sistemas de ensino, para promover a compatibilizacdo da jornada de trabalho dos empregados e das

empregadas com a oferta das agOes de alfabetizagdo e de educagdo de jovens e adultos;

9.9) Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos, com vistas a
promocdo de politicas de erradicacdo do analfabetismo, ao acesso a tecnologias educacionais e atividades
recreativas, culturais e esportivas, a implementagdo de programas de valorizacdo e compartilhamento dos

conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas do envelhecimento e da velhice nas escolas.

META 10 - Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educagdo de jovens e

adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educagao profissional.
Estratégias:

10.1) Em regime de colaboragdo com o Estado e a Unido, apoiar o programa nacional de educagdo de jovens e
adultos voltado a conclusdo do ensino fundamental e a formagao profissional inicial, de forma a estimular

a conclusdo da educagdo béasica;

10.2) Expandir as matriculas na educagdo de jovens e adultos, de modo a articular a formagdo inicial e
continuada de trabalhadores com a educagdo profissional, objetivando a elevagdo do nivel de escolaridade

do trabalhador e da trabalhadora;

10.3) Fomentar a integragdo da educagdo de jovens e adultos com a educagdo profissional, em cursos
planejados, de acordo com as caracteristicas do plblico da educacdo de jovens e adultos, considerando as

especificidades das populagdes itinerantes e do campo, inclusive na Modalidade de educagao a disténcia;

10.4) Ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e baixo nivel de

escolaridade, por meio do acesso a educagdo de jovens e adultos articulada a educagdo profissional;
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10.5) Implantar em regime de colaboragdo com o Estado e a Unido, programa nacional de reestruturagdo e
aquisicdo de equipamentos voltados a expansdo e a melhoria da rede fisica de escolas publicas que atuam na
educacdo de jovens e adultos integrada a educagdo profissional, garantindo acessibilidade a pessoa com

deficiéncia;

10.6) Estimular a diversificagdo curricular da educagdo de jovens e adultos, articulando a formagdo basica
e a preparagao para o mundo do trabalho e estabelecendo inter-relagbes entre teoria e pratica, nos eixos
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10.7) Cooperar com os entes federados, Estado e a Unido para a produgdo de material didatico, o
desenvolvimento de curriculos e metodologias especificas, os instrumentos de avaliagdo, o acesso a
equipamentos e laboratérios e a formagdo continuada de docentes das redes publicas que atuam na educagao

de jovens e adultos articulada a educagdo profissional;

10.8) Institucionalizar em regime de colaboragdo com os entes federados, programa nacional de assisténcia
ao estudante, compreendendo agdes de assisténcia social e de apoio psicopedagégico que contribuam para
garantir o acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a conclusdo com éxito da educagdo de jovens e adultos

articulada a educagao profissional;

10.9) Implementar mecanismos de reconhecimento de saberes dos jovens e adultos trabalhadores, a serem
considerados na articulacdo curricular dos cursos de formagdo inicial e continuada e dos cursos técnicos
de nivel médio.

EDUCACAO INTEGRAL

0 direito a educagdo de qualidade é um elemento fundamental para a ampliagdo e para a garantia dos demais

direitos humanos e sociais, e condigdo para a prépria democracia, e a escola publica universal materializa
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esse direito. Considerando-se a complexidade e a urgéncia das demandas sociais que dialogam com os
processos escolares, o desafio que estd posto, na perspectiva da atencao integral e da Educagdo Integral,
é o da articulacdo dos processos escolares com outras politicas sociais, outros profissionais e

equipamentos plblicos, na perspectiva de garantir o sucesso escolar. (BRASIL, 2009)

Diante de tal afirmagdo, a abordagem no que se refere a Educagcdo Integral acaba por configurar-se enquanto
acdo necessaria. Porém para sua efetivagdo, constitui-se fundamental observa-la com ténus distante de
politica social voltada para programas que contemplem o cunho assistencialista do fazer, visto que este
deve apresentar-se enquanto agdo pedagégica que possibilite ao sujeito, foco da Educagdo Integral,
aprendizado que possa ser utilizado como base estrutural para novos saberes e descobertas.

Neste sentido, o tratamento da Educagdo Integral no contexto nacional vem se mostrando enquanto tema de
pauta no cenario educacional brasileiro. Observa-se que estas agdes vém se concretizando por intermédio de
projetos, tal como o Programa Mais Educacdo, Decreto sob o n2 7.083, de 27 de janeiro de 2010, que abarca
o Ensino Integral como somatério as intengdes de melhoria da aprendizagem de criangas, adolescentes,
jovens e adultos que estejam matriculados na escola publica. De acordo com o referido Decreto, a educagdo
em tempo integral poderad dar-se em espago escolar ou fora deste, desde que esteja acompanhado por
orientagdo pedagégica "[ ... ] mediante o uso dos equipamentos publicos e do estabelecimento de parcerias
com 6rgdos ou instituigbes locais. " (BRASIL, 2010)

Ainda tendo como foco a Educacdo Integral, o Ministério da Educagdo langou o Programa Ensino Médio
Inovador (ProEMI), sob Portaria n2 971, de 9 de outubro de 2009, cujo objetivo destacado no artigo
29centra-se na melhoria educacional do ensino médio ndo profissionalizante, visando o desenvolvimento de
projetos pedagogicos que primem pela "[ ... ] educagdo cientifica e humanistica, a valorizagdo da leitura,
da cultura, o aprimoramento da relagdo teoria e pratica, da utilizagdo de novas tecnologias e o
desenvolvimento de metodologias criativas e emancipadoras." (BRASIL, 2009)

Como ¢é possivel observar, os programas voltados para a intensdo de melhoria da aprendizagem, apresenta
como base a busca pelo ensino de qualidade, porém, ndo se pode afirmar que a oferta de ensino integral,
tao e somente, apresenta-se enquanto esforgo Unico para tal finalidade, pois a educagdo nacional deve ter

como
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foco padroes de qualidade que, de fato, possa atender as necessidades dos atores envolvidos diretamente
com este fazer com vias a atender qualitativamente as necessidades da comunidade atendida.

Neste sentido, o presente documento visa apresentar o diagndstico do municipio de Cianorte, metas e
estratégias municipais, cujo objetivo centra-se no tratamento da qualidade educacional que, porém, nao
serd alcancada somente via ensino integral, constituindo este fazer parte das agdes direcionadas para o
objetivo presente neste Plano Municipal de Educagdo: oferta de educagdo com foco na melhoria da qualidade

do ensino nacional.
6.1 - Diagndstico
0 texto Educacdo Integral: texto referéncia para o debate nacional (BRASIL,

2009, p.18), aponta para a reflexdo de que quando se pensa em Educacido Integral, deve-se também considerar

o tempo e o espago em que esta organizacdo educacional serad efetivada, implicando também na necessaria

reconfiguragdo e reorganizagao do espago considerando-se o cunho pedagdgico, relagbes sociais que serao
Utilizamos cookies para melhorar sug expsrigpeipfIRstr £l OR GARHEUE" JRYREINEN VP S CRAEBLOD AT RSB llica da Brivacidade, a1 se efetiva.

Diante deste apontamentocd%tﬂﬁggfipio de Cianorte, atualmente, oferta a Educagdo em tempo integral, porém

efetivando-se, no tocante a oferta do ensino plblico, nos Centros Municipais de Educagdo Infantil, na
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entidade filantrépica conveniada ao municipio, Servigo de Obras Sociais (SOS) Centro de Estudos do Menor e
Integracdo a Comunidade (CEMIC) S3o José, e em algumas instituigdes particulares.

No tocante a expansdo de oferta do Ensino Integral municipal, na data do dia

20 de marco do ano de 2015, o site da Prefeitura de Cianorte realizou reportagem tratando do anuncio da 12
Escola em tempo integral, sendo esta acao aprovada pela Lei Municipal n2 4491/2015. A estrutura da escola
possibilitard a oferta de cerca de 180 vagas para alunos da Pré-escola ao 52 ano do Ensino Fundamental,
com financiamentos oriundos dos recursos provenientes da Unido, do Governo Federal e, também, municipal,

cuja solicitacdo deu-se pelo Sistema Integrado de Planejamento,
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Orcamento e Finangas do Ministério da Educagdo, o SIMEC e Plano de Agdes
Articuladas (PAR).
6.2 - Diretrizes

Os documentos norteadores que tratam nas uUltimas décadas, tanto no &mbito nacional, estadual quanto
municipal no que se refere a legalidade, implantacdo e ampliagdo da Educagdo Integral, ressalta a educagdo
enquanto direito de todos e acresce a educagdo em tempo integral enquanto agdo objetivada na aprendizagem.
E com este olhar que desde a Constituigdo Federal de 1988, como destaca o artigo 205, que a educagio passa
a ser reconhecida como um direito de todos e dever do Estado e da familia, promovido e incentivado em
colaboragdo com a sociedade. O Estatuto da Crianga e Adolescente, Lei n2 9.089/1990, no artigo 53 enfatiza
que toda crianga e adolescente tem direito a educagao visando o pleno desenvolvimento, preparo para o
exercicio da cidadania e qualificagdo para o trabalho, assim como, destaca o artigo 59 que os municipios
com apoio do Estado e da Unido, estimulardo e facilitardo a destinagdo de recursos e espagos para
programagdes culturais, esportivas e de lazer com meta voltada ao atendimento integral e melhoria da
qualidade educacional.

No que trata a educagao integral, o documento das Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, Lei n?
9.394/96, em seus artigos 34 e 87, ressalva a jornada escolar de quatro horas de efetivo trabalho, sendo
este periodo de permanéncia na escola ampliado progressivamente.

Como garantia de ampliagdo do processo da implantagdo da educagdo integral, o Plano Nacional de Educacgéo,
Lei n2 13.005/2014 aponta como discussao para a construgdo do Plano Municipal de Educagdo na meta 6 que a
oferta da educagdo em tempo integral seja, no minimo, 50% (cinquenta por cento) nas escolas publicas, de
forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as) da educagdo basica.

0 documento Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da
Educacdo - FUNDEB, também aponta para investimentos direcionados a educagdo em tempo integral, cujas agdes

voltam-se a
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Educacdo Basica, compreendendo a Educagcdo Infantil, o Ensino Fundamental e o Ensino Médio. O FUNDEB acabou
por definir o entendimento acerca da educagdo em tempo integral, além de delimitar tempo minimo para

definigdo da jornada de trabalho.
6.3 - Meta e estratégias

META 6: Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 30% (trinta por cento) da rede municipal de
ensino, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as) da educagdo

basica com apoio financeiro da Unio.
ESTRATEGIAS:

6.1) Promover, com o apoio da Unido, a oferta de educagdo basica piblica em tempo integral, por meio
de atividades de acompanhamento pedagégico e multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de
forma que o tempo de permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser
igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo, com a ampliagdo progressiva da

jornada de professores em uma Unica escola;

6.2) Instituir, em regime de colaboragdo, entre a Unido e o Estado, programa de construgdo de escolas
com padrdo arquiteténico e de mobiliario adequado para atendimento em tempo integral, prioritariamente em

comunidades pobres ou com criangas em situagdo de vulnerabilidade social;

6.3) Apoiar, em regime de colaboragdo, entre a Unido e Estado, a implementagdo de programa nacional de

ampliacdo e reestruturagdo das escolas publicas, por meio da instalagdo de quadras poliesportivas,

Utilizamos cookies para melhorar sug gxperigppipjaeste;Rorals fo.copfinuariayaaanto, vock Gancgda sopya nasspBgliica de fdvacidade pip)jotecas, auditérios,
cozinhas, refeitoérios, heahfﬁﬁﬁﬁ e outros equipamentos, bem como da producdo de material didatico e da

formagdo de recursos humanos para a educagdo em tempo integral;
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6.4) Fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espagos educativos, culturais e esportivos e
com equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas, pragas, parques, museus, teatros,

cinemas e planetérios;

6.5) Estimular a oferta de atividades voltadas & ampliacdo da jornada escolar de alunos (as)

matriculados nas escolas da rede publica municipal de ensino;

6.6) Propiciar a educagdo para pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo na faixa etdria de 4 a 17 anos, assegurando atendimento educacional
especializado complementar e suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da prépria escola

ou em instituicdes especializadas, em turno contrario.

6.7) Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola, direcionando a expansdo
da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com atividades recreativas, esportivas e culturais.

EDUCAGAO ESPECIAL

7.1 - Diagnédstico

0 municipio de Cianorte tem assegurado a crianga, adolescente, ao jovem e ao adulto com deficiéncia
intelectual, multiplas deficiéncias, Transtornos Globais do Desenvolvimento, altas
habilidades/superdotacdo e Transtornos Funcionais Especificos o acesso ao direito a educagdo na rede
publica, privada e conveniada.

Assim, as agbes que orientam o trabalho pedagégico realizado nessas instituigbes, como espago de
atendimento educacional aos educandos que, pelas suas especificidades, demandam, além das adaptagoes
institucionais e flexibilizacdo das condigdes de oferta, atencdo individualizada nas atividades escolares,
apoio para a autonomia e socializagdo, mediante recursos especificos, suporte intensivo e continuado, bem
como metodologias e adaptagOes significativas, a fim de se tornar inclusiva e capaz de promover as
competéncias indispensaveis ao enfrentamento dos desafios da sociedade e do conhecimento. (Secretaria de
Estado da Educagao - SEED,

2014)
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Para o atendimento da educagdo, o Municipio de Cianorte conta com:

Doze escolas estaduais, as quais oferecem Ensino Fundamental (62 ao

92 ano) e Ensino Médio, sendo:

Colégio Estadual Cianorte.

Centro Estadual de Educagdo Basica para Jovens e Adultos - Saada

Mitre Abou Nabhan - CEEBJA.

Colégio Estadual Caio Mario Moreira.
Colégio Estadual de S&o Lourengo.
Colégio Estadual de Vidigal.

Colégio Estadual Dom Bosco.

Colégio Estadual Igléa Grollmann.
Colégio Estadual Itacelina Bittencourt.
Colégio Estadual José Guimaraes.
Colégio Estadual Primo Manfrinato.
Colégio Estadual Princesa Izabel.

Centro Estadual de Educagdo Profissional - Cianorte

Treze escolas municipais, as quais onze oferecem Educagao Infantil e todas Ensino Fundamental de 12 ao 59

ano e Educagdo Especial, sendo:

Escola Municipal Castro Alves.

Escola Municipal Cecilia Sato.

Escola Municipal Dom Jodo Bosco.

Escola Municipal General Ernesto Geisel.
Escola Municipal Gongalo Moreno Gutierres.

Escola Municipal Jardim Aeroporto.
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Escola Municipal Jorge Mei&igiauds Silva.

Escola Municipal Lidia Usuy Ohi.
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Escola Municipal Liomar Gomes.
Escola Municipal Maria Montessori.
Escola Municipal Ovidio Luiz Franzoni

Escola Municipal Vicente Machado.
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Uma Escola de Educagdo Basica na Modalidade de Educagdo Especial, mantida pela Associagdo de Pais e Amigos
dos Excepcionais de Cianorte (APAE).

Escola Jodo Paulo I

A porcentagem de matriculas de alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagdo matriculados em classes comuns em Cianorte, de acordo com o Observatério do

PNE, encontra-se nos quadros abaixo:

TABELA 37

Quadro Geral do Municipio

Ano Classes Especiais Escolas Exclusivas Classes Comuns
2007 2008
5% 18 11,30% 16 12,90% 18 | 41% 148 38,30% 54 39,30% | 54% 195 50,40% 71 47,90% 67
2009 2010
11,70% 21 10,70% 18 7,40% | 55 27,20% 49 26% 44 47,20% | 61,10% 110 63,30% 107 45,40%
2011 2012
21 7,90% 23 133 44% 128 128 48,10% 140
2013

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagado: Todos Pela Educagao

TABELA 38
Rede/Publica
Escolas
Ano Classes Comuns Classes Especiais
Exclusivas

2007 2008 2009 | 91,20% 187 80,50% 66 77,50% 62 | 0% @ 0% © 0% 0 | 8,80% 18 19,50% 16 22,50% 18
2070 2011 2012 | 83,10% 103 84,70% 100 84,70% 116 | 0% @ 0% @ 0% 0 | 16,90% 21 15,30% 18 15,30% 21
2013 84,90% 129 0% 0 15,10% 23

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagdo: Todos Pela Educagao

TABELA 39
Rede/Privada
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Classes
Ano Escolas Exclusivas Classes Comuns
Especiais

2007 2008 2009 | 0% O 0% © 0% O | 94,90% 148 91,50% 54 91,70% 55 |5,10% 8 8,50% 5 8,30% 5
20710 2011 2012 | 0% 0 0% O 0% 0 | 87,50% 49 86,30% 44 91,70% 133 |12,50% 7 13,70% 7 8,30% 12

2013 0% 0 92,10% 128 7,90% 11

0% 0
0% 0
0% 0
0% 0
0% 0
0% 0
0% Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagdo: Todos Pela Educagdo | @

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagdo: Todos Pela Educagao
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Classes

Comuns

Classes Especiais

Escolas

Exclusivas

2007 2008 2009 2010
2012 2013

2011 | 100% 5 100%

100% 11 100% 11

4 100%

5 100%

7 100%

7

0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0
0% 0 0% 0

TABELA 41

Rede/Privada/Escolas comunitarias, confessionais ou filantrépicas

Ano

Classes Comuns

Classes Especiais

Escolas Exclusivas

2007 2008 2009 2010
2011 2012 2013

2% 3 1,80% 1 0% @ 0% 0
0% 0 0,70% 1 0% 0

0% 0 0% 0 0% 0 0% 0
0% 0 0% 0 0% 0

98% 148 98,20% 54 100% 55 100% 49
100% 44 99,30% 133 100% 128

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagdo: Todos Pela Educagdo

TABELA 42
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Rede/Privada/Escolas comunitarias, confessionais ou filantroépicas/Conveniadas com o poder publico

Ano Classes Comuns Classes Especiais Escola Exclusiv
2007 2008 2009 s as 148 54 55
0,70% 1 1,80% 1 0% 0@ 0% | 0% @ 0% © 0% 0 0% | 99,30% 98,20% 100%
2010 2011 2012 49 44 133 128
2013 0 0% 0 0,70% 1 0% 0 Q0% 0 0% 0 0% 0 100% 100% 99,30% 100%
Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagdo: Todos Pela Educagao

TABELA 43

Etapa/Educagdo Infantil

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagdo:

TABELA 44

Etapa/Ensino Fundamental - anos inicias

Todos Pela Educagdo

L. Escolas
Ano Classes Comuns Classes Especiais
Exclusivas

2007 2008 2009 2010 | 11,10% 3 19,20% 5 23,30% 7 30,40% 7 | 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0%
2011 2012 2013 16,70% 3 30% 6 30% 6 0 0% 0 0% 0

88,90% | 24

80,80% | 21

76,70% | 23

69,60% | 16

83,30% | 15

70% 14

70% 14

Ano Classes Comuns Classes Especiais Escolas Exclusivas
2007 2008
50,20% 143 41% 34 34,20% 26 | 6,30% 18 19,30% 16 23,70% | 43,50% 124 39,80% 33 42,10%
p &B8riencia #4% Pagal, pp cgntinuarnayegandgy vogs dongords oma nossa Ealligg.de Rivacigadss 394 33 33, 70% 29 32,10%
2011 2012
55 51, 3@ Afnuar 18,80% 21 20% 23 36 28,70% 33
2013
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Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagdo: Todos Pela Educagao

TABELA 45
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Etapa/Ensino Fundamental - anos finais

Ano Classes Comuns Classes Especiais Escolas Exclusivas

2007 2008 2009 2010 | 100% 28 100% 19 100% 18 100% 34 [ 0% @ 0% @ 0% @ 0% @ | 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0
2011 2012 2013 100% 41 100% 33 100% 38 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagdo: Todos Pela Educagdo

TABELA 46

Etapa/Ensino Médio

Ano Classes Comuns Classes Especiais Escolas Exclusivas

2007 2008 2009 2010 | 100% 12 100% 7 100% 10 100% 19 | 0% 0 0% @ 0% 0 0% 0 | 0% @ 0% 0 0% 0 0% 0
2011 2012 2013 100% 14 100% 18 100% 14 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagdo: Todos Pela Educagao

Diante de tal exposto, pode-se observar o numero de alunos inclusos em classe comum, os que ainda recebem
atendimento em escolas exclusivas da educagdo especial e nas classes especiais.

A rede municipal de ensino de Cianorte oferece também Salas de Recursos Multifuncional - Tipo I para
atender aos alunos que apresentam Transtorno Funcional Especifico, Deficiéncia Intelectual, Deficiéncia
Fisica Neuromotora, Transtornos Globais do Desenvolvimento, os quais passam por uma avaliacdo
psicoeducacional no contexto escolar realizada pelo professor em sala regular, professor de Sala de
Recursos Multifuncional, coordenagao pedagoégica da escola e por profissionais especialistas que se fizerem
necessarios.

A Sala de Recursos Multifuncional - Tipo I oferece atendimento de, no méximo, vinte alunos, ndo excedendo
a duas horas de atendimento por periodo, seguindo um cronograma pré-estabelecido pelo professor da turma.

Este atendimento é feito em

17

periodo contrario ao ensino regular que o aluno frequenta.

Segundo o Observatéorio do PNE, a porcentagem de escolas com salas de recursos multifuncionais em uso,

encontram-se nas tabelas abaixo:

TABELA 47

Redes/Todas as redes

Escolas com salas de Escolas com salas de Escolas com
Ano recursos recursos multifuncionais recurs
multifuncionais em uso multifuncio uso salas de os
nais sem 5 0 0
200 9 201 0 50
35% 14 33,30% 15 38,60% | 22,50% 9 33,30% 15 38,60% | 12,50% 0% 0%
201 1 201 2
21 3 17 51,10% 23 45,70% 21 17 40% 18 45,70% 21 11,10% 0%

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagdo: Todos Pela Educagdo

TABELA 48

Redes/Municipal
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Escolas com salas de Escolas com salas de Escolas com de
Ano recursos recursos multifuncionais em | recurs multifunciona
multifuncionais uso uso salas os is
sem 2003
2009 2010 0
30% 6 34,80% 8 36,40% 8 | 20% 4 34,80% 8 36,40% 8
2011 2012 10% 0% 0% 13% 0%
56,50% 13 39,10% 9 43,50% 10 39,10% 9
2013
Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagdo: Todos Pela Educagdo
TABELA 49
Redes/Estadual
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Escolas com salas de Escolas com salas de Escolas com sal de
Ano recursos recursos multifuncionais em recursos multifuncionais
multifuncionais uso sem uso as 3
002
2009 2010 | 72,70% 8 63,60% 7 °
45,50% 5 63,60% 7 81,80% 9
2011 2012 | 81,80% 9 90,90% 10 100% 27,30% 0% 0% 18,20% 0%
72,70% 8 100% 11
2013 11
0% | 0
0% | 0
0% | 0
0% | 0
Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagao: Todos Pela Educagdo | 0% | @
Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagdo: Todos Pela Educagdo
TABELA 50
Redes/Privada
A Escolas com salas de Escolas com salas de recursos | Escolas com salas de recursos
no
recursos multifuncionais multifuncionais em uso multifuncionais sem uso
2009 2010
0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 8,30%
2011 2012 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 8,30% 1
1
2013

As Escolas Municipais Castro Alves, General Ernesto Geisel e Vicente Machado, além da Sala de Recursos
Multifuncional - Tipo I1, oferecem classe especial2 para dez alunos com deficiéncia intelectual,
diagnosticada por meio de avaliagdo psicoeducacional, complementada por avaliagdo psicolégica.

A Escola Municipal Liomar Gomes, possui uma Sala de Recursos Multifuncional

- Tipo I e trés Tipo II, sendo duas na area de deficiéncia visual e uma na area de surdez.

1 Sala de Recursos Multifuncional Tipo I: "é um atendimento educacional especializado, de natureza
pedagégica que complementa a escolarizacdo de alunos que apresentam deficiéncia intelectual, deficiéncia
fisica neuromotora, transtornos globais do desenvolvimento e transtornos funcionais especificos,

matriculados na Rede Publica de Ensino." (Instrucdo n2 016/2011)

Utilizamos cookies para melhorar sua eﬁeriénciageste Po-{tal. Ao continuar Tavegando vocé concordalcom a ngssa Politica de Privacidade P ~
asse Especial: "€ “Uma sala de aula em escola do ns1ﬁa‘%&Egé%aTj“Em“Espago fisico e modulagao
adequados, onde o profegsinPecializado na area de deficiéncia mental utiliza métodos, técnicas,

procedimentos didaticos especializados e, quando necessario, equipamentos e materiais didaticos
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especificos, conforme série/ciclo/etapas iniciais do Ensino Fundamental". (Instrug&o n2 ©3/04)
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Na Sala de Recursos Multifuncional - Tipo II - &rea visual, sdo atendidos 14 alunos distribuidos em uma
turma no periodo da manhd e outra no periodo da tarde. Na &rea da surdez, estdo matriculados 10 alunos no
periodo da tarde, contando com um professor Intérprete e um Instrutor de Libras (Lingua Brasileira de
Sinais), em que os alunos recebem atendimento educacional especializado em Libras, de Libras e para o
ensino da Lingua Portuguesa.

A rede municipal conta com o trabalho de trés professores intérpretes para alunos surdos, a rede estadual
também com trés e o ensino superior com quatro professores intérpretes.

As instituicGes de ensino seguem o planejamento anual e cada professor realiza seu planejamento de acordo
com sua turma, didrio ou semanal. Para a classe especial e salas de recursos multifuncionais o
planejamento ¢ realizado de acordo com as necessidades especificas de cada aluno.

Em Cianorte, segundo o Observatéorio do PNE, o nUmero de fungdes docentes no Atendimento Educacional
Especializado na rede, o nimero de tradutores e intérpretes de Libras e o numero de fungdes docentes que

lecionam Libras seguem abaixo:

TABELA 51

Nimero de fungdes docentes no Atendimento Educacional Especializado/Rede

Ano Todas as redes Publica Privada

2009 2010 2011 2012 2013 | 12 17 19 21 42 {1217 19 21 29 (0 0 0 0 13

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagdo: Todos Pela Educagado

TABELA 52

Nimero de tradutores e intérpretes de Libras/Rede

Ano | Todas as redes | Publica | Privada

2011 | 3 3 0
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2012

S

2013 (2 (2|0

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagdo: Todos Pela Educagao

TABELA 53

Nimero de fungdes docentes que lecionam Libras/Rede

Ano Todas as redes Publica Privada

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 (0 0 0 0 0 0 @ 0000000 |(0000000

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagdo: Todos Pela Educagado

A Secretaria Municipal de Educagao e Cultura de Cianorte possui a Coordenadoria Pedagégica e Educacional
de Educagdo Especial, que é exercida por profissionais do quadro do magistério municipal.

Todos os professores das escolas municipais que atuam em salas de recursos multifuncionais, classe
especial e professores de apoio, possuem formagdo especifica para a area que atuam.

A seguir, encontra-se tabela com porcentagem de alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo que recebem Atendimento Educacional Especializado,

referente as informagdes contidas no Observatério do PNE, indicando um aumento gradativo do alunado.

TABELA 54

Alunos com necessidades especiais matriculados em turmas de AEE

- ) I ) Ano, Total do indigador .
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2009 2010 | 17,10% 23,50% | 25 42
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2011 | 29% 49
2012 | 23,80% | 67
2013 | 50,30% | 147

Fonte: Mec/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagdo: Todos Pela Educagdo

A tabela a seguir

refere-se ao tipo de deficiéncia,

habilidades/superdotagao no municipio de Cianorte, de acordo com o Observatério do PNE:

TABELA 55 (continua)

transtorno global do desenvolvimento ou altas

- Deficiéncia
Ano Cegueira Baixa visao Surdez Surdocegueira
auditiva
2009 2010 | 100% 1 100% 1 | 36,40% 8 44,80% 13 |60% 3 75% 3 |16,70% 1 30,80% 4
0% 0 0% 0 0%
2011 2012 | 75% 3 50% 1| 42,30% 11 36,40% 12 | 75% 3 50% 4 | 40% 4 50% 6
0 0% 0 0% 0
2013 50% 1 38,50% 10 85,70% 6 33,30% 3
TABELA 55 (conclusdo)
Transtorno Altas
Deficiéncia Deficiéncia Deficiénci a
Ano . . . global do habilidades/supe
intelectual fisica miltipla A .
desenvolvime nto rdotagao
2009 2010 | 15,50% 11 17,30% 19 [ 0% © 0% O 0% O | 0% 0 0% @ 0% | 100% 1 100% 2
0% 0 0% 0 0% 0
2011 2012 | 23,40% 26 18,30% 40 | 2,60% 1 38,50% | 0 0% © 50% 1 | 40% 2 28,60% 2
100% 1 0% @
2013 53,90% 125 15 8 42,90% 6
Fonte: Mec/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagdo: Todos Pela Educagdo

Quanto a Escola de Educagdo Basica na Modalidade de Educagdo Especial, a mesma atende os alunos com
deficiéncia intelectual e multipla, tendo em seu quadro funcional os professores com formagdo especifica,
conforme a legislacdo da Educagdo Especial vigente no Pais. Nesta Escola ha adaptages curriculares e
arquitetdnicas necessarias para o atendimento do educando. Os materiais didaticos sdo adequados para cada
faixa etaria e deficiéncia.

A organizagdo da escola estd amparada pelo Projeto Politico-Pedagégico. O planejamento das aulas é

semanal, quinzenal ou mensal conforme a realidade da
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turma, seguindo o planejamento semestral.

A avaliagdo na escola de Educagdo Especial é de forma continua e cumulativa onde é feito o registro em
relatoérios pelo professor, que sdo encaminhados semestralmente para a equipe pedagégica e anexado a pasta
do aluno. Quando necessério, a equipe multidisciplinar, também faz suas reavaliagbes e relUnem-se com os
professores e coordenagdo para tragar novos planejamentos.

0 trabalho desenvolvido na Escola visa tornar o individuo independente e auténomo, e a explorar os
conhecimentos prévios para uma futura alfabetizagdo. No entanto, o aluno que consegue atingir esse nivel,
dentro da faixa etdria de seis a quinze anos, é encaminhado para a escola comum.

Nesta perspectiva, Parecer n2 do

a Escola encontra-se estruturada seguindo os documentos: 07/2014,

Conselho Estadual de Educagdo do Parana (maio de 2014) e Organizagdo Administrativa e Pedagégica das

Escolas de Educacdo Basica, na Modalidade Educagdo Especial, para oferta de Educagdo infantil, Ensino

fundamental anos iniciais, fase I, Educacdo de Jovens e Adultos e Educagdo Profissional (abril,

2014).

A escola oferta as seguintes etapas:

Educagdo Infantil I: sdo atendidas criangas na faixa etaria de @ a @3 anos e 11 meses, com diagndstico de

deficiéncia ou com atraso significativo no desenvolvimento manifestado nas &reas motora, cognitiva,

sensério perceptiva, da linguagem, emocional e social.
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meses. Visa dar continuidade ao processo educacional iniciado no programa de educagdo infantil I,
estimulando areas que necessitam de reforgo e ampliando as aquisigdes da crianga nos aspectos: linguagem,

motor, sensério-perceptivo, cognitivo, emocional e social.

Ensino Fundamental: destina-se a proporcionar atendimento a educandos com diagndstico de deficiéncia
intelectual e idade acima de seis anos, objetiva dar continuidade ao processo educacional, abordando as

areas de desenvolvimento
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mencionadas anteriormente e, incluindo atividades relacionadas ao aspecto académico, referente ao
aprendizado escolar e formacdo educativa basica. As propostas curriculares sao elaboradas segundo a area e

o grau da deficiéncia dos educandos a que se destinam.

EJA - Fase I: destina-se a proporcionar as agbes pedagdgicas que orientam o processo ensino aprendizagem
na educagdo de jovens e adultos, na Modalidade de Educagdo Especial. Tendo como pratica pedagoégica
metodologia diversa incluindo o ambiente de trabalho, possibilitando formas de qualificacdo
diversificadas, bem como a aquisigdo de conhecimentos escolares, e aquisicdes de habitos e atitudes

essenciais para a vida, tanto no meio familiar como social.

Educagcdo Profissional - Unidades Ocupacionais: Tem como finalidade o ensino profissionalizante abrindo
novos caminhos e possibilidades para a formagao e capacitagao profissional dos alunos, possibilitando sua
insercdo como pessoa apta para a vida produtiva, no mercado de trabalho e o exercicio de sua cidadania.
Para o ingresso do aluno na Escola de Educagdo Basica na Modalidade de Educagdo Especial, primeiramente
agenda-se na secretaria da escola o dia da avaliagao. Na data marcada é feita a entrevista com os pais e
inicia-se o processo de avaliagdo pela equipe multidisciplinar. Apds a conclusdo da avaliagdo, a equipe se
reune com a diregdo e apresenta o resultado desta e quais os encaminhamentos necessarios. Em reunido com
pais ou responsdveis, apresenta-se a devolutiva da avaliagdo. Se for apresentado déficit no
desenvolvimento intelectual, ou atraso significativo no desenvolvimento neuropsicomotor é ofertada aos
pais a possibilidade de matricular na Escola comum como na Escola de Educagdo Basica na Modalidade de
Educacado Especial. Caso os pais ou responsavel decidam pela Escola Especial, recebem a orientagao de como
proceder. Para a efetivagdo da matricula faz-se necessaria, além de documentagdo de ordem pessoal, a
avaliagdo multiprofissional de ingresso realizada pela equipe composta por Psicdlogo, Fonoaudiéloga,
Pedagoga, Fisioterapeuta, Terapeuta Ocupacional, Assistente Social e Médico.

Tem direito a matricula nas Escolas de Educagdo Basica, na Modalidade de Educagdo Especial, alunos que
apresentam deficiéncia intelectual/multiplas Deficiéncias, e transtornos globais do desenvolvimento,

amparados pelo Parecer n2 07/2014, do Conselho Estadual de Educagao.
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A capacitagao para os professores e funcionadrios da Modalidade de Educagdo Especial, sdo realizadas por
meio de formagdo continuada e/ou cursos ofertados pela Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, SEED e

a mantenedora.
Transporte Escolar

0 transporte dos alunos da Escola de Educagdo Basica na Modalidade de Educagao Especial é ofertado pela
Viagdo Cianorte, sem custo, para a Associagdo e usudrios. A Associagdo realiza com veiculo Van o
Transporte para alguns alunos com maiores dificuldades de mobilidade e a Prefeitura Municipal de Cianorte
oferece ainda o transporte para alunos da zona rural e distritos e alguns alunos cadeirantes.

0 municipio de Cianorte oferece para os alunos da rede municipal e estadual de ensino transporte escolar e
para os alunos deficientes fisicos, 6nibus adaptado com plataforma elevatéria e lugar exclusivo para a

cadeira de rodas.
7.2 - Diretrizes

A Educagao Especial ¢ uma Modalidade de educagdo escolar, compreendendo uma rede de servigos de apoio e
uma diferenciagdo de servigos especializados conforme a Lei n2 9.394/96 (BRASIL, 1996).

De acordo com a Resolugao CNE/CEB n2 4/2009 a educagao especial se "realiza em todos os niveis, etapas e
Modalidades de ensino, tendo o Atendimento Educacional Especializado (AEE) como parte integrante do

processo educacional", considerando como publico alvo

I - Alunos com deficiéncia: aqueles que tém impedimento de 1longo prazo de natureza fisica,

intelectual, mental ou sensorial.

II - Alunos com transtornos globais do desenvolvimento: aqueles que apresentam um quadro de alteragdes
Utilizamos cookies para melhorar sug &xgedngiaInATie fAsiatdi* S90RURLIBY9a0IR, MORE CARSATYR AT 3-R9sRasEoliicade Frivacidaden \nicacio ou estereotipias
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III - Alunos com altas habilidades/superdotagdo: aqueles que apresentam um potencial elevado e grande
envolvimento com as areas do conhecimento humano, isoladas ou combinadas: intelectual, lideranga,

psicomotora, artes e
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criatividade. (BRASIL, 2009)

Esse atendimento é realizado em Sala de Recursos Multifuncionais (SRM) podendo ser da prépria escola ou em
outra escola de ensino regular em turno contrario ao que o aluno frequenta. O Atendimento Educacional
Especializado ndo substitui o ensino nas classes comuns, sendo de competéncia dos professores que atuam na
sala de recursos multifuncionais a elaboragdo e execugdo do plano de atendimento.

0 Decreto n? 6571, de 17 de setembro de 2008, define o AEE, em seu artigo
primeiro:

§ 12 Considera atendimento educacional especializado o conjunto de atividades, recursos de
acessibilidade e pedagégicos organizados institucionalmente, prestado de forma complementar ou suplementar

a formagdo dos alunos no ensino regular. (BRASIL, 2008)

Este Decreto, ainda, institui o financiamento no &mbito do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da
Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo - FUNDEB, para a oferta do AEE aos alunos
matriculados no ensino regular da rede publica.

As Salas de Recursos Multifuncionais podem ser do tipo I ou II, que se diferenciam pelos recursos
dispostos e que tem como paradmetro central as ideias da Politica Nacional de Educagdo Especial na
Perspectiva Inclusiva de 2008 e da Resolucao CNE/CEB n2 04/2009 que orienta a oferta do AEE em articulacao
como ensino regular, estabelecendo Diretrizes Operacionais para o AEE na Educagdo Basica. Sua oferta é
obrigatéria, contudo ndo é uma condigdo de matricula para a inclusdo do aluno no ensino regular, em que a
decisdo devera ser do aluno e/ou de seus responsaveis.

A Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva Inclusiva busca assegurar a inclusdo escolar
garantindo o acesso de todos os alunos ao ensino regular, oferecendo o AEE em todas as etapas e
Modalidades da educagdo basica e ensino superior e nas Modalidades de educagdo indigena, do campo e
quilombola, sabendo que o atendimento educacional especializado ndo substitui o direito a escolarizagdo em
sala comum.

Nesse sentido, aos estudantes surdos, além de receberem atendimento em Sala de Recursos Multifuncional -
Tipo II, em turno contrario ao do ensino regular, os mesmos recebem, para suprir as barreiras de
comunicagdo, acesso a comunicagao, a informagdo e a educagdo por meio de um professor intérprete na classe

comum,
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viabilizando a educagdo bilingue, como consta no Decreto n? 5.626/2005 e Lei n2 10.098/2000.

Quanto aos alunos com deficiéncia fisica neuromotora, que apresentem formas alternativas e diferenciadas
de linguagem expressiva, oral e escrita, decorrentes de sequelas neurolégicas e neuromusculares, é
assegurado o Professor de Apoio & Comunicagdo Alternativa (Instrugdo n2 002/2012 - SUED/SEED). Esse, por
sua vez, media a comunicagdo entre o aluno, grupo social e o processo de ensino aprendizagem, cujas formas
de linguagem oral e escrita se diferenciam do convencionado e, em turno contrario, atendimento educacional
especializado com professor de Sala de Recursos Multifuncional - Tipo I.
Aos alunos com Transtornos Globais do Desenvolvimento (Alunos com Autismo, Sindrome de Asperger, Sindrome
de Rett, Sindromes do Espectro do Autismo, Transtorno Desintegrativo da Infédncia - Psicose Infantil,
Transtornos Invasivos sem outra especificagdo) ¢é assegurado o Professor de Apoio Educacional
Especializado, que tem como atribuigdo implementar e assessorar agbes conjuntas com o professor de classe
comum, diregdo, coordenagdo pedagoégica e demais funcionarios, atuando ainda, como agente de mediagdo entre
aluno/conhecimento, aluno/aluno, professor/aluno, escola/familia, aluno/familia, aluno/saude, entre outros
no que diz respeito ao processo de inclusdo (Instrugdo n® 004/2012 - SEED/SUED).
0 sistema educacional inclusivo fundamenta-se no Decreto n2 6949/2009 que assegura o direito de pleno
acesso a educacdo em igualdade de condigcdes com as demais pessoas e na Constituigdo Federal de 1988 que
garante a educagao como direito de todos.
A Educagdo Inclusiva ainda tem como marco de momentos a Declaragdo Mundial sobre Educagdo para Todos
(UNESCO, 1990), aprovada pela Conferéncia Mundial sobre Educagdo para Todos, realizada em Jomtiem -
Taildndia, no ano de 1990, e a Declaragdo de Salamanca (UNESCO, 1994), firmada na Espanha em 1994, no
exterior; o Plano Decenal de Educagdo para todos, 1993 - 2003 (MEC, 1993) e os Parametros Curriculares
Nacionais (MEC, 1999) que defendem e asseguram o direito de todos a educagdo, constando que todas as
criangas devem ser acolhidas pela escola, independentemente de suas condigbes fisicas, intelectuais,
Utilizamos cookies para melhorar su@wg{iévc%ﬁs%q@l. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de Privacidade
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continuada de professores e a implantagdo de Salas de Recursos Multifuncionais na rede publica de ensino.

7.3 - Meta e Estratégias

META 4: Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, o acesso a educagdo basica e ao
atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos

especializados, publicos ou conveniados.

4.1) Propiciar o acesso a educagdo infantil e fomentar a oferta do atendimento educacional
especializado complementar e suplementar aos (&s) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, assegurando a educagdo bilingue para criangas surdas

e a transversalidade da educagdo especial nessa etapa da educagdo basica;

4.2) Contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e
de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo - FUNDEB, as matriculas dos (as) estudantes da educagdo
regular da rede publica que recebam atendimento educacional especializado complementar e suplementar, sem
prejuizo do computo dessas matriculas na educagdo basica regular, e as matriculas efetivadas, conforme o
censo escolar mais atualizado, na educagdo especial oferecida em instituigGes comunitarias, confessionais
ou filantrdépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico e com atuagdo exclusiva na

Modalidade, nos termos da Lei n2 11.494, de 20 de junho de 2007;

4.3) Promover, no prazo de vigéncia deste PME, o aumento de forma gradativa do atendimento escolar a
demanda manifesta pelas familias de criangcas de © (zero) a 3 (trés) anos com deficiéncia, transtornos

globais do desenvolvimento e altas
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habilidades ou superdotagdo, observado o que dispée a Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que

estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional;

4.4) Implantar quando houver demanda, ao longo deste PME, salas de recursos multifuncionais e fomentar
a formagdo continuada de professores e professoras para o atendimento educacional especializado nas

instituigbes de ensino.

4.5) Garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos multifuncionais, classes,
escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados, nas formas complementar e suplementar, a
todos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, transtornos funcionais
especificos e altas habilidades ou superdotagdo, matriculados na rede publica de educagdo basica, conforme

necessidade identificada por meio de avaliagdo, ouvidos a familia e o aluno;

4.6) Articular com Estado e Unido a criagdo de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e
assessoria, articulados com instituigOes académicas e integrados por profissionais das areas de saude,
assisténcia social, pedagogia e psicologia, para apoiar o trabalho dos (as) professores da educagdo basica
com os (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotagdo;

4.7) Cooperar com o Estado e a unido na implementacdo de programas suplementares que promovam a
acessibilidade nas instituigdes publicas, para garantir o acesso e a permanéncia dos (as) alunos (as) com
deficiéncia por meio da adequagdo arquiteténica, da oferta de transporte acessivel e da disponibilizagdo
de material diddtico préprio e de recursos de tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto
escolar, em todas as etapas, niveis e Modalidades de ensino, a identificagdo dos (as) alunos (as) com

altas habilidades ou superdotagdo;

4.8) Garantir a oferta de educagdo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS como primeira
lingua e na Modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos (as) alunos (as) surdos e com
deficiéncia auditiva de @ (zero) a

17 (dezessete) anos, em escolas e classes bilingues e em escolas inclusivas, nos
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termos do art. 22 do Decreto n? 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos arts. 24 e
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4.9) Garantir a oferta de educagdo inclusiva, vedada a exclusdo do ensino regular sob alegagdo de
deficiéncia e promovida a articulagao pedagdégica entre o ensino regular e o atendimento educacional
especializado;

4.10) Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao atendimento educacional
especializado, bem como da permanéncia e do desenvolvimento escolar dos (as) alunos (as) com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo beneficiarios (as) de programas
de transferéncia de renda, juntamente com o combate as situagbes de discriminagdo, preconceito e
violéncia, com vistas ao estabelecimento de condigées adequadas para o sucesso educacional, em colaboragao
com as familias e com os orgdos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia, a

adolescéncia e a juventude;

4.11) Apoiar o estado e a Unido nas pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias,
materiais didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas a promogdo do ensino e da
aprendizagem, bem como das condigdes de acessibilidade dos (as) estudantes com deficiéncia, transtornos

globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacgao;

4.12) Apoiar o Estado e a Unido no desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares para subsidiar a
formulagdo de politicas plblicas intersetoriais que atendam as especificidades educacionais de estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo que requeiram

medidas de atendimento especializado;

4.13) Promover a articulagdo intersetorial entre 6rgdos e politicas publicas de salde, assisténcia
social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de desenvolver modelos de atendimento
voltados a continuidade do atendimento escolar, na educagdo de jovens e adultos, das pessoas com

deficiéncia e transtornos
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globais do desenvolvimento com idade superior a faixa etaria de escolarizagdo obrigatéria, de forma a

assegurar a atengao integral ao longo da vida;

4.14) Ampliar as equipes de profissionais da educacdo para atender a demanda do processo de
escolarizagdo dos (das) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo, garantindo a oferta de professores (as) do atendimento educacional
especializado, profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores (as) e intérpretes de Libras, guias-

intérpretes para surdos - cegos, professores de Libras, prioritariamente surdos, e professores bilingues;

4.15) Apoiar a iniciativa do Ministério da Educagdo, nos 6rgdos de pesquisa, demografia e estatistica
competentes, a obtengdo de informagdo detalhada sobre o perfil das pessoas com deficiéncia, transtornos

globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo de @ (zero) a 17 (dezessete) anos;

4.16) Apoiar a inclusdo nos cursos de licenciatura e nos demais cursos de formagdo para profissionais
da educagdo, inclusive em nivel de pds-graduagdo, observado o disposto no caput do art. 207 da
Constituigdo Federal, dos referenciais teoéricos, das teorias de aprendizagem e dos processos de ensino-
aprendizagem relacionados ao atendimento educacional de alunos com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo;

4.17) Promover parcerias com instituigdes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar as condigbes de apoio ao atendimento
escolar integral das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades

ou superdotagao matriculadas nas redes publicas de ensino;

4.18) Promover parcerias com instituigdes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder plblico, visando a ampliar a oferta de formagdo continuada e a
producdo de material didatico acessivel, assim como os servigos de acessibilidade necessarios ao pleno

acesso, participacdo e aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
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desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo matriculados na rede plblica de ensino;

4.19) Promover parcerias com instituigdes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de favorecer a participacdo das familias e da sociedade
na construgdo do sistema educacional inclusivo;
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4.21) Propiciar a educagdo para pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotagdo na faixa etdria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando
atendimento educacional especializado complementar e suplementar ofertado em salas de recursos
multifuncionais da prépria escola ou em instituigées especializadas, em turno contrario ao do ensino

regular;

4.22) Ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e baixo nivel de

escolaridade, por meio do acesso a educagdo de jovens e adultos articulada a educagdo profissional;

4.23) Garantir a continuidade dos programas de Formagdo Continuada para os professores em exercicio na
Educagdo Infantil, Ensino Fundamental da rede municipal e Escola Especial, relacionada ao atendimento
basico a alunos, publico alvo da Educagdo Especial.

4.24) Continuar a aplicacdo de testes de acuidade visual e auditiva em todas as instituig¢bes do Ensino
Fundamental da rede municipal de ensino, incluindo as de Educagdo Infantil, em parceria com a area de

saude, de forma a detectar problemas e oferecer apoio adequado.

4.25) Assegurar parcerias entre a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura e a Secretaria Municipal

de Salde, para atendimentos especializados nas areas
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Psicolégica, Oftalmolégica, Fonoaudiolégica, Neurolégica, Fisioterapéutica, Psicopedagégica, Assisténcia

Social e Terapia Ocupacional a todos os alunos da rede municipal de ensino.

4.26) Aumentar a frota de veiculos adaptados com plataforma elevatéria para pessoas com deficiéncia

fisica, a fim de facilitar o transporte escolar.

4.27) estabelecer, na vigéncia do plano a aprovagdo deste PME, parceria com os ¢rgdos de transito para
sinalizar as ruas e avenidas do Municipio, principalmente préximos as escolas estaduais, municipais e
escola de Educagdo Especial, com sinais sonoros e visuais para facilitar locomogdo de pessoas cegas, de
baixa visdo e surdas, sinalizando também estacionamentos para acessibilidade dos deficientes fisicos.

(Redacdo dada pela Lei n¢ 5380/2022)

4.28) Viabilizar de forma funcional, a partir da aprovagdo deste PME, o rebaixamento, com rampas, dos
meios-fios nos cruzamentos de avenidas e ruas do Municipio facilitando a locomogdo de pessoas com

necessidades especiais.

4.29) Articular, a partir da aprovagdo deste PME, parcerias entre instituicbes especializadas publicas

ou privadas, para atender na &rea da profissionalizagdo, aos alunos com necessidades educativas especiais.

4.30) Cooperar com os entes federados para a continuidade do apoio técnico e financeiro a Escola Jodo

Paulo I - Educacdo Infantil, Ensino Fundamental na Modalidade Educagdo Especial.

4.31) Equipar, em até seis anos apdés a aprovagdo deste PME, todas as escolas municipais, com sinais

luminosos para os surdos, iniciando pelas escolas que atendem alunos com deficiéncia auditiva.

4.32) Cooperar com as politicas educacionais da Unido que visam estabelecer programas para equipar as
escolas de Educagdo Basica e as de Educacdo Superior que atendam educandos surdos e aos de baixa visao,
com aparelhos de amplificagdo sonora e outros equipamentos que facilitem a aprendizagem, atendendo-se,

prioritariamente, as classes especiais e salas de recursos multifuncionais.
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4.33) Implantar, com o apoio da Unido, de acordo com a necessidade da demanda do municipio, programas

de atendimento aos alunos com altas habilidades/superdotados.

4.34) Assegurar que o cargo de Coordenagdo de Educacdo Especial da rede municipal seja ocupado por um
professor efetivo do quadro proéprio do magistério municipal, com formagdo especifica em Educagdo Especial
e experiéncia na éarea.
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FORMAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

8.1 - Diagnédstico

A educacdo profissional no Brasil j& assumiu diferentes fungdes no decorrer de toda a histéria educacional
brasileira.

Até a promulgacdo da atual LDBEN, esta educagio esteve agregada ao ensino de 22 grau (atual ensino médio),
quando entdo passou a ter identidade prépria, cuja caracteristica marcante é a sua capacidade de integrar-

[

se "as diferentes formas de educagdo, ao trabalho, a ciéncia e a tecnologia", com vistas a conduzir o
educando "ao permanente desenvolvimento de aptiddes para a vida produtiva" (LDBEN, art. 39), dessa forma a
Educacdo Profissional deve ser entendida integrada a Educagdo Basica em todos os niveis e Modalidades,
possibilitando o aumento da escolaridade da forgca de trabalho e suas qualificagbes profissionais
articuladas e as politicas de emprego atendendo as demandas promovendo a redugdo das desigualdades
sociais.

Num pais como o Brasil, que apresenta diversidades fisicas, socioculturais e econdémicas marcantes, o
modelo educacional adotado para a profissionalizagao tinha de ser flexivel. Os novos curriculos voltaram -

se para atender tanto ao mercado nacional como as caracteristicas das diferentes regides brasileiras, além

de se adaptarem as exigéncias dos setores produtivos.
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0 municipio de Cianorte vem desenvolvendo estratégias que viabilizam a formagdo profissional de acordo com
as exigéncias deste mercado.

Para tanto, o municipio tem como objetivo criar cursos que garantam perspectivas de trabalho para os
jovens e facilitem seu acesso ao emprego, além de atender também, os profissionais que ja estdo incluidos
no mesmo, mas necessitam melhor qualificagdo para exercerem suas atividades, e, ainda, seja um instrumento
eficaz na reinsercao do trabalhador no mercado de trabalho.

A formagdo profissional ndo se esgota na conquista de um certificado ou diploma. Uma vez que a concepgao
de educagdo pelo e para o trabalho implica numa agdo pedagoégica que enfrentem desafios do atual mundo de
trabalho sendo imprescindiveis agles comprometidas com uma educagdo participativa, critica e integradora
que rompa a dicotomia entre o fazer e o saber e que considere o trabalho como dimensdo fundamental da vida
humana. A nova politica estabelece a educagdo continuada, permanente, como forma de atualizar,
especializar e aperfeigoar jovens e adultos em seus conhecimentos tecnolégicos, pois o acesso a educagao
profissional é possivel a todo aluno matriculado ou egresso do ensino fundamental, médio e superior, assim
como para qualquer trabalhador.

A legislagdo em vigor no Brasil classifica a educagdo profissional em trés niveis: Basico: Modalidade de
educacdo ndo formal e de duragdo variadvel, destinada a proporcionar ao cidaddo trabalhador
independentemente da escolaridade prévia, conhecimentos que lhe permitam a qualificagdo, requalificagdo e
atualizagao para o exercicio de fungdes demandadas pelo mundo do trabalho, compativeis com a complexidade
tecnolégica, o seu grau de conhecimento técnico e o nivel de escolaridade.

Técnico: destinado a jovens e adultos que estejam cursando ou tenham concluido o ensino médio, mas cuja
titulacdo pressupde a conclusdo da educacdo basica de 11 anos.

Tecnolégico: destinado a formagdo superior, tanto de graduagdo como de pods - graduagado, de jovens e
adultos.

A necessidade de ampliar a oferta da educagdo profissional ¢ urgente e inadidvel de forma a criar
possibilidades para atendimento aos jovens, expandindo esta educagado por meio de politicas articuladas
pelas diversas esferas governamentais, visando se solidificar com a elevagdo dos niveis de escolaridade da

populagdo.
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Diante disso, o municipio de Cianorte pretende oferecer até o ano de 2024 diversos cursos
profissionalizantes, salientando que poderd haver a inclusdo de novos cursos, de acordo com as
necessidades dos setores do mercado de trabalho.

Cianorte possui escolas que ministram cursos de educagdo profissional, destaca-se: a Escola de
Qualificagdo Profissional Basica da Prefeitura Municipal de Cianorte, mais conhecida como Estagdo do
Oficio, que por meio de parcerias com instituigcdes como o Senai, Senac, Pronatec e Ministério do Trabalho,

tem desenvolvido os seguintes cursos:

TABELA 56

Cursos Profissionalizantes Basicos - Presenciais - Rede Publica

Ne
Cursos Ano 2012 vagas Inscritos Concluintes
turmas
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45 315 100 | 40 300 100
Organizagdo Residencial de armédrios e gavetas Modelagem 3217
60 165 20 | 60 120 20 36 174 80
de Sobrancelha Manicure Flores em Tecido Informatica 4111
20 40 60 |20 40 40 27 60 17 16
Azulejista Web Site Mecanico de Carros Costura 12 4
20 40 300 | 20 40 200 39 25 10 39
Industrial Pedreiro Decorador de Baldes Maquiagem Gargom 11 20
20 30 20|20 30 20 179 7 23 18
Técnico de cozinha Projeto Pereirdo Mecanico de Motos 111
15 20 | 15 20 15 20 785
Salgadeira Total 11 81
1.290 1.105
Fonte: Estagdo de Oficio - Cianorte - 2015.
TABELA 57
Cursos Profissionalizantes Basicos - Presenciais - Rede Publica.
N2
Cursos Ano 2013 vagas Inscritos Concluintes
turmas
Instalacdo de alarme Flores em EVA Cabeleireiro | 20 120
20 60 40 162 13 45 25
Profissional 40
136
Manicure 105 100 7 |67
Flores em Tecido 15 15 1 10
Informatica 75 75 5 35
Aprendiz de Supermercado 25 25 1 19
Depilagdo 150 120 10 | 75
Auxiliar Administrativo 60 60 3 29
Costura Industrial 75 55 5 |24
Pedreiro 18 18 1 12
Modelagem Industrial 20 18 1 14
Maquiagem 465 400 31 | 249
Modelagem de Sobrancelha 135 135 9 83
Confeiteira 20 20 1 20
Estilista de Moda 20 18 1 12
Mecdnico de maquinas de costura 16 16 1 9
Eletricista Predial 32 32 2 19
Auxiliar de cabeleireira 20 20 1 16
Soldador 16 16 1 12
Total 1.447 [ 1.263 | 89 | 788
Fonte: Estagdo de Oficio - Cianorte - 2015.
TABELA 58
Cursos Profissionalizantes Basicos - Presenciais - Rede Publica.
Ne
Cursos Ano 2014 vagas Inscritos Concluintes
turmas
75 75 40
Costura Industrial Artesanato Cabeleireiro Profissional 75 75 40 |5 5 2
X X 70 40 25 38 37 29 50
Manicure Transporte Escolar Aprendiz de Supermercado 70 36 25 |4 2 1
20 20 40 30 19 20 17
Operador de Empilhadeira Auxiliar Administrativo Auxiliar 20 20 40 (1 1 2
20 16 270 35 18 15
de Recursos Humanos Atendente de Farmacia Modelagem 20 16 190 |1 1 18
240 40 20 137 115 36
Industrial Maquiagem Modelagem de Sobrancelha Confeiteira 180 40 12 | 16 2 1
- 20 16 20 12 20 12 14
Auxiliar de Panificagao Mecénico de Carros Eletricista 20 16 20 |1 1 1
32 16 20 13 687
Predial Auxiliar de cabeleireira Soldador Encanador Total 32 16 963 | 2 1 68
1.115
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Fonte: Estagdo de Oficio - Cianorte - 2015.

TABELA 59

Cursos Profissionalizantes Basicos - Presenciais - Rede Publica

Ne
Cursos Ano 2015 vagas Inscritos Concluintes
turmas

60 60 22 31 Em
Modelagem de Sobrancelha Manicure Costura 40 46 20 20 20

20 20 4 3 1 | Andamento  Em
Industrial Modelagem Industrial Eletricista Matriculas Abertas

20 20 11 Andamento  Em
Predial Informatica Encanador Matriculas Abertas

16 Andamento

Fonte: Estacdo de Oficio Cianorte - 2015.

Em parceria com o SESI e outros segmentos que fazem parte do chamado Sistema S, no municipio ofertou-se os
seguintes cursos desenvolvidos durante os anos de 2010 a 2014.

Curso Profissionalizante oferecidos pelo SENAI no Municipio de Cianorte.

TABELA 60
INICIAGAO PROFISSIONAL - EAD 2010

CURSOS VAGAS | CONCLUINTES
423
402
Empreendedorismo -  Competéncias Transversais Legislagao Trabalhista -
- . ) . . . ) ) 420 408 402 418
Competéncias Transversais Meio Ambiente - Competéncias Transversais Propriedade
310 299 326 425
Intelectual - Competéncias Transversais Segurangca do Trabalho - Competéncias
351 2.278
Transversais Tecnologia da Informagdo - Competéncias Transversais TOTAL
472
2.378
Fonte: SESI/SENAI - 2015
TABELA 61
APRENDIZAGEM PROFISSIONAL
138
CURSOS VAGAS CONCLUINTES

Auxiliar Administrativo e de Produgdo Industrial Confecgdo Industrial | 105 67 97 | 78 42 82
Eletrotécnica Industrial TOTAL 269 202

Fonte: SESI/SENAI - 2015.

TABELA 62
QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

CURSOS VAGAS | CONCLUINTES

Auxiliar de Confecgdo - Caminho da Profissdo Eletricista de Instalagées Industriais | 71 21
Eletricista Instalador Predial de Baixa Tensdo Mecanico de Manutengdo de Maquinas | 31 31 | 54 16 25 26
de Costura Industrial Modelista - Arranjo Produtivo Local do Vestuario de Cianorte | 42 57 [ 39 58 51
Operador de Maquina de Costura Industrial do Vestuario - Prefeitura de |66 269

Indiandpolis/Japura/Cianorte/Sinveste Soldador TOTAL 319

Fonte: SESI/SENAI - 2015.

TABELA 63
APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

CURSOS ‘ VAGAS ‘CONCLUINTES
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Bordado em Tecido Tramado Basico de Seguranca em Instalagbes e Servigos com | 16 70
Eletricidade - NR 10 Complementar de Seguranca no Sistema Elétrico de Poténcia | 40 64
12 105 41
(SEP) e em suas Proximidades - NR 10 Elet. B&sica/Indust - Usina S3o Tomé Desenho | 15 25 57 30 25 25
de Estilo Fundamentos da Lingua Portuguesa Fundamentos de Matematica Fundamentos de | 24 26
22 4 6 27
Corte e Costura Manutengdo de Maquina Travete Modelagem Informatizada Audaces |7 20 37 15 16
Moulage Operador de Empilhadeira Operador de Ponte Rolante Treinamento de Seguranga | 32 40
na Operagdo de Caldeiras 15 16
139
TOTAL 410 425
Fonte: SESI/SENAI - 2015.
TABELA 64
HABILITAGAO TECNICA
CURSOS VAGAS CONCLUINTES

Técnico em Eletrotécnica Técnico em Seguranga do Trabalho TOTAL TOTAL | 127 69 196 | 117 64 181
GERAL 3.572 3.355

Fonte: SESI/SENAI - 2015.

TABELA 65
INICIAGAO PROFISSIONAL - EAD 2011

CURSOS VAGAS INSCRITOS
750
Empreendedorismo - Competéncias Transversais Legislacdo Trabalhista - Competéncias | 1.170 579 507
Transversais Meio Ambiente - Comp. Transversais Propriedade Intelectual - | 710 630 | 554 334
Competéncias Transversais Seguranga do Trabalho - Competéncias Transversais | 1.490 581 495
Tecnologia da Informagdo - Competéncias Transversais TOTAL 700 3.050
5.450
Fonte: SESI/SENAI - 2015.
TABELA 66
APRENDIZAGEM PROFISSIONAL
CURSOS OFERECIDOS VAGAS | CONCLUINTES
Auxiliar Administrativo e de Producdo Industrial Auxiliar Administrativo e de | 110 190
84 122 51
Produgdo Industrial - Alimentos Auxiliar Administrativo e de Produgdo Industrial | 78 100
49 59 365
- Costura Confecgdo Industrial Eletrotécnica Industrial TOTAL 137 615
Fonte: SESI/SENAI - 2015.
TABELA 67
140
QUALIFICAQT\O PROFISSIONAL
CURSOS VAGAS | CONCLUINTES
228
Auxiliar de Confecgdo - O Caminho da Profissdo Auxiliar De Informdtica - O Caminho
60 20
da Profissdo Costureiro Industrial - PlanTeQ Modelista de Roupas - PlanTeQ 2 16 212 79 15
Eletricista de Instalagbes Industriais Eletricista Instalador Predial de Baixa 21 17 28 10
32 15
Tensdo Mecénico de Manutencdo de Maquinas de Costura Industrial Modelista - 49 2 42 21 49
Arranjo Produtivo Local do Vestuario de Cianorte Modelista de Roupas - PlanTeQ 473
63
Soldador TOTAL
523

Fonte: SESI/SENAI - 2015.
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APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

CURSOS VAGAS | CONCLUINTES
Basico de Seguranca em Instalagcbes e Servigos com Eletricidade - NR 10 Capacitagdo | 40 45
para Supervisores de Entrada em Espagos Confinados (NR 33) Capacitagdo para | 40 35
Trabalhadores Autorizados e Vigias em Espagos Confinados (NR-33) Treinamento de | 25 20 39 40 37 34
Seguranga na Operagdo de Caldeiras (NR13) Treinamento de Seguranga na Operagdo de | 20 22 28 18 19 22
Unidades de Processo (NR 13) PERSONAL STYLIST Vitrinismo Moulage e Modelagem Plana | 60 32 67 19 10 25
na Alfaiataria Programa de Orientagdo Vocacional - EBEP Fundamentos de Corte e [ 11 37 17 16 17 16
Costura Manutengdo de Maquina Travete Modelagem Informatizada Audaces Operador de | 15 15 40 40 504
Empilhadeira (NR11) Acionamento de Maquinas Aperfeicoamento em Caldeiraria | 15 16
Aperfeicoamento em Metrologia Inversores de Frequéncia e Soft-Starters | 50 60
Instrumentacdo para Controle de Processos Sistemas de Automacdo Industrial TOTAL 558
141
Fonte: SESI/SENAI - 2015.
TABELA 69
HABILITAGAO TECNICA
CURSOS VAGAS CONCLUINTES

Técnico em Eletrotécnica Técnico em Seguranca do Trabalho Técnico em | 247 100 62 409 | 125 81 56 262
Vestudrio TOTAL TOTAL GERAL 7.555 4.654

Fonte: SESI/SENAI - 2015.

TABELA 70
INICIAGAO PROFISSIONAL - EAD 2012

CURSOS VAGAS | CONCLUINTES
987
500
Empreendedorismo - Competéncias  Transversais Legislagdo Trabalhista - | 585
Competéncias Transversais Meio Ambiente - Competéncias Transversais Propriedade | 813 553 316 425
Intelectual - Competéncias Transversais Seguranga do Trabalho - Competéncias | 744 517 484 538
Transversais Tecnologia da Informagdo - Competéncias Transversais Confecgdo - | 688 160 128 105
Profissdo e Mercado Construgdo Civil - Profissdo e Mercado Higiene de Alimentos - | 210 3.029
Profissdo e Mercado TOTAL 185
139
4.851

Fonte: SESI/SENAI - 2015.

TABELA 71
APRENDIZAGEM PROFISSIONAL
CURSOS VAGAS CONCLUINTES

142
Auxiliar Administrativo e de Produgdo Industrial 68 82

Auxiliar Administrativo e de Produgdo Industrial -

Alimentos 124 72

Auxiliar Administrativo e de Produgdo Industrial -
Costura 79 59

Confecgdo Industrial 65 48

Eletrotécnica Industrial 20 8

TOTAL 356 269

Fonte: SESI/SENAI - 2015.
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CURSOS VAGAS | CONCLUINTES

Auxiliar de Confecgdo - O Caminho da Profissdo Auxiliar De Informatica - O Caminho | 76 35

da Profissdo Auxiliar de Pedreiro - Caminho da Profissdo Costureiro Industrial - | 15 64
PlanTeQ Auxiliar Administrativo - Pronatec Auxiliar de Costureiro - Pronatec | 95 17
74 13 14 64
Modelista - Pronatec Eletricista de Instalagdes Industriais Eletricista Instalador | 16 34
81 17 12 28
Predial de Baixa Tensdo Mecanico de Manutencdo de Maquinas de Costura Industrial | 16 38
12 24 63 40
Modelista - Arranjo Produtivo Local do Vestuario de Cianorte Soldador Operador de | 59 52
1 1 28 487
Processos de Producdo Preparatério para Olimpiada do Conhecimento - Fase Nacional - |1 1
Confecgdo de Roupas Preparatério para WorldSkills Américas - Confecgdo de Roupas | 57
Torneiro Mecanico TOTAL 594
Fonte: SESI/SENAI - 2015.
TABELA 73
APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL
CURSOS VAGAS | CONCLUINTE S
Reciclagem - Seguranca em Instalagdes e Servigos com Eletricidade (NR-10) | 45 43
143
Curso Basico - Seguranca em Instalacbes e Servicos com Eletricidade (NR-10) 107 | 67
Curso Complementar - Seguranca no Sistema Elétrico de Poténcia (SEP) e em suas | 13 11
Proximidades (NR-10) Capacitagdo para Trabalhadores Autorizados e Vigias em Espacgos 89 53
Confinados (NR-33)
Treinamento de Seguranca na Operagdo de Caldeiras (NR13) 20 14
Formacdo de Brigadistas de Emergéncia e Combate a Incéndio (NR-23) 60 60
Operagdo de Guindaste Munck (NR-11) 35 | 44
Operagdo de P4 Carregadeira (NR-11) 30 |33
Operador de Empilhadeira (NR11) 28 24
Seguranga no Trabalho em Altura (NR-35) 122 | 87
Colheita de Cana-de-aglcar 30 32
Personal Stylist 15 10
Modelagem Industrial - Aplicagdo de Modelos em Blusas 16 10
Fundamentos de Corte e Costura 21 16
Modelagem Informatizada Audaces 33 25
Aperfeigoamento em Metrologia 15 15
Inversores de Frequéncia e Soft-Starters 13 12
Maquinas Elétricas 13 13
Programagdo de Controladores Loégicos 16 14
TOTAL 721 | 583
Fonte: SESI/SENAI - 2015.
Saude e Seguranga na Mecanizagdo da
TABELA 74
HABILITAGAO TECNICA
CURSOS VAGAS CONCLUINTES

Técnico em Eletrotécnica Técnico em Seguranca do Trabalho Técnico em | 155 322 111 | 153 204 85 442

Vestudrio TOTAL TOTAL GERAL 588 7.110 4.818

. ) Fonte: SESI/SENAI - 2015. ) o o
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INICIAGAO PROFISSIONAL - EAD 2013
CURSOS VAGAS INSCRITOS

144
Empreendedorismo - Competéncias Transversais 587 607
Legislagao Trabalhista - Competéncias Transversais 410 351
Meio Ambiente - Competéncias Transversais 558 499
Propriedade Intelectual - Competéncias Transversais 505 446
Seguranga do Trabalho - Competéncias Transversais 385 328
Tecnologia da Informagdo - Competéncias Transversais | 523 378
Confecgdo - Profissdo e Mercado 255 251
Construgao Civil - Profissdo e Mercado 370 329
Higiene de Alimentos - Profissdo e Mercado 280 281
TOTAL 3.873 | 3.470
Fonte: SESI/SENAI - 2015.
TABELA 76
APRENDIZAGEM PROFISSIONAL
CURSOS VAGAS | CONCLUINTES
Auxiliar Administrativo e de Produgdo Industrial Auxiliar Administrativo e de | 162 48
173 42 59
Produgdo - Alimentos Auxiliar Administrativo e de Produgdo - Costura Confeccdo | 88 31
39 313
Industrial TOTAL 329
Fonte: SESI/SENAI - 2015.
TABELA 77
QUALIFICAQRO PROFISSIONAL
CURSOS VAGAS | CONCLUINTES
122
. . 61 25
Auxiliar de Confeccdo - O Caminho da Profissdo Auxiliar Administrativo - Caminho da
91
Profissdo Confeiteira - Mulheres Inventando Moda Modelista - Pronatec Auxiliar
170 106 40 30
Administrativo - Pronatec Auxiliar de Contabilidade - Pronatec Auxiliar de Recursos
8520 | 82 172 74
Humanos - Pronatec Confeccionador de Bolsas em Tecido - Pronatec Costureiro
20 16 18 121
Industrial do Vestudrio - Pronatec Mecdnico de Maquinas de Costura - Pronatec
148 58 61 130
Estilista - Pronatec Eletricista Instalador Predial de Baixa Tensdo - Pronatec
54 58 | 87 38 23
Soldador no Processo Eletrodo Revestido Ago Carbono e Ago Baixa Liga - Pronatec
149
Torneiro Mecanico - Pronatec Manipulador de Alimentos - Pronatec
85 44
20
145
Pedreiro de Alvenaria - Pronatec 15 12
Eletricista Instalador Residencial 49 49
e Alcool Santa Terezinha Mecadnico de Manutengdo de Maquinas Industriais | 40 90 | 31 54
Modelista - Arranjo Produtivo Local do Vestuario de Cianorte 20 14
Soldador 70 41
Preparatério para a Olimpiada do Conhecimento 1 1
Preparatério para Olimpiada do Conhecimento - Fase Estadual 1 1
Torneiro Mecéanico 22 21
TOTAL 1.132 | 1.033
Utilizamos cookies para melhorar sua experigncia neste Portal. Ao contlnuar#'loar\\/gg?nggsi%ﬁxicgrd?aqtg? a nossa Politica de Privacidad
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TABELA 78
APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

CURSOS VAGAS | CONCLUINTES
Reciclagem - Seguranga em Instalagbes e Servigos com Eletricidade (NR-10) Curso | 60 60
Basico - Seguranga em Instalagdes e Servigcos com Eletricidade (NR-10) Curso | 177
Intermedidrio - Seguranga e Saude no Trabalho com Inflamiveis e Combustiveis (NR- | 15 47
20) Capacitagdo para Trabalhadores Autorizados e Vigias em Espagos Confinados (NR- | 44 25 42 131
33) Atualizagdo para Supervisores de Entrada em Espagos Confinados (NR-33) | 389
12 32 21
Atualizagdo para Trabalhadores Autorizados e Vigias em Espagos Confinados (NR-33) | 60 %2 23 91
Seguranga no Trabalho em Altura (NR-35) Treinamento de Seguranga na Operagdo de | 115
20 26 32 54
Caldeiras (NR13) Formagdo de Brigadistas de Emergéncia e Combate a Incéndio (NR-23) | 40 32 11 10 24 81
Operagdo de Guindaste Munck (NR-11) Operagdo de Ponte Rolante (NR-11) Operador de | 46 64
43 22
Empilhadeira (NR11) Aperfeigoamento em Ajustagem Mecdnica Fundamentos de Corte e | 20 20
Costura Fundamentos de Mecénica Automotiva para Mulheres Aperfeigoamento em | 40
Metrologia Aperfeigoamento em Caldeiraria Leitura e Interpretacdo de Desenho | 100
Mecanico Inversores de Frequéncia e Soft-Starters 30 32
146
Elementos de Maquinas 20 20
Manutengao em Bombas Centrifugas 15 15
Autoconhecimento 30 25
Motivagdo 20 28
Relacionamento Interpessoal 30 28
Boas Praticas de Fabricagdo de Alimentos - BPF 20 17
Laboratério da Pratica Pedagégica 90 69
Orientacdo Profissional - EBEP: Ensino Médio + Curso Profissionalizante | 75 70
TOTAL 1.691 | 1.234
Fonte: SESI/SENAI - 2015.
TABELA 79
HABILITAGAO TECNICA
CURSOS VAGAS CONCLUINTES

Técnico em Eletrotécnica Técnico em Seguranga do Trabalho Técnico em | 257 288 70

615 | 149 239 36 424

Vestuario TOTAL TOTAL GERAL 7.640 6.474
Fonte: SESI/SENAI - 2015.
TABELA 80
INICIAGAO PROFISSIONAL - EAD 2014
CURSOS VAGAS | CONCLUINTES
377
360
410
Empreendedorismo -  Competéncias Transversais Legislagdo Trabalhista - 295
Competéncias Transversais Meio Ambiente - Competéncias Transversais Propriedade 369 429 386
369
Intelectual - Competéncias Transversais Seguranca do Trabalho - Competéncias 648 650 398 544
Transversais Tecnologia da Informacdo - Competéncias Transversais Confecgdo - 353 325 383
394
Profissdo e Mercado Construgdo Civil - Profissdo e Mercado Higiene de Alimentos - 160 145 3.982
Profissdo e Mercado Metalmecédnica - Profissdo e Mercado TOTAL
386
168
p experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de Privacidade 4.367
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TABELA 81
APRENDIZAGEM PROFISSIONAL

147

CURSOS VAGAS CONCLUINTES

Auxiliar Administrativo e de Produgdo Industrial Auxiliar Administrativo e de | 303 114 | 198 91 58

Produgdo - Alimentos Confecgdo Industrial TOTAL 86 503 347

Fonte: SESI/SENAI - 2015.

TABELA 82
QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

CURSOS VAGAS | CONCLUINTES
68 35
Auxiliar de Confecgdo - O Caminho da Profissdo Auxiliar de Servigos Automotivos - | 56 5
Caminho da Profissdo Auxiliar de Informdtica - Caminho da Profissdo Confeiteira - | 84 37

Mulheres Inventando Moda Modelista - Pronatec Auxiliar Administrativo - Pronatec | 20 38

Auxiliar Financeiro - Pronatec Auxiliar de Recursos Humanos - Pronatec | 81 16
Confeccionador de Bolsas em Tecido - Pronatec Artesdo em Bordados a Mao - Pronatec | 125 323050 49
Costureiro Industrial do Vestuario - Pronatec Mecdnico de Maquinas Industriais - | 33 60 28 14 32
Pronatec Eletricista Instalador Predial de Baixa Tensdo - Pronatec Eletricista | 111 7112 87 3
Industrial - Pronatec Soldador no Processo Eletrodo Revestido Ago Carbono e Aco | 32 76 103 325
Baixa Liga - Pronatec Torneiro Mecdnico - Pronatec Tragador de Caldeiraria - | 28 17 22 16 2010
Pronatec Confeiteiro - Pronatec Pedreiro de Alvenaria - Pronatec Aplicador de | 20 12 1010 31 16
Revestimento Cerdmico - Pronatec Encanador Instalador Predial - Pronatec | 12 12 20322919
Eletricista Instalador Residencial Eletricista Industrial Instalador Hidrdulico II | 34 16 132199
- Amanco Mecédnico de Manutencdo de Maquinas Industriais Modelista - Arranjo | 18 36
Produtivo Local do Vestuario de Cianorte Costureiro Industrial do Vestuario - | 53 20
Prefeitura Municipal de Indiandépolis Soldador Torneiro Mecanico TOTAL 16 23

1.180

148

Fonte: SESI/SENAI - 2015.

TABELA 83

APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

CURSOS VAGAS CONCLUINTES

Reciclagem - Seguranga em Instalacdes e Servicos com Eletricidade (NR-10) 111 79

Curso Basico - Seguranca em Instalagdes e

Servigos com Eletricidade (NR-10) Seguranga no Trabalho em Altura (NR-35) | 56 246 | 44 244
Treinamento de Seguranca na Operacdo de Caldeiras (NR13) 18 18
Formagdo de Brigadistas de Emergéncia e Combate a Incéndio (NR-23) 120 96
Operagado de Guindaste Munck (NR-11) 65 45
Operagéo de Escavadeira Hidraulica (NR-11) 15 13
Operagdo de Ponte Rolante (NR-11) 39 43
Operador de Empilhadeira (NR11) 28 17
Operagédo de Talha Elétrica (NR-11) 45 23
Prevencdo de Riscos em Maquinas do Setor Sucroalcooleiro (NR-12) 60 46
Modelagem Informatizada Audaces 17 15
Eletricidade Basica - Morena Rosa 20 17
Introducdo a Eletricidade Basica Residencial - Schneider Electric 32 30
Instrumentacdo para Controle de Processos 32 32
Pneumdtica Basica 48 32
Utilizamos cookies para melhorar sua experiénciamestePortat—Ao continuarmavegando;vocéconcordacomanossa Potiticade Privacidade
Eletropneumatica 48 31
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Desenvolvendo Competéncias em Lideranga 60 39
Boas Praticas de Fabricagdo de Alimentos - BPF 20 16
Laboratério da Pratica Pedagoégica 21 21
Orientagdo Didatico-Pedagégica para Técnicos de Ensino 35 35
Orientagdo Profissional - EBEP: Ensino Médio + Curso Profissionalizante 70 62
Técnicas de Confeitaria Avancada - Bolos Artisticos 16 13
Técnicas de Confeitaria Intermediaria - Doces Finos 16 10
TOTAL 1.328 1.11
Fonte: SESI/SENAI - 2015.

TABELA 84
HABILITAGAO TECNICA

149
CURSOS VAGAS CONCLUINTES
Técnico em Eletrotécnica Técnico em Seguranca do Trabalho Técnico em Modelagem | 283 245 | 212 167
do Vestuario TOTAL TOTAL GERAL 7.488 6.847

Fonte: SESI/SENAI - 2015.

Também no que se refere a Educagao Profissional e Tecnolégica, Cianorte conta ainda com o Colégio Estadual
Cianorte, que tem como mantenedor o Governo do Estado, porém o municipio tem colaborado com alguns
beneficios extras quando necessario. O colégio oferta cursos técnicos profissionalizantes integrados e

subsequentes em nivel médio como segue:

0 Curso Técnico em Administragao Integrado tem uma duragdo de quatro anos. Entre os problemas enfrentados
na oferta do curso estd a duragdo do mesmo que é um dos motivos da grande diferenga entre o total de
inscritos e o de concluintes, pois neste periodo had muitas transferéncias para outros cursos, desisténcias
e reprovas de muitos alunos pelo baixo rendimento.

Uma boa parcela dos inscritos s3o egressos do ensino fundamental, configurando - se como alunos novos que
sem perspectiva profissional acabam desistindo, reprovando ou transferindo para outro curso com menor
duragdo.

Ja o subsequente tem uma duragdo de um ano e meio, mas mesmo assim ha desisténcia, pois muitos estudantes
ndo conseguem conciliar o trabalho com os estudos.

E ofertado também o curso Técnico em Enfermagem e o curso de Formagdo de Docentes, Educagdo Infantil e
Séries Iniciais do Ensino Fundamental Integrado, além do Subsequente que tem duragdo de 2 anos e do Curso

Profuncionario Modalidade EAD.

TABELA 85

Cursos Profissionalizantes Nivel Médio Presencial rede Publica

Estadual - inscritos (séries iniciais) concluintes (séries finais)

Curso Ano N2 Vagas

=

9 Inscritos

N2 Turmas

Concluintes

150

Téc. em Administragdo Integrado e Subsequente 2010 240 242 6 67

Téc. em Administragdo Integrado e Subsequente 2011 | 240 | 206 | 6 | 82

Téc. em Administragdo Integrado e Subsequente 2012 | 200 | 216 | 5 75

Téc. em Administragdo Integrado e Subsequente 2013 [ 120 [ 121 | 4 82

Téc. em Administragdo Integrado e Subsequente 2014 | 120 | 131 [ 4 | 52

358

Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste P¢
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TABELA 86

Cursos Profissionalizantes Nivel Médio Presencial rede Publica Estadual - Séries Finais

Ne Ne Ne
Curso Ano Concluintes
Vagas | Inscritos | Turmas

120
120
160 83 94 87 |3 3 4|67 8275 82

Téc. em Administragdo Integrado e Subsequente Téc. em | 2010

Administragao Integrado e  Subsequente  Téc. em | 2011

Administracdo  Integrado e  Subsequente  Téc. em | 2012
. 160 87 59 410 | 4 4 18 | 52 358
Administracdao Integrado e  Subsequente Téc. em | 2013
160
Administracdo Integrado e Subsequente Total 2014
720

Fonte: Colégio Estadual Cianorte - 2015.

TABELA 87

Cursos Profissionalizantes Nivel Médio Presencial rede Publica Estadual -

Curso Ano Ne Ne Ne Concluint

Téc. em Enfermagem Subsequente | 2010 | - ---- - | = ==-= - | = ==== = [ - -==- -

inscritos (séries iniciais) concluintes (séries finais)

Téc. em Enfermagem
Subsequente
Téc. em Enfermagem
Subsequente
Téc. em Enfermagem

Subsequente

151

2011 | 35 37 1132

2012 | 70 73 2 |53

2013 | 70 74 (2|49

2014 | 70 72 |2 |44

245|256 | 7 | 178

Téc. em Enfermagem

Subsequente

Total

Fonte: Colégio Estadual Cianorte - 2015.

0 curso Técnico em Enfermagem tem uma duragdo de dois anos e seu sistema de matricula é semestral, possui
estdgio obrigatério desde o primeiro semestre, sendo este o principal motivo da desisténcia de muitos
alunos, uma vez que ndo conseguem conciliar o trabalho com o estagio que é sempre ministrado no periodo

diurno.

TABELA 88

Cursos Profissionalizantes Nivel Médio Presencial rede Plblica Estadual - Séries Finais.

Ne Ne Concluint
Curso Ano N2 Vagas
Inscritos Turmas es
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Téc. em Enfermagem Subsequente Téc. em Enfermagem 2010 e e B T EE R T
Subsequente Téc. em Enfermagem Subsequente Téc. zz]; R e et e
em Enfermagem Subsequente Téc. em Enfermagem e I B il BT
Subsequente Total 221j 70 70 140 | 49 47 96 224 48 45 93

Fonte: Colégio Estadual Cianorte - 2015.

TABELA 89

Cursos Profissionalizantes Nivel Médio Presencial rede Publica Estadual -

inscritos (séries iniciais) concluintes (séries finais)

152

Ne Ne Ne
Curso Ano Concluintes
Vagas | Inscritos | Turmas

Formagdo de Docentes séries Educ. Inf. e séries iniciais

do Ens. Fundamental Formagdo de Docentes séries Educ.

2010
Inf. e séries iniciais do Ens. Fundamental Formagdo de 80 80
2011 73 70 752 2 2
Docentes séries Educ. Inf. e séries iniciais do Ens. 2012 80 40 “ ] 39 35 32 23
Fundamental Formagdo de Docentes séries Educ. Inf. e - - - ---129
2013 259 -7
séries iniciais do Ens. Fundamental Formagdo de Docentes 2014 - 280

séries Educ. Inf. e séries iniciais do Ens. Fundamental
Total

Fonte: Colégio Estadual Cianorte - 2015.

0 curso de Formagdo de Docentes, Educagdo Infantil e Séries Iniciais do Ensino Fundamental Integrado tem
uma duracdo de quatro anos, a duragdo do curso é um dos motivos da grande diferenca entre o total de
inscritos e o de concluintes. Neste periodo hd muitas transferéncias para outros cursos, desisténcias e
reprovas de muitos alunos pelo baixo rendimento.

Uma boa parcela dos inscritos neste curso sio egressos do ensino fundamental, composta por alunos novos,
que acabam desistindo por ndo se identificarem com o curso, muitos reprovam ou transferem para outro curso
com menor tempo de duragdo.

0 subsequente tem menor duracdo (dois anos e meio), mas mesmo assim ha desisténcia, pois muitos n&o

conseguem conciliar o trabalho com os estudos.

153

TABELA 90

Cursos Profissionalizantes Nivel Médio Presencial rede Publica Estadual - Séries Finais (concluintes)

Ne Ne Ne
Curso Ano Concluintes
Vagas | Inscritos | Turmas

Formagdo de Docentes séries Educ. Inf. e séries iniciais

do Ens. Fundamental Formagdo de Docentes séries Educ.

Inf. e séries iniciais do Ens. Fundamental Formagao de zz:? 80 80

Docentes séries Educ. Inf. e séries iniciais do Ens. 80 80 | 42 31 372 2 23627 37 4
Fundamental Formagdo de Docentes séries Educ. Inf. e zz:z 80 42 33185 (22 10 | 33 174
séries iniciais do Ens. Fundamental Formagdo de Docentes 2014 360

séries Educ. Inf. e séries iniciais do Ens. Fundamental

Total

Fonte: Colégio Estadual Cianorte - 2015.

0 Colégio Estadual Cianorte oferta ainda o Curso Profunciondrio Modalidade EAD, semipresencial, especifico

para funcionarios da rede estadual de Ensino, ofertado em parceria com Governo Federal e Estadual.

RELACAO DE CONCLUINTES DO CURSO PROFUNCIONARIO

CURSO ANO VAGAS INSCRITOS CONCLUINTES
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30
30

Técnico em Gestdo Escolar Técnico em Gestdo 11/03/2006 A 30/11/2007 12/05/2007 A | 30
Escolar Técnico em Multimeios Didaticos Técnico 18/12/2008 02/08/2008 A 22/05/2010 30
em Secretaria Escolar Técnico em Alimentagdo 06/06/2009 A 14/05/2011 06/06/2009 A | 13

Escolar Técnico em Infraestrutura Escolar 14/05/2011 06/06/2009 A 14/05/2011 20
Técnico em Multimeios Didaticos Técnico em 02/10/2010 A 04/08/2012 06/08/2011 A | 19
Alimentacgdo Escolar Técnico em Infraestrutura 08/06/2013 06/08/2011 A 08/06/2013 15
Escolar Técnico em Infraestrutura Escolar TOTAL 18/08/2012 A 26/07/2014 15
31

233

30
30
30
30
13
20
19
15
13
30
230

28
28
27
28
13
20
19
15
13
31
222

Fonte: Colégio Estadual Cianorte - 2015.

Cursos Profissionalizantes oferecidos no periodo de 2011 a 2014 em Cianorte

TABELA 92
CURSOS OFERTADOS EM 2011:

pelas Escolas

de Informatica:

CURSOS VAGAS | INSCRITOS | CONCLUINTES
Informatica Basica - 12 meses Gestdo Empresarial - 11 meses | 20 20 | 16 16 14 14
155
WebDesign - 15 meses 10 | 8 6
Design Grafico - 7 meses 10 | 8 7
Programador de Computador - 12 meses 10 | 8 7
Manutencgdo de Computadores - 5 meses 1010 |8
TOTAL 80 | 66 | 56
Fonte: IMPATEC - Cursos Profissionalizantes - 2015.
TABELA 93
CURSOS OFERTADOS EM 2012:
CURSOS VAGAS INSCRITOS | CONCLUINTES
40 40
Informdtica Basica - 12 meses Gestao Empresarial - 11 meses WebDesign 25 20 10
20 20 20 16 7 8 4
- 15 meses Design Grafico - 7 meses Programador de Computador - 12 10 5 30
. 40 40 24 79
meses Manutencao de Computadores - 3 meses TOTAL 100
200
Fonte: IMPATEC - Cursos Profissionalizantes - 2015.
TABELA 94
CURSOS OFERTADOS EM 2013:
CURSOS VAGAS INSCRITOS | CONCLUINTES
. X ~ X X 40 40
Informatica Basica - 12 meses Gestao Empresarial - 11 meses WebDesign 25 20 10
20 20 20 16 6 8 4
- 15 meses Design Grafico - 7 meses Programador de Computador - 12 10 5 18
40 40 13 68
meses Manutencdo de Computadores - 3 meses TOTAL 88
200
Fonte: IMPATEC - Cursos Profissionalizantes - 2015.
TABELA 95
CURSOS OFERTADOS EM 2014:
CURSOS VAGAS | INSCRITOS | CONCLUINTES
Informatica Basica - 12 meses Gestdo Empresarial - 11 meses WebDesign | 40 40
h experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de Plivacidade | 12 10 55 [ 10 8 4 4 3
- 15 meses Design Grafico - 7 meses Programador de Computador - 20 20
35 4
meses Manutencao de ComQeiftiouae - 3 meses 40 20
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TOTAL 180 40 33

Fonte: IMPATEC - Cursos Profissionalizantes - 2015.

Cianorte conta ainda com o Centro Estadual de Educacdo Profissional Cianorte

- CEEP - Ensino Profissionalizante, localizado na rua Dom Pedro 11, 1550. Esta Institui¢do de Ensino
comegou a funcionar no municipio n2 12 semestre do ano letivo de dois mil e quinze e oferece o Curso
Técnico em Vestudrio com 41 alunos matriculados e também o curso Cuidador de Idosos, mas que no ano
corrente nao formou turma, futuramente sera implantado o Curso de Técnico em Quimica.

Conta também com o Polo do Instituto Federal do Paranid (IFPR), pois o mesmo ¢ uma instituigdo publica
federal de ensino, vinculada ao Ministério da Educacdo (MEC) por meio da Secretaria de Educagdo
Profissional e Tecnolégica (SETEC). Instalado desde primeiro de setembro do ano de dois mil e quatorze no
Municipio de Cianorte - Parana, tendo a telessala ativa na Escola Municipal Lidia Usuy Ohi. Conta com dois
cursos Pés Médio sendo ACS - Agente Comunitéario de Salide com 09 (nove) alunos cursando e TTI - Técnico em
Transagbes Imobilidrias com 14 (quatorze) alunos cursando.

Dos cursos profissionalizantes ofertados até 2015 em Cianorte, constatou-se que parte deles s3o gratuitos.
Destes podemos analisar que 60% (sessenta por cento) atendem as ofertas do mercado, enquanto que dos 40%
(quarenta por cento) que atendem parcialmente, considera - se cursos profissionalizantes basicos, técnicos
e tecndlogos atendendo satisfatoriamente a comunidade.

Observa-se nesses dados, que apenas 40% (quarenta por cento) dos cursos ofertados sdo gratuitos, e a
comunidade, ndo tem oportunidade de adentrar ao mercado de trabalho com a busca de aperfeigoamento e
atualizagdo por que apresenta renda desfavoravel.

0 Municipio conta com equipes que fiscalizam os profissionais que ministram as aulas.

Em todos os cursos tecnolégicos e profissionais ofertados, o municipio contribui com uma parcela

financeira a fim de proporcionar materiais e recursos eficientes e de qualidade a todos os cursistas.
157

8.2 - Diretrizes
Analisando a educagdo e seguindo as bases que norteiam sua formagdo, vé - se por meio da Lei de Diretrizes
e Bases da Educacdo (Lei n2 9.394/96) que a educagdo nacional encontra-se pautada nos seguintes
principios:

I - igualdade de condigdes para o acesso e permanéncia na escola.

II - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte e o saber.

III - pluralismo de ideias e de concepgbes pedagégicas. IV. respeito a liberdade e apreco a

tolerancia.

V - coexisténcia de instituigbes plUblicas e privadas de ensino. VI. gratuidade do ensino publico em

estabelecimentos oficiais. VII. valorizagdo do profissional da educagao escolar.

VIII - gestdo democratica do ensino publico. IX. garantia de padrdo de qualidade.

X - valorizagdo da experiéncia extraescolar.

XI - vinculagdo entre a educagao escolar, o trabalho e as praticas escolares.

XII - consideragdo com a diversidade ético-racial.
Verifica-se por meio da LDB que os cursos profissionalizantes devem seguir a busca de formagdo
profissional para o mercado, de forma clara e com condigdes de atuar imediatamente no mercado
profissional.
Independentemente da instituigdo que oferece os devidos cursos profissionalizantes, nas diversas areas
profissionais, basicas, técnicas e tecnoldégicas, estas necessitam seguir rigorosamente os padroes
delineados nas leis vigentes e nos planos educacionais.

8.3 - Metas e Estratégias

META 11: Cooperar com os entes federados para triplicar as matriculas da educagdo profissional técnica de
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11.1) Apoiar a expansdo da oferta de educagdo profissional técnica de nivel médio nas redes publicas

estaduais de ensino;
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11.2) Fomentar a expansdo da oferta de educagdo profissional técnica de nivel médio na Modalidade de
educacdo a distancia, com a finalidade de ampliar a oferta e democratizar o acesso a educagdo profissional

publica e gratuita, assegurado padrdo de qualidade;

11.3) Estimular a expansdo do estagio na educagdo profissional técnica de nivel médio e do ensino médio
regular, preservando-se seu carater pedagoégico integrado ao itinerario formativo do estudante, visando a
formagdo de qualificagbes proprias da atividade profissional, a contextualizagdo curricular e ao

desenvolvimento da juventude;

11.4) Incentivar a oferta de educagdo profissional técnica de nivel médio para as pessoas com deficiéncia,

transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo;

11.5) Estruturar sistema municipal de informagdo profissional, (Agéncia do Trabalhador) articulando a
oferta de formacdo das instituigOes especializadas em educagdo profissional aos dados do mercado de

trabalho e a consultas promovidas em entidades empresariais e de trabalhadores;

11.6) Estabelecer parceria com Ensino Superior para qualificar funcionarios administrativos e servigos
gerais do municipio com cursos técnicos profissionalizantes.

FORMAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGCAO E VALORIZAGCAO DO MAGISTERIO
9.1 - Diagnédstico

0 Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo do Magistério Publico Municipal de Cianorte, foi aprovado em 15
de Outubro de 2013, por forgca da Lei n2 4.163/2013.

A Lei acima mencionada, dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e
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Remuneragdo do Magistério Publico Municipal, nos termos das Leis Federais 9.394, de 20 de dezembro de
1996; 11.494, de 20 de junho de 2007; 11.738, de 16 de julho de 2008 e da Resolugdo CNE/CEB n2 02, de 28
de maio de 2009.

Para efeitos da valorizagdo do magistério, faz-se necessario entender os componentes desta Lei. Dessa

forma entende-se por:

I - Rede municipal de ensino, o conjunto de instituigbes educacionais e 6rgaos que realizam atividades

de educagdo sob a coordenagdo da Secretaria Municipal de Educagdo;

II - Instituigles educacionais, os estabelecimentos de ensino mantidos pelo Poder Plblico Municipal em
que se desenvolvem atividades ligadas a Educagdo Infantil, ao Ensino Fundamental e as modalidades de

ensino, ai incluidas a Educagdo Especial e a Educagdo de Jovens e Adultos;

III - Secretaria Municipal de Educagdo, o 6rgdo da estrutura administrativa publica do Municipio,

responsavel pela gestdo da rede municipal de ensino;

IV - Magistério publico municipal, o conjunto de profissionais do magistério, titulares dos cargos
permanentes de Professor e de Educador Infantil e do cargo em extingdo de Professor Especialista em

Educacdo, da rede municipal de ensino, com fungdes de magistério;

V - Professor, o titular de cargo da Carreira do Magistério Publico Municipal, com atuagdo na Educagdo

Infantil e/ou Anos Iniciais do Ensino Fundamental;
VI - Educador Infantil, o titular de cargo da Carreira do Magistério Publico
Municipal, com atuagdo exclusiva na Educagdo Infantil;

VII - Professor Especialista em Educagdo, o titular de cargo da Carreira do Magistério Publico

Municipal, com fungbes de suporte pedagégico direto as atividades docentes;

VIII - Fungbes de magistério, as atividades de docéncia e de suporte pedagégico direto a docéncia, ai
incluidas as de diregdo ou administragdo, assessoria educacional, coordenagdo pedagégica e coordenagao
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No atual Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo a estruturacdo da carreira do Magistério Publico
Municipal de Cianorte compreende os cargos permanentes de Professor e de Educador Infantil, os ocupantes
de cargo de Professor Especialista de Educagdo pertencentes ao Quadro Municipal de Especialista de
Educacdo, passam a partir da Lei n2 4.163/2013, a integrar o quadro especial em extingdo, constante no
Anexo VIII do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal e os ocupantes de cargo de Auxiliar de
Educador Infantil integram o referido Plano de Carreira com a alteragdo da denominagdo para Educador
Infantil.

Ao tratar sobre a carreira do magistério publico municipal, os principios basicos, sido os seguintes:
profissionalizacdo que, pressupde qualificacdo e aperfeicoamento profissional; condigdes adequadas de
trabalho; remuneragdo condigna, com vencimento inicial da carreira, para a formagdo em nivel médio na

Modalidade normal,
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nunca inferior ao valor correspondente ao Piso Salarial Profissional Nacional, nos termos da Lei Federal
ne 11.738/2008; gestao democratica do ensino publico municipal; desenvolvimento funcional baseado na
habilitagdo ou titulagdo, no desempenho, na qualificagdo e no tempo de efetivo exercicio em fungbes de
magistério, nos termos desta Lei; garantia, aos profissionais no exercicio da docéncia, de periodo
reservado a estudos, planejamento e avaliagdo do trabalho didatico, incluido em sua carga horaria de
trabalho; participagdo dos profissionais do magistério no planejamento, elaboragdo, execugdo e avaliagdo
do Projeto Politico-Pedagégico da instituigcdo educacional e da rede municipal de ensino; movimentagdo dos
profissionais entre as instituigbes educacionais, por meio de critérios objetivos tendo como base os
interesses da aprendizagem dos educandos; mobilidade que, permite aos profissionais do magistério, nos
limites legais vigentes, a prestacdo de servigos educacionais de exceléncia.

0 ingresso na carreira ocorre por meio de concurso publico. Para Educador Infantil é exigida formagdo em
nivel médio, na Modalidade normal; ou em nivel superior, em curso de graduagdo em Pedagogia com
habilitagdo ao magistério da educacdo infantil e/ou anos iniciais do ensino fundamental; ou em curso
normal superior. Para atuagdo multidisciplinar na educagdo infantil e nos Anos iniciais do Ensino
Fundamental o requisito é formacdo em nivel médio, na Modalidade normal; ou em nivel superior, em curso de
graduagao em Pedagogia com habilitagdo ao magistério da educagdo infantil e/ou anos iniciais do ensino
fundamental; ou em curso normal superior e para atuagao em areas especificas do conhecimento ou componente
curricular a exigéncia se d& quanto a formagdo em nivel superior, em curso de licenciatura, de graduagao
plena especifica; ou outra graduagdo correspondente as areas do conhecimento especificas do curriculo, com
formacdo pedagodgica, nos termos da legislacdo vigente.

Com o intuito de valorizar os profissionais do magistério, a Lei n2 4.163/2013, estabelece que, os mesmos
que, forem detentores de cargo de Professor, concursados para atuacdo multidisciplinar, terdo preferéncia
para atuagdo em &rea de conhecimento ou componente curricular, atendidos os requisitos de formagao
estabelecidos no Plano de Cargos, Carreira e Remuneragao do Magistério Publico Municipal de Cianorte.

0 ingresso na Carreira dos profissionais do magistério, dar-se-4 na Classe 1 (um) do respectivo cargo da

Carreira e no Nivel correspondente a habilitagdo ou
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titulacdo do candidato aprovado. Neste sentido, a organizagdo da carreira do Magistério Publico Municipal
é integrada por cargo Unico de professor e estruturada em quinze classes (de "1" a "15") e em quatro

niveis, sendo A, B, C e D.

CARGOS: PROFESSOR (Lei Municipal ne 1.422/1992) e PROFESSOR ESPECIALISTA DE EDUCAGAO
JORNADA: 20 HORAS SEMANAIS

QUADRO ESPECIAL EM EXTINGAO

CLASSES (continua)

NIVEIS Especial I 1 1.285,33 2 1.321,32 3 1.358,32 4 1.396,35 5 1.435,45 6 1.475,64

Especial II 1.635,42 1.681,21 1.728,29 1.776,68 1.826,42 1.877,56
Especial III 1.717,19 1.765,27 1.814,70 1.865,51 1.917,75 1.971,44
Especial IV 1.803,05 1.853,54 1.905,43 1.958,79 2.013,63 2.070,01

CLASSES (continuag&o)

NIVEIS Especial I 7 1.516,96 8 1.559,43 9 1.603,10 10 1.647,98 11 1.694,13 12 1.741,56

Especial II 1.930,14 1.984,18 2.039,74 2.096,85 2.155,56 2.215,92
Especial IIT 2.026,64 2.083,39 2.141,72 2.201,69 2.263,34 2.326,71
Especial IV 2.127,98 2.187,56 2.248,81 2.311,78 2.376,51 2.443,05
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NIVEIS 13 14 15

Especial I 1.790,33 | 1.840,45 | 1.891,99

Especial II 2.277,96 | 2.341,75 | 2.407,31

Especial III | 2.391,86 | 2.458,83 | 2.527,68
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Especial IV 2.511,45 2.581,78 2.654,06

Referéncia: Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo do Magistério

Publico Municipal de Cianorte - LEI N2 4.163/13

ANEXO V DA LEI N° 4.163/2013

TABELA GERAL DE VENCIMENTOS DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CIANORTE

REAJUSTADA EM 01/03/2015, CONFORME LEI N2 4.506/15

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE PROFESSOR 20 HORAS.

CLASSES (continua)

NEVETS 11.317,14 2 1.354,02 31.391,94 4 1.430,91 5 1.470,98 6 1.512,17 7 1.554,50
ABC 1.504,26 1.546,38 1.589,68 1.634,20 1.679,95 1.726,98 1.775,35
0 1.579,47 1.623,70 1.669,16 1.715,90 1.763,94 1.813,33 1.864,10
1.658,45 1.704,89 1.752,62 1.801,70 1.852,14 1.904,00 1.957,31

CLASSES (continuagdo)

NIVETS 8 1.598,04 9 1.642,77 10 1.688,78 11 1.736,06 12 1.784,67 13 1.834,64 14 1.886,02
ABC 1.825,04 1.876,15 1.928,70 1.982,68 2.038,21 2.095,28 2.153,95
b 1.916,30 1.969,95 2.025,12 2.081,83 2.140,11 2.200,04 2.261,64
2.012,12 2.068,46 2.126,38 2.185,91 2.247,12 2.310,04 2.374, 7

CLASSES (conclusao)
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NIVEIS 15

A 1.938,81

B 2.214,26

C - 2.324,96

D 2.441,21

ANEXO VII DA LEI N2 4.163/2013

TABELA GERAL DE VENCIMENTOS DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CIANORTE
REAJUSTADA EM 01/03/2015, CONFORME LEI N2 4.506/15

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE EDUCADOR INFANTIL 40

HORAS.

CLASSES (continua)

magistério graduagdo

pés-graduagao
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NIVEIS 1 1.904,23 2 1.957,54 32.012,35 4 2.068,70 5 2.126,62
ABC |2.189,87 2.299,34 | 2.251,17 2.363,74 | 2.314,21 2.429,91 | 2.379,00 2.497,96 | 2.445,62 2.567,90
D 2.414,33 2.481,92 2.551,42 2.622,86 2.696,29
mestrado e doutorado
CLASSES (continuag&o)
magistério graduagdo
pos-graduagao
NIVEIS 6 2.186,17 7 2.247,38 8 2.310,31 9 2.375,00 10 2.441,49
ABC | 2.514,10 2.639,80 | 2.584,50 2.713,71 | 2.656,86 2.789,71 | 2.731,25 2.867,82 | 2.807,72 2.948,12
D 2.7711,79 2.849,40 2.929,19 3.011,20 3.095,52
mestrado e doutorado
CLASSES (conclusao)
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magistério graduagdo
pés-graduagao
NIVEIS 11 2.509,86 12 2.580,13 13 2.652,39 14 2.726,66 15 2.802,99
ABC | 2.886,34 3.030,67 | 2.967,17 3.115,52 | 3.050,24 3.202,75 | 3.135,65 3.292,43 | 3.223,45 3.384,62
D 3.182,19 3.27,30 3.362,89 3.457,06 3.553,85
mestrado e doutorado
ANEXO VI DA LEI N2 4.163/2013
TABELA GERAL DE VENCIMENTOS DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CIANORTE
REAJUSTADA EM 01/03/2015, CONFORME LEI N° 4.506/15
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE EDUCADOR INFANTIL 30
HORAS.
CLASSES (continua)
NIVEIS 1 2 3 4 5 6 7
A 1.428,16 | 1.468,15 | 1.509,26 | 1.551,53 | 1.594,96 | 1.639,62 | 1.685,54
B 1.642,40 | 1.688,38 | 1.735,66 | 1.784,25 | 1.834,21 | 1.885,57 | 1.938,37
C 1.724,51 | 1.772,80 | 1.822,43 | 1.873,46 | 1.925,92 | 1.979,84 | 2.035,28
D 1.810,75 | 1.861,44 | 1.913,56 | 1.967,14 | 2.022,22 | 2.078,84 | 2.137,05
CLASSES (continuag&o)
NIVEIS 8 9 10 1 12 13 14
A 1.732,72 | 1.781,25 | 1.831,12 | 1.882,40 | 1.935,10 | 1.989,28 | 2.044,99
B 1.992,65 | 2.048,43 | 2.105,79 | 2.164,75 | 2.225,36 | 2.287,68 | 2.351,74
C 2.092,28 | 2.150,86 | 2.211,09 | 2.273,00 | 2.336,64 | 2.402,06 | 2.469,32
D 2.196,90 | 2.258,40 | 2.321,64 | 2.386,65 | 2.453,47 | 2.522,17 | 2.592,79

CLASSES (conclus&o)
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NIVEIS 15
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B 2.417,58
C - 2.538,46
D 2.665,38

Obedecendo a esse critério, a progressdo funcional do profissional do magistério, entendida também como
promocdo, dar-se-& por meio de avango vertical e horizontal. O avango vertical ocorre quando o
profissional apresenta nova habilitagdo ou titulagdo, para elevagdo ao nivel imediatamente superior. Por
avango horizontal entende-se a progressdo de uma Classe para outra superior, prontamente, dentro do mesmo
Nivel, conforme estabelecido nas tabelas de vencimento, constantes na Lei n2 4.163/2013.

A remuneragao dos profissionais do magistério corresponde ao vencimento relativo a Classe e ao Nivel de
habilitagdo ou titulagdo em que se encontre, acrescido das vantagens pecuniarias a que fizer jus.

A qualificagdo profissional, objetivando o aprimoramento permanente do ensino e a progressdo na Carreira,
estd assegurada, no Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo do Magistério da Rede Municipal de Ensino de
Cianorte por meio de cursos de formagao, aperfeigoamento ou especializagdo, em instituigbes credenciadas,
de programas de aperfeicoamento em servigo e de outras atividades de atualizagdo profissional, observados
os programas prioritarios, com o intuito de promover a valorizacdo do profissional do magistério e a
melhoria da qualidade do servigo; bem como a formagdo ou complementacdo de formagdo para obtencao da
habilitagdo ou titulacdo necessaria as atividades do cargo; identificando as caréncias dos profissionais
do magistério para executar tarefas necessarias ao alcance dos objetivos da instituicdo, assim como as
potencialidades dos mesmos que deverao ser desenvolvidas; aperfeigoar e/ou complementar valores,
conhecimentos e habilidades necessarios ao cargo; gerar a utilizagdo de metodologias diversificadas,
incluindo as que empregam recursos da educagdo a distadncia; a incorporagdo de novos conhecimentos e
habilidades decorrentes de inovagbes cientificas, tecnolégicas ou alteragbes de legislagdo; criar
condigdes propicias a efetiva qualificagdo pedagégica dos profissionais do magistério por meio de cursos,

seminarios, conferéncias, oficinas
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de trabalho, implementagdo de projetos e outros instrumentos para possibilitar a definigdo de novos
programas, métodos e estratégias de ensino, adequadas as transformagbes educacionais; e ainda possibilitar
a melhoria do desempenho do profissional do magistério no exercicio de atribuigdes especificas,
orientando-o no sentido de obter os resultados esperados pela Secretaria Municipal de Educagdo.

Com esta finalidade, é ofertado um minimo de quarenta horas anuais de cursos de formagdo, programas de
aperfeicoamento ou capacitacdo para todos os profissionais do Magistério Publico Municipal, sendo os
mesmos considerados titulos para efeitos de concurso publico ou promogdo na Carreira.

Quanto aos direitos e vantagens presentes na carreira, o professor conta com a remuneragdo correspondente
ao vencimento relativo a classe e ao nivel de habilitacdo em que se encontra acrescido de vantagens
pecuniarias. Com relacdo as vantagens, a Lei especifica as gratificagdes por fungdes e os adicionais por
tempo de servigo.

Com o intuito de valorizar ainda mais, o trabalho docente, a Lei n2 4.163/13, os profissionais do
magistério poderdo prestar servico em regime suplementar, para o exercicio de fungbes de docéncia e de
suporte pedagogico a docéncia, por necessidade do ensino e enquanto persistir esta necessidade, até o
méximo de vinte horas semanais ndo podendo a carga horaria total, ultrapassar o limite de quarenta horas
semanais. A convocagdo em regime suplementar é remunerada proporcionalmente ao niumero de horas adicionais
a jornada de trabalho do titular de cargo de professor. Tal convocagdo somente podera ocorrer em turno

suplementar para substituicdo temporaria do professor em fungdo.
Formacdo de professores

A acdo da formagdo continuada ou em servigo, é de grande importdncia para a construgdo da identidade do
Professor, é nesse momento, em que o Professor se vé reconhecido no cendrio educacional, no cotidiano
escolar no que diz respeito a qualidade da pratica pedagdégica junto aos alunos e na luta pelo
reconhecimento da valorizagdo profissional, podendo inclusive, mediante a mudanga do seu trabalho, ser
percebido pela comunidade.

Abaixo segue planilhas demonstrativas acerca da formagdo dos professores no
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municipio de Cianorte

TABELA 96

Porcentagem de professores da Educagdo Basica com curso superior

Ano Com superior L Sem licenciatura Com licenciatura
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2007
2009
2011
2013

2008
2010
2012

91,70% 544 90,20% 555 88,80%
578 87,30% 597 84,80% 585
85,40% 630 88,10% 680

18,40%
3,50%
61 8,80% 65 8,90% 69

109 2,40% 15

23 3,40% 23 8,80% | 555

73,40% 435 87,80%
83,90%
76,60% 565 79,10% 611

540 85,30%

574 75,90% 524

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagdo: Todos Pela Educagdo

TABELA 97

Rede/Publica

Ano Com superior Com licenciatura Sem licenciatura

2007 | 98,40% | 440 | 75,60% | 338 | 22,80% | 102
2008 | 93% 454 | 90,20% | 440 | 2,90% | 14
2009 | 91,70% | 472 | 87,80% | 452 | 3,90% | 20
2010 | 91,20% | 487 | 87,80% | 469 | 3,40% | 18
2011 | 88,50% | 470 | 79,70% | 423 | 8,90% | 47
2012 | 88,50% | 500 | 80% 452 | 8,50% | 48
2013 | 91,50% | 537 | 84,50% | 496 | 7% 41
Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagao: Todos Pela Educagao

TABELA 98
Rede/Privada

Ano

Com superior

Com licenciatura

Sem licenciatura

2007
2009
2011
2013

2008
2010
2012

75,70% 82,70%
131 138
78,20% 158 80,60% 174

131
77,50%

124 80,90%

76,30% 142

66,50% 115 82% 123 77,20% 125
74,20% 132 67,20% 125 68,80%
139 65,30% 141

9,20% 16 0,70% 1 3,70% 6
3,40% 6 9,10% 17 9,40%
19 15,30% 33

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagdo: Todos Pela Educagdo
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Professores da Educagao Basica por escolaridade

TABELA 99

Professores da Educagao Basica

Ensino Fundament Ensino Médio - . A . .
Ano Ensino Médio Ensino Superior
al Normal/Magistério
2007 2008 | 0,70% 4 0,20% 1 91,10% 502 89,80% 521
6% 33 8,10% 47 10,10% | 2,20% 12 1,90% 11
2009 2010 | 0,20% 1 0,60% 4 88,10% 532 86,60% 563
61 10,80% 70 8,20% 54 | 1,70% 10 2% 13 7%
2011 2012 | 0,80% 5 0,60% 4 84,10% 555 85% 605 87,40%
7,40% 53 8,20% 60 46 7% 50 3,70% 27
2013 0,70% 5 638
Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagdo: Todos Pela Educagao
TABELA 100
Professores por etapa/Professores da Educagdo Infantil
Ensino Ensino Médio - . A Ensino 45 66
Ano Ensino Médio
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2007 2008 | 2,90% 2 1% 1 |25% 17 23,80% 24 |5,90% 4 9,90% 1 0 |66,20% 65,30%
2009 2010 | 0,90% 1 3,20% 4 | 31,60% 36 38,40% 48 | 6,10% 7 8,80% 1 1 |61,40% 49,60%
2011 2012 | 3,40% 5 2,80% 4 |29,50% 44 29% 42 | 14,10% 2 1 12,40% 1 8 | 53% 55,90%
2013 2,30% 4 29,50% 51 6,40% 1 1 61,80%

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagdo: Todos Pela Educagdo

TABELA 101

Professores por etapa/Professores do Ensino Fundamental

Ensino Ensino Médio -
Ensino Médio Ensino Superior
Fundamental Normal/Magistério

2007 2008 | 0,50% 2 0% 0O 2,20% 9 0,50% 2| 93,70% 387 93,30% 364
3,60% 15 6,20% 24 6%

2009 2010 | 0% @ 0% 0 0% 0,70% 3 0,50% 2 | 93,30% 387 93,70% 399
25 5,90% 25 2,90% 12

2011 2012 |0 0% 0 0,20% 5,90% 24 6,10% 26 | 91,20% 373 91,10% 388
2,80% 12 2,10% 9

2013 1 3,20% 14 94,40% 408

Ano
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Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagdo: Todos Pela Educagao

TABELA 102

Professores por etapa/Professores do Ensino Médio

Ensino Ensino Médio - .
Ano Ensino Médio Ensi Super
Fundamental Normal/Magistério
no ior 198
2007 2008
0,50% 1 0% 0 |0,50% 1 0% 0 0%0|1,50% 3 0% 0 1% 2 | 97,50% 100% 99% | 205 191 221
2009 2010 230 247 215
0% 0 0% © 0% 0 | 0% 0 0% 0 0% 0 0% | 0,90% 2 1,30% 3 |99,10%  98,70%
2011 2012
0% 0 0% 0 0 2,80% 7 1,40% 3 97,20% 98,60%
2013

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagdo: Todos Pela Educagao

Em relagdo a formagdo especifica da &rea em que atua, nota-se o avango foi significativo, no entanto ha o
que avancar de forma a atender as especificidades da disciplina em que o professor atua, conforme as

planilhas abaixo apresentadas:

TABELA 103

Porcentagem de professores dos anos finais do Ensino Fundamental que tem licenciatura na &rea em que atuam

. . X Com licen na
Ano Total Com superior Com licenciatura
area e atua

ciatura m

22%  19,10%
2009 2010 | 100% 236 100% 225 | 99,60% 235 100% | 34,30% 81 33,30% 75 que 52 43

72,80%
2011 2012 | 100% 290 100% 282 | 225 100% 290 100% | 94,50% 274 90,10% 254 211 195 197
69,10%
2013 100% 277 282 100% 277 94,20% 261
71,10%
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Fonte: Mec/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagao: Todos Pela Educagao

TABELA 104

Disciplina/Lingua Portuguesa

Com licenciat em
Ano Total Com superior Com licenciatura lingua
portuguesa ura 13
11 46 45
2009 2010 | 100% 50 100% 49 [ 100% 50 100% 49 | 32% 16 28,60% 14 49
26% 22,40%
2011 2012 | 100% 53 100% 50 | 100% 53 100% 50 | 92,50% 49 96% 48
86,80% 90% 98%
2013 100% 50 100% 50 100% 50
Fonte: Mec/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagdo: Todos Pela Educagao
TABELA 105
Disciplina/Matematica
Com
Ano Total Com superior Com licenciatura licenciat
matemati ura em ca
11 9 21 24
2009 2010 | 100% 50 100% 45 | 100% 50 100% 45 | 48% 24 42,20% 19 | 22% 20% 24
2011 2012 | 100% 47 100% 49 | 100% 47 100% 49 | 93,60% 44 91,80% 45 | 44,70% 49%
2013 100% 50 100% 50 94% 47 48%
Fonte: Mec/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagdo: Todos Pela Educagdo
TABELA 106
Disciplina/Histéria
. . . Com licenci em
Ano Total Com superior Com licenciatura X
histé atura ria
2009 2010 | 100% 36 100% 35 | 97,20% 35 100% 35 | 19,40% 7 28,60% 10 | 11,10% 17,10% | 4 6 29 23
2011 2012 | 100% 34 100% 32 | 100% 34 100% 32 | 97,10% 33 90,60% 29 | 85,30% 71,90% 24
2013 100% 32 100% 32 93,80% 30 75%

Fonte: Mec/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagdo: Todos Pela Educagado
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Com licenciatur
Ano Total Com superior Com licenciatura
geograf a em ia
2009 2010 | 100% 33 100% 33 | 100% 33 100% 33 | 27,30% 9 39,40% 13| 18,20% 18,20% 6625
2011 2012 [ 100% 29 100% 29 | 100% 29 100% 29 | 100% 29 93,10% 27 | 86,20% 86,20% 25 28
2013 100% 31 100% 31 100% 31 90, 30%
Fonte: Mec/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagdo: Todos Pela Educagao

TABELA 110
Disciplina/Artes
Com curso X A Com licenciatu em
Ano Total X Com licenciatura
superior artes ra s
201 1 201 100% 23 100% 21 | 100% 23 100% 21 | 65,20% 15 61,90% 13 | 21,70% 14,30% 38
201 3 100% 22 100% 22 59,10% 13 36,40%

Fonte: Mec/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagdo: Todos Pela Educagado

TABELA 111

Disciplina/Lingua Estrangeira

Com licenciatura em
Ano Total Com curso superior Com licenciatura alguma lingua
estrangeira
2009 2010 | 100% 29 100% 26 | 100% 29 100% 26 | 24,10% 7 23,10% 6
6,90% 2 0% @ 53,30% 16
2011 2012 | 100% 30 100% 31 | 100% 30 100% 31 | 100% 30 93,50% 29
54,80% 17 35,30% 12
2013 100% 34 100% 34 100% 34
Fonte: Mec/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagao: Todos Pela Educagao

TABELA 112

Porcentagem de professores do Ensino Médio que tem licenciatura na area em que atuam

Ano Total Com superior

Com licenciatura

Com licenciatura na area em que atua
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2009 2010
2011 2012
2013

100% 170 100% 176
100% 215 100% 252
100% 230

98,20% 167 99,40% 175
100% 215 92,90% 234
100% 230

30% 51 32,40% 57 94%
202 81,70% 206
91,70% 211

16,50% 28 15,90% 28
64,70% 139 56% 141
58,30% 134

Fonte: Mec/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagado: Todos Pela Educagao

TABELA 113
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Disciplina/Matematica
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A A . Com licenciat
Ano Total Com superior Com licenciatura .
matematic ura em a
2009 2010 | 100% 27 100% 29 | 96,30% 26 100% 29 | 44,40% 12 37,90% 11 | 18,50% 17,20% | 5 5 9 10
2011 2012 | 100% 27 100% 30 | 100% 27 93,30% 28 | 100% 27 80% 24 | 33,30% 33,30% 9
2013 100% 24 100% 24 91,70% 22 37,50%
Fonte: Mec/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagdo: Todos Pela Educagado

TABELA 114

Disciplina/Lingua Portuguesa

. A Com licenciatura em
Ano Total Com superior Com licenciatura
lingua portuguesa
2009 2010 | 100% 29 100% 29 | 100% 29 100% 29 | 27,60% 8 27,60% 24,10% 7 20,70% 6
2011 2012 | 100% 26 100% 29 | 100% 26 93,10% 27 | 96,20% 25 86,20% 25 |92,30% 24 82,80% 24
2013 100% 34 100% 34 97,10% 33 85,30% 29
Fonte: Mec/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagdo: Todos Pela Educagdo
TABELA 115
Disciplina/Histéria
Com licenciatura em
Ano Total Com superior Com licenciatura
histéria
2009 2010 | 100% 21 100% 21 | 95,20% 20 100% 21 | 23,80% 5 28,60% 6 | 14,30% 3 14,30%
2011 2012 | 100% 22 100% 25 | 100% 22 92% 23 100% | 95,50% 21 84% 21| 72,70% 16 64% 16
2013 100% 18 18 94,40% 17 61,10% 11
Fonte: Mec/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagado: Todos Pela Educagao
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TABELA 116
Disciplina/Geografia
. . ) Com licencia
Ano Total Com superior Com licenciatura
geograf tura em ia
2009 2010 | 100% 22 100% 22 | 95,50% 21 95,50% 21 | 22,70% 5 36,40% 8 | 22,70% 18,20% | 5 4 17 21
2011 2012 | 100% 17 100% 26 | 100% 17 92,30% 24 [ 100% 17 92,30% 24 | 100% 80,80% 19
2013 100% 19 100% 19 100% 19 1007%
Fonte: Mec/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagdo: Todos Pela Educagao
TABELA 117
Disciplina/Quimica

Continuar
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3 . A Com licenciatu
Ano Total Com superior Com licenciatura
quimica ra em 3
2009 2010 | 100% 14 100% 13 | 100% 14 100% 13 100% | 35,70% 5 30,80% 4 | 21,40% 15,40% | 2 119
2011 2012 [ 100% 18 100% 13 [ 18 84,60 11 % 100% | 88,90% 16 69,20% 9 | 61,10% 69,20% 7
2013 100% 14 14 71,40% 10 50%
Fonte: Mec/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagdo: Todos Pela Educagado

TABELA 118
Disciplina/Fisica
A A . Com licenciatura em
Ano Total Com superior Com licenciatura
fisica
2009 2010 | 100% 16 100% 13 6,30% 1 7,70% 1
100% 16 100% 13 100% | 25% 4 30,80% 4 92,90%
2011 2012 | 100% 14 100% 21 28,60% 4 23,80% 5
14 95,20% 20 100% 18 | 13 85,70% 18 77,80% 14
2013 100% 18 11,10% 2
Fonte: Mec/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagado: Todos Pela Educagao
TABELA 119
Disciplina/Biologia
174
Com licenciatu
Ano Total Com superior Com licenciatura . .
biologia ra em 1
2009 2010 | 100 1 % 4 100 1 % 6 | 100% 14 100% 16 | 28,60% 4 31,30% 5| 7,10% 12,50% 21013
2011 2012 | 100 1 % 6 100 1 % 9 | 100% 16 94,70% 18 | 87,50% 14 78,90% 15 | 62,50% 68,40% 14
2013 100 1 % 8 100% 18 94,40% 17 77,80%
Fonte: Mec/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagdo: Todos Pela Educagdo
TABELA 120
Disciplina/Filosofia
A A . Com licenciatu
Ano Total Com superior Com licenciatura . X
filosofia ra em
200 9 201 © | 100 % 7 100 1 % 3 |100% 7 100% 13| 28,60% 2 23,10% 3| 14,30% 15,40% 125
201 1 201 2100 1 % 3 100 1 % 7 | 100% 13 88,20% 15 | 84,60% 11 70,60% 12 | 38,50% 23,50% 44
201 3 100 1 % 5 100% 15 93,30% 14 26,70%
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Disciplina/Educagédo Fisica

Com curso . . Com licenciat
Ano Total Com licenciatura ~
superior Educagdo F ura em isica
2011 2012 | 100% 24 100% 26 | 100% 24 92,30% 24 | 100% 24 92,30% 24 | 95,80% 88,50% 232321
2013 100% 22 100% 22 100% 22 95,50%

Fonte: Mec/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagdo: Todos Pela Educagao

TABELA 122
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Disciplina/Artes
Com curso X A Com licenciatu
Ano Total Com licenciatura
superior artes

ra em 4

2011 2012 | 100 14 % 100 16 % | 100% 14 100% 16 | 71,40% 10 56,30% 9 | 28,60% 12,50% 28
2013 100 18 % 100% 18 72,20% 13 44, 40%

Fonte: Mec/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagdo: Todos Pela Educagdo

TABELA 123

Disciplina/Lingua Estrangeira

Com licencia

Ano Total Com curso superior Com licenciatura alguma 1li
estrange tura em ngua
ira 2 316 14
2009 2010 | 100% 20 100% 20 | 100% 20 100% 20 | 30% 6 40% 8 100% 10
10% 15% 66,70%

2011 2012 | 100% 24 100% 30 | 100% 24 93,30% 28 | 24 83,30 25 %

46,70% 33,30%
2013 100% 30 100% 30 100% 30

Fonte: Mec/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparagdo: Todos Pela Educagdo

A formagdo continuada tem sido considerada uma necessidade para a efetivagdo da pratica pedagégica de

maneira consistente. Assim, a Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, organiza-se oportunizando aos

seus professores orientagdes por profissionais com conhecimentos tedricos dentro das exigéncias percebidas

no cotidiano escolar.

Nessa perspectiva visa superar as dificuldades, assegurando aos alunos uma aprendizagem de qualidade. Sao
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Para o ano de 2015, a previsdo orgamentaria da educagdo estabelece 736 horas para a contratagdo de
servigos de especialistas e palestrantes. Objetivando assim, a capacitagdo dos servidores publicos

municipais pertencentes ao quadro
176

proprio do magistério, bem como de demais profissionais envolvidos na educagdo da rede municipal de

ensino.
9.2 - Diretrizes

A formagdo continuada de professores deve ser entendida como todas as agbes, atividades e circunsténcias
voltadas a manutengdo da formagdo dos educadores apdés a conclusdo do curso de graduagdo, devendo,
portanto, a mesma ser entendida como agdo constante da trajetéria profissional dos docentes.

Dessa forma, as politicas relacionadas ao tema, carecem de ponderar as diferentes dimensdes que abrangem a
formagdo continuada, uma vez que a mesma é condigdo de mudanga das praticas pedagégicas.

A primeira delas é a dimensdo da escola, sendo vista e percebida como o local de aprendizado essencial dos
professores para o exercicio da profissdo. Nessa dimensdo, a formacdo deve ser estrategicamente, conduzida
objetivando exceléncia das possibilidades formativas do contexto de trabalho.

Dimensionalmente se faz necessario ampliar a ideia de trabalho em grupo, onde todos os integrantes
compartilham e responsabilizam-se pela qualidade do trabalho, de acordo com suas possibilidades e
interesses, em outras palavras, é necessario a ampliagdo de trabalho colaborativo.

Nesta idealizagdo, aposta-se na construcdo de redes locais, onde os professores partilhem suas
experiéncias, socializando as reflexdes e a partir disso, promovam a construgdo do conhecimento condizente

com a pratica pedagoégica.

Uma segunda dimensdo é a da promogdo do desenvolvimento profissional, a cargo dos sistemas de ensino. Isto
¢, as redes devem elaborar politicas de formagdo para cada cargo e nivel de ensino (prevendo estratégias
de certificacdo como cursos de especializagdo ou residéncia pedagégica), de modo que os professores tenham
perspectivas de ascensdo profissional - tema que se articula com o debate sobre a (re) formulagdo dos

planos de carreira, a luz da Lei do Piso Nacional do Magistério. (Observatério do PNE,2015)

A terceira dimensdo da Formagdo Continuada, consiste em recriar a identificagao profissional do professor
a partir de suas necessidades, compondo seu percurso formativo, para que o mesmo se torne autbénomo em seu

papel de educador e rompa com o fazer, nada pedagégico, que instrui a dar respostas "certas" no
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momento "certo", assim, essa autonomia, propiciard a resolucdo das situacles em contextos incertos e

duvidosos.

A importéncia da formagdo continuada ja é um consenso nas redes e sdo grandes os investimentos dos
governos destinados a esse fim. Entretanto, sdo poucas as redes que contam efetivamente com uma politica
de formagdo, com diretrizes e agdes articuladas no tempo e elaboradas com base em um diagndéstico claro e
metas definidas - conforme atestou o estudo "Formagdo continuada de professores: uma analise das praticas
e modalidades nos municipios e estados brasileiros", realizada pela Fundagdo Victor Civita em parceria com
a Fundagdo Carlos Chagas. Em geral, sdo agOes esparsas e muitas vezes repetitivas. Mesmo os programas que
se mostram bem sucedidos sdo descontinuados com a mudanga de gestdo. A instituigcdo de politicas de
formagdo continuada nas redes como politicas de Estado, portanto, é um dos grandes desafios. (Observatério

do PNE,2015)
9.3 - Metas e Estratégias

Para que se efetive a valorizagdo do magistério e em contrapartida uma educagdo de qualidade, alguns
pontos devem ser assegurados, melhorados ou ampliados, desta forma, propdem-se metas e estratégias para

que, a tal almejada educagdo publica de qualidade se concretize. Sendo elas:

Meta 15: Cooperar em regime de colaboracdo entre a Unido e o Estado no prazo de 5 (cinco) anos de vigéncia
do PNE, politica nacional de formagdo dos profissionais da educagdo de que tratam os incisos I, II e III

do caput do art. 61 da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assim sendo:
I - professores habilitados em nivel médio ou superior para a docéncia na
Educacdo Infantil e nos Ensino Fundamental e médio;
II - trabalhadores em educagdo portadores de diploma de pedagogia com habilitagdo em administracgao,
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III - trabalhadores em educagdo, portadores de diploma de curso técnico ou superior em area pedagégica
ou afim; assegurando que todos os professores e as professoras da educacdo bésica possuam formagao
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam;

Estratégias:

15.1) Cooperar com o Estado e a Unido no diagnéstico das necessidades de formagdo de profissionais da

educacdo e da capacidade de atendimento, por parte de
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instituigbes pulblicas e comunitdrias de educagdo superior existentes nos Estados, Distrito Federal e

Municipios, e defina obrigagbes reciprocas entre os participes;
15.2) Apoiar junto dos entes federados a ampliagdo de programa permanente de iniciagdo a docéncia a
estudantes matriculados em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formagao de profissionais para

atuar no magistério da educagdo basica;
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15.3) Cooperar com o Estado e a Unido na reforma curricular dos cursos de licenciatura e estimular a
renovacdo pedagégica, de forma a assegurar o foco no aprendizado do (a) aluno (a), dividindo a carga
hordria em formacdo geral, formagdo na éarea do saber e didatica especifica e incorporando as modernas
tecnologias de informacdo e comunicacdo, em articulagdo com a base nacional comum dos curriculos da
educagdo basica, de que tratam as estratégias 2.1, 2.2, 3.2 e 3.3 do PNE. (Redagdo dada pela Lei ne
5380/2022)

15.4) Cooperar com o estado e a Unido, por meio das fungbes de avaliagdo, regulagdo e supervisdo da

educagdo basica, a plena implementagao das respectivas diretrizes curriculares;

15.5) Valorizar o itineradrio de formagdo profissional docente, tendo como ponto de partida os cursos de
nivel médio na Modalidade normal, admitidos para o ingresso nas carreiras do magistério para a Educagdo
Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental, nos termos do art. 62 da Lei n® 9.394 de 20 de Dezembro de

1996;

15.6) Valorizar as praticas de ensino e os estadgios dos cursos de formagdo de nivel médio e superior dos
profissionais da educagdo, visando ao trabalho sistematico de articulagdo entre a formagdo académica e as

demandas da rede municipal de ensino;

15.7) Apoiar a Unido nos cursos e programas especiais para assegurar formagdo especifica na educagdo
superior, nas respectivas areas de atuacdo, aos docentes com formagdo de nivel médio na Modalidade normal,

ndo licenciados ou licenciados em area diversa da de atuagdo docente, em efetivo exercicio;
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15.8) Apoiar os entes federados na oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnolégicos de nivel
superior destinados & formagdo, nas respectivas areas de atuagdo, dos (as) profissionais da educagdo de

outros segmentos que nao os do magistério;

15.9) Implantar, na vigéncia deste PME, politica municipal de formagdo continuada para os (as)
profissionais da educagcdo de outros segmentos que ndo os do magistério, construida em regime de

colaboragao entre os entes federados;
15.10) Apoiar os entes federados no programa de concessdo de bolsas de estudos para que os professores de
idiomas das escolas publicas de educacdo basica realizem estudos de imersdo e aperfeicoamento nos paises

que tenham como idioma nativo as linguas que lecionem;

15.11) Incentivar a participagdo dos professores nos cursos do PARFOR - Plano Nacional de Formagdo de

Professores da Educagdo Basica, em parceria entre municipio e a Unido.
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META 16 - Cooperar com o Estado e a Unido para formar, em nivel de pds - graduagdo, 50% (cinquenta por
cento) dos professores da educagdo basica, até o Ultimo ano de vigéncia do PNE, e garantir a todos (as) os
(as) profissionais da educagdo basica formagdo continuada em sua &rea de atuagdo, considerando as

necessidades, demandas e contextualizagbes dos sistemas de ensino. (Redagdo dada pela Lei n2 5380/2022)

Estratégias

16.1) Realizar, em regime de colaboragdo, o planejamento estratégico para dimensionamento da demanda por
formagdo continuada e fomentar a respectiva oferta por parte das instituigbées publicas de educagao
superior, de forma orgénica e articulada as politicas de formagdo dos Estados, do Distrito Federal e dos

Municipios;

16.2) Apoiar o estado e a Unido para consolidar politica nacional de formagdo de professores e professoras

da educagdo basica, definindo diretrizes nacionais,
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areas prioritarias, instituigcdes formadoras e processos de certificagdo das atividades formativas;

16.3) Expandir programa de composicdo de acervo de obras didaticas, paradidaticas e de literatura e de
dicionadrios, e programa especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras e materiais produzidos em
Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os professores e as professoras
da rede publica de educacdo basica, favorecendo a construgdo do conhecimento e a valorizagdo da cultura da

investigagao;

16.4) Ampliar a oferta de bolsas de estudo para mestrado ou doutorado na &rea da educagdo dos professores

e das professoras da rede municipal de ensino;

16.5) Cooperar com o Estado e a Unido na formagdo dos professores e das professoras das escolas publicas
de educagdo basica, por meio da implementagdo das agdes do Plano Nacional do Livro e Leitura e da
instituicao de programa nacional de disponibilizagdo de recursos para acesso a bens culturais pelo

magistério publico;

Meta 17: Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educagido basica de forma a
equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais do setor publico municipal com
escolaridade equivalente, até o final do da vigéncia deste PME, em consonédncia com o Plano Municipal de

Cargos, Carreira e Remuneragdo do Magistério;

Estratégias

17.1) Apoiar junto aos entes federados, a constitui¢do por iniciativa do Ministério da Educagdo, até o
final do primeiro ano de vigéncia do PNE, férum permanente, com representacdo da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal, dos Municipios e dos trabalhadores da educagdo, para acompanhamento da atualizagao
progressiva do valor do piso salarial nacional para os profissionais do magistério publico da educagao

basica;

17.2) Cooperar com o Estado e a Unido para constituir como tarefa do férum permanente o acompanhamento da

evolucdo salarial por meio de indicadores da
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Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, periodicamente divulgados pela Fundagdo Instituto

Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE;

17.3) Ampliar a assisténcia financeira, com a cooperagdo da Unido e dos entes federados, para
implementacdo de politicas de valorizagdo dos (as) profissionais do magistério, em particular o piso

salarial nacional profissional;

17.4) Desenvolver estudo financeiro no municipio, em conjunto com a Unido e Estado para efetivar a
implantagao de politicas de valorizagdo dos profissionais do magistério, em particular o piso salarial

nacional profissional.

Meta 18: Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira para os (as)
profissionais da educagdo basica publica de todos os sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos
(as) profissionais da educagdo basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional
profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituigdo Federal:
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18.1) Apoiar o Estado e a Unido na estruturagdo nas redes publicas de educagdo basica de modo que, até o
inicio do terceiro ano de vigéncia do PNE, 90% (noventa por cento), no minimo, dos respectivos
profissionais do magistério e 50% (cinquenta por cento), no minimo, dos respectivos profissionais da
educacdo nao docentes sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes

escolares a que se encontrem vinculados;

18.2) Apoiar o Estado e a Unido na implantagdo, nas redes publicas de educagdo basica, acompanhamento dos
profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais experientes, a fim de fundamentar
com base em avaliagdo documentada, a decisdo pela efetivagdo apds o estagio probatério e oferecer, durante
esse periodo, curso de aprofundamento de estudos na area de atuagdo do (a) professor (a), com destaque

para os conteldos a serem ensinados e as metodologias de ensino de cada disciplina;
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18.3) Apoiar junto aos entes federados, o Estado e a Unido, na realizagdo, por iniciativa do Ministério da
Educagdo, a cada 2 (dois) anos a partir do segundo ano de vigéncia do PNE, prova nacional para subsidiar
os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, mediante adesdo, na realizagdo de concursos publicos de

admissdo de profissionais do magistério da educagdo badsica publica;

18.4) Prever, no plano de Carreira dos profissionais da educagdo do Municipios, licengas remuneradas e

incentivos para qualificacdo profissional, inclusive em nivel de pds-graduacdo stricto sensu;

18.5) Realizar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia do PNE, por iniciativa do Ministério da
Educagdo, em regime de colaboracdo, o censo dos (as) profissionais da educagdo basica de outros segmentos

que ndo os do magistério;

18.6) Fazer o reajuste anual para os Profissionais do Magistério sobre todos os niveis e classes
remuneratérias existentes no respectivo Plano de Carreira, a fim de que ndo haja achatamento nas tabelas

salariais;

18.7) Criagdo de Plano de Carreira para os Profissionais da Rede Municipal de Ensino, até o final da
vigéncia do PME, que se encontram em exercicio na Educagdo Municipal.

GESTAO E FINANCIAMENTO

0 Plano Nacional de Educagdo (PNE - Lei n2 13.005 de 25 de junho de 2014), elaborado a partir das
estratégias discutidas pela sociedade na CONAE 2010, traz metas que norteardo os planos municipais para
planejamento da educagdo nos proéximos dez anos, visando a garantia do direito a educagdo basica com
qualidade.

Neste sentido, as reflexdes sobre a gestdo democratica aparecem na meta 19, pautadas na defesa pela
democratizacdo da educagdo publica, permeando o ambiente escolar, com vistas a uma administragao
participativa, com o envolvimento de todos.

A LDBEN - Lei n2 9.394/96, estabelece as diretrizes e bases da Educagao
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Nacional, e conforme o Art. 32, o ensino serad ministrado com base nos seguintes principios: "Inciso VIII:
gestdo democratica do ensino publico, na forma desta Lei e da legislacdo dos sistemas de ensino". A LDBEN
reafirma a autonomia pedagégica e administrativa das unidades escolares, acentuando a importéncia da
articulagdo com "as familias e a comunidade, criando processos de integracdo da sociedade com a escola"
(Art. 12, item VI).

Desta forma, no Plano Municipal de Educagdo 2015 a gestdo democratica aparece no contexto da educagdo do
municipio, sendo discutida por meio de diagndéstico, das diretrizes, das metas e estratégias, pois as

instituigbes de ensino se constituem espagos importantes no processo de democratizagdo da sociedade.
10.1 - Diagndstico

A Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura realiza um trabalho direcionado para a qualidade do ensino,
priorizando a Educagdo Infantil, Ensino Fundamental, a Educacdo Inclusiva, a Educagdo de Jovens e Adultos,
a Formagdo Continuada e a infraestrutura das instituicdes de ensino, abrangendo as Escolas Municipais e
Centros Municipais de Educagdo Infantil.

Com a finalidade de assessorar o Poder Publico Municipal no ambito educacional, o municipio conta com o
Conselho Municipal de Educagdo, Conselho do Fundeb, o Conselho de Alimentagdo Escolar e Conselhos
Escolares. Esses 6rgdos s3o compostos por representatividades da sociedade civil organizada, com as
fungdes consultiva, deliberativa, propositiva, mobilizadora, fiscalizadora, de controle social para

estabelecer as politicas plublicas da educagdo do Municipio.
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dezembro de 2009 e reformulado pela Lei Municipal n® 4.059/2013, de 28 de maio de 2013, é 6rgio colegiado

municipal, de carater permanente, representativo da sociedade civil organizada, com as fungdes consultiva,
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deliberativa, propositiva, mobilizadora, fiscalizadora, de controle social, e com a finalidade de
coordenar e assessorar o Poder Plblico Municipal, para estabelecer as politicas da educagdo do Municipio.
0 Conselho Municipal de Educagdo é o 6rgdo municipal que tem por objetivo, assegurar as entidades ou
grupos representativos da comunidade, o direito de participar na discussdo, formulacdo, implementagao,
avaliacdo e fiscalizagao das politicas municipais de educagao, contribuindo para a gestdo democratica do
ensino publico e da elevagdo da qualidade da educagdo e dos servigos educacionais.

Em Cianorte, o CACS-FUNDEB - Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengao
e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais de Educagdo foi instituido em 10
de janeiro de 2007, por meio da Lei n2 2.795/2007 e alterado em 24 de marco de 2009 pela Lei no®
3.263/2009.

E um fundo especial, de natureza contdbil e de ambito estadual (um fundo por estado e Distrito Federal,
num total de vinte e sete fundos), formado, na quase totalidade, por recursos provenientes dos impostos e
transferéncias dos estados, Distrito Federal e municipios, vinculados a educagdo por forca do disposto no
art. 212 da Constituigdo Federal. Além desses recursos, ainda compde o Fundeb, a titulo de complementagdo,
uma parcela de recursos federais, sempre que, no dmbito de cada Estado, seu valor por aluno ndo alcangar o
minimo definido nacionalmente. Independentemente da origem, todo o recurso gerado é redistribuido para
aplicacdo exclusiva na educagdo basica.

CAE - Conselho de Alimentagdo Escolar é um o6rgdo colegiado de carater fiscalizador, permanente,
deliberativo e de assessoramento, de ambito municipal, para atuar nas questdes atinentes a alimentagdo e
merenda escolar. Foi instituido no &mbito do municipio de Cianorte, criado pela Lei Municipal ne®
1.833/1997 de 17 de abril do ano de 1997, alterada pela Lei Municipal n2 3.490/2010 de 19 de junho do ano
de 2010, com base na Resolugdo/FNDE/CD/N2 38, de julho de 2009 que regulou sua composicao e atribuigdes.
Tem como finalidade assessorar o Governo Municipal na Execugdo do PMAE - Programa Municipal de Alimentagdo
Escolar junto as instituigdes de educagdo infantil, ensino fundamental, educagdo de jovens e adultos,
mantidos pelo Municipio, pelo Estado e pelas instituigdes, motivando a participagdo de o6rgaos publicos e

da comunidade na consecugdo de seus objetivos.
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Em Cianorte, a merenda escolar atende 6.500 alunos da rede municipal, sendo distribuida para 13 escolas
municipais e 12 Centros Municipais de Educagdo Infantil, que realizam o atendimento em periodo parcial e
integral. A Divisdo de Alimentagdo Escolar é a responsavel em coordenar toda a alimentagdo, sendo composta
por uma chefia, duas nutricionistas, uma estagidria de nutrigdo, um motorista e um auxiliar. S3o
realizados os trabalhos de aquisicdo, elaboracdo de carddpio, acompanhamento e orientacdo do preparo,
conservagdo e higienizagdo dos alimentos. Existe no municipio uma central Gnica (depdésito geral) onde a
merenda é recebida, armazenada e distribuida. Os recursos utilizados para aquisigdo da alimentagdo escolar
sdo oriundos de recursos proprios do municipio, com complementagdo do Programa Nacional de Alimentagao
Escolar - PNAE.

0 Conselho Municipal de Cultura, foi criado pela Lei N2 1.330/91 e alterado em

22 de junho de 1993 por meio da Lei N2 1.483/93, com competéncia deliberativa para colaborar com a
Administragdo do Complexo Cultural de Cianorte na busca de gerenciamento de recursos financeiros para o
pleno funcionamento do setor de cultura.

Conselhos Escolares é um érgao colegiado formado por todos os segmentos da comunidade escolar, constituido
por pais, alunos, professores, direcdo e funciondrios. O conselho tem a possibilidade de tornar-se um
grande aliado na luta pelo fortalecimento da unidade escolar e pela democratizagdo das relagdes escolares.

Por estas razdes pode ser considerado o 6rgdo méximo da escola.
Instrumentos de apoio ao planejamento da Educagdo Municipal:

Plano Municipal de Educagdo:
Segundo Monlevade (2004), "O PME no ¢ um Plano do Sistema ou da Rede de Ensino do Municipio, mas um Plano
de Educagdo do Municipio", é um Plano de Estado e ndo de governo. Deve conseguir integrar as demandas

municipais com as diretrizes e metas do PEE e do PNE, respeitando as particularidades locais.
PDE - Plano de Desenvolvimento da Educagao:

0 compromisso Todos pela Educagdo/PDE, langado em 2007, expressa as metas do PDE, constituindo-se em 28

diretrizes consideradas boas praticas do ponto de vista do planejamento e da gestdo na area da educagao
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ensino-aprendizagem. Estabelece a meta de um IDEB igual ou superior a 6,0, para o Brasil até 2020.
Introduz uma nova forma de financiamento para as transferéncias voluntarias que passaram a ter carater

plurianual a partir do PAR - Plano de Acdes Articuladas.

PAR - Plano de Agdes Articuladas:

0 PAR ¢é uma ferramenta de gestdo para o planejamento da politica de educagdo que os municipios, os estados
e o Distrito Federal elaboram para um periodo de quatro anos. Nele ficam registrados todos os convénios do
municipio com a Unido, sendo possivel acessar todas as informagbes registradas, os processos e
procedimentos envolvidos na elaboragdo, andlise, aprovagdo e monitoramento das agdes contidas no PAR, com

transparéncia e racionalidade nos repasses de recursos.

FUNDEB:

0 Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagdo
- Fundeb foi criado pela Emenda Constitucional n® 53/2006 e regulamentado pela Lei Federal n2 11.494/2007
e pelo Decreto Federal n? 6.253/2007, em substituicdo ao Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino

Fundamental e de Valorizagdo do Magistério - Fundef, que vigorou de 1998 a 2006.

LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal:

A Lei de Responsabilidade Fiscal foi regulamentada pela Lei n2 101/2000 e inseriu novos mecanismos de
restricdo orgamentaria na legislagdo brasileira, gerando novas responsabilidades para os administradores
publicos quanto a elaboragdo e execugdo do orgamento. Além de instituir mecanismos de transparéncia fiscal

e controle social dos gastos publicos.

PPA - Plano Plurianual:

0 Plano Plurianual previsto em lei, deve ser elaborado pelos governos Federal, Estadual e Municipal sempre
no primeiro ano de suas gestdes com duragdo de quatro anos, para ser cumprido a partir do segundo ano de
governo. Dessa forma as atividades do primeiro ano correspondem aquelas previstas no PPA aprovado na

gestao anterior. As demandas educacionais devem ser contempladas no que diz
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respeito as prioridades, diretrizes, objetivos e metas da administragdo plblica para com a rede municipal
de ensino, referente as despesas de capital e outras delas decorrentes e para as relativas aos programas

de formagdo continuada, metas do PME e agdes do PAR.

LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias:

A LDO é o instrumento que permite o equilibrio entre receitas e despesas, dispondo sobre as condigdes e as
exigéncias para transferéncias de recursos a entidades publicas e privadas, bem como, sobre as metas e

riscos fiscais.

LOA - Lei Orgamentaria Anual:

Com base nas prioridades e metas contidas no PPA e na LDO que deverdo ser atingidas no ano em curso, o
executivo municipal encaminhard ao Legislativo a Lei Orgamentdria Anual - LOA, que expressara de forma
objetiva e quantificada os recursos monetdrios que a Prefeitura e seus drgdos da administracdo direta e

indireta dispordo para a efetiva realizagdo dos gastos governamentais do municipio.

Transferéncias voluntarias - FNDE/MEC, os seguintes convénios:

0 E.I. Manutengdo/Brasil Carinhoso é um convénio com a Unido, em que sdo disponibilizados recursos para
custeio de manutencdo das unidades de atendimento de Creche (criancas de @ a 48 meses cadastradas no

Projeto Presenca).

0 Caminho da Escola é um programa criado com o objetivo de renovar a frota de veiculos escolares, garantir
seguranga e qualidade ao transporte dos estudantes e contribuir para a redugdo da evasdo escolar,
ampliando, por meio do transporte diario, o acesso e a permanéncia na escola dos estudantes matriculados
na educagao basica da zona rural das redes estaduais e municipais. O programa também visa a padronizagao
dos veiculos de transporte escolar, a redugdo dos precos dos veiculos e ao aumento da transparéncia nessas

aquisicgoes.
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utilizado para construgdo de creches e pré-escolas, bem como a aquisicdo de equipamentos para a rede

fisica escolar desse nivel educacional, no intuito de promover a melhoria da qualidade da educagdo.

0 ProInfo - Inicialmente denominado de Programa Nacional de Informatica na Educagdo, foi criado pelo
Ministério da Educagdo, por meio da Portaria n2 522 em 09/04/1997, com a finalidade de promover o uso da

tecnologia como ferramenta de enriquecimento pedagégico no ensino publico fundamental e médio.

Formagdo pela Escola: O Programa Nacional de Formagcdo Continuada a Disténcia nas AgOes do FNDE - Formagao
pela Escola - visa fortalecer a atuagdo dos agentes e parceiros envolvidos na execugdo, no monitoramento,
na avaliagdo, na prestagdo de contas e no controle social dos programas e agdes educacionais financiados
pelo FNDE. E voltado, portanto, para a capacitacdo de profissionais de ensino, técnicos e gestores
publicos municipais e estaduais, representantes da comunidade escolar e da sociedade organizada. O
programa tem como propdésito contribuir para a melhoria da qualidade da gestdo e fortalecimento do controle

social dos recursos publicos destinados a educagdo.
Transferéncias automadticas - FNDE/MEC:

PNBE - Biblioteca na Escola: o programa foi criado para garantir a distribuicdo de livros para alunos e
professores da rede publica. Inicialmente a distribuicdo era feita apenas para o Ensino Fundamental, mas

com o PDE, o programa foi ampliado para a Educagdo Infantil e Ensino Médio.

PNLD - Programa Nacional do Livro Didatico: sdo atendidos por meio do programa os alunos de todas as

séries da educagdo basica da rede publica.

PNAE - Programa Nacional de Alimentagdo Escolar: o PNAE garante por meio de transferéncia de recursos
financeiros, alimentacdo escolar a alunos(as) da educagdo infantil e ensino fundamental. O repasse ¢ feito

aos estados e municipios, com base no censo escolar realizado no ano anterior ao do atendimento.
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PDDE - Programa Dinheiro Direto na Escola: os recursos do PDDE sdo transferidos independentemente de
convénios com o FNDE, de acordo com o censo escolar do ano anterior e destinam-se a cobertura de despesas
como: aquisicdo de material permanente, quando recursos de capital, manutencdo, com o objetivo de trazer

melhorias a infraestrutura fisica e pedagdgica das escolas.

PNATE - Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar: o PNATE tem como finalidade garantir o acesso e
a permanéncia de alunos, que moram na zona rural, da rede plUblica do Ensino Fundamental e que dependem de
transporte escolar.

Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura:

Diante das novas necessidades enfrentadas pela educagdo, seja no ambito nacional, seja com a crescente
ampliacdo da rede municipal, foi implantando um novo Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo do Magistério
Publico Municipal de Cianorte, por meio da Lei n2 4.163/2013, que entrou em vigor no dia 01 de fevereiro
de 2014. Este plano contemplou uma nova reorganizagdo tanto da estrutura administrativa, quanto
pedagdgica, atendendo as novas legislagdes vigentes.

A Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura é o 6rgdo da estrutura administrativa plblica do municipio,

responsavel pela gestdo da rede municipal de ensino.
Rede Municipal de Ensino

A rede municipal de ensino ¢ o conjunto de instituigdes educacionais e érgdos que realizam atividades de
educagdo sob a coordenacdo da SMEC. O fortalecimento institucional da SMEC e dos drgaos que compOem a rede
municipal de ensino, se efetiva pela articulagcdo com as instituicées de ensino, propiciando-lhes
assisténcia técnica e assessoria competente.

As unidades escolares possuem em sua estrutura de gestdo os cargos de direcdo, diregdo auxiliar, equipe
pedagdgica e secretarios. Também fazem parte do processo de gestdo democratica as instédncias colegiadas

como APMFs e Conselhos
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Escolares, com representatividade de todos os segmentos, para definir e acompanhar o processo educativo e

administrativo do ambiente escolar.

As instituigbes de ensino da rede municipal de ensino contam com espago fisico adequado, favorecendo as
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aprendizagem significativa. As escolas dispdem de ambientes que possibilitam as atividades pedagégicas e

administrativas para todos os profissionais da educagao.

0 Ensino Fundamental estd organizado em Ciclo do 12 ao 32 Ano - Segundo as Diretrizes Curriculares
Nacionais para o ensino fundamental de nove anos, a organizacdo em ciclos tem como principio norteador a
flexibilizacdo da seriagdo. Dessa forma, o curriculo pode ser trabalhado ao longo de um periodo de tempo

maior, o que permite respeitar os diferentes ritmos de aprendizagem dos estudantes.

A alimentacdo escolar visa atender as necessidades nutricionais dos estudantes durante sua permanéncia na
escola, por meio da oferta de refeigdo diaria, contribuindo para o crescimento, o desenvolvimento, a
aprendizagem e o rendimento escolar. Além disto, contribui para o fomento da agricultura familiar,
respeitando as vocagbes regionais da producdo agricola.

0 Projeto Politico-Pedagédgico, a Proposta Pedagégica e o Regimento Escolar sdo elaborados em cada uma das
instituigles educacionais envolvendo direcdo, diregdo auxiliar, coordenacdo pedagégica, corpo docente e
comunidade escolar, contando com o apoio pedagégico das assessorias educacionais e coordenadorias
educacionais e pedagoégicas da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura.

No ambiente educacional a avaliacdo compreende trés dimensdes basicas: a avaliagdo da aprendizagem, a
avaliacdo institucional interna e externa e a avaliacdo das redes de Educagdo Basica e devem estar
previstas no Projeto Politico - Pedagdgico para nortear a relagdo pertinente que estabelece o elo entre a
gestdo escolar, o professor, o estudante, o conhecimento e a sociedade em que a instituicdo de ensino esta

inserida.
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Organizagao da Rede Municipal de Ensino

TABELA 124

Instituigbes Escolares da Rede Municipal - 2014

Localizagao Composigdo (em n2 )

ORGANIZACA O DA REDE Zona Zon | Alunos Suporte Apoio atendido
Urban a a | Diregdo/Direca Pedagogic

Rura 1 Administrativ s o Auxiliar o o

Centro Municipal de Educagdo Infantil (CMEI) - Creche e
12 - 13%x - [1.312 12 8 0 5.188*% 15%xxx 44
Pré - Escola I Pré-escola II e Ensino Fundamental Escolas
Q4*xxk - 13 1.262%%xx% % - - -
compartilhadas (Estado e Municipio)

Fonte: Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura - 2014.

x Das 13 (treze) escolas municipais, 02 (duas) ndo ofertam a Pré-Escola II;

*%* Do total de alunos atendidos nas escolas municipais, 762 sdo criangas matriculadas na Pré-Escola II;

*xx Do numero total, 02 (duas) unidades escolares contam com Direcdo Auxiliar;
*xxx%x Dentre as 13 (treze) escolas municipais, 04 (quatro) utilizam a estrutura fisica compartilhada com a

rede Estadual de Ensino;

**%x* 0 total de alunos corresponde apenas ao numero de matriculas da rede

Municipal;

TABELA 125
INSTITUIGOES DE ENSINO DA REDE MUNICIPAL E NUMERO DE MATRICULAS 2014

Instituigdo de Ensino Nimero de 2014
Escola Municipal Castro Alves 433
Escola Municipal Cecilia Sato 374
Escola Municipal Dom Jodo Bosco 300
Escola Municipal General Ernesto Geisel 260
Escola Municipal Gongalo Moreno Gutierres | 609
Escola Municipal Jardim Aeroporto 860

matriculas
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Escola Municipal Jodo Bueno de Godoy 176
Escola Municipal Jorge Moreira da Silva 250
Escola Municipal Lidia Usuy Ohi 443
Escola Municipal Liomar Gomes 205
Escola Municipal Maria Montessori 516
Escola Municipal Ovidio Luiz Franzoni 314
Escola Municipal Vicente Machado 420
Centro Municipal de Educagdo Infantil Aidé Eugénio Biazzi 108
Centro Municipal de Educagdo Infantil Ana Jacinta Teixeira *

Centro Municipal de Educagdo Infantil Crianga Esperanga 68

Centro Municipal de Educagdo Infantil Crianga Feliz 102
Centro Municipal de Educagdo Infantil Dona Flor *

Casotti Centro Municipal de Educagdo Infantil Jodo e Maria ]:;
Centro Municipal de Educagdo Infantil Lucia Reschetti Cerqueira 121
Centro Municipal de Educagdo Infantil Maria Testa Rodrigues 83

Centro Municipal de Educacdo Infantil Pedrinho e Narizinho Centro Municipal de Educagdo | 104
Infantil Pequeno Principe 57

Centro Municipal de Educagdo Infantil S3o Francisco de Assis 100

Centro Municipal de Educagdo Infantil Ivanilde Gomes

*Instituigdes sem matriculas em 2014, ambas inauguradas em 2015. Fonte: Secretaria Municipal de Educagdo e

Cultura - 2015

Estrutura administrativa das instituiges da rede municipal de ensino:

0 Plano Municipal de Cargos e Carreira do Municipio, no capitulo IV, dispde sobre as funcdes de diregdo e

diregdo auxiliar nas instituigdes educacionais.

Sado fungbes exercidas exclusivamente por profissionais

integrantes da Carreira do Magistério Publico Municipal e indicadas pela administragdo publica. O mandato

é de dois anos, permitida uma Unica recondugdo, apds consulta publica e aprovagdo da comunidade escolar

Ademais, o profissional do magistério que exercer por dois mandatos consecutivos as fungdes de diregdo e

diregdo auxiliar

nas instituigbes educacionais, somente poderd exercer novo mandato apds cumprir

intersticio de dois anos fora da fungao.
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*

*

*

*

*

* Coordena,

Diregdo e Diregao Auxiliar:

Gerencia os recursos financeiros e humanos;

Assegura a participagdo da comunidade na escola;

Identifica as necessidades da instituicdo e busca solugdes;

Elabora planos didrios e de longo prazo visando a melhoria da escola;

Incentiva iniciativas inovadoras.

Coordenagado Pedagoégica:

educacionais;

- Docéncia:

orienta e acompanha no ambito pedagégico as atividades desenvolvidas nas

* Os titulares do cargo de Professor, Educadores de 40h e 30h, conforme previsto no Plano

Carreira do Magistério Pudblico Municipal, atuam na docéncia na Educagdo Infantil e/ou Anos

Ensino Fundamental;

* Participa da elaboragdo da proposta pedagédgica da instituigdo de ensino;
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* Zela pela aprendizagem dos alunos;

* Estabelece estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento;

* Ministra os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;

* Colabora com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade.
- Secretaria Escolar:

* Responsavel pela documentagdo escolar nas instituigdes de ensino;

- Auxiliar de Servigos Gerais:

* Responsavel pela manutencdo das unidades escolares. PROGRAMAS DE GESTAO PEDAGOGICA:
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PNAIC: O Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa é um compromisso formal assumido pelos governos
federal, do Distrito Federal, dos estados e municipios de assegurar que todas as criangas estejam
alfabetizadas até os oito anos de idade, ao final do 32 ano do ensino fundamental. O municipio de Cianorte
assinou o termo de adesdo junto ao Governo Federal em 2012 e sua implantagdo aconteceu no ano de 2013, por
meio de capacitagbes de orientadores de estudos e professores alfabetizadores, que atuam nas turmas de 19

ao 32 ano do Ensino Fundamental de 9 anos.

PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA: Tem por objetivo a conjungdo de esforgos visando & prevengdo e agravos de
doengas, a promogdo e atengdo a salde dos escolares. O Programa Saude na Escola esta articulado de forma
intersetorial entre as redes de salde e de educagcdo e ainda, a promogdao de agoes de formagdo de

profissionais de saude e educagdo nos seus territérios de responsabilidade compartilhada.

PROGRAMA UNIAO FAZ A VIDA: O Municipio fez a adesdo ao Programa Unido Faz a Vida em parceria com a
Sicredi, no ano de 2014, tendo como objetivo capacitar os professores para trabalhar com os alunos
questdes de cidadania e cooperagao. Participam do referido programa 5 instituigdes educacionais, sendo:
Escola Municipal Gongalo Moreno Gutierres, Escola Municipal Jodo Bueno de Godoy, Centro Municipal de
Educagdo Crianga Feliz, Centro Municipal de Educagdo Infantil Pedrinho e Narizinho e Centro Municipal de

Educacdo Infantil Pequeno Principe.

PROERD: O programa consiste em uma agcdo conjunta entre o policial militar devidamente capacitado, chamado
Policial PROERD, professores, estudantes, pais e comunidade, no sentido de prevenir o uso de drogas e
violéncia entre estudantes, bem como ajuda-los a reconhecer as pressées e as influencias diarias que
contribuem ao uso de drogas e a pratica de violéncia, desenvolvendo habilidades para resisti-las.

Participam do programa os estudantes matriculados nos 52 anos das 13 escolas municipais.
AGRINHO: O Agrinho é o maior programa de responsabilidade social do
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sistema FAEP, resultado da parceria entre o SENAR/PR, FAEP, o Governo do Estado do Parana, das Secretarias
de Estado da Educagdo, da Justiga e da Cidadania, do Meio Ambiente e Recursos Hidricos, da Agricultura e
do Abastecimento, com os municipios paranaenses e diversas empresas e instituigbes publicas e privadas. O
programa se consolida como instrumento eficiente na operacionalizagao de tematicas de relevancia social
dentro dos curriculos escolares. Os alunos participam com desenhos e produgdes de texto, produzidos de

acordo com o tema proposto pelo programa.

SANEPAR/HEROIS DA RECICLAGEM: Os alunos recebem informagdes de como cuidar do meio ambiente, e recebem um
teatro tratando da reciclagem. Sdo realizadas palestras nas escolas de acordo com a organizacao de cada

instituigdo.

TELEVISANDO GRUPO GRPCOM: Desenvolvido pela RPC e instituto GRPCOM, em parceria com secretarias de
educagdo e instituigbes de ensino superior, contribui com a formagdo critica de criangas e jovens, a
formagdo docente e incentiva comunicagdo e expressdo. O municipio de Cianorte, vem desenvolvendo esse
programa desde o ano de 2007, em que os alunos participam com desenhos e produgdes de acordo com o tema

proposto.

PROJETO EXPRESSO DA LEITURA: Trata-se de uma biblioteca itinerante (énibus articulado), que atende a todas
as escolas municipais e centros municipais de educagdo infantil, com cronograma estabelecido pela
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, atendendo também redes privadas e eventos culturais quando
Utilizamos cookies para melhorar sug Sxpefigngis negte PPl #0 cemfinygs PavaigRndn, § oo SaRsosta oom apasep Reliicade Privacidade 15y 5 toda comunidade
cianortense, contribuindecﬁﬁﬁ§u§#evagéo dos indicadores de leitura, como condigdo essencial para o pleno

desenvolvimento humano social.
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10.1.1 - Diretrizes

Legalmente, a gestdo democratica esta amparada tanto pela Constituigao

Federal de 1988, quanto pela Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB
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de 20/12/1996). No primeiro Plano Nacional de Educagdo (PNE - Lei n2 10.127 de

2001) ela foi contemplada enquanto meta para as estratégias que foram propostas nos Planos Municipais
elaborados para o periodo de 2004 a 2014.

Neste contexto legal, tendo como embasamento a Conae 2010, novamente a gestdo democratica aparece como
meta no Plano Nacional de Educagcdo (PNE - Lei n2 13.005 de junho de 2014), que no Art. 22 determina as

diretrizes e faz mengdo a "promogdo do principio da gestdo democratica da educagao publica", pois

Analisar a gestdo da educagdo, seja ela desenvolvida na escola ou no sistema municipal de ensino, implica
em refletir sobre as politicas de educagdo. Isto porque ha uma ligagdo muito forte entre elas, pois a
gestdo transforma metas e objetivos educacionais em agbes, dando concretude as direcdes tragadas pelas
politicas (BORDIGNON; GRACINDO, 2004, p.147)

Sendo assim, as diretrizes norteadoras para que se concretize a gestdo democradtica na educagcdo devem ser

pautadas na:

autonomia da escola expressa pela capacidade de assumir a responsabilidade pela gestdo de seus processos
educacionais, voltados para a promogdo de maior e melhor aprendizagem dos alunos;

participagdo da comunidade escolar, por meio de Conselhos Escolares;

capacitagao em servigo de diretores escolares;

parcerias entre escola e comunidade possibilitando dar mais vitalidade a escola e sentido de realidade e

atualidade ao seu curriculo;

transparéncia da utilizagdo dos recursos financeiros destinados a educagdo;

proposta pedagdégica cuja construcdo seja participativa envolvendo ativamente os diversos segmentos
escolares. Ao desenvolvé-lo, as pessoas ressignificam suas experiéncias, refletem suas praticas, resgatam,
reafirmam e atualizam valores, explicitam seus sonhos e utopias, demonstram seus saberes, dao sentido aos
seus projetos individuais e coletivos, reafirmam suas identidades, estabelecem novas relagbes de

convivéncia e indicam um horizonte de novos caminhos, possibilidades e propostas de agdo.

10.1.2 - Meta e estratégias
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META 19 - Assegurar condigdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagdo da gestdo democratica da
educacdo, associada a critérios técnicos de formagdo e desempenho e a consulta publica a comunidade
escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido e do Estado em regime
de colaboragdo entre os entes federados, além de aperfeigoar e ampliar os processos e instrumentos de

gestdo dos componentes da rede municipal de ensino.

ESTRATEGIAS

19.1) Avaliar toda e qualquer melhoria da gestdo administrativa e organizacional da Educagdo Municipal,
desde que a melhoria gere capacidade de respostas rapidas e eficientes as necessidades e aspiragbes da
comunidade educativa, sobretudo da comunidade escolar. Portanto fortalecer a capacidade de gestdo da SMEC

sé terd sentido se for para cumprir esse papel;

19.2) Desenvolver programa de apoio a gestdo escolar aos diretores das escolas pulblicas, incluindo

processo de formagao continuada em aspectos pedagégicos e administrativos;

19.3) Cooperar e monitorar, em todas as redes de educagdo basica, a constituigdo e o fortalecimento de
grémios estudantis e associacgbes de pais, assegurando-lhes, inclusive, espacgos adequados e condigdes de
funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulagdo orgénica com os conselhos escolares, por meio das
respectivas representagdes, respeitadas suas autonomias;
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por meio de programas de formagdo de conselheiros, assegurando-se condigdes de funcionamento autdénomo;

19.5) Promover a participagdo e a consulta de profissionais da educagdo, estudantes e seus familiares bem
como a comunidade do entorno escolar na formulagdo dos projetos politico-pedagédgicos, curriculos

escolares, planos de gestdo escolar e regimentos escolares;
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19.6) Fortalecer e ampliar as formas de acompanhamento das familias no desempenho escolar dos estudantes,

visando a qualidade do ensino;

19.7) Cooperar com a participagdo nos programas de apoio e formagdo aos (&s) conselheiros (as) dos
conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb, dos conselhos de alimentagdo escolar, dos

conselhos regionais e de outros e aos (&s) representantes educacionais em demais conselhos de

acompanhamento de politicas pulblicas;

19.8) Realizar Conferéncia Municipal de Educagdo a cada dois anos, com o objetivo de acompanhar e
monitorar as Metas do PME. (Redagdo dada pela Lei n 5380/2022)

19.9) Implementar no decorrer da vigéncia do PME programas de descentralizacdo de recursos financeiros

para as escolas da rede municipal de ensino, visando a manutengdo e melhorias das instalagoOes;

19.10) Buscar apoio técnico e financeiro junto ao MEC, a fim de concretizar as agbes previstas no PAR;

19.11) Garantir e preservar a estrutura adequada da SMEC com méveis e iméveis. Assim como a organizagdo da

documentagdo das escolas, estudantes e da propria SMEC;

19.12) Implementar no decorrer da vigéncia do PME, um sistema de informatizagdo gerencial da SMEC.

10.2 - Financiamento

No Brasil, a questdo do financiamento na educagdo vem aparecendo nas legislagbes vigentes como fundamental

nas discussdes para a concretizacdo de garantia de direito a educagdo a todos e um ensino com qualidade.
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No Plano Nacional de Educacdo (PNE - Lei n2 13.005 de 25 de junho de 2014), o financiamento aparece na
meta 20 como elemento estruturante, em que para garantir o cumprimento dessa meta, é fundamental
democratizar as discussdes sobre o financiamento da educagdo, incluindo questdes relativas as novas
fontes, a relacdo de custo aluno-qualidade, ao aprimoramento da gestdo de recursos e consolidacdo dos
mecanismos de acompanhamento e controle social da utilizagdo de Recursos. (MEC - Planejando a Préxima

Década - Conhecendo as 20 Metas do Plano Nacional de Educagdo, 2014).

Neste sentido, a articulagdo das diferentes fontes de recursos para os financiamentos da educagdo no
ambito municipal, serdo expressas por meio de diagndstico, das diretrizes, das metas e estratégias, que
servirdo como base para que os objetivos possam ser atingidos durante a vigéncia do Plano Municipal de

Educagao.

10.2.1 - Diagndstico

Embasados na legislagdo em vigor, que tém como premissa o que determina a Constituicdo Federal de 1988,
que define em seu Capitulo III (Segdo I, Da Educagdo) os papéis de cada ente federativo na garantia do
direito a educagdo, em que "os municipios devem atuar prioritariamente no ensino fundamental e na educagao
infantil ..." (art. 211, 8§ 192, 22 e 32), a Prefeitura Municipal se constitui como sendo o érgao
responsavel pela manutengdo de 13 (treze) escolas municipais e 12 (doze) Centros Municipais de Educagdo
Infantil, que atendem o Ensino Fundamental Anos Iniciais e Educagdo Infantil.

A gestdo da rede municipal de ensino é realizada pela Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, a qual
organiza as estruturas fisicas e pedagdgicas. Ela executa por meio de processos licitatérios a compra,
distribuicdo e pagamento de custeios necessarios para a manutencdo das instituigdes de ensino.

Nas instituigGes de ensino, a gestdo administrativa e pedagégica é realizada pela equipe de diregdo, com a
participagdo das insténcias colegiadas. Ademais, essas unidades contam também com recursos financeiros de
carater suplementar, sendo repassados direto as unidades executoras por meio da Unido - Programa Dinheiro

Direto na Escola - PDDE - sendo administrados e executados pelas Associagbes de Pais, Mestres e
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Para a manutengdo s&o utilizados recursos préprios e vinculados, observando - se o investimento minimo de
25%, conforme determina a Constituicao Federal de 1988, em seu Art. 212. Dentre os recursos vinculados
estd o Fundeb - Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos

Profissionais da Educagdo que atende toda a educagdo basica, o Saldrio Educagcao e convénios com os

Governos Federal e Estadual.

TABELA 126

Recursos Publicos Destinados a Educagao

RECEITAS CORRENTES

IMPOSTOS 2012 2013 2014
R$ 2.910.476,86 R$ |R$ 3.399.170,98 R$ [R$ 4.164.302,78 R$
IPTU Imposto sobre Renda e | 536.056,41 R$ | 710.791,30 R$ | 737.951,16 R$
Proventos de Qualquer Natureza | 1.425.337,02 R$ | 1.396.940, 31 R$ | 1.277.545,66 R$
ITBI ISQN TOTAL 2.006.968,86 R$ [ 2.319.732,71 R$ | 2.481.555,80 R$
6.878.839,15 7.826.635,30 8.661.355,40
RECEITA PATRIMONIAL 2012 2013 2014
Remuneragdo Depdsitos Especiais
R$ 140.417,65 R$
- FUNDEB Remuneragdo Depdsitos | R$ 69.808,75 R$ | R$ 83.272,01 R$
102.944,42 R$
Especiais - Educacdo Remuneragdo | 89.266,91 R$ - R$ [231.981,85 R$ - R$
140.886,65 R$
Demais Rec. Vinculados - | 159.075,66 315.253,86
384.248,72
Educagdo TOTAL
TRANSFERENCIAS CORRENTES 2012 2013 2014
R$ 1.211.698,70 R$ |R$ 1.410.734,81 R$ [R$ 1.515.122,51 R$
Cota-Parte do FPM Cota-Parte do | 36.584,48 R$ | 35.612,04 R$ | 34.077,08 R$
ITR Transferéncia Financeira LC | 13.741,81 R$ | 14.238,55 R$ | 14.883,13 R$
87/96 Cota-Parte do ICMS Cota- | 1.256.788,47 R$ | 1.516.510,42 R$ [ 1.739.219,14 R$
Parte do IPVA Cota-Parte do IPI | 317.637,56 R$ | 355.185,31 R$ | 410.391,10 R$
- Exportagdo TOTAL 21.032,89 R$ | 24.393,92 R$ | 35.695,67 R$
2.857.483,91 3.356.675,05 3.749.388,63
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 2012 2013 2014

201

Multas e Juros de Mora dos Tributos

(ISSQN/IPTU) Multas e Juros de Mora da Divida
Ativa e Tributos Receita de Divida Ativa
Tributdria Cota Parte FPM - 12 Decénio
Dezembro - ME TOTAL

R$ 22.058,33 R$
277.784,85 R$
718.491,88 R$
269.553,38 R$
1.287.888,44

R$ 36.043,84 R$
91.856,94 R$
907.009,00 R$
313.106,42 R$
1.348.016,20

R$ 36.366,70 R$
55.132,18 R$
503.720,77 R$
336.019,00 R$

931.238,65

RECEITAS DO FUNDEB

2012

2013

2014

Transferéncias de Recursos do FUNDEB TOTAL

R$ 13.137.908,60
R$ 13.137.908,60
2012

R$ 16.124.790,49
R$ 16.124.790,49
2013

R$ 18.207.621,48
R$ 18.207.621,48
2014

TOTAL GERAL R$ 24.321.195,76 R$ 28.971.370,90 R$ 31.933.852,88

Fonte: Relatérios Contdbeis da Prefeitura Municipal de Cianorte - 2012 a 2014.

A tabela 126 mostra os recursos do Municipio de Cianorte, destinados a Educagdo, a qual demonstra que
houve evolugcdo nas arrecadagdes de 2012 para o ano de 2013 no percentual de 19,12%, sendo este, um valor
consideravel.

Com relagdo ao valor arrecadado no ano de 2013 e o valor projetado para o ano de 2014 demonstra um aumento

de 10,23%.

TABELA 127

Receitas e Despesas

RECEITAS 2012 2013 2014
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FUNDEB  25% (Impostos, ITR, Divida | R$ 13.137.908,60 | R$ 16.124.790,49 R$ | R$ 18.207.621,48 R$
Ativa, Multas e Juros) 5% (FPM, ICMS, | R$ 8.166.727,58 R$ | 9.174.651,49 R$ | 9.592.594,04 R$
IPI, LC 87/96) Remuneragdo Depésitos | 2.857.513,90 R$ | 3.356.675,05 R$ | 3.749.388,61 R$
Especiais - FUNDEB Remuneragdo | 69.808,75 R$ | 83.272,01 R$ | 140.417,65 R$
Depésitos 89.266,91 231.981,85 102.944,42
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Especiais - Educagao

DESPESAS 2012 2013 2014

R$ 10.424.450,14 R$ | R$ 13.089,82 R$ | R$ 16.308.777,35 R$

FUNDEF 60% FUNDEF
2.637.030,24 R$ | 2.098.788,92 R$ | 2.846.162,74 R$

40% TOTAL FUNDEB
13.061.481,38 15.188.470,92 19.154.940,09

Despesas com
PERCENTUAIS DA DESPESA COM FUNDEB 2012 2013 2014

78,93% 19,97% 98,89% | 80,76% 22,81% 93,71% | 88,89% 15,51% 104,40%

Professores (60%)

- em %

Demais Despesas
(40%) - em %

Total das

Despesas - em %

2012 R$ 2013 R$ 2014 R$
PERCENTUAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL
. 11.024.241,49 R$ 12.531.326,54 R$ 13.341.982,65 R$
Receitas (5% e 25%) - em valor Despesas -
6.382.295,30 9.315.642,37 11.198.395,48
em valor TOTAL - em %
57,89% 74,34% 83,93%

Fonte: Relatérios Contdbeis da Prefeitura Municipal de Cianorte - 2012 a 2014.

A tabela 126 apresenta os recursos e os gastos com a educagdo do Municipio nos anos de 2012 a 2014. Pode-
se verificar que a arrecadagdo teve aumento consecutivo a cada ano e os investimentos na educagdo também
foram aumentados.

0 Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacao
- Fundeb foi criado pela Emenda Constitucional n® 53/2006 e regulamentado pela Lei n2 11.494/2007 e pelo
Decreto n? 6.253/2007, em substituicdo ao Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de
Valorizacdo do Magistério - Fundef, que vigorou de 1998 a 2006. E um fundo especial, de natureza contabil
e de ambito estadual (um fundo por estado e Distrito Federal, num total de vinte e sete fundos), formado,
na quase totalidade, por recursos provenientes dos impostos e transferéncias dos estados, Distrito Federal

e municipios, vinculados a educagao por forga do disposto no art. 212 da Constituigdo Federal.
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As fontes de financiamento da Educagdo sdo compostas por transferéncias, sendo:

* permanentes (Salario Educagdo);

* automaticas - de carater suplementar (PNATE, PNAE, PDDE);

% voluntarias - firmadas por meio de convénio com o Governo Federal (Plano de Agbes Articuladas - PAR,
Proinfancia, Brasil Carinhoso/E.I. Manutencdo, PDDE Interativo, ProInfo... ) e convénio com o Governo
Estadual (PETE - Programa Estadual de Transporte Escolar)
Quanto aos convénios com o Governo Federal, o Municipio utiliza como complementagcdo de custeio na
manutencdo das unidades escolares, recursos provenientes de transferéncias automaticas, de carater
suplementar, sendo eles PNATE (utilizado na complementagdo do transporte escolar); PNAE (utilizado na
complementagdo da alimentagdo escolar); E.I. Manutencdo/Brasil Carinhoso e PDDE (Programa Dinheiro Direto
na Escola);
Dentre as transferéncias voluntarias repassadas pelo Governo Federal para o Municipio estdo recursos
disponibilizados por meio do Plano de Agbes Articuladas - PAR. Atualmente, dentre os programas disponiveis
para Cianorte, liberados durante o segundo ciclo (2011 a 2014), estdo:
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construida no bairro Jardim Verdes Campos;
* 02 (duas) unidades de Quadras Cobertas: 01 (uma) inaugurada em 2013 (Escola Municipal Jardim Aeroporto)

e 01 (uma) em construgdo (Escola Municipal Castro Alves);
* 01 (uma) cobertura de quadra: obra concluida (Escola Municipal Gongalo
Gutierres);

* 02 (duas) escolas de Ensino Fundamental com 06 salas cada: em construgdo nos bairros Residencial
Araucarias e Conjunto Santa Mdnica II, sendo que esta realizard atendimento em periodo integral.

* 08 (oito) dnibus escolares;
* Mobilidrios e equipamentos para as 02 unidades de Proinféancia inauguradas em 2015;
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* Recursos para aquisigdo de Brinquedos e Materiais Didaticos para unidades de atendimento de Creche e
Pré-Escola;

* Recursos para aquisigdo de Jogos Escolares (conjunto aluno/professor) para unidades escolares;

Neste segundo ciclo do PAR, o municipio ndo recebeu transferéncia do Programa Nacional de Tecnologia
Educacional (ProInfo). Os laboratérios de informatica disponibilizados por meio desde Programa nas escolas
sdo do primeiro ciclo, portanto, liberados ha mais de 5 anos. Neste sentido, o municipio aguarda a
liberagdo do terceiro ciclo do PAR, que terd inicio apds a finalizagdo e aprovagdo deste Plano Municipal
de Educagdo, para solicitar novos computadores, pois h& necessidade de substituicdo desses equipamentos
digitais devido ao desgaste.

Quanto aos recursos disponibilizados por meio do PDDE Interativo (Programa Dinheiro Direto nas Escolas),
também administrados e executados pelas Associagdes de Pais, Mestres e Funcionarios - APMFs, algumas
escolas municipais receberam no ano de 2014, com execugdo para 2015, recursos para o pagamento de
monitores e compra de materiais de custeio e capital, conforme Plano Geral informado dentro do Programa
Mais Educagdo. Foram contempladas as seguintes escolas: Dom Jodo Bosco, General Ernesto Geisel, Gongalo
Moreno Gutierres, Jardim Aeroporto, Jodo Bueno de Godoy, Lidia Usuy Ohi, Maria Montessori e Vicente
Machado.

0 transporte escolar é custeado com recursos préprios, do Fundeb, Salario Educacdo e com complementagdo do
Governo Federal por meio do Programa Nacional de Transporte Escolar (PNATE) e do Governo Estadual com o
Programa Estadual de Transporte Escolar (PETE).

Ainda quanto ao Fundeb (Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagdo), esse recurso é utilizado para pagamento dos profissionais que atuam na rede
publica de ensino municipal.

Recentemente, foi implantado no municipio um novo Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo do Magistério
Publico Municipal de Cianorte, por meio da Lei n2 4.163/2013, que entrou em vigor no dia 01 de fevereiro
de 2014, com o objetivo de atender as novas legislagbes e em prol da valorizagdo da carreira do
Magistério. O municipio atende a Lei n® 11.738, de 16 de julho de 2008, que estabelece o valor do Piso
Salarial Profissional Nacional para os profissionais do magistério publico da educagdo basica em inicio de

carreira e com formagao a nivel médio, na Modalidade
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Normal.

Diante das metas apresentadas nesse plano, o financiamento surge como grande desafio para concretizagao
das estratégias propostas, tendo em vista a restrigdo orgamentaria e insuficiente para o cumprimento da
legislagao, que traz a necessidade de garantir uma escola de qualidade e para todos.

No &mbito municipal, o planejamento deve prever os recursos existentes, de forma a serem contemplados em
previsdo orgamentdria para execugdo das estratégias elencadas neste Plano Municipal de Educagao,
articulada em instrumentos legais, tais como: PPA (Plano Plurianual); LDO (Lei de Diretrizes
Orcamentarias) e LOA (Lei Orgamentdria Anual), prevendo também recursos oriundos de ampla colaboragio e
articulagdo entre os entes federados.

Ademais, faz-se necessario que as novas fontes de financiamento propostas pela Unido para os proéximos
anos, sejam planejadas para atender as metas, as quais contemplam estratégias para a melhoria da qualidade

do ensino.
Programas desenvolvidos

S3o desenvolvidos pelo municipio varios programas que utilizam fontes de recursos proprios e vinculados,

sendo eles:
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Unido, em carater de suplementacdo, do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar (Pnae). Esse programa foi
implantado em 1955, com a finalidade de contribuir para o crescimento, o desenvolvimento, a aprendizagem,
o rendimento escolar dos estudantes e a formagdo de habitos alimentares saudaveis, por meio da oferta da

alimentagdo escolar e de agdes de educacdo alimentar e nutricional.

Transporte Escolar: o Municipio possui 40 (quarenta) 6nibus e 06 (seis) Kombis e @1 (uma) Besta, sendo
alguns adaptados para o transporte de portadores de necessidades especiais. Esses veiculos realizam o

transporte diariamente de 1.559
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(um mil, quinhentos e cinquenta e nove) alunos da rede municipal e estadual, nos periodos matutino e
noturno. S3do utilizados para o custeio do transporte recursos proprios, Salario-Educagdo, Programa

Nacional de Transporte Escolar (PNATE) e Programa Estadual de Transporte Escolar (PETE)

PNLD - Programa Nacional do Livro Didatico: sdo fornecidos pelo Ministério da Educagdo e Cultura (MEC), de
acordo com o Censo Escolar realizado pelo referido 6rgdo. Para a Educagdo Infantil o municipio realiza a
aquisicdo com recursos préprios, disponibilizando livros para as turmas de Maternal II (3 anos); Pré-

Escola I (4 anos) e Pré-escola II (5 anos)

10.2.2-Diretrizes

De acordo com a Constituicdo Federal de 1988 e a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB/96),
a organizacdo do sistema educacional brasileiro para financiamento da manutengdo do ensino acontece pela
divisdo de competéncias e responsabilidades entre a Unido, os estados e municipios.

A Constituigdo Federal determina que Unido aplique, no minimo, 18% para educacdo e os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, 25%. E da esfera federal que provém a maior soma de recursos para o ensino
superior, enquanto os Estados e Municipios os destinam mais para o ensino fundamental.

Os recursos publicos destinados a educagdo tém origem em:

Receita de impostos préprios da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.
Receita de transferéncias constitucionais e outras transferéncias. Receita da contribuigdo social do

saldrio-educagdo e de outras contribuigdes sociais.

Dentro do ambito municipal, a concretizagdo da aplicagdo dos recursos do Fundo de manutencdo para a

educacdo acontece por meio da Lei Orgdnica Municipal, revisada em 2003, nos artigos:

Art. 182.| O municipio aplicarad, anualmente, 25% (vinte e cinco por cento), no minimo, da receita
resultante de impostos, compreendida e proveniente de transferéncias, na manutengdo e desenvolvimento do

ensino publico;
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Art. 183. | Os recursos pUblicos serdo destinados as escolas pulblicas, objetivando atender a todas as

necessidades exigidas pela universalizacdo do ensino;
Art. 184.| O ensino fundamental publico terd como fonte adicional de financiamento transferéncias

provenientes da Unido, oriundos da contribuicdo social do salario educagdo, recolhida pelas empresas, na

forma da lei;
Art. 185. | O Poder Publico Municipal assegurarad fungbes e cargos aos especialistas de educagdo do sistema

municipal de ensino, considerando, para fins de aposentadoria especial, suas atuagdes como fungao do

magistério, obedecendo ao principio de isonomia entre professores e especialistas;

Art. 186. | A lei regulard a composigdo, o funcionamento e as atribuigdes do
Conselho Municipal de Educagdo, com carater deliberativo;

Art. 187. | O Municipio manterd o professorando municipal em nivel econdémico, social e moral a altura de

suas fungdes;

Esses recursos que serdo utilizados para execucdo das necessidades do financiamento da educagao aparecem

nas dotagbes orgamentarias e devem estar contemplados nos instrumentos de planejamento abaixo:
PLANO PLURIANUAL (PPA) - duracdo de 4 anos, ciclo de planejamento continuo;
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LEI ORGAMENTARIA ANUAL (LOA) - duragdo anual, fonte do recurso e como ele deve ser aplicado.

Assim, para que se efetivem as politicas publicas na area educacional requer - se um comprometimento dos
recursos orgamentarios e financeiros, além de se ter clareza de que é necessario fazer opgdes, escolher
prioridades sempre visando a garantia da qualidade e da equidade. Neste sentido, o financiamento ¢é
essencial ao cumprimento das metas e estratégias com um padrdo minimo de qualidade, com condigdes de

ampliacdo da capacidade de atendimento a todos os brasileiros.
10.2.2 - Meta e estratégias

META 20: Ampliar o investimento publico em educagdo publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7%

do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no
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59 ano de vigéncia desta lei e, no minimo, o equivalente a 10 % do PIB ao final do decénio.
Estratégias

20.1) Aplicar 25% no minimo das receitas resultantes de impostos, compreendida a proveniente de
transferéncias na manutengdo e desenvolvimento do ensino, acrescida da progressdo anual de 1 %, atingindo
ao final da vigéncia do PME

35%, desde que a Unido, na forma da lei, complemente os recursos financeiros para o municipio caso nao

atingir a receita para a progressao anual;

20.2) Garantir mecanismos de fiscalizagdo e controle, por meio do Conselho instituido para este fim, que
assegurem o rigoroso cumprimento do art. 212 da Constituigdo Federal em termos de aplicagdo dos

percentuais minimos vinculados a manutencdo e desenvolvimento do ensino;

20.3) Promover agdes para que o aumento dos recursos financeiros vinculados a educagdo continuem sendo
investidos integralmente na manutencao e desenvolvimento do ensino da educagdo infantil e fundamental anos

iniciais e na valorizagdo dos profissionais da educagdo municipal;

20.4) Articular, em regime de colaboragdo com os entes federados, a ampliagdo de recursos no atendimento

as demandas da educagao infantil para cumprimento das metas e estratégias;

20.5) Aperfeigoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da arrecadagdo da contribuigdo social do

salério-educagdo;

20.6) Desenvolver por meio do INEP - Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira, estudos e acompanhamento regular dos investimentos e custos por aluno da rede municipal de

ensino, em todas as suas etapas e Modalidades;

20.7) Estimular parcerias voluntarias com instituigdes, sem fins lucrativos, para repasse exclusivo ao

atendimento a populagdo de @ (zero) a 3 (trés) anos, garantindo
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o padrdo de qualidade, com acompanhamento e fiscalizagdo da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura;

20.8) Articular e monitorar o plano de agdes articuladas dando cumprimento as metas de qualidade
estabelecidas para a educagdo basica publica e as estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a
melhoria da gestao educacional, a formagdo de professores e professoras e profissionais de servigos e

apoio escolares, a ampliagdo e ao desenvolvimento de recursos pedagdégicos e a melhoria e expansdo da

infraestrutura fisica da rede escolar;

20.9) Adquirir e gerir na vigéncia do PME, frota de veiculos destinados ao transporte escolar e as demais

atividades da SMEC, garantindo a adequada aplicagdo dos recursos da Educagao;

20.10) Garantir os subsidios para organizagdo e execugdo da oferta de alimentacdo em todas as instituigdes

publicas da rede municipal de ensino, respeitando a legislagdo e a diversidade regional;
20.11) Garantir os recursos para contratagdo de pessoal, de equipamentos, produtos e servigos;

20.12) Articular mecanismos junto aos entes federados, para que a Unido na forma da lei, complemente com

recursos financeiros todos os Estados, o Distrito Federal e os Municipios que ndo conseguirem atingir o
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Considerando as metas do PME e a efetivagcdo das estratégias no decorrer da vigéncia deste Plano, ficara
sob a responsabilidade do CME, o acompanhamento e o monitoramento periddico, com o objetivo de uma

avaliacdo amparada pela Constituicdo Federal de 1988, Lei Orgénica do Municipio, LDBEN n2 9.394/96, PEE e

210

PNE.

0 CME por meio de regulamento, deverd definir os instrumentos e procedimentos de avaliagdo deste Plano e
tornar publico os resultados obtidos no decorrer da execugdo do PME e ainda com base nos resultados

subsidiar a revisdo e ajustes das metas e estratégias num processo continuo de aperfeicoamento do Plano.
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